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Direccion Administrativa de Funcion Publica
GOBERNACION DE BOLIVAR

ESTUDIO TECNICO PARA PROVEER UNA (1) VACANTE DEL EMPLEO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01 - DIRECCION DE
INGRESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA MEDIANTE CONVOCATORIA

002-2022

IDENTIFICACION DEL EMPLEO. ASIGNACION BASICA MENSUAL
$5.051.551

I.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-01 RP Pdagina 367 a 370

Nivel: i
Profesional

Denominacién del Empleo: Pr i i
Codiger 21c9>feslonal Universitano
Grado: 01
m d(.::[gc'oo: Dos (2)

a: Donde se ubique el cargo
Cargo del Jefe Inmediato: Quien ejerza la 'efatmg&e—la dependencia

Direccion Ingresos

Adelantar los procesos de fiscalizacién, a fin d esos
lar e lograr la recuperacién de los tri i
gidmmg_rados. asi como las obligaciones cuya competencia le comresponde a ia tautos done
ciones legales vigentes Spendencia. por

1. E)lga::)oair';:tgg;gtswﬁ :\;anh::::l::pi :; adse recomendar Ia§ acciones de control tributario que faciliten el
18 homatvidan ami » @n concordancia con los lineamientos del plan de desarrollo y
2. Adelantar las inve_stigaciones y diligencias necesarias para establecer la ocurrencia de hechos

3. Ejecutar las qccion_es e invegigaciones necesarias tendientes a verificar el cumplimiento de las

legales vigentes y las instrucciones del superior i
. instr | superior inmediato.
Adelantar las mveshgacaones' y cihgencias necesarias para establecer la ocurrencia de hechos

generadores de obligaciones tributarias no declarados, de acuerdo con ia normatividad vigente
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, 2scalizadén y control de los diferentes tributos.
- Froyectar y revisar los actos de competencia del s for i i i ici
'l_ega.les vigep_@e‘s, dontro d6 Ios ey eoncia uperior inmediato de acuerdo a las disposiciones

sy, o
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8. Efectuar analisis estadisticos y elaborar estudios especiali ormaci
. . pecializados que produzcan inf i i
o g‘?r;‘):;u:: g::dlj on_entaa_bn dg los Programas de control tributario y la toma de decisioneésn eetratégica
- Bn orientacién tributaria a los ciudadanos y participar en las estrategias de control y

Conocimientos generales:
v Constitucién Politica
v Leyes, Decretos de Ley,

v Plan de Desarrolio Nacional-PDN

v Plan de Desarrollo Departamental-PDD
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Conocimientos especificos:
¥ Impuestos

AN

Fiscalizacion
Liquidacién
Cobranzas

Orientacion a resultados »  Aprendizaje contintio.

> Orientacién al usuario y al ciudadano
» Transparencia
» Compromiso con la organizacion

Titu}o profesional en disciplina académica del nucleo
basico de Conocimiento en: Contaduria Publica; | relacionada.
Economia; Administracién.

Matricula o Tarjeta profesional en los casos

reglamentados por la Le
Se aplicaran las equivalencias del articulo 25 del Decreto 785 de 2005.

Experiencia Profesional.
Trabajo en equipo y colaboracion.
Creatividad e Innovacion.
Liderazgo de Grupo de Trabajo.
Toma de Decisiones.

>
»
>
»
>

Doce (12) meses de experiencia profesional

SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR, QUE
OCUPAN LOS EMPLEOS INMEDIATAMENTE INFERIORES Y EN ORDEN
DESCENDENTE AL EMPLEO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
219 GRADO 01 DE LA DIRECCION DE INGRESOS, QUE MANIFESTARON
INTERES EN SER ENCARGADOS A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE LA

GOBERNACION CONVOCARIA N°002-2022.

Mediante la convocatoria N° 002-2022 para proveer por encargo el empleo en vacancia
temporal de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01 de la Direccién de Ingresos
de la Secretaria de Hacienda, que se llevd a cabo a través de la pagina web de la
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Gobernaciéon de Bolivar, manifestaron su interés en ocupar dicho empleo vacante los
siguientes funcionarios:

EMPLEO SOBRE EL CUAL TIENEN
NOMBRE CARGO QUE OCUPAN ACTUALMENTE DERECHOS DE CARRERA
DENOMINACION DENOMINACION
DEL EMPLEO CODIGO | GRADO DEL EMPLEO CODIGO | GRADO
HUMBERTO JUNIOR TECNICO TECNICO
PITALUA PINEDO OPERATIVO 314 07 OPERATIVO 314 07
EVER MANUEL CAICEDO | TECNICO TECNICO
MERCADO OPERATIVO 314 07 OPERATIVO 314 07
FELIX RAFAEL BUSTILLO | TECNICO TECNICO
VIANA OPERATIVO 314 04 OPERATIVO 314 04
ADIB SALOMON JANNA | TECNICO TECNICO
LAVALLE OPERATIVO 314 05 OPERATIVO 314 03
TECNICO
DELIS DE LEON MENDEZ | OPERATIVO 314 07 SECRETARIO 440 21
YOLANDA SIERRA TECNICO SECRETARIO
MARTINEZ OPERATIVO 314 07 EJECUTIVO 440 35
YENEDITH BUELVAS
ARROYO SECRETARIO 440 19 SECRETARIO 440 19

M. ANALISIS DE LA HOJA DE VIDA DE LOS FUNCIONARIOS DEL CARGO
TECNICO OPERATIVO CODIGO 314 GRADO 07, INFERIOR AL EMPLEO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, CON LA
FINALIDAD DE DETERMINAR SI CUMPLEN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PARA DESEMPENAR EL CARGO.

En virtud de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004, y las que la han modificado, sustituido o
subrogado “El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando
el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad”.

Asi mismo, al Criterio Unificado 13082019 de 2019 Comisién Nacional del Servicio Civil
senala que para el otorgamiento del derecho de encargo se debe verificar inicialmente el
empleo inmediatamente inferior, con el fi n de establecer si existe un titular de carrera
que acredite todas las condiciones y requisitos definidos por la norma. Asiy en ausencia
de servidor con calificacion "Sobresaliente” en su ultima evaluacion del desemperio
laboral, el encargo recaera en el servidor que en el mismo nivel jerarquico cumpla con
los demas requisitos y cuente con calificacion "Satisfactoria”, procedimiento que debera
realizarse sucesivamente descendiendo en la planta de personal de la entidad. De no
existir servidor de carrera que retna los requisitos, se podran tener en cuenta los
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servidores que acaban de superar el periodo de prueba que, cumpliendo con los demas
requisitos para el encargo, hayan obtenido una calificacion "Sobresaliente " en la
evaluacion de dicho periodo de prueba o, en su defecto, una calificacion "Satisfactoria”

Teniendo en cuenta lo anterior, dado que la vacante ofertada es un Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 01, se procede a verificar los requisitos de estudio y
formacion profesional de los funcionarios que manifestaron interés, cuyos derechos de
carrera recaen sobre el cargo de Técnico Operativo Codigo 314 Grado 07, que es el
empleo inferior mas préximo al cargo vacante, esto es:

NOMBRE CARGO CODIGO | GRADO
TECNICO
HUMBERTO JUNIOR PITALUA PINEDO OPERATIVO 314 07
TECNICO
EVER MANUEL CAICEDO MERCADO OPERATIVO 314 07

De la revision de la historia laboral de los interesados Humberto Pitalua Pinedo Técnico
Operativo Codigo 314 Grado 07 y Ever Manuel Caicedo Mercado Técnico Operativo
Caodigo 314 Grado 07, teniendo en cuenta lo aplicado a lo establecido en el articulo 24
de la ley 909 de 2004 se constaté que ambos cumplen con los requisitos para ocupar la

4 BOLIVAR

vacante, asi:
REQUISITO DE
ESTUDIO (Titulo REQUISITOS DE
profesional en EXPERIENCIA (12
disciplina del nucleo meses de
EVALUACION | basico en: Contaduria experiencia Registro
DE DESEMPENO | Publica, Economia, profesional sancion
NOMBRE CARGO CODIGO | GRADO 2021-2022 Administracion relacionada) | Disciplinaria
HUMBERTO
JUNIOR
PITALUA TECNICO MUY ALTO SI CUMPLE No registra
PINEDO OPERATIVO 314 07 100% Contador Publico SI CUMPLE
EVER
MANUEL SOBRESALIENTE | SI CUMPLE
CAICEDO TECNICO Contador Publico SI CUMPLE No registra
MERCADO OPERATIVO 314 07 93.25%
s a Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
GOBERNACION 5-6517444
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IV. APLIACACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:
Ante la pluralidad de funcionarios interesados en ser encargados en el empleo
profesional universitario céodigo 219 grado 01, de la direccidon de ingresos de la
secretaria de hacienda, que cumplen con los requisitos, se procedera aplicar los
criterios de desempate establecidos en la circular Gobol-22-044239.

e Primer criterio de desempate:

El servidor con derechos de carrera que acredite educacion formal relacionada con
las funciones del empleo y adicional al requisito minimo de estudio exigido para el
cargo, para lo cual se verificara la informacion que se encuentre en la historia laboral,
validada en el SIGEP.

Se establecerd un puntaje por cada titulo de educaciéon formal adicional al requisito
minimo asi:

e Por cada titulo de pregrado adicional al que exija el manual para el mismo, se
otorgaran al empleado 10 puntos.

e Por cada titulo de posgrado en la modalidad de especializacion relacionada con las
funciones del empleo y adicional a la que exija el manual para el mismo, se otorgaran
al empleado 10 puntos.

e Por cada titulo de posgrado en la modalidad de maestria relacionada con las
funciones del empleo y adicional a la que exija el manual para el mismo, se otorgaran
al empleado 15 puntos.

e Por cada titulo de posgrado en la modalidad de doctorado relacionada con las
funciones del empleo y adicional a la que exija el manual para el mismo, se otorgaran
al empleado 25 puntos.

e Por cada titulo de formacidn técnica o tecnoldgica relacionada con las funciones del
empleo y adicional a la que exija el manual para el mismo, se otorgaran al empleado
10 puntos.

e La sumatoria de los puntos adicionales no podra sobrepasar un total de 100 puntos

s Educacion
Nombre completo Denominacion formal adicional
. . del Empleo Cdédigo | Grado . . Puntos
del funcionario . al requisito
Titular .
minimo
HUMBERTO JUNIOR TECNICO
14
PITALUA PINEDO OPERATIVO 3 07 NO REGISTRA 0
-, o
s a Cartagena - Turbaco, km 3, Sector Bajo Miranda, El Cortijo
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ESPECIALIZACION
EN GESTION
TRIBUTARIA.

EVER MANUEL
CAICEDO MERCADO

TECNICO

OPERATIVO 10

314 07

Del anterior analisis, se tiene que el sefior Ever Manuel Caicedo Mercado, titular del
empleo Técnico operativo Cddigo 314 grado 07, cuenta con mejor derecho para ser
encargado en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, financiado
con recursos propios y asignado a Direccion de Ingresos de la Secretaria de Hacienda.

V.

CONCLUSION

De conformidad con lo anterior, la vacante temporal del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01 DE LA DIRECCION DE INGRESOS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA, sera provista mediante nombramiento en encargo con el
siguiente servidor publico, teniendo en cuenta:

1. Escala jerarquia de los cargos
2. Cumplimiento de los requisitos de estudios y experiencia.
3. No ha sido sancionada disciplinariamente en el ultimo afo
4. Su ultima evaluacion de desempenio laboral (anual) es sobresaliente.
5. Mayor Educacion Formal adicional al requisito minimo exigido por el cargo.
Educacion
EVALLI;':C'ON REQUISITO | REQUISITOS Registro formal
NOMBRE CARGO CODIGO | GRADO - DE DE i adicional al
DESEMPENO | orupio |Experiencia| 52"6°" | requisito
2021-2022 Disciplinaria .
minimo
SI CUMPLE
EVER (Mas de 22
MANUEL TECNICO 07 SOBRESALENTE Séoc:['::jpolf anos de No registra Especialista
CAICEDO OPERATIVO 93.25% Publico experiencia en Gestién
MERCADO profesional Tributaria.
314 relacionada)

En el evento que el funcionario EVER MANUEL CAICEDO MERCADO no acepte el
encargo o renuncie a este, una vez tome posesion del cargo, se procedera a efectuar el
nombramiento del encargo al siguiente en lista con derecho preferencial de ser
encargado (HUMBERTO PITALUA PINEDO) y de este no aceptar se seguira con la

— -

-

I'E
GOBERNACION
4 BOLIVAR

o Miranda, El C

ortijo




Bolivar
Vineyo

verificacion de requisitos con los empleados interesados en la vacante que ocupan el
cargo titular inmediatamente anterior y asi sucesivamente en orden descendiente.

Atentamente,

LY ESGRUCERIA CASTRO
Director de Funcion Publica

Elaboré: Damaris Beltran Mejia - Profesional Universitario

Revisé: Angélica Payares- Asesora Externa
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