EJECUCION PDD A SEP DE 2017

CUMPLIMIENTO TOTAL PLAN DE DESARROLLO TOTAL METAS 511 CUMPLIMIENTO / 1 40%
TOTAL METAS
CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2017 308 CUMPLIMIENTO |::> 73%
PROGRAMADAS 2017
Valor
No No RIETEARS Ejecucion VEIED GRS Ejecucion de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL meta para % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
. ESTRATEGIA PARA Un Sistema de monitoreo y andlisis del Proceso de SECRETARIA DE
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1 |CONSTRUCCION DE LA PAZ EN 1.1.1 Ob: iod territorial | Constl ion de Paz Territorial del D t to de Boli 0 1 0 0 0 NP @ 09 VICTIMAS Y
* |en BoLivaR . 1.1 servario de paz territoria onstruccion de Paz Terri z})na~ el Departamento de Bolivar 0 RECONCILIACION -
BOLIVAR disefiado. INTERIOR
CONSTRUCCION DE LA PAZ ESTRATEGIA PARA Cuatro (4) Documentos de analisis sobre los avances, retos y SE\;‘Z:&'::‘?E
) oo . L 0 0
1. EN BOLIVAR 1.1 [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.1. |Observario de paz territorial dificultades del proceso de coAn‘st‘rucaon de Pazen el 0 4 1 1 1 {} 100% {} 50% RECONCILIACION -
TERRITORIAL EN BOLIVAR Departamento y sus Municipios presentados INTERIOR
CONSTRUCCION DE LA PAZ ESTRATEGIA PARA Planeacién Prospectiva para Quince (15) Ejercicios de planeacidn prospectiva territorial SE\Z’;:&?:J()E
1 ) 1.1 |CONSTRUCCION DE LA PAZ 112 rosp P para disefiar y desarrollar la estrategia de construccién de 0 15 6 3 3 |4 100% [ 60%
EN BOLIVAR la Construccién de Paz L . RECONCILIACION -
TERRITORIAL EN BOLIVAR paz de la Gobernacién de Bolivar. INTERIOR
Doce (12) Alianzas estratégicas interinstitucionales con
centros de pensamiento, instituciones de educacién superior,
P ESTRATEGIA PARA Alianzas Interinstitucionales empresas, gremios, cooperacion internacional e SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ
1. EN BOLIVAR 1.1 |CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.3 |para la Construccién de Paz |institucionalidad responsable del proceso de construccién de 0 12 12 3 12 {} 100% {}‘ 100% VICTIMAS Y
TERRITORIAL EN BOLIVAR Territorial paz a nivel nacional, departamental y municipal para avanzar RECONCILIACION
en la agenda de construccidon de paz del Departamento
formuladas
CONSTRUCCION DE LA PAZ ESTRATEGIA PARA Alianzas Interinsti-tlucionales Doce (?2) Programas, proyectos e i‘niciativas ges/tif)nadas y SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.1. [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.3 |para la Construccién de Paz ejecutadas en el marco de alianzas estratégicas 0 12 9 1 1 f} 100% {}‘ 83% VICTIMAS Y
TERRITORIAL EN BOLIVAR Territorial interinstitucionales RECONCILIACION
. ESTRATEGIA PARA Proyecto Estratégico SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ
1. . 1.1. |[CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.4 |"Montes de Maria Territorio Un Proyecto “Montes de Maria” en paz implementado 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR
TERRITORIAL EN BOLIVAR de Paz" RECONCILIACION
. ESTRATEGIA PARA - SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ P to Estrat “Tod
1. EN BOLIVAR 1.1. |[CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.5 :)?—y;cszr” strategico “Todos Un Proyecto “Todos por el Sur” implementado 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% VICTIMAS Y
TERRITORIAL EN BOLIVAR P RECONCILIACION
. E E
CONSTRUCCION DE LA PAZ STRATEGIA PARA Plataforma Virtual Un Sistema de Plataforma Virtual basado en el decreto 1038 SECRETARIA DE
L EN BOLIVAR 1.1.|CONSTRUCCION DE LA PAZ 116 “Educando para la paz” de 2015 implementado 0 1 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS ¥
TERRITORIAL EN BOLIVAR parafap P RECONCILIACION
. Disefio de la Politica Publi
ATENCION Y ASISTENCIA A seno e a Folltica Fublica o g
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE de Atencidn y Asistencia a Un documento de Caracterizacion de la Poblacién en proceso SECRETARIA DE
1. . 1.2 . 1.2.1 |Poblacién en Proceso de deDesmovilizado , Desarme y Reintegracién en Bolivar 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y e s I
. Desmovilizacion y Disefiado RECONCILIACION
REINTEGRACION . L,
Reintegracion
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No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
. Disefio de la Politica Publica
ATENCION Y ASISTENCIA A ., X R Seis (6) Mesas de construccion colectiva de la Politica Publica
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE de Atencion y Asistencia a de Atencién y Asistencia a Poblacién en Proceso de DDR SECRETARIA DE
1. . 1.2 . 1.2.1 |Poblacién en Proceso de ’ 9 0 VICTIMAS Y
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y : e Soportados en Documentos de sistematizacion de la Y 6 1 2 2 {} 100% {} 50%
- Desmovilizacion y . ) ) . ) RECONCILIACION
REINTEGRACION . L. informacién recogida en mesas de trabajo realizadas
Reintegracion
. Disefio de la Politica Publica
ATENCION Y ASISTENCIA A ' © 2 Foltiica FUBT . o y
p . de Atencidn y Asistencia a Una Politica Publica de Atencién y Asistencia a Poblacion en SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE L, K L, X
1. P 1.2 i 1.2.1 |Poblacién en Proceso de Proceso de Reintegracidén aprobada mediante Ordenanza 0 1 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y e
. Desmovilizacion y Departamental. RECONCILIACION
REINTEGRACION X L,
Reintegracion
ATENCION Y ASISTENCIA A Un sistema de informacién y seguimiento al proceso de ECRETARIA DE
L |consTRUCCION DELAPAZ | |POBLACIGN EN PROCESO DE Ly, [|Aenciony Asistencia a D o yRe_ite e dfs’eﬁado : 0 1 0 0 0 NP L on $ \flCTlMAsv
" |EN BOLIVAR “* | DESARME, DESMOVLIZACION Y| ~"“'“  |Personas en Proceso de DDR viizado, Desarme y Reintegracion di 0
< implementado RECONCILIACION
REINTEGRACION
ATENCION Y ASISTENCIA A Siete (7) informes presentadas, uno por semestre sobre los
L |CONSTRUCCION DELAPAZ | |POBLACIGN EN PROCESO DE s, |Atenciony Asistencia a v, rp ot viﬁzad i 0 5 1 ) 1|2 50w 290 SE\;’;:&'::\?E
" |En BoLivAR “* | DESARME, DESMOVLIZACION Y| ~"'*  |Personas en Proceso de DDR avances de pR:ic::: r:d;senoBoh,va:' csarmey 0 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION &
ATENCION Y ASISTENCIA A SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE Atencidn y Asistencia a Seis (6) proyectos ejecutados en beneficio de la poblacién en
1. . 1.2 . 1.2.2 v (6) proy ) P 0 6 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y Personas en Proceso de DDR proceso de DDR RECONCILIACION
REINTEGRACION
. Cuatro (4) Jornadas de fortalecimiento de capacidades para
ATENCION Y ASISTENCIA A . @) L. L. P . P
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE Fortalecimiento de la atencidén a poblacién en proceso de DDR dirigidas a SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.2 DESARME. DESMOVLIZACION Y 1.2.3 |capacidades locales para el | funcionarios de las dependencias de la Gobernacién y de las 0 4 1 1 2 ﬁ 100% ﬁ 75% VICTIMAS Y
S DDR Alcaldias Municipales responsables de la atencién a RECONCILIACION
REINTEGRACION L,
poblacidn en proceso de DDR
ATENCION Y ASISTENCIA A Fortalecimiento a Cinco (5) comunidades acompafiadas donde se desarrollan SECRETARIA DE
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 12 POBLACION EN PROCESO DE 124 Comunidades Receptoras de rocesos de DDR en el dise?io eiecucion de planes de 0 5 1 0 0 NP % 20% VICTIMAS Y
" |En BoLIVAR > | DESARME, DESMOVLIZACION Y| "~ |Poblacién en Proceso de rgmocién e roteccyié; . Derechgs e e 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION DDR P P vP
ATENCION Y ASISTENCIA A Fortalecimiento a Seis (6) Iniciativas de reconciliacién y Reintegracion SECRE DE
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.2 POBLACIGN EN PROCESO DE 1.2.4 Comunidades Receptoras de Comunitaria dirigidas proceso de reinte T’acic’m s¢g)cial otros 1] 6 1] 0 0 NP @ 09 VI’::TTICI’::V
" |En BOLIVAR | DESARME, DESMOVLIZACION Y|~ |Poblacisn en Proceso de & act‘:res comunitarioi Y 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION DDR ’
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencién y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION VICTIMA DEL Un Plan departamental de prevencién y proteccién con
1. 13 1.3.1 |Proteccién Riesgos de P P yp 0 1 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS Y

EN BOLIVAR

CONFLICTO ARMADO EN
BOLIVAR

Victimizacién

enfoque de género, diferencial y étnico formulado

RECONCILIACION

Pagina 2




EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencién SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION VICTIMA DEL P D v Una ruta de prevencién de mujeres victimas de violencia
1. P 1.3 1.3.1 |Proteccién Riesgos de X o 0 1 1 0 0 NP {} 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR CONFLICTO ARMADO EN e, sexual dentro del conflicto armado formulada y socializada
Victimizacion RECONCILIACION
BOLIVAR
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencisn Nueve (9) informes de recomendaciones cumplidas SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION VICTIMA DEL P D v (Cumplimiento de las recomendaciones emanadas de los
1. . 1.3 1.3.1 |Proteccion Riesgos de . ) o 0 9 1 3 2 E:> 67% IZ:> 33% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR CONFLICTO ARMADO EN L, informes de riesgo y sus notas de seguimiento por la
Victimizacion RECONCILIACION
BOLIVAR Defensoria del Pueblo)
PROGRAMA DE ATENCION Y Componente Prevencién
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION ponente Y |Formulacién del plan de contingencia departamental y apoyo SECRETARIA DE
1. . 13 | ¢ 1.3.1 |Proteccién Riesgos de o 0 1 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO e a los Planes municipales
Victimizacion RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y SECRETARIA DE
. . . . 3. i i i Y VICTIMAS Y
1 EN BOLIVAR 1.3 VICTIMA DEL CONELICTO 1.3.2 Atencion 2 Centros Construidos y en funcionamiento 0 2 0 0 0 NP @ 0%
RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y @ SECRETARIA DE
1. . 13 | - 1.3.2 L, 1 Convenio ejecutado. 0 1 0 0 0 NP 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO Atencion RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y SECRETARIA DE
. . . . 3. jo icti i 0 VICTIMAS Y
1 EN BOLIVAR 1.3 VICTIMA DEL CONELICTO 1.3.2 Atencion 80 Becas para jovenes Victimas en Bolivar 0 80 0 0 0 NP @ 0%
RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y SECRETARIA DE
1. . 1. . 13.2 1P isefi impl 0 VICTIMAS Y
EN BOLIVAR 3 |VicTima DEL conFLICTO 32 | atencion rograma disefiado e implementado Y 1 Y 0 0 NP & 0%
RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia 24.000 Victimas atendidas dentro del Programa (6.000 por
. , 13 [ 13.2 P Y ° grama (6.000 p 0 | 24000 | 10860 | 6000 | 6000 [f* 100% [ 70% vicTIvAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO Atencion afio)
RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION
1. . 13 | - 1.3.3 |Reparacion Integral 16 procesos acompafiados 0 16 4 1 1 {} 100% E{> 31% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO
RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION
1. 13 1.3.3  |Reparacion Integral 16 sujetos de reparacion colectiva 0 16 4 1 1 {} 100% E{> 31% VICTIMAS Y

EN BOLIVAR

VICTIMA DEL CONFLICTO
ARMADO EN BOLIVAR

RECONCILIACION
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No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION
1. . 13 | - 1.3.3 |Reparacion Integral 20 Proyectos implementados 0 20 1 1 1 f} 100% @ 10% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION V] io Ejecutad | limiento de | hirt
1. . 13 | - 1.3.3  |Reparacidn Integral n convenlc‘) . jecu ,a ?Para et eump Imlen,c,) e_ O,S exnirtos 0 1 0 0 0 NP @ 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO y decisiones judiciales para la poblacidn victima RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas
1. . 13 | - 1.3.4 7 fechasrepresentativasconmemoradas 9 y 0 VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO de Satisfaccion P s 0 7 1 2 2 100% |01 43% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas |1 Proyecto formulado y ejecutado (Financiacién con recursos
1. ‘ 13 | ; 13.4 o st ' v uladoy ejecutado (Financiaci ! 0 1 0 0 0 NP 0% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO de Satisfaccion de Contrato Plan) RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas
1. . 13 | ¢ 13.4 20 iniciati 9 9 VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO de Satisfaccion ihiclativas 0 20 0 1 1 100% (& 5% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION
1. . 1.3 ) 1.3.5 |ParticipaciénEfectiva 1 Plan acordado y concertado 0 1 1 0 0 NP {} 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION
1. . 13 | ¢ 1.3.5 |ParticipaciénEfectiva 19 Mesas de Victimas 5 19 4 5 19 f} 100% @ 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sist de Inf i0
1. . 13 | - 1.3.6 N emas, ? " orma‘uor_] ¥ 19 Municipios 1 19 3 5 5 {} 100% )ﬂ 42% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO Fortalecimiento Institucional RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sist de Inf i0
1. ) 13 | 13,6 [7°remasdeinformaciony 1 PAT de acuerdo a la ley 1448 de 2011 1 1 1 0 0 NP 1+ 100% VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO Fortalecimiento Institucional RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacién y
1. . 13 | ° 1.3.6 19 Municipios 9 VICTIMAS Y
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO Fortalecimiento Institucional P 0 19 > 0 0 NP E:> 26% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sist de Inf i0
1 13 136 |>'°temasceiniormaciony 16 Comités y Subcomités 16 16 4 3 3 M 100% |21 44% VICTIMAS Y

EN BOLIVAR

VICTIMA DEL CONFLICTO
ARMADO EN BOLIVAR

Fortalecimiento Institucional

RECONCILIACION
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No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
PROGRAMA DE ATENCION Y SECRETARIA DE
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 13 ASISTENCIA A POBLACION 136 Sistemas de Informacién y 1 Estrategia expedida por decreto departamental de acuerdo 1 1 1 0 0 NP {} 100% VICTIMAS Y
" |EN BOLIVAR = |VICTIMA DEL CONFLICTO e Fortalecimiento Institucional al Decreto Nacional 2460 del 15 de Diciembre de 2015 0 RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
CONSTRUCCION DE LA PAZ Planeacidn Institucional Para Un Plan Integral de Seguridad y Convivencia formulado e SECRETARIA DEL
1. . 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.1 |Avanzar En Seguridad Y ﬁ P 0
EN BOLIVAR v Z . gurl implementado 1 1 1 0 1 NP 100% INTERIOR
Convivencia
CONSTRUCCION DE LA PAZ Provisién Tecnoldgica Para 27 Dotaciones y/o mejoramientos de equipamiento SECRETARIA DEL
1. EN BOLIVAR 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.2 |Fortalecer La Seguridad Y tecnolégico para la seguridad ciudadana en municipios 10 27 0 7 0 @ 0% @ 0% INTERIOR
Convivencia priorizados por mayores indices de criminalidad
CONSTRUCCION DE LA PAZ Infraestructura Para La Diez (10) apoyos en infraestructura y/o predios para el uso SECRETARIA DEL
1. . 1.4 [SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.3 e 0 s 9
EN BOLIVAR Seguridad de la fuerza publica 8 10 1 1 0 0% 10% INTERIOR
p Fortalecimiento De La
CONSTRUCCION DE LA PAZ 45 icipios b ficiad t tor de | SECRETARIA DEL
1. ) 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 144 |Movilidad De Los municiplos beneticlacos con parque automotor de fa 45 45 45 0 0 NP 1 100%
EN BOLIVAR ) . fuerza publica INTERIOR
Organismos De Seguridad
CONSTRUCCION DE LA PAZ Observacién Y Seguimiento 6 nuevas variables de evaluacién y seguimiento de delitos SECRETARIA DEL
1. . 1.4 [SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.5 e 9 il 9
EN BOLIVAR De Delitos implementadas. 6 12 3 6 6 100% 75% INTERIOR
CONSTRUCCION DE LA PAZ Observacién Y Seguimiento | 4 investigaciones en el cuatrienio sobre delitos que impactan SECRETARIA DEL
1. . 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.5 é L 9 4 B 9
EN BOLIVAR De Delitos en la seguridad y la convivencia realizadas Y 4 Y 1 0 0% 0% INTERIOR
CONSTRUCCION DE LA PAZ Observacién Y Seguimiento | Cuatro (4) encuentros para el analisis del delito realizados en SECRETARIA DEL
0, 0,
L |y BOLIVAR 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 145 | Delitos el Departamento 3 4 1 1 0 & 0% > 25% INTERIOR
CONSTRUCCION DE LA PAZ Observacién Y Seguimiento Cuatro (4) publicaciones realizadas sobre investigacionesy SECRETARIA DEL
1. . 1.4 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 145 4 ; 0 ':’|> 9
EN BOLIVAR De Delitos estadisticas en seguridad y convivencia. 1 4 1 1 0 0% 25% INTERIOR
p DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos
CONSTRUCCION DE LA PAZ Und to del plan D t. tal de d h SECRETARIA DE
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 151 |Humanosy Derecho N documento del plan Lepartamental de derechos 0 1 1 0 0 NP 14 100%
EN BOLIVAR . o Humanos formulado INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos Cuatro (4) diplomados rea]izados (doslen‘DereAcAhtA)s SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanosy Derecho Humanos y Derecho Internacional Humanitario) dirigido a 0 4 1 0 0 NP E:> 25% INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario funcionarios y liderez sociales
. DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos Siete (7) capacitaciones realizadas en Derechos Humanos y
CONSTRUCCION DE LA PAZ SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanosy Derecho Derecho Internacional Humanitario dirigido a funcionarios de 0 7 2 1 1 {} 100% )ﬂ 43% INTERIOR

HUMANITARIO

Internacional Humanitario

la Fuerza publica y militares del departamento
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EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
L, 24 Municipios beneficiados y a través de encuentros,
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS ¥ Promocicn de los Derechos actividades y acciones que promuevan en la poblacién SECRETARIA DE
1. . 1.5 [DERECHO INTERNACIONAL 151 |[H Derech e 9 / A 9
EN BOLIVAR umangs y Derecho L bolivarense los Derechos Humanos y capacite en Derecho Y 24 5 5 5 100% : 42% INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario X L
Internacional Humanitario
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos 19 Proyectos elaborados para reducir los casos de violacion SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanosy Derecho de los derechos humanos y del Derecho Internacional 0 19 1 6 3 E:> 50% ﬁ 21% INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario Humanitario
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS Y Promocicn de los Derechos 19 municipios con implementacién de los planes integrales SECRETARIA DE
1. : 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanosy Derecho P P n P g 0 19 4 5 5 [ 100% | 47%
EN BOLIVAR X L de prevencion INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario
P DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos
CONSTRUCCION DE LA PAZ Una estrategia anti discriminacién “Bolivar si Avanza contra SECRETARIA DE
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanosy Derecho 8 R 0 1 1 0 0 NP ﬁ‘ 100%
EN BOLIVAR ) o la Discriminacion” disefiada INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS Y . . l?os (2) proyectos para prom'over la autoproteccion co.n.tra SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.2 |Desminado Humanitario minas antipersona, en poblaciones con mayor vulnerabilidad 0 2 0 1 0 @ 0% @ 0% INTERIOR
HUMANITARIO formulados.
. DERECHOS HUMANOS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ . L 100 victictimas con atencidn integral a victimas registradas y SECRETARIA DE
1. . 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.2 [Desminado Humanitario o ) : 0 100 0 25 0 @ 0% @ 0%
EN BOLIVAR a nuevas victimas de minas anti-personales INTERIOR
HUMANITARIO
2 DERECHOS HUMANOS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ i . Siete (7) talleres de Educacion en riesgo de minas realizados SECRETARIA DE
1. . 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 152 |D doH t 4 ; 9 49 9
EN BOLIVAR esminado Humanttario en zonas de vulnerabilidad en el departamento Y 7 Y 2 0 0% 0% INTERIOR
HUMANITARIO
Prevencion del Una C terizacion de | blacién de NNA victi del
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS ¥ reclutamiento ilicito de recljt:\m?;ioefr:rizs: z:nzspge rz:zogr veulnera\l:ilcic;?daS Iaenes SECRETARIA DEL
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.3 |Nifios, Nifias y Adolescentes o . yorvul P 0 1 0 0 0 NP @ 0%
EN BOLIVAR de accidn intersectorial para la prevencion del fenémeno INTERIOR
HUMANITARIO en el departamento de X
, rezalida
Bolivar
Prevencion del
. DERECHOS HUMANOS Y reclutamiento ilicito de
CONSTRUCCION DE LA PAZ Cuatro (4) Proyectos para la prevencién del reclutamiento en SECRETARIA DEL
L |en BoLivan 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.53 |Nifios, Nifias y Adolescentes (4) Proy mznici io‘; I 0 4 0 1 o N 0% L 0% Nrerion
HUMANITARIO en el departamento de plosp
Bolivar
. DERECHOS HUMANOS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ Lucha contra la trata de Cinco (5) Campaiias de prevencion del delito de trata de SECRETARIA DEL
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.4 ) 0 5 1 1 1 1" 100% A 40%
EN BOLIVAR personas personas en zonas vulnerables realizadas INTERIOR
HUMANITARIO
. DERECHOS HUMANOS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ Lucha contra la trata de Cinco (5) de comités de lucha contra la trata creados en el SECRETARIA DEL
0, 0,
1. EN BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.4 Departamento 0 5 1 1 1 ﬁ F 100% /‘._ A 40% INTERIOR

HUMANITARIO

personas
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EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
CONSTRUCCION DE LA PAZ . SECRETARIA DEL
1. EN BOLIVAR 1.6 [JUSTICIA'Y ORDEN PUBLICO 1.6.1 |Centros De Convivencia Dos (2) centros de convivencia construidos 2 2 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR
. e Un (1) proceso pedagdgico apoyado en las TICs para
CONSTRUCCION DE LA PAZ . Fortalecimiento de acceso a SECRETARIA DEL
L |y BoLivar 1.6 |JUSTICIA Y ORDEN PUBLICO 162 | justiﬁ;a : promover en el ciudadano el acceso a la justicia 0 1 0 0 0 NP 4 0% TERIOR
Implementado
Fortalecimiento de las Siete (7) jornadas de fortalecimiento de capacidades a
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 17 PARTICIPACION POLITICA Y 171 instancias de participacion e resenjtantes de oreanizaclones sociales pen especial 0 7 7 2 2 {} 100% {} 100% SECRETARIA DEL
* |en BOLIVAR " |DEMOCRACIA PARA LA PAZ /% |ciudadana, y Ia planeacién prese ok 1 €N €SP 0 0 INTERIOR
L organizaciones de mujeres constructoras de paz realizadas.
participativa para la paz
Fortalecimiento de las
CONSTRUCCION DE LA PAZ PARTICIPACION POLITICA Y instancias de participacion Un Consejo Departamental de Paz conformado SECRETARIA DEL
1. ' 1.7 171 |" participacio lobep : v 0 1 0 0 0 NP 4 0%
EN BOLIVAR DEMOCRACIA PARA LA PAZ ciudadana, y la planeacion funcionando INTERIOR
participativa para la paz
Veinte (20) JAC en los municipios de Bolivar contaron con
Fortalecimiento de las acompafiamiento técnico al proceso de constitucién y
CONSTRUCCION DE LA PAZ PARTICIPACION POLITICA Y instancias de participacion operacion, con el fin de generar capacidades SECRETARIA DEL
1. . 1.7 1.7.1 ! v 0,
EN BOLIVAR DEMOCRACIA PARA LA PAZ ciudadana, y la planeacién organizacionales para una participacion efectiva con la Y 20 5 15 15 {} 100% @ 100% INTERIOR
participativa para la paz ciudadania y el Estado, vinculandolas en el proceso de
construccion de paz territorial.
45 de talleres de educacion para la paz y la convivencia
realizados, dirigidos a funcionarios publicos del nivel
CONSTRUCCION DE LA PAZ EDUCACION PARA AVANZAR Educacién como medio para | departamental y municipal, estudiantes, docentes, lideres SECRETARIA DEL
1. , 18 181 o P charfamenta’ v municlpa’ &5 0 45 45 0 0 NP 4 100%
EN BOLIVAR HACIA UNA CULTURA DE PAZ edificar una cultura de paz  |[sociales, lideres empresariales, victimas, personas en proceso INTERIOR
de reintegraciéon, comunidades y representantes de otros
sectores de la sociedad
180 procesos de formacidn y sensibilizacion sobre la ley
CONSTRUCCION DE LA PAZ EDUCACION PARA AVANZAR Pedagogia sobre el proceso antidiscriminacién y derechos de los grupos histéricamente SECRETARIA DEL
1. , 18 182 808 P neicise Y ° oserup amen 0 180 0 0 0 NP HE 0%
EN BOLIVAR HACIA UNA CULTURA DE PAZ de paz discriminados, tanto a la poblaciéon como a los funcionarios INTERIOR
(Uno anual por cada Municipio)
. . , Un documento elaborado de sistematizacién y analisis sobre
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 18 EDUCACION PARA AVANZAR 183 Pedagogia sobre el proceso las discusiones. percepciones v aportes de los particinantes 0 1 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DEL
* |en BOLIVAR " [HACIA UNA CULTURA DE PAZ ©> lde paz » percep yap particip 0 INTERIOR

alrededor de los temas trabajados en los espacios.
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EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
Apoyo técnico y financiero a
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR S AVANZA, los proyectos productivos, 3000 beneficiados con proyectos productivos, agropecuarios SECRETARIA DE
1. . 19 191 9 Y
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO agropecuarios y pesqueros y pesqueros para la seguridad alimentaria 8508 3000 1496 200 200 {} 100% {} S7% AGRICULTURA
para la seguridad alimentaria
. . . Seguimient luacion al .
L |consTRUCCIONDELAPAZ | | |BOLIVAR ST AVANZA, Lon S:fvl:'c:z'zr; ::;;:i;ji'g:n?ca 46 municipios beneficiados con seguimiento y evaluacién del |, - a6 a6 a6 35 |4 76% & 100% SECRETARIA DE
" |EN BOLIVAR "~ |TRANSFORMANDO EL CAMPO - directa rural servicio de Asistencia técnica rural 0 0 AGRICULTURA
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR S AVANZA, Sistema de informacion 45 Municipios atendidos con sistema de informacion SECRETARIA DE
1. . 1.9 ! 193 9 0,
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO agropecuario Agropecuario 0 45 10 46 35 {} 76% ﬁ 100% AGRICULTURA
. . . Construccién de , - . . .
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.9 BOLIVAR SI AVANZA, 1.94 |infraestructura agropecuaria Numero de beneficiarios atendidos con infraestructura 0 500 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE
" |eN BOLIVAR 7 | TRANSFORMANDO ELCAMPO | grop agropecuaria 0 AGRICULTURA
y pesquera
. p p Apoyo a las zonas de o
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR SI AVANZA, . - . . SECRETARIA DE
1. EN BOLIVAR 1.9 TRANSFORMANDO EL CAMPO 1.9.5 |reservas campesina d(lel 100 beneficiarios atendidos en zonas de reserva campesina 0 100 0 0 0 NP @ 0% AGRICULTURA
Departamento de Bolivar
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, Plan Maestro de Distrito de Cuatro (4) distritos de riego en el Departamento SECRETARIA DE
L , 19 196 |7 @ 8 P 0 4 0 0 0 NP [ 0%
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO Riego optimizados, construidos y/o mejorados AGRICULTURA
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR S AVANZA Mapa de Zonificacion SECRETARIA DE
, . . e, . - 0 0
1. EN BOLIVAR 1.9 TRANSFORMANDO EL CAMPO 1.9.7 |agricola para optimizar el Un mapa de zonificacién agricola del Departamento disefiado 0 1 0 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% AGRICULTURA
uso del suelo
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, Fortalecimiento a SECRETARIA DE
1. . 1.9 ’ 1.9.8 45 izaci i d fortalecid 0 y 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO organizaciones campesinas organizaciones campesinas creadas y/o fortalecidas 0 45 10 10 10 [ 100% |0 44% AGRICULTURA
Promocidn de escenarios
) ) ) | ializacis h - | ializacis
1, [CoNSTRUCCION DELAPAZ | o |BOLIVAR SfAvANZA, 195 [orttscon entre peaoetos | artiuiscon enve peseroemotocmerocor . | o | 8 | 1 | 2 | 2 |4 100% |7 38%
" |EN BOLIVAR 7 | TRANSFORMANDO ELCAMPO |~ ped pea P Y 0 [ 0 AGRICULTURA
productores y el sector empresarial
productivo empresarial
Impulso a Zonas de Interés
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, de Desarrollo Rural Un ZIDRES en el Departamento para beneficiar a familias SECRETARIA DE
1. , 19 19.10 - ‘ partamento b 0 1 0 0 0 Ne B o%
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO Econdmico y Social en el campesinas creado AGRICULTURA
Departamento
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Cinco (5) proyectos productivos elaborados para hogares
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA, LIBRE DE H RED UNIDOS OFICINA DE GESTION
2 | A EDUCACION Y LA 2.1 211 ogares RED UNIDOS, priorizando a mujeres y victimas del conflicto 0 5 0 1 1 G 100% 1 20%

EQUIDAD

POBREZA

acompafiados y asistidos

armado

SOCIAL
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EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Hogares RED UNIDOS 100% de acompafiamiento a las familias miembros de RED OFICINA DE GESTION

2 2 2.1 ’ 2.1.1 9 4 9
LA EDUCACION Y LA POBREZA acompaiiados y asistidos UNIDOS 0 100 25 25 17 E:> 68% )ﬂ 42% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE e

, . p Disminuir Indice de .,

9 DE POBREZA A TRAVES DE 21 BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE DE 212 |Poblacién con NBI Implementar 1 programa para la atencién de las NBI del 0 1 0 0 0 NP @ 0% OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA "~ |POBREzA - Insatisfechas departamento 0 SOCIAL
EQUIDAD
e T e

, |PEPOBREZAATRAVESDE | . [BOLIVAR STAVANZA, LIBREDE | . |Observatorio para la el dz Opbladén o Vera |Ia pobreza :epacuelrdo . o 5 0 0 0 NP L ow OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA * |poBREZA +> |superacién de la Pobreza P que sup pobre i 0 SOCIAL
EQUIDAD IPM — NBI- POBREZA EXTREMA, y demas medidas

reconocidas para anélisis de su evolucién
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Construyendo un nuevo Un Programa de Intervencién Integral para Turbana OFICINA DE GESTION

2 ) 2.1 ! 2.1.4 0 9
LA EDUCACION Y LA POBREZA hogar para Turbana implementado 0 1 1 1 0,84 {} 84% G 100% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA, LIBRE DE Laboratorio Social para Santa| Un Laboratorio Social implementado y ejecutado para los OFICINA DE GESTION

2 B} 2.1 2.15 9
LA EDUCACION Y LA POBREZA Catalina habitantes de Santa Catalina 0 1 0 0 0 NP @ 0% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Un Plan de Seguridad para la convivencia de la poblacién

5 DE POBREZA A TRAVES DE 21 BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE 216 PALENQUE productivo, alanguera en algianzas ch))n las fuerzas pablicas rFT)liIitares del 0 1 0 0 0 NP @ 0% OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA * |poBREZA +® seguro y sostenible palanq i Iementadz ¥ 0 SOCIAL
EQUIDAD P p
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON SECRETARIA DE
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Once (11) proyectos de obras de acueducto para cabeceras

2 2 2.2 < 221 0, 0, HABITAT -AGUAS DE
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios municipales elaborados 0 11 3 4 4 ﬁ 100% ﬁ 64% BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON SECRETARIA DE
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infi truct | 64 t tar | bertura d tabl

) ; 22 ) 221 nfraes Ar‘uc ura para a? A proyectos para aumentar la cobertura de agua potable en 0 64 10 14 9 |:{> 64% |:{> 30% HABITAT -AGUAS DE
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios la zona rural a un 50% BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON SECRETARIA DE
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Nueve (9) proyectos para ampliacién a un 35% del

2 < 2.2 . 221 9 9 HABITAT -AGUAS DE
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacidn de los servicios alcantarillado en cabeceras municipales 0 9 3 2 2 G 100% ﬁ 56% BOLIVAR

EQUIDAD

INTEGRAL
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No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog meta 2016 la Meta a DESARROLLO
CUTRIENIO 2017
SEP 2017

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON SECRETARIA DE

DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Seis (6) Proyectos para aumentar a 55% cobertura de aseo, a
2 , 22 , 221 ructirapara @ 's{6) Proyectos para au neoer 0 6 2 2 2 [ 100% [ 67% HABITAT -AGUAS DE

LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios través de obras de de rellenos sanitarios BOLIVAR

EQUIDAD INTEGRAL

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON

DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la 3000 Unidades de viviendas rurales con baterias sanitarias SECRETARIA DE
2 4 2.2 . 221 0, o

LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacién de los servicios construidas 0 3000 100 0 0 NP @ 3% HABITAT

EQUIDAD INTEGRAL

BOLVAR SfAVANZA, LIBRE BOLVAR SI AVANZA CON 45 de municipios asesorados en organizacion empresarial
, |PEPOBREZAATRAVESDE | . [AGUAPOTABLEY 5y, |Ascguramientoenta it cr:acién R fungcionamiemo dpe » 0 a5 25 1 1 19 100% 4 87% SECRETARIA DE

LA EDUCACION Y LA ““ | SANEAMIENTO BASICO =% |prestacion del servicio P e d‘;fes P 0 0 HABITAT

EQUIDAD INTEGRAL P P

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON

DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Aseguramiento en la IRCA reducido hasta un 5% que corresponde a categoria “Sin SECRETARIA DE
2 . 2.2 . 2.2.2 0, h

LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacién del servicio Riesgo” 0 5 4 0 0 NP @ 80% HABITAT

EQUIDAD INTEGRAL

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON

DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Aseguramiento en la Continuidad del servicio de Agua potable aumentando en 18 SECRETARIA DE
2 P 2.2 p 2.2.2 0 0, o

LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacién del servicio H/dia 13 18 14 15 15 {} 100% {} 83% HABITAT

EQUIDAD INTEGRAL

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON seguimiento y Control al

DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y SECRETARIA DE
2 . 2.2 o 2.2. i 40) B i | v 0, P

LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO 3 er;lejzj:;lento y temas de Cuarenta (40) Botaderos satélites clausurados 0 40 0 4 4 f} 100% @ 10% HABITAT

EQUIDAD INTEGRAL

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE

DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Energia de Calidad para Cinco (5) Asentamientos mineros del sur funcionando con SECRETARIA DE MINAS
2 ) 23 . 231 9

LA EDUCACION Y LA EFICIENCIA ENERGETICA todos energias alternativas 0 5 0 0 0 NP @ 0% Y ENERGIA

EQUIDAD

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE

DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Energia de Calidad para L . SECRETARIA DE MINAS
2 . 23 . 23.1 100% de Cobertura Eléct Bol 9 9

LA EDUCACION Y LA EFICIENCIA ENERGETICA todos o de Lobertura Hectrica en Bollvar %4 100 0 2 2 100% [ 96% Y ENERGIA

EQUIDAD

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
9 DE POBREZA A TRAVES DE 23 BOLIVAR SI AVANZA CON 231 Energia de Calidad para Cuatro (4) proyectos de energias no convencionales para 0 a4 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE MINAS

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

EFICIENCIA ENERGETICA

todos

zonas rurales implementados y ejecutados

Y ENERGIA
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EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE 100 instalaciones de acueductos, administrativas, educativas
) DE POBREZA A TRAVES DE 23 BOLIVAR S AVANZA CON 231 Energia de Calidad para de salud convertidas a ener ’I,as alternativas (;n Bolivar 0 100 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE MINAS
LA EDUCACION Y LA ’ EFICIENCIA ENERGETICA - todos v R g 0 Y ENERGIA
funcionando
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario 80% de cobertura del Servicio de Gas Natural en el SECRETARIA DE MINAS
2 ) 2.4 24.1 9
LA EDUCACION Y LA NATURA para todos Departamento 60 20 5 0 0 NP E:> 25% Y ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario Quince (15) municipios del sur con prestacién del servicio de SECRETARIA DE MINAS
2 B} 2.4 24.1 Y 9
LA EDUCACION Y LA NATURA para todos gas natural 0 15 0 15 13 {} 87% {} 87% Y ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario Diez (10) corregimientos con cobertura ampliada de Gas SECRETARIA DE MINAS
2 ) 2.4 24.1 9
LA EDUCACION Y LA NATURA para todos Natural 0 10 0 0 0 NP @ 0% Y ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE 8000 Viviendas nuevas iniciad rtir de la destinacion d
, |PEPOBREZAATRAVESDE | - [BOLIVAR SAVANZA CON L5y |Déficit cuantitativo de o rsose roaéosu: as,s Zit,zzzptae obirio?'; ,jc:l /oe 0 8000 | 1279 | 1721 | sas | a9 o7 SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA > |VIVIENDA DIGNA % |vivienda en Bolivar ursos prop! ’Cozper‘agdén' inte:nacgion;l clonaly 0 0 HABITAT
EQUIDAD P
LINEA ESTRATEGICA 2.
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE BOLIVAR S AVANZA CON Reduccion de déficit 2700 viviendas mejoradas integralmente, con el propdsito de SECRETARIA DE
0 |DEPOBREZAATRAVESDE | 2.5 VIVIENDA DIGNA 2.5.2 |cualitativo de vivienda en reducir el d ,ﬁJ it cualit tivg del Vivi’ nd :B TI,V . 0 2700 0 0 0 NP @ 0% HABITAT
LA EDUCACION Y LA Bolivar edudir el deticit cualitativo ce fa vivienda en Bollva
EQUIDAD
LINEA ESTRATEGICA 2.
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE BOLIVAR Si AVANZA CON SECRETARIA DE
: ] . ’ - . 0
0 |DEPOBREZAATRAVESDE | 25 |0 05 10/ 253 [Titulacion 3000 Titulos de viviendas legalizados 0 3000 0 (] (] NP 3 0% ABrTaT
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD
. . Una estrategia de abordaje integral e intersectorial de
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE L & . . ! 8
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Disponibilidad y acceso alos | POP'2¢i0N infantil, mujeres gestantes y adolescentes con
2 . 2.6 2.6.1 estado nutricional e indice de pobreza de alto riesgo 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL alimentos . . P . € 0 100 100 100 50 E:> 50% {} 50%
implementada, para mejorar garantizar el acceso a los
EQUIDAD . L. . . -
alimentos y generacidn de habitos alimenticios saludables.
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Municipios benficiados con programa de asistencia tecnica e
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Disponibilidad y acceso a los SECRETARIA DE
2 2.6 2.6.1 P ¥ intensificacion de la produccién agropecuaria, a pequefios y ND 25 0 10 8 {} 80% ':{> 32%

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

NUTRICIONAL

alimentos

medianos productores de alimentos

AGRICULTURA
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No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
9 DE POBREZA,A TRAVES DE 26 SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y 261 Disponibilidad y acceso a los | Plan preventivo de riesgos y desastres para productores de 0 1 0 0 0 NP @ 0% DIRECCION GESTION
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL alimentos alimentos prioritarios disefiados DEL RIESGO
EQUIDAD
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE Municipis con Plan de seguridad alimentaria y Nutricional
) DE POBREZA A TRAVES DE 26 SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y 261 Disponibilidad y acceso a los SAN e iFr"n lementacién dge lanes de accion canorme ala 8 22 5 2 0 @ 0% &I 23% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA © INUTRICIONAL ©4 |alimentos P S DZ RN 0 0 AGRICULTURA
EQUIDAD P P
BOLVAR SfAVANZA, LIBRE Un programa Departamental de atencidn prioritaria a nifios
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Consumo y aprovechamiento . . X R
2 2 2.6 2.6.2 de 5 afi d t ¢ ' ticul ¢ 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL biolégico de los alimentos. | " nOTC® iona'gzzgc’”rezsg:lgg'ic:: i;?::t:goar fculacion 0 1 0 0 0 NP & 0%
EQUIDAD v P
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y Consumo y aprovechamiento| Meses de duracién media de lactancia exclusiva en menores
2 . 2.6 2.6.2 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL bioldgico de los alimentos. de 6 meses incrementada a 2,5 meses 13 2,5 Y 0,5 0 & 0% @ 0%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE 25 Centros de desarrollo Integral para a atencién de nifios
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y Consumo y aprovechamiento| entre los 0y 5 afios de edad, construidos y promoviendo SECRETARIA DE
2 . 2.6 2.6.2 9 Y
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL biolégico de los alimentos. estrategias de aprovechamiento biologico de los alimentos, ND 25 0 2 2 {} 100% @ 8% INFRAESTRUCTURA
EQUIDAD con participacion comunitaria
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE Poblacién de mujeres gestantes, nifias y nifios menores de 5
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.6 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 2.6.2 Consumo y aprovechamiento afios benefici;ria dSI ro, rar;a de| Zrtamental arala 0 100 70 100 50 E:> 50% @ 50% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA © [NUTRICIONAL % |biolégico de los alimentos. ? ¢l programa departal P 0 0
reduccién de la anemia nutricional
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EAPB en el 100% de los municipios con mayor porcentaje de
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Consumo y aprovechamiento bajo peso al nacer, cumplen las metas concertadas de
2 . 2.6 2.6.2 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL bioldgico de los alimentos. demanda inducida y suplementacién nutricional a mujeres 25 100 100 100 50 E:> 50% {} 50%
EQUIDAD gestantes
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y Consumo y aprovechamiento| vigilancia nutricional en los eventos de mortalidad asociados
2 . 2.6 2.6.2 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL bioldgico de los alimentos. a desnutricion y bajo peso al nacer 30 100 100 100 100 {} 100% {} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
', . . 90% de Implementacién del modelo de IVC con enfoque de
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y | dad y Calidad de |
2 2.6 263 | nocuidadytalidaddefos riesgo, establecido por el Instituto Nacional de 60 90 100 67 67 {} 100% {} 100% SECRETARIA DE SALUD
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CUTRIENIO 2017
SEP 2017

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Implementar la estrategia de

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Cero a siempre en los 20 25 CDI con la Estrategia Implementada Implementar la OFICINA DE GESTION
2 ) 2.7 271 0 9

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA Municipios con CDI en el estrategia de Cero a Siempre 6 25 0 5 0'4 @ 8% @ 2% SOCIAL

EQUIDAD departamento de Bolivar

BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Implementacién y ) . ) L

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES actualizacion de la politica | '\ UMer© de mesas de trabajo realizadas para la actualizacion OFICINA DE GESTION
2 . 2.7 ! ! 272 de la Politica Publi beneficiar a los NNA de los 45 0 9

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA plblica de infancia, € la Folitica Fublica para beneticlar a los elos Y 5 1 2 2 [ 100% [T 60% SOCIAL

. . Municipios

EQUIDAD adolescencia y familia

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Construccion y

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES funcionamiento de 5 OFICINA DE GESTION
2 ) 2.7 ! ! 273 Ci 5) N de ludot funci d 4 9

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA ludotecas para la inco (5) Numero de ludotecas funcionando 0 5 2 0 0 NP o 40% SOCIAL

EQUIDAD construccién de Paz

BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Implementar proyectos

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES educativos integrales donde | 45 Municipios con la estrategia de prevencién de embarazos OFICINA DE GESTION
2 B} 2.7 ! ! 2.7.4 0 4 9

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA se contemple educacién implementada 0 45 10 10 6 E:> 60% )ﬂ 36% SOCIAL

EQUIDAD sexual y los DSR.

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Implementar proyectos

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES educativos integrales donde Un Proyecto de prevencién de abuso y violencia sexual OFICINA DE GESTION
2 . 2.7 ! 2.74 v 90

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA se contemple educacion implementado Y 45 10 10 6 E:> 60% )ﬂ 36% SOCIAL

EQUIDAD sexual y los DSR.

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Proyecto de prevencion del | Diez (10) Municipios con Proyecto de prevencion del trabajo OFICINA DE GESTION
2 ) 2.7 2.7.5 0 9

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA trabajo infantil infantil implementado 0 10 2 2 1 E:> 50% E:> 30% SOCIAL

EQUIDAD

Crear la Instancia

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE departamental para la
) DE POBREZAIA TRAVES DE 27 NINOS, NINAS, ADOLESCENTES 276 implementacién de Una Instancia departamental para la implementacion de 0 1 0 0 0 NP @ 0% OFICINA DE GESTION

LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA programas y atencién programas y atencién Infancia, Nifios, Nifias y Adolescente SOCIAL

EQUIDAD Infancia, Nifios, Nifias y

Adolescentes

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Fortalecimiento de la

DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES OFICINA DE GESTION
2 5 2. ) , 27, L o o - - . 0

LA EDUCACION Y LA 7 v FAMILIA 7.7 S:;tillti): de los Comisarios de | 45 comisarias de familias municipales apoyadas y atendidas 0 45 45 0 0 NP {} 100% SOCIAL

EQUIDAD

BOLVAR S AVANZA, LIBRE Formulacion de la Politica

DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
2 2.8 2.8.1 |Publica para los Jévenes Una Politica Publica para la Juventud de Bolivar formulada 0 1 0 1 0,9 G 90% ﬁ 90%

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

JUVENTUD BOLIVARENSE

bolivarenses

JUVENTUDES
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prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Programa para la
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA sensibilizacion de los jévenes | 54000 Jévenes beneficiarios del programa de sensibilizacion SECRETARIA INTERIOR -

2 . 2.8 2.8.2 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE en participacidn politicay en | en participacion politica y preparacion para el posconflicto 0 54000 5000 16333 9200 E:> 56% E:> 26% JUVENTUDES
EQUIDAD el Posconflicto
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Constitucién e
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA implementacién trimestral |6 mesas municipales de Juventud y 1 mesa departamental de SECRETARIA INTERIOR -

2 3 2.8 283 | P ventuay P 0 6 0 1 o HF 0% 4 0%

LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE de mesas departamentales y Juventud Constituidas e implementadas JUVENTUDES
EQUIDAD municipales de Juventud

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Creacién del Fondo de

DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA Innovacién para las 20 Proyectos de Emprendimiento implementados cuyos SECRETARIA INTERIOR -

2 ) 2.8 284 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE Juventudes del Dpto. de beneficiarios sean jovenes 0 20 12 0 0 NP @ 60% JUVENTUDES
EQUIDAD Bolivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Fortalecimiento de alianzas
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA interinstitucionales para la SECRETARIA INTERIOR -

2 . 2.8 2.8.5 Una Tarjeta Joven creada 9 0
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE creacion de la Tarjeta Joven ! v Y 1 Y 1 1 ﬁ 100% @ 100% JUVENTUDES
EQUIDAD Bolivarense
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Intervencién integral para la

. o, gralp 4800 jovenes del departamento de Bolivar beneficiados con .

5 DE POBREZA A TRAVES DE 28 OPORTUNIDADES PARA LA 286 disminucién de las ol programa para la prevencién de los riesgos para su 9701 4800 1200 1200 1200 {} 100% {} 50% SECRETARIA INTERIOR -
LA EDUCACION Y LA ’ JUVENTUD BOLIVARENSE o circunstancias que amenazan prog a pdesarrollo 8o P 0 0 JUVENTUDES
EQUIDAD a los jovenes en riesgo
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Realizar e institucionalizar la

) DE POBREZA A TRAVES DE 28 OPORTUNIDADES PARA LA 287 |semana de la Juventud por I Tres (3) Semanas de la juventud por la Paz institucionalizada ) 3 1 1 0 @ 0% |::> 33y SECRETARIA INTERIOR -
LA EDUCACION Y LA " [JUVENTUD BOLIVARENSE o i P y realizada (una por afio) 0 0 JUVENTUDES

Paz en el Dpto. de Bolivar
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE CreaCIoAn y Constitucion de la 5 o ‘
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA Instancia Departamental Creacion y Constitucion de 1 Instancia Departamental SECRETARIA INTERIOR
2 LA EDUCACION Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 2.8.8 Responsz?\Ple los programas | Responsable los programas de} atencién a las Juventudes de 0 1 1 0 0 NP {} 100% JUVENTUDES )
de atencion a las Juventudes Bolivar
EQUIDAD .
de Bolivar
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Creacion y Constitucion de la
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
s L e 0 0

2 LA EDUCACION Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 2.8.9 Eg’l?\fac:on de Juventudes de 400 jovenes gestores de Paz certificados 0 400 0 100 0 @ 0% @ 0% JUVENTUDES
EQUIDAD
BOLVAR SfAVANZA, LIBRE Implementacion de la Ley Cuatro (4) Proyectos implementados en el marco de las
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -

2 2.8 2.8.10 |Estatutaria 1622 de abril 29 | acciones dispuestas por la ley estatutaria 1622 de abril 29 de 0 4 2 1 4q {} 100% {} 100%

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

JUVENTUD BOLIVARENSE

de 2013

2013

JUVENTUDES
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SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL OFICINA DE GESTION
’ . ) ; . - 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.9 DESARROLLO 2.9.1 |Mujeres productivas Doscientas (200) Mujeres Productivas beneficiadas 200 800 400 200 20 @ 10% {} 53% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL OFICINA DE GESTION
2 LA EDUCACION Y LA 2.9 DESARROLLO 2.9.2 |[Escuela de Control Politico 100 Mujeres inscritas a la Escuela de Control Politico 0 100 0 25 0 @ 0% @ 0% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL . ) ) . Cuatro campafias y/o actividades anuales para la prevencién OFICINA DE GESTION
2 P 2.9 293 M libre d | 9 9
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO ujeres fibre de violencia de la violencia de género 1 4 1 1 1 [ 100% [T 50% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
) DE POBREZAIA TRAVES DE 29 MUJER MOTOR PARA EL 204 Capacitaciones rutas de Un Call Center funcionando, de manera exclusiva para 0 1 0 0 0 NP @ 0% OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO acceso a la justicia atencién a mujeres victimas de violencia basada en género SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Capacitaciones rutas de Noventa y seis (96) Capacitaciones para el acceso a la justicia OFICINA DE GESTION
2 P 2.9 294 9 9
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO acceso a la justicia realizadas 0 % 16 4 4 {} 100% % 21% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Derechos sexuales 'y 96 Charlas informativas acerca los derechos sexuales y OFICINA DE GESTION
2 . 2.9 2.9.5 9 9
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO reproductivos de la Mujer reproductivos de la Mujer realizadas Y % 24 4 4 ﬁ 100% E:> 29% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Apoyo técnico a municipios |45 asesoramientos técnicos rezalizados a los municipios del OFICINA DE GESTION
2 ) 2.9 2.9.6 0 9
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO en enfoque de género Departamento 0 45 0 10 6 E:> 60% @ 13% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Fomento de la equidad de
) DE POBREZA A TRAVES DE 29 MUJER MOTOR PARA EL 207 énero en el émgito Dos (2) campafias institucionales para la equidad de género 0 2 0 1 1 {} 100% {} 50% OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA | DESARROLLO e ?nstitucional realizadas 0 0 SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUIJER MOTOR PARA EL OFICINA DE GESTION
2 2.9 2.9.8 [Mujeres Gestoras de Paz Cien (100) Mujeres Constructoras de Paz certificadas 0 100 370 0 0 NP {} 100%

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

DESARROLLO

SOCIAL
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SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
. Politica Publica de Equidad y |Una actualizacion de la Politica Publica de Equidad de Género
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.9 MUJER MOTOR PARA EL 2.9.9 |Autonomia de la Mujer Autonomia de la mujer bolivarense con su plan de accién 0 1 0 0 0 NP @ 09 OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA > |DESARROLLO 2 wronomi Y yAad ! ujer boitv up : 0 SOCIAL
Bolivarense disefiado
EQUIDAD
. P Integracion de la Memoria
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Histdrica del Adulto Mayor
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO OFICINA DE GESTION
2 LA EDUCACION Y LA 2.10 MAYOR 2.10.1 |con la construccién de Paz Numero de espacios de discusién y socializacién generados 0 4 1 1 1 {} 100% ﬁ 50% SOCIAL
en el departamento de
EQUIDAD ,
Bolivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO Encuentros Departamentales 4 Encuentros Departamentales Intergeneracionales OFICINA DE GESTION
2 ) 2.10 2.10.2 0 9
LA EDUCACION Y LA MAYOR Intergeneracionales realizados 0 4 2 1 1 {} 100% G 5% SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Sensibilizacidn, visibilizacion
5 DE POBREZA A TRAVES DE 210 VIDA DIGNA PARA EL ADULTO 2103 auto realizac;én del Adulto 4 actividades encaminadas a mejorar la dignidad del Adulto 0 a 1 1 1 {} 100% ﬁ} 50% OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA 7 |MAYOR i K/la N Mayor en Bolivar realizadas 0 0 SOCIAL
EQUIDAD Y
P . Atencion presupuestal, a
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE \cion presupues
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO través de laestampillapara | C oo proteccion del Departamento de Bolivar, a OFICINA DE GESTION
2 . 2.10 2.104 | bi tar del Adult ! v 0,
LA EDUCACION Y LA MAYOR el bienestar del Adulto través de la estampilla Pro Adulto Mayor atendidos Y 7 8 7 14 {} 100% @ 100% SOCIAL
Mayor, a los Centros de
EQUIDAD L.
Proteccion del Adulto Mayor
. . Atencion presupuestal, a
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . R
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO través de la estampillapara |, e Dia del Departamento de Bolivar, a través de la OFICINA DE GESTION
2 . 2.10 2.10.4 |el bienestar del Adulto ! 9 0
LA EDUCACION Y LA MAYOR estampilla Pro Adulto Mayor Atendidos presupuestalmente Y 45 46 45 9 @ 20% @ 100% SOCIAL
Mayor, a los Centros de
EQUIDAD L.
Proteccion del Adulto Mayor
BOLVAR SfAVANZA, LIBRE Construccion, dotacién
) DE POBREZA A TRAVES DE 210 VIDA DIGNA PARA EL ADULTO 2105 funcionamier;to de centtos Dos (2) de centros de vida Construidos, dotados y 0 2 0 1 05 |::> 50% |:{> 2504 OFICINA DE GESTION
LA EDUCACION Y LA 7 ImMAYOR e o funcionando ’ 0 0 sociAL
EQUIDAD
Realizar actividades,
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE estrategias y acciones Cuatro (4) proyectos anuales enmarcados dentro de la
, |PE POBREZA A TRAVES DE )11 ATENCION POBLACION EN 2111 enmarcadas dentro de la Politica PGEHCZ " ra las personas con discapacidad del 0 3 1 2 0 & 0% @ 13% SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA "=~ |CONDICION DE DISCAPACIDAD | “"~"~ [Politica Pdblica para las P P P 0 0 INTERIOR

EQUIDAD

personas con discapacidad
del Departamento de Bolivar

departamento de Bolivar ejecutados
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CUTRIENIO 2017
SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Implementacién de la
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN SECRETARIA DEL
; e - - ; 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.11 CONDICION DE DISCAPACIDAD 2.11.2 |Estrategia Rehab|I!taC|on 25 municipios con estrategia de RBC implementada 4 25 7 0 0 NP E:> 28% INTERIOR
Basada en Comunidad (RBC)
EQUIDAD
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE Inclusién laboral de personas| Un pacto de productividad firmado, con vigencia de tres
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.11 ATENCION POBLACION EN 2.11.3 |con discapacidad enpel sector| afios E:)on em r’:zsas Ublico rivada; ue (g)n a en marcha 0 1 1 1 0 @ 0% ﬁ} 100% SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA “* |CONDICION DE DIscAPACIDAD | 2113 |€On discapac » CON eMpresas publicoy p due ponga ¢ 0 0 INTERIOR
publico y privado la inclusidn laboral de personas con discapacidad
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Comité de Discapacidad
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN o 45 Comités municipales de discapacidad conformados y en SECRETARIA DEL
. . . .11, 9 9
2 |LA EDUCACION Y LA 211 | CONDICION DE DIscaPACiDAD | 2114 |Municipales conformadosy funcionamiento 38 45 38 20 20 [ 100% [ 100% INTERIOR
en funcionamiento
EQUIDAD
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Comité departamental de
) DE POBREZA A TRAVES DE )11 ATENCION POBLACION EN 2115 |disca acid':d en 14 Sesiones (una trimestral) del comité departamental de 0 14 3 a 0 & 0% % 214 SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA ~* |CONDICION DE DISCAPACIDAD | “77° pacida discapacidad 0 0 INTERIOR
funcionamiento
EQUIDAD
Adecuacién y Construccion
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE de escenarios deportivos y
. . . 100% de | josd ti ti del
, |PEPOBREZAATRAVESDE | ~[ATENCION POBLACION EN o116 |recreativos del De a:ta;;);tis?;:;:zzoiif); ';’:cse‘;i;ﬁ;z 'V:rsa I:s ND 100 25 25 25 |4 100% [ 50% SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA =" |cONDICION DE DISCAPACIDAD | “"""  [Departamento con P ersonas con discanacidad B 0 0 INTERIOR
EQUIDAD accesibilidad para personas P P
con discapacidad
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE SECRETARIA DEL
) ILJAE :SSE:Z\O/’A\“I;RSIES DE 212 ?g[l_)l(\)/:RA‘I;ZRSILOlI:II;g?S:S 2121 Conseji;iadDe;fart‘amental de| N°de Consejeros departamer;)talss de comunidades étnicas ) 1 ) 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
) comunidades étnicas nombrado ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Consejeria Departamental de Un Consejo Departamental de comunidades étnicas SECRETARIA DEL
2 LA EDUCACION Y LA 212 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2121 idades étni funci d 0 1 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
3 comunidades étnicas uncionando ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE SECRETARIA DEL
) DE POBREZA A TRAVES DE 212 BOLIVAR TERRITORIO PARA 212.1 Consejeria Departamental de| N° de Funcionarios por secretarias designados para trabajos 0 20 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

TODOS, AFROS E INDIGENAS

comunidades étnicas

en asuntos étnicos

ASISTENCIA MUNICIPAL
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p p Formacion de funcionarios
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE plblicos y de consejos SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA
2 . 2.12 2.12.2 |comunitarios y/o Cinco (5) Capacitaciones comunitarias efectuadas 0 5 0 1 1 {} 100% % 20% INTERIOR - DIR
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS L
EQUIDAD organizaciones en Derecho ASISTENCIA MUNICIPAL
Etnico, Paz y Posconflicto
p p Formacioén de funcionarios
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE plblicos y de consejos SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA 200 mujeres empoderadas y participando en espacios de
2 . 2.12 2.12.2 |comunitarios y/o u P o Y particip s, paci 0 200 0 100 272 {} 100% {} 100% INTERIOR - DIR
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS L coordinacion y representacion.
EQUIDAD organizaciones en Derecho ASISTENCIA MUNICIPAL
Etnico, Paz y Posconflicto
. . F i6 funci i
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE pz;rlr;:;;o;ddee C:::;}):Sarlos SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA
2 . 2.12 2.12.2 |comunitarios y/o 400 Funcionarios formados en derechos étnicos 0 400 0 100 50 E:> 50% @ 13% INTERIOR - DIR
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS L
EQUIDAD organizaciones en Derecho ASISTENCIA MUNICIPAL
Etnico, Paz y Posconflicto
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Caracterizacién sociocultural SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA de patrimonio inmaterial .
2 LA EDUCACION Y LA 2.12 TODOS. AFROS E INDIGENAS 2.12.3 " p del D ¢ tod Comité de Censo Etnico de Bolivar 0 1 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
EQUIDAD g : ';fco €l bepartamento de ASISTENCIA MUNICIPAL
olivar
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Caracterizacién sociocultural SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA de patrimonio inmaterial Un de documentos de caracterizacion para el Departamento
2 LA EDUCACION Y LA 212 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2123 6t p del D t tod F lad P i Y 1 Y 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
EQUIDAD ' : ';fco el bepartamento de ormutado ASISTENCIA MUNICIPAL
olivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Palenque Zona de SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOL{VAR TERRITORIO PARA Convivencia Social y Cultural, 20 Actividades realizadas con cada uno de los entes
2 . 212 2124 |07 v , (] 20 (] 2 2 [ 100% HF 10% INTERIOR - DIR
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS segun ordenanza Departamentales, Locales y Nacionales ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD Departamental 07/2002
Construccion del Centro de
. . Convi ia Ciudad
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA un Espacio Fisico para promocién de Convivencia ciudadana
2 2.12 2.12.5 |guardia cimarrona e P para p Y 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% INTERIOR - DIR

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

TODOS, AFROS E INDIGENAS

Implementacidon de la justicia
ancestral con gestores y
promotores de paz.

fortalecimiento de la guardia cimarrona

ASISTENCIA MUNICIPAL
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE SECRETARIA DEL
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Diez (10) de Actividades realizadas con cada uno de los entes
2 |LA EDUCACION Y LA 212 |30D0s, AFROS E INDIGENAS | 2126 |Asuntos Religiosos o) D I\:I tal IZL les y Naci ; | 0 10 0 0 0 NP & 0% INTERIOR - DIR
EQU|DAD ) epartamentales, Localesy Nacionales ASISTENCIA MUNICIPAL
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Politica Publica de diversidad SECRETARIA DEL
. . N 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.13 DIVERSO 2.13.1 sexual Politica publica de diversidad sexual 0 60 0 10 10 f} 100% &] 17% INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Catorce (14) actividades de sensibilizacién para el
) DE POBREZA A TRAVES DE )13 BOLIVAR TOLERANTE Y 2132 Derecho alaVidayala reconocimiento v respeto de los derechos de Ia‘; ersonas 0 12 2 4 4 {} 100% {} 50% SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA ** |bIvERSO +%% lseguridad integral yresp X P 0 0 INTERIOR
LGBTI. (una trimestral)
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Derecho alaVidayala SECRETARIA DEL
. . . - - 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.13 DIVERSO 2.13.2 seguridad integral Siete (7) lineas bases construidas en municipios priorizados 0 7 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Doscientas (200) personas LGBTI en el departamento
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Derecho a la Participacion y SECRETARIA DEL
) . 13. . - 0 0
2 |LA EDUCACION Y LA 213 15 verso 2133 b re asociacién Capac'tada: Zr:iz:dZ:;?:;Se:usli’jr:::d‘;i’izl";c'd'e”do en| 0 200 50 150 150 [f* 100% [ 100% INTERIOR
EQUIDAD paciosp ' v :
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Derecho a la Participacién y Doce (12) acciones que incentiven el fortalecimiento y la SECRETARIA DEL
2 . 2.13 2.13.3 9 9
LA EDUCACION Y LA DIVERSO libre asociacion creacion de organizaciones sociales LGBTI. Y 12 1 4 4 ﬁ 100% )ﬂ 42% INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR SAVANZA, LIBRE Siete (7) campanias realizadas para la promocién de la
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.13 BOLIVAR TOLERANTE Y 2.13.4 |Acceso a la justicia denuncia por aF:te de las erson';s LGB‘IPI ue son victimas 0 7 1 2 1 E:> 50% E:> 2994 SECRETARIA DEL
LA EDUCACION Y LA . DIVERSO o J depvioIchias ue a‘t)entan con sus c(i]erechos ’ ’ INTERIOR
EQUIDAD 4 :
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y SECRETARIA DEL
2 . 2.1 2.13. justici i i 0 0
LA EDUCACION Y LA 3 DIVERSO 3.4 |Acceso a la justicia Siete (7) talleres realizados 0 7 1 2 2 {} 100% )ﬂ 43% INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y . . Cuatro (4) de campaiias realizadas dentro de espacios SECRETARIA DEL
2 . 2.13 2.13.5 |Trab Empleabilidad 0 9
LA EDUCACION Y LA DIVERSO rabajoyy tmpleabiica laborales frente al tema de la diversidad sexual. 0 4 0 2 1 E:> 50% E:> 25% INTERIOR

EQUIDAD
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE : o
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Atencién y proteccion en Un Proceso de formacion de funcionarios (as) del sector SECRETARIA DEL
. ) - 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.13 DIVERSO 2.13.6 salud salud capacitados en materia de derechos y atencién a 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% INTERIOR
personas LGBTI.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Atencidn y proteccion en Un protocolo y rutas de atencién diferenciados en el sistema SECRETARIA DEL
2 ) 2.13 2.13.6 9
LA EDUCACION Y LA DIVERSO salud de salud aplicados . 0 1 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
3 . 1a. : ] ’ - . 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 (CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 |Jornada Unica 1.800 nuevos espacios pedagdgicos construidos 0 1800 76 107 64 E:> 60% @ 8% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
. ) - . 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 (CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 |Jornada Unica 262 espacios pedagdgicos mejorados 0 262 0 38 38 f} 100% @ 15% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
3 . 1a. : . . s 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 |Jornada Unica 38 Establecimientos educativos con dotacién basica 0 38 6 1 0 @ 0% % 16% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
] . . L . 0
2 LA EDUCACION ¥ LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 |Jornada Unica 38 establecimientos educativos con dotacién especializada 0 25 0 0 0 NP @ 0% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE . 414.143 Nifios, Nifias y jovenes atendidos a través de la SECRETARIA DE
2 2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2141 |J dau 414.143| 103.535| 103.536 103.536 9 0
LA EDUCACION Y LA ornada nica estrategia de Alimentacién Escolar 121 {} 100% {} 50% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
; I . 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.1 |Jornada Unica 600 docentes nuevos viabilizados en planta de la Sedbolivar | 8,755 600 0 465 465 {} 100% {} 78% EDUCACION
EQUIDAD
BOLVAR S AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 70 % las Establecimientos Educativos del Programa Todos SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 9
LA EDUCACION Y LA aliaa ucativa Bolivar Aprender mejoraron la resultados en las Pruebas Saber 0 70 1,53 60 62 {} 100% {} 91% EDUCACION

EQUIDAD

Avanzar
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BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 300 docentes de preescolar en competencias de educacion SECRETARIA DE
2 2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9
LA EDUCACION Y LA Aia'njar ucativa Bollvar inicial calificados 140 300 0 0 0 NP & 0% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 20 alianzas estratégicas o convenios para formacion de SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 Y
LA EDUCACION Y LA A\arc;njar ucativa Botivar educacién media técnica realizados 5 20 3 1 1 {} 100% % 20% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) ) o )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 216 Instituciones Educativas con programas de SECRETARIA DE
3 . 1a. ) . . o ) ; . 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 i\aI!:j:rEducatwa Bolivar fortalecimiento de :thg:ir;t:zjeelsor?edla con mirasala 102 216 14 0 0 NP @ 6% EDUCACION
EQUIDAD P
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 24 talleres de socializacién por Zodes realizados sobre SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 0 9
LA EDUCACION Y LA A?/alnjar ucativa Bolivar estdndares y Derechos Bésicos de Aprendizaje. 0 24 6 6 0 & 0% E:> 25% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 224 Establecimientos Educativos con Acuerdos por la SECRETARIA DE
3 . 1a. . ) . 0 0
2 | r EDUCACION ¥ LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 i\aI!:j:rEducatlva Bolivar Erceloncin del din & 21 224 114 224 123 |=> 55% 1 53% UCACION
EQUIDAD
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
) . . Lo ’ 0 0
2 |y EoUCACION ¥ L 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2142 ii!:::fducatlva Bolivar | 224 EE con control y seguimiento a las que mejoren su ISCE | 0 224 200 | 224 20 H} 9% 1 98% cACIoN
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La 224 Establecimientos educativos con asistencia técnica y
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
) . . L . L . o 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 iilal:azi:rEducatwa Bolivar apoyados en actividades z)j(tijrgaolglscas, ludicas, recreativas y 224 224 190 224 20 @ 9% {} 94% EDUCACION
EQUIDAD
BOLVAR SfAVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE X X . 224 P.E.l. con Proyectos Transversales y manuales de SECRETARIA DE
2 . 2.1 LIDAD ED 2.14.2 E B 9 9
LA EDUCACION Y LA 4 |CALIDAD EDUCATIVA 4 ii!:i:r ducativa Bolivar convivencia 224 224 90 224 120 | 54% 1T 94% EDUCACION
EQUIDAD
BOLVAR S AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE . X . 96 docentes Capacitados y certificados en inglés SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bol 9 9
LA EDUCACION Y LA alidad Educativa Eolivar internacionalmente en nivel de B2. 30 9% 5 24 o & o% & 5% EDUCACION

EQUIDAD

Avanzar
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 55 docentes que suben de un nivel a otro. Certificacion SECRETARIA DE
. . . . 0, 0,
2| A EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2142 ii!:jgrEducatlva Bolivar o 0 55 17 10 o HF 0% = 31% AN
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 32 instituciones educativas dotadas con laboratorio de SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 Y
LA EDUCACION Y LA Ai;n;r ucativa Botivar bilingiiismo 0 32 0 8 o & 0% & 0% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 112 instituciones educativas del departamento con SECRETARIA DE
2 B} 2.14 [CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 0 9
LA EDUCACION Y LA A\a/a:njar ucativa Soflvar experiencias significativas en lectura y escritura 60 112 25 28 5 @ 18% E:> 27% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La | 100 estudiantes talentosos con notas superiores en pruebas
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
2 ) 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar saber, y que no sean becados por gobierno nacional a través 0 100 0 10 10 f} 100% @ 10%
LA EDUCACION Y LA Avanzar ara la formacién superior apoyados con Becas FDUCACION
EQUIDAD 3 p poy
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La SECRETARIA DE
3 . 1a. . ) . | . : ) : 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 i\aI!:jdrEducatwa Bolivar 3.031 estudiantes con discapacidad atendidos 641 3031 2856 0 0 NP {} 94% EDUCACION
EQUIDAD @
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
) . . . ’ ] 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 (CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 ii!:::rEducatwa Bolivar 426 estudiantes con talentos excepcionales atendidos 88 426 401 0 0 NP @ 94% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . .
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 20 las instituciones educativas focalizadas en su PEI como SECRETARIA DE
2 2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 0
LA EDUCACION Y LA A?/alnjar ucativa Bolivar etnoeducativas fortalecidos 12 20 0 5 0 @ 0% @ 0% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 224 D.D. capacitados en los sistemas de evaluacién de la SECRETARIA DE
2 2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Eval Para A 9 9
LA EDUCACION Y LA valuamos Fara Avanzar calidad, SIGCE, Humano, SIMAT y otros disponibles 100 224 0 224 224 [+ 100% [+ 100% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Un sistema informatico para el seguimiento y andlisis
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
. . . . 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar comparativo de las evaluaciones internas de los EE de Bolivar 1] 1 1] 0 0 NP @ 0% EDUCACION

EQUIDAD

implementado y alimentado
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ; ) ) .
DE POBREZA A TRAVES DE 224 D.D. de las IE de Bolivar capacitados en la interpretacion SECRETARIA DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar y manejo de los resultados de las Pruebas Saber para la 100 224 224 224 128 E:> 57% {} 79% EDUCACION
formulacion de planes de mejoramiento
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 E;)rEm:;i::clieEzIttgal;l‘ivael Para Un observatorio de calidad de la educacién creado 1] 1 1] 0 0 NP @ 0% EDUCACION
EQUIDAD X 18 Fducativ
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE 60% de establecimientos Educativos liderando SECRETARIA DE
3 . 1a. iy . o
2 |LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2144 f:'E";:;'::c';eEzt‘zaTi'::l Para investigaciones educativas 0 60 4 0 0 NP & 7% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE L . 350 personas de la planta educativa formados en programas SECRETARIA DE
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 |F De Alto Nivel P 9
LA EDUCACION Y LA ormacion I ¢ Alto ‘|ve ara de alto nivel (docentes y directivos docentes 20 350 109 0 0 NP E:> 31% EDUCACION
La Excelencia Educativa
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE N
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En 20 alianzas estratégicas para formacién de educacién media SECRETARIA DE
B . 14. i 0, 0,
2 |LA EDUCACION Y LA 2.14 | CALIDAD EDUCATIVA 2145 ng;;’;i'asiese:ra ta técnica realizadas 6 20 1 1 1 f w00% & 10% EDUCACION
EQUIDAD P
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En 224 EE fortalecidas para mejorar las capacidades de los
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
; . . . L - 0
2 LA EDUCACION ¥ LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 S(;)ortuAndedes P‘ara La estudiantes de la medladcon rrturas atla educacion superior del 0 224 14 0 0 NP @ 6% EDUCACION
EQUIDAD ucacion Superior epartamento
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) .
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En Tres (3) nuevos centros de formacidn construidos en los SECRETARIA DE
2 2 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades P: L 0
LA EDUCACION Y LA Ec:)L?cra:ir;nlaSueserinra @ municipios en alianza con el SENA 0 3 0 0 0 NP < 0% EDUCACION
EQUIDAD P
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En Dos (2) proyectos implementados para la ampliacién de la
DE POBREZA A TRAVES DE SECRETARIA DE
2 . 2.1 LIDAD ED 2.14. i L i i i 0,
LA EDUCACION Y LA 4 |CALIDA UCATIVA 4.5 ijcr:sir::e;ieil:iirra a oferta educativa ;r;:]zzc?r;g:;?;dsiisaerCartagena enlos 0 2 0 0 0 NP @ 0% EDUCACION
EQUIDAD p p
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, SECRETARIA DE
) . . e o
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.6 Investigacion, Ciencia, 224 establecimientos fortalecidos en competencias cientificas 10 224 4 0 0 NP @ 2% EDUCACION

EQUIDAD

Tecnologia
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, SECRETARIA DE
) . . ) 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.6 Investigacion, Ciencia, 224 EE con curriculos implementados con tic 3 224 3 10 10 {} 100% @ 6% EDUCACION
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, 224 establecimientos intervenidos en programas de SECRETARIA DE
2 - 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.146 9
LA EDUCACION Y LA Investigacion, Ciencia, fortalecimiento de la cultura innovacién y emprendimiento 0 224 4 0 0 NP @ 2% EDUCACION
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) »
DE POBREZA A TRAVES DE Educando Para La Paz vEI | 20 convenios desarrollados de formacién de programas de SECRETARIA DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.7 Posconflicto fortalecimiento d;nc;\r:e:iti:nc;a:nfsc(:::izacién para la paz, 0 20 0 0 0 NP @ 0% EDUCACION
EQUIDAD v
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION PARA TODOS, SECRETARIA DE
. ’ . 0 0
2 | x EDUCACION ¥ LA 2.15 |c):g;aTElETEL'LRC?AEDUCATNA Y 2151 |Todos A Las Aulas 55.816 estudiantes atendidos con matriculas contratada. 18 | 55816 | 16369 | 13954 | 790 |} 6% = 31% UcACIoN
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION PARA TODOS, Cuatro (4) campaiias de difusién y fomento en la Matricula SECRETARIA DE
2 2 2.15 [COBERTURA EDUCATIVAY 2.15.1 |Todos A Las Aul 9 Y
LA EDUCACION Y LA odos ALas Aulas en los municipios de Bolivar(una por afio). 1 4 0 1 0 @ 0% @ 0% EDUCACION
PERTINENCIA
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EDUCACION PARA TODOS
DE POBREZA A TRAVES DE ! 10,000 nuevos cupos en Educacién de Adultos y SECRETARIA DE
2 . 2.1 BERTURA EDUCATIVAY 2151 |T A Las Aul ! 0,
LA EDUCACION Y LA > IE(EJRTINEUNCIA ve 51 |Todos A Las Aulas Alfabetizacién atendidos 3300 | 10000 | 2000 0 0 NP 1 20% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . o )
. EDUCACION PARA TODOS, 652 experiencias con modelos flexibles. Implementadas
DE POBREZA A TRAVES DE . . . . SECRETARIA DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVA'Y 2.15.1 |Todos A Las Aulas (escuela nueva, grupos juveniles creativos, aceleracién del 350 652 0 0 0 NP @ 0% EDUCACION
EQUIDAD PERTINENCIA aprendizaje, media rural)
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EDUCACION PARA TODOS
DE POBREZA A TRAVES DE ’ Avanza Quedandote En El 5.000 Nifios, Nifias y jovenes atendidos a través de la SECRETARIA DE
2 2 2.15 [COBERTURA EDUCATIVAY 2.15.2 ! 0, 0,
LA EDUCACION Y LA Aula estrategia de Transporte Escolar ND 5000 0 1000 1000 {} 100% % 20% EDUCACION
PERTINENCIA
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
. EDUCACION PARA TODOS,
2 |PEPOBREZAATRAVESDE ) 15 |coBERTURA EDUCATIVA Y 215 [Avanze Quedandote EnEl 414,143 Nifios atendid limentacién escol 120.562| 414.143| 103.535| 103536 103356 (4 100% |4 50% SECRETARIA DE
LA EDUCAC|ONYLA . Ao, Aula ) INnos atendidos con alimentacion escolar B . N o . 0 (1) EDUCACION

EQUIDAD

PERTINENCIA
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EDUCACION PARA TODOS
DE POBREZA A TRAVES DE ’ Avanza Quedandote En El 820.000 Nifios, Nifias y jovenes atendidos a través de la SECRETARIA DE

2 2 2.15 [COBERTURA EDUCATIVAY 2.15.2 ! - 820.000( 201.000( 205.000 - 9 Y

LA EDUCACION Y LA Aula estrategia de Seguros Estudiantiles @ 0% % 25% EDUCACION
PERTINENCIA

EQUIDAD

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .

DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El SECRETARIA DE

2 LA EDUCACION Y LA 2.15 (;E):_II—EI:LL;‘RC?AEDUCATIVA Y 2.15.2 Aula 10.000 nifios, nifias y jévenes Dotados con material educativo 1] 10000 | 4357 0 0 NP );l 44% EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY Fortalecimiento De La Cuatro (4) procesos recertificacion encobertura, talento
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO L . humano, atencién al ciudadano y calidad) Y tres (3) procesos SECRETARIA DE

2 B} 2.16 2.16.1 |Mod 6n Y La Gestio ! 0 9
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA In:titi:::::llon 2 BEsON | dicionales certificados en el SGC de los de la Secretaria de 4 4 4 1 1 100% [ 100% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION Educacién.

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y -
. Fortalecimiento De La . . . e

) DE POBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO 2161 |Modernizacién Y La Gestion 140 funcionarios fortalecidos en desarrollo de habilidades y 0 132 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA ’ INSTITUCIONAL DE LA " Institucional emprendimiento empresarial 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY .

. Fortalecimiento De La . . .

5 DE POBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO 2161 |Modernizacién Y La Gestion 100 funcionarios del sector educativo departamental con 0 100 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA ' INSTITUCIONAL DE LA o Institucional formacion empresarial en gestion de la calidad 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY .

DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Fortalecimiento De La 140 funcionarios de la secretaria de educacién de bolivar con SECRETARIA DE

2 . 2.16 2.16.1 |Modernizacion Y La Gestié 0 9
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA ln:titz:;:::l'on a Gestion espacios de trabajo mejorados 1] 140 0 140 140 £ 100% [ 100% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY L

. Fortalecimiento De La ) L . -

5 DE POBREZA A TRAVES DE 216 FORTALECIMIENTO 2161 |Modernizacién Y La Gestién 11 unidades de gestion de la secretaria de educacién de 0 11 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA ’ INSTITUCIONAL DE LA T Institucional bolivar con dotacién de herramientas tecnoldgicas a las 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE

2 . 2.1 2.16.2 |Boli i Dos (2 i i . 9 0
LA EDUCACION Y LA 6 INSTITUCIONAL DE LA 6 olivar Tic,S Avanza os (2) estudiantes por Terminales 9 2 0 7 7 {} 100% E{> 29% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY

| 1009 ion E N -

2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.16 FORTALECIMIENTO 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza Es(igb/olecdirenliz:t(:)ilzzll?:atisvt;jsr?::i'\iil;l:;l:lcaeddaieenndfi 28 100 58 0 0 NP {} 58% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA ’ INSTITUCIONAL DE LA o ! internet p 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
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BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE
) ) N ) 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza 4.000 docentes formados en uso y apropiacién de Tics 1200 4000 1172 602 602 {} 100% )ﬂ 44% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLVAR SfAVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y 600 grupos de investigacion incentivados para la
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.16 FORTALECIMIENTO 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza investi acgiénpcomo estrat«f ia pedagdgica apo padas en las 65 600 57 0 0 NP @ 10% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA “** |INSTITUCIONAL DE LA e ' & ‘f"ﬂcf gogica apoy 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO . X 224 establecimientos educativos participando en proyectos SECRETARIA DE
2 B} 2.16 2.16.2 |Bolivar Tic,S A 9
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA ofivar Tie,> Avanza colaborativos en red 0 224 10 0 0 NP & 4% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Crear cuatros (4) centros de innovacidn a la comunidad SECRETARIA DE
2 . 2.16 2.16.2 |Boli Tic,SA . . L. 9
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA olivar ic,> Avanza educativa para mejorar la educacién 0 4 1 0 0 NP > 25% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y Gestion Eficiente De L 224 establecimient ducativ ficial n uimient
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.16 FORTALECIMIENTO 2.16.3 F:;dgs Dezzrviiio: > anual esc{cj‘m zzisteici(:st:cnﬂzz enolsaoe‘;cau:iséen dseelgos re:ursc:)s 133 224 43 6 6 {} 1009 % 22% SECRETARIA DE
LA EDUCACION Y LA ’ INSTITUCIONAL DE LA o Educativos v de ratuidadJ 0 0 EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION g
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Plan De Bienestar Laboral 4 Planes Departamental De Bienestar Laboral De La SECRETARIA DE
2 . 2.16 2.16.4 v 0
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA Sedbolivar Sedbolivar Formulado y Ejecutado (1 por afio) 1 4 1 1 0 @ 0% E:> 25% EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE L, L.
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 1 nuevos programas académicos 6 1 0 0 0 NP @ 0% UNIBAC
LTURA NIBA
EQUIDAD cuLtu v ¢
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - 16 Proyectos de proyeccion social ND 16 4 2 2 {} 100% )ﬂ 38% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 4 proyectos de mejoramiento en infraestructura fisica ND 4 3 1 1 {} 100% {} 100% UNIBAC

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

CULTURA

UNIBAC
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . A . .
. EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en Incrementar cada afio durante el cuatrienio los proyectos de
DE POBREZA A TRAVES DE ” . . L. . .
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo mejoramiento y adecuacion de infraestructura fisica y 0 4 1 1 1 {} 100% {} 50% UNIBAC
CULTURA UNIBAC tecnoldgica en un 25%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
. EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en L ., N o
9 DE POBREZA A TRAVES DE 217 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2171 |Educacion para el Desarrollo Disminuir |a tasa de desercién estudiantil cada afio durante el 14,73 12 1 3 3 {} 100% |::> 33% UNIBAC
LA EDUCACION Y LA M eotona B s P cuatrienio en un 3% ’ 0 0
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . A
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en Incrementar A20 semilleros o grupos de investigacion en la
2 | r EDUCACION ¥ LA 217 |EL DESARROLLO DELARTEY | 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - Uni:acp & 8 20 8 12 23 M 100% 4 100% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
. EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE L. . .
2 | A EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacion para el Desarrollo 26 docentes investigadores 11 26 20 6 26 [~ 100% [~ 100% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . L
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 25 los productos de investigacién y creacién 11 25 5 14 14 {} 100% {} 76% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE L. . . .
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo { 20 estudiantes y docentes de otros paises visitan a UNIBAC 41 20 4 15 30 f} 100% @ 100% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . . .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 20 estudiantes y docentes que viajan a otros paises 64 20 23 14 14 {} 100% {} 100% UNIBAC
LTURA NIBA
EQUIDAD cuLtu v ¢
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacion para el Desarrollo 4 recertificaciones de calidad en todos los procesos 3 4 1 1 1 {} 100% {} 50% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . NG d legios de ed i0 dia del d t t
; EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en amero de coleglos de educacion media ¢l departamento
DE POBREZA A TRAVES DE ., de Bolivar articulado mediante un programa de estudio
2 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 0 1 0 0 0 NP 0% UNIBAC

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

CULTURA

UNIBAC

equivalente a las asignaturas ofertadas en los programas
profesionales de Unibac
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BOL{VAR Si AVANZA, LIBRE 23 entidades territoriales con inclusion del componente de
DE POBREZA A TRAVES DE salud ambiental en los Planes de Desarrollo Territorial, POT,
2 . 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.1 |Habitat Saludabl ’ ! 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA abitat saludable en coordinacion con el COTSA departamental, y Consejo 0 23 0 1 0 @ 0% @ 0%
EQUIDAD Seccional de Plaguicidas.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Un Programas de educacion en salud ambiental con énfasis
DE POBREZA A TRAVES DE en la estrategia de entornos saludables disefiado e
2 . 2.18 [SALUD AMBIENTAL 2.18.1 |Habitat Saludabl 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA abitat saludable implementado en el 100% de municipios con altos indices de 0 15 3 12 40 {} 100% ﬁ} 100%
EQUIDAD riesgo ambiental para enfermedades transmisibles.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Situaciones De Salud
DE POBREZA A TRAVES DE 90% de Cobertura de vacunacién canina y felina en el
2 . 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Relacionadas Con ; Y vacunact . inaytel 80 90 65 85 16 @ 19% {} 90% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Condiciones Ambientales departamento de Bolivar
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE Situaciones De Salud 90% de las Acciones de Inspeccidn vigilancia y control de
0
2 . 2.18 [SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Relacionadas C E\’> 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA € acllo'na as on. factores de riesgo ambientales, ejecutadas. 70 %0 75 20 55 61% @ 2%
Condiciones Ambientales
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Situaciones De Salud Cumplimiento de las Acciones de Vigilancia de la calidad del
2 LA EDUCACION Y LA 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Relacionadas Con agua para consumo humano garantizadas en un 90% en 60 90 62 90 80 {} 89% {} 79% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD Condiciones Ambientales cabeceras municipales y 20% en area rural.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Situaciones De Salud
DE POBREZA A TRAVES DE R 22 Mapas de riesgo de calidad de agua para consumo
2 . 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Rel das C 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA € acp}na as on‘ humano con planes de trabajo correctivos, elaborados. 10 22 Y 1 0 @ 0% @ 0%
Condiciones Ambientales
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Modos condiciones y estilos 10 Municipios con estrategia nacional 4x4 ampliada
2 . 2.19 |CONDICIONES NO 2.19.1 , Y P _ & pliaca, 0 10 2 2 2 HF 100% |21 40% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA de vida saludables implementada.
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
. . 80% del Personal del sector salud(médicos, enfermeras,
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . . . . .
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Condiciones Crénicas odontdlogos, auxiliares de enfermeria) y adheridos a guias 'y
2 . 2.19 |CONDICIONES NO 2.19.1 protocolos de prevencién y manejo de enfermedades 20 80 20 20 20 {} 100% {} 50% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Prevalentes L. . .
TRANSMISIBLES crdnicas no transmisibles, alteraciones de la salud bucal,
EQUIDAD . e
visual y auditiva.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Condiciones Cronicas 32 Municipios con estrategia "Soy generacién mas sonriente"
2 2.19 |CONDICIONES NO 2.19.1 P g1a >0y g 0 32 13 12 12 P 100% M+ 78% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

TRANSMISIBLES

Prevalentes

adoptada y evaluada.
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BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE 37 municipios con estrategias intersectoriales en el marco de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Promocidn De La Salud
. . .20. iti ibli ici i i 9 Y SECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 2.20 MENTAL 2.20.1 Mental Y La Convivencia. una politica publica munl'upal de salud mental y convivencia ND 37 0 10 10 {} 100% E:> 27%
social evaluadas.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Promocion De La Salud 22 entidades territoriales de salud reportando los eventos
2 . 2.20 2.20.1 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL Mental Y La Convivencia. de violencia intrafamiliar de manera oportunay con calidad. 11 22 10 12 a5 {} 100% ﬁ} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Prevencién Integral de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD 37 municipios con plan de prevencidn del consumo de
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 0 y 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL roblemas, Trastornos sustancias psicoactivas 22 37 7 10 10 [ 100% |o 46%
Mentales
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Prevencién Integral de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD 6 Municipios con programa de familias fuertes
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 0 Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL N:Znt::’:s rastornos implementado 0 6 0 3 3 [ 100% [ 50%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Prevencion Integral de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Doce Municipios garantizando la atencion integral de casos
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 0 y 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL I\/T:nt::’zzs rastornos de violencia, problemas y trastornos mentales 5 12 0 5 5 {} 100% )ﬂ 42%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE PROMOCION DE DERECHOS | 18 Entidades Territoriales Municipales priorizadas, contaran
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y ios t torial itari di
) y 921 2911 con espacios r?r\sec oria e[s y comunitarios que coordinaran 0 18 3 5 5 {} 100% )ﬂ 44% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS REPRODUCTIVOS Y EQUIDAD la promocion y garantia de los derechos sexuales y
EQUIDAD DE GENERO reproductivos
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 32 Municipi Estrategia int | | ion del
2 ) 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN unicipios con tstrategla Integral para 'a prevencion de 0 32 14 10 10 |4 100% [~ 75% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS embarazo en la infancia y adolescencia, implementada.
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLI ZA, LIBRE
DS Plg/E:EESZIAAXﬁ"\Fl{A/?/,ESI DRE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 22 Municipios con 95% de mujeres gestantes que tengan
2 | r EOUCACION ¥ LA 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN p ° jeres g 4 8 0 22 2 5 a Hr 80% = 27% SECRETARIA DE SALUD

EQUIDAD

SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

ENFOQUE DE DERECHOS.

cuatro o mas controles prenatales
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. . PREVENCION Y ATENCION ) -
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 800 Profesionales y auxiliares de salud de prestadores
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS publicos del departamento capacitados y entrenados en la
2 - 2.21 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN 0 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS aplicacidn de guias y protocolos de atencidn integral y de 200 800 414 208 208 {} 100% {} 8%
ENFOQUE DE DERECHOS. R X
EQUIDAD calidad a la mujer gestante.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE PREVENCION Y ATENCION
DE POBREZA A TRAV’E'S DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 6 Casas maternas regionales funcionando en municipios con
2 . 2.21 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN ,g X P i 0 6 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS alta tasa de mortalidad materna, asociada a alta ruralidad
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION - . )
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 15 ESE municipales priorizadas, cumpliendo en un 90% o
DE POBREZA A TRAVES DE EXUALIDAD DERECH as, | tas de indi 1P Auditori
) (0] 5 S 291 SEXU oS 2912 |REPRODUCTIVA DESDE UN mas, ?s me'as e |nd|cado‘res de rogram‘a-de udi or|a-\1 0 15 2 0 0 NP @ 13% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS para Mejoramiento de la Calidad en los servicios de atencion
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD materna y neonatal.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE PREVENCION Y ATENCION 80 % Ejecucion de pr tos de dotacidn, construccion y/
DE POBREZAATRAVIF:S DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL d . Je?'cz : ;: ey oot te Z accl’ (I'jco S e re T :
2 . 221 2.21.2 |REPRODUCTIVADESDE UN | 2C€CUBCIon de Centros y puestos de salud en areas rurales 0 80 0 0 0 NP 4 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS priorizadas por mortalidad materna, aprobados en plan
ENFOQUE DE DERECHOS. R X .
EQUIDAD bienal de inversiones.
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE L . L.
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL | 37 Municipios con Estrategia para la prevencion de las ITS-
2 ) 2.21 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN VIH/SIDA, funcionando de acuerdo con los criterios del 0 37 7 10 5 E:> 50% E:> 32% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS L .
ENFOQUE DE DERECHOS. Ministerio de Salud
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE - . L
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 37 Municipios con Estrategia para la prevencion de
2 | x EDUCACION ¥ LA 221 |0 ALES Y REPRODUGHIVOS | 2212 |REPRODUCTIVA DESDE UN transmision materno-infantil del VIH, funcionando, de 0 37 7 10 5 = 50% [ 32% SECRETARIA DE SALUD
ENFOQUE DE DERECHOS. acuerdo con los criterios del Ministerio de Salud.
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE - . L
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 37 Municipios con Estrategia para la prevencion de
2 2.21 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN transmision materno-infantil de la sifilis gestacional, 0 37 7 10 5 E:> 50% IZ:> 32% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

ENFOQUE DE DERECHOS.

funcionando
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades Emergentes, Trece (13) municipios con Planes estratégicos Para aliviar la
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2.22.1 |R tes Y 9 y 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA emerger}n es carga y sostener las actividades de control de la tuberculosis 6 13 3 3 3 {} 100% )ﬂ 46%
TRANSMISIBLES Desatendidas.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Enfermedades Emergentes, | Trece (13) municipios con Planes estratégicos Para aliviar la
2 LA EDUCACION Y LA 2.22 |ENFERMEDADES 2.22.1 |RemergentesY carga y sostener las actividades de control en Enfermedad de 6 13 3 3 3 f} 100% );] 46% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD TRANSMISIBLES Desatendidas. Hansen
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 45 municipios con estrategia de vacunacion sin barreras
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2.22.2 . P . g 27 45 15 10 10 {} 100% {} 56% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Inmunoprevenibles. implementada
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE »
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Enfermedades 100% de EAPB con coberturas de vacunacién de su
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2222 ) poblacién afiliada, igual o mayor al 95% para todos los 50 100 60 100 75 )ﬂ 75% ﬁ' 68% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Inmunoprevenibles. L
TRANSMISIBLES bioldgicos que hacen parte del (PAl).
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 45 Municipios con Sistema de Informacién Nominal del PAI
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2.22.2 . P ) ’ 18 45 20 10 6 E:> 60% {} 58% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Inmunoprevenibles. implementado.
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE VIDA SALUDABLE Y
DE POBREZA A TRAVES DE Enfermedades 80% de pacientes con enfermedades endemoepidemicas
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2223 9 Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Endemoepidémicas atendidos con calidad por las PIS publicas ND 80 20 20 8 E:> 40% )ﬂ 35%
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 80% de cobertura de acciones de prevencién primaria
2 . 2.22 |ENFERMEDADES 2223 aes ° ‘ es dep onp 30 80 60 10 8 | 80w [+ 85% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Endemoepidémicas sostenidas, en 15 Municipios de alto riesgo.
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgo en| 20 IPS publicas conPlanes Hospitalarios de Gestidn Integral
2 . 2.23 2.23.1 9 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA EMERGENCIAS Y DESASTRES emergencias y desastres. del Riesgo de Desastres ajustado a normatividad vigente. 6 20 14 6 14 {} 100% {} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion int | del ri 201IPS deh ital frentead t
) 223 9231 estion integral del riesgo en con programa de hospitales seguros frente a desastres 0 20 5 14 14 {} 100% {} 95% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

EMERGENCIAS Y DESASTRES

emergencias y desastres.

evaluado.
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SEP 2017
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE 100% de Funcionamiento en dptimas condiciones y
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgoen| . 8 o
2 . 2.23 2.23.1 ticulad | Distrito de Cart: , del Centro Regulad 0 1 E v SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA EMERGENCIAS Y DESASTRES emergencias y desastres, | 2ticul2do con el Distrito de Cartagena, del Centro Regulador| 40 100 60 10 10 [ 100% 70%
de Urgencias y Emergencias Departamental.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgo en| 100 % Plan de dotacién de ambulancia a Empresas Sociales
2 2 2.23 2.23.1 ﬁ P 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA EMERGENCIAS Y DESASTRES emergencias y desastres. del Estado ejecutado. 50 100 60 0 0 NP 60%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE 12 municipios con programa de educacion y sensibilizacion
DE POBREZA A TRAVES DE . Seguridad y Salud en el social para el fomanto de entonos laborales saludables con
2 2 2.24 [SALUD Y AMBITO LABORAL 2241 E" > 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Trabajo. enfasis en actividades como la Agricultura, muneria, 20 12 3 0 0 NP 25%
EQUIDAD contruccion y mototaxismo
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
. 100% de las entidades territoriales gestionando la inclusion
DE POBREZA A TRAVES DE P Seguridad y Salud en el
2 ) 2.24 |SALUD Y AMBITO LABORAL 2.24.1 € . ¥ del componente de salud y ambito laboral en los planes 30 100 53,3 50 50 f} 100% ﬁ F‘ 100% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Trabajo. Territoriales de salud
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Doce (12) municipios con Implementacién del sistema de
DE POBREZA A TRAVES DE P Situaciones Prevalentes De
2 . 2.24 |SALUD Y AMBITO LABORAL 2242 [ u clon v vigilancia epidemioldgica ocupacional en el departamento de 0 12 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Origen Laboral. Bolivar, con cobertura de 12 municipios
EQUIDAD ’ plos.
BOLIVAR SfAVANZA, LIBRE Doce (12) municipios con poblacién trabajadora de grupos
DE POBREZA A TRAVES DE . Situaciones Prevalentes De
2 LA EDUCACION ¥ LA 2.24 |SALUD Y AMBITO LABORAL 2.24.2 Origen Laboral. poblacionales vuInerabl(:(s)cc;rij:;zrizada y con intervencion 6 12 0 6 6 f} 100% @ 50% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD .
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE GESTION DIFERENCIAL DE 45 municipios desarrollando estrategias para fortalecer la
DE POBREZA A TRAVES DE Desarrollo Integral De Nifias, | > o <P o glas para fort
2 . 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 o vigilancia en salud publica de los eventos de interés de salud 22 45 8 5 4 {} 80% E{> 27% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Nifios Y Adolescentes X .
AMBIENTAL materno- infantil.
EQUIDAD
. . cuatro Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . ) . -
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias mediana complejidad del municipio de Magangue, ESE del
2 . 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 . g ! municipio de Arjona, Mahates y Giovanni Cristini de EI 0 4q 1] 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Nifios Y Adolescentes , e o K
AMBIENTAL Carmen de Bolivar, certificadas como Instituciones Amigas de
EQUIDAD . .
la Mujer y de la Infancia
. . 80% de los Equipos de salud de IPS publicas y privadas de
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . . L .
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Intearal De Nifias municipios priorizados, responsables de la atencién materno
2 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 g ! infantil con adherencia a guias y protocolos de atencién 10 80 10 20 17 ﬁ 85% IZ:> 34% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

AMBIENTAL

Nifios Y Adolescentes

materno, articulado con las estrategias AIEPI, IAMI y Mil
Primeros Dias.
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SEP 2017
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . 12 Municipios con proyectos para la Atencidn Integral a
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias, | nifias, nifios y adolescentes, evaluados en el marco de una
2 . 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 ! g . 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL Nifios Y Adolescentes politica publica municipal desarrollada en espacios de 0 12 3 3 1 &I 33% E:> 33%
EQUIDAD concertacidn intersectorial.
8 Programas de educacion y formacién de nifas, nifios y
[B)SI;;ABEESZI:XAT'\F:ZAT/,EEBDREE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias adOIeSCcan:\isnii::: z;z:rizt:re;edr:cﬁzcc::zli: icrlmzfi::zs:i:e A
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.1 | o 8 . ' v ceresn e (] 8 1 0 0 NP 4L 13% | SEcRETARIADESALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL Nifios Y Adolescentes implementado en los municipios Arjona, Maria La Baja, El
EQUIDAD Carmen de Bolivar, Magangue, Mompox, San Martin de Loba,
Achi'y Simiti
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . ) I -
. GESTION DIFERENCIAL DE Quince (15) municipios con proceso de seguimientoy
DE POBREZA A TRAVES DE Lo . L. . P P .
2 | A EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.2 |Envejecimiento Y Vejez evaluacién de politicaspublicas de envejecimiento y vejez y 3 15 3 2 1 E{> 50% E{} 27% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL de apoyo y fortaleciendo a las familias, implementado.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . Cumplimient ta lidad exigi I
et | fosnononsrencin o
2 . 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.2 |Envejecimiento Y Vejez gente, ° > Viga, 5 50 2 10 10 4 100% |1 24% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL y/o centros de proteccion para el adulto mayor, existentes en
EQUIDAD el departamento
. . Municipi tari | EAPB-IP! t
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE ) . un|up}os con Secretarias de salud, . S yo ras
. GESTION DIFERENCIAL DE entidades, implementando politicas de humanizacién de los
DE POBREZA A TRAVES DE . . - L.
2 | r EOUCACION ¥ LA 225 |POBLACIONES VULNERABLES | 2252 |Envejecimiento Y Vejez servicios prestados a la poblacion adulto mayor, y procesos 0 22 2 10 10 | 100% 4~ 55% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL administrativos para disminuir las barreras de acceso en la
EQUIDAD .
atencioén en salud.
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE GESTION DIFERENCIAL DE
DE POBREZA A TRAVES DE 100% de consolidacion de la base de datos de mujeres
2 . 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.3 |Salud Y Gé 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL a enero violentadas en el marco del conflicto armado. ND 100 25 0 0 NP E:> 25%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . ) - ) X
P GESTION DIFERENCIAL DE 50%e de Entidades Territoriales cumpliendo los estandares
DE POBREZA A TRAVES DE , L, R L X
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.3 |Salud Y Género de evaluacion establecidos por el Ministerio de Salud, para la 0 22 3 0 0 NP @ 14% SECRETARIA DE SALUD
BIE L L . . ia.
EQUIDAD AMBIENTA atencion integral a victimas de violencia
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE GESTION DIFERENCIAL DE 100% de los Planes Municipales de Salud y Planes
DE POBREZA A TRAVES DE Institucionales de EPS que tienen afiliados en municipios con
2 < 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.4 |Salud en Poblacién etnica . > = ) nicpios. 0 100 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL asentamientos étnicos, armonizados con el capitulo étnico
EQUIDAD del Plan Decenal de Salud Publica.
BOLIVAR S| AVANZA. LIBRE 100% de las EPS/IPS garantizando la implementacién del
DE POBREZA A TRAV’ES DE GESTION DIFERENCIAL DE modelo y rutas de atencidn y acceso a los servicios de salud
2 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.4 |Salud en Poblacién etnica diferenciales, que preserven las raices culturales de la 0 100 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

AMBIENTAL

medicina tradicional, en municipios con asentamientos
étnicos.
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SEP 2017
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . -
. GESTION DIFERENCIAL DE IPS publicas del departamento cuentan con normasy
DE POBREZA A TRAVES DE . . . L.
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad procedimientos dentro de sus protocolos de atencién para la 2 18 1 10 10 {} 100% {} 61% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL atencion inclusiva de personas con discapacidad.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . 2900 Personas con discapacidad que cuentan con productos
. GESTION DIFERENCIAL DE .
DE POBREZA A TRAVES DE . X de apoyo excluidos del POS, de acuerdo con la
2 . 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad o - 2300 2900 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL caracterizacion departamental en concurrencia entre el
EQUIDAD departamento y los municipios.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . ) o ,, —
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE un Centro regional de diagndstico, atencidn y rehabilitacion
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad integral de personas con discapacidad en la ZODES Montes 0 1 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL de Maria, disefiado y construido.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
. GESTION DIFERENCIAL DE 30 Municipios con estrategia de Rehabilitacion Basada en
DE POBREZA A TRAVES DE . . . . .
2 | A EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 [Discapacidad Comunidad, articulada y evaluada en el marco de los comités| 12 30 2 8 6 A 75% = 27% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL municipales de discapacidad.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE 95 % de Cobertura del Registro de Localizacién
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.5 |Discapacidad e BIstr : Y 51,4 95 31 20 15 |21 75% A 48% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Caracterizacion de personas con Discapacidad, aumentada.
AMBIENTAL
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE GESTION DIFERENCIAL DE 25d icipi P de Atencion Psi ial
2 |PEPOBREZAATRAVESDE | ), |o0gi ACIONES VULNERABLES | 2256 |Victimas Del Conflicto Saﬁurzl::lzprl:f ac?/?cti;:)iadngfcoiflicir;c;r:aj;?: :la ' 16 25 16 0 0 NP 1 64% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA " |amBiENTAL o |Armado : departamento °
EQUIDAD p .
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . 100 % Acci I |
e} S /| GESTION DIFERENCIAL DE o A 90 A» cciones en s-a ud,hordenadas por la Corte
DE POBREZA A TRAVES DE Victimas Del Conflicto Constitucional, sentencias, tribunales y fallos, a favor de
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.6 . - ) 20 100 20 0 0 NP M 20% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL Armado poblacién con Planes de Reparacién Colectiva (PRC) y
EQUIDAD retornos voluntarios; garantizados.
BOLIVAR ST AVANZA. LIBRE 25 municipios con Programa departamental de educacién y
DE POBREZA A TRA\/’ES DE GESTION DIFERENCIAL DE Victimas Del Conflicto formacidn a lideres y poblacion general victima del conflicto
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.6 Armado armado para promocidn de la salud y gestion del riesgo con 0 25 16 0 0 NP {} 64% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL énfasis en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, disefiado e implementado
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE GESTION DIFERENCIAL DE 25 Municipios con comités ampliado de justicia transicional
DE POBREZA A TRAVES DE Victimas Del Conflicto !
2 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.6 integrados por una o mas personas victimas del conflicto 16 25 16 0 0 NP {} 64% SECRETARIA DE SALUD

LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

AMBIENTAL

Armado

armado
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BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL SISTEMA
DE POBREZA A TRAVES DE . 80% de Implementacion del plan de fortalecimiento del
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.1 |INTEGRAL DE INFORMACION 9 Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA < Sistema de Informacidn en Salud del Departamento. 40 80 72 10 6 E:> 60% {} 98%
SALUD EN SALUD, E INVESTIGACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA DESARROLLO DE 60 % del Plan de fortalecimiento de la promocidn de la salud
DE POBREZA A TRAVES DE ) L. .
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.2 |CAPACIDADES PARA LA y desarrollo del modelo de asistencia técnica territorial 0 60 10 10 5 E:> 50% E{> 25% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD GESTION EN SALUD PUBLICA unificado.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . e N
. FORTALECIMIENTO DE LA . 45 municipios con Andlisis de Situacidn en Salud (ASIS) del
DE POBREZA A TRAVES DE PLANEACION INTEGRAL EN . , L,
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.3 SALUD departamento elaborados y actualizados, segun los términos 16 45 3 3 1 ﬁ 33% @ 9% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA 37 Municipios cumpliendo las metas concertadas para el
DE POBREZA A TRAVES DE PLANEACION INTEGRAL EN pios cumptl me certadas p
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.3 SALUD proceso de gestion de la salud publica, en el cuatrienio 2016 -| ND 37 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD 2019.
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA 45 Entidades territoriales de salud municipales con plan
DE POBREZA A TRAVES DE PLANEACION INTEGRAL EN ntidades territoriales de sajud municipales con planes 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.3 SALUD territoriales de salud integrales y armonizados con el Plan 10 45 44 0 0 NP {} 98% SECRETARIA DE SALUD
ALUD D Id lud publica.
EQUIDAD SALU ecenal de Salud publica
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION PROGRAMATICA DE| 100 % de acciones de Monitoreo, seguimiento y evaluacién
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.4 . ! 0, 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD LA SALUD PUBLICA del Plan Territorial de Salud garantizado 100 100 100 100 75 );I 5% @ 88%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
, FORTALECIMIENTO DE LA . < — L .
5 DE POBREZA A TRAVES DE 226 |AUTORIDAD SANITARIA EN 226.4 GESTION PROGRAMATICA DE| 80% de Eficacia y eficiencia de los procesos de la Secretaria 40 80 10 20 7 &I 3504 &I 21% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA “ leawwo % | LA SALUD PUBLICA de Salud Departamental, garantizada. 0 0
EQUIDAD
80% de Cumplimiento del Plan de recuperacion de las
BOLI! i ZA, LIBRE i
DS Plg/E:EESZIAAXﬁ"\Fl{A/?/,ESI DRE FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EN SALUD basicas delczftaec::zzsvigilancia y
2 2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 p 0 v SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD PUBLICA respuesta en salud publica e IVC para la 60 80 > 75 70 {} 93% {} 94%
EQUIDAD seguridad sanitaria
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA 24 Municipios con personal responsable de la vigilancia en
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 salud publica de Secretarias Locales de Salud, certificado en 4 24 0 5 0 @ 0% @ 0% SECRETARIA DE SALUD
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD Andlisis del 95% o mas de las muertes por eventos de interés
. . .26. . 9 0 SECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 ::ILO[:“DAD SANITARIA EN 2.2655 PUBLICA de interés en salud publica. 20 95 97 95 95 {} 100% {} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
’, FORTALECIMIENTO DE LA 100 % de C. idad lutiva del Laboratori
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD ¢ de Lapacidad resolutiva del Laboratorio
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 PUBLICA Departamental de Salud Publica, garantizada de manera 30 100 10 30 0 @ 0% @ 10% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD permanente y con calidad.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) )
. FORTALECIMIENTO DE LA 60 % de Red de laboratorios departamental implementando
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD . L . X R L,
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 PUBLICA acciones de vigilancia con calidad y en articulacién con otras 20 60 10 10 5 E:> 50% E:> 25% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD redes de vigilancia sanitaria.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.6 |Aseguramiento En Salud 100% de sostenibilidad del Régimen Subsidiado en Salud. 100 100 100 100 100 {} 100% ﬁ' 100% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE _— - )
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA 45 Municipios beneficiados con acciones de desarrollo de
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.6 |Aseguramiento En Salud capacidades para la gestion eficiente del régimen subsidiado 45 45 45 45 45 {} 100% {} 100% SECRETARIA DE SALUD
SALUD en salud
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE .
2 LA EDUCACION ¥ LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.6 |Aseguramiento En Salud 97 % de la Base de Datos Unica de Afiliados depurada. 86 97 97 97 97 f} 100% @ 100% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de 100% de los Servicios de Salud contratados, auditados
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 raciony ° ' 4 100 100 100 100 100 [{* 100% [+ 100% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud pagados de manera oportuna.
EQUIDAD
BOLIVAR S| AVANZA. LIBRE Auditoria de calidad y concurrencia al 100% de IPS de la red
DE POBREZA A TRA\/’ES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacién v Desarrollo de prestadora de servicios de salud contratada por el
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 O v departamento, y 80% de auditoria de proceso prioritarios 1] 100 100 100 50 E{> 50% {} 50% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Servicios de Salud X R .
EQUIDAD SALUD asistenciales, que afectan los indicadores trazadores,
garantizada con seguimiento a planes de mejoramiento
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE Prestacion y Desarrollo de 100 % Sistema de monitoreo y supervision de acciones
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 v . ysup 10 100 10 30 20 | 67% = 30% SECRETARIA DE SALUD
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE :
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de 28 Empresas Sociales del Estado cumplen el 100% de metas
. . .26. i i i Y Y SECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 Servicios de Salud establecidas para sus Rrocesos c?ntables f'u"lanueros, y 4 28 4 7 4 E:> 57% E:> 29%
SALUD reporte del sistema de informacion
EQUIDAD
P . 100% de la Red prestadora de servicios de salud de bajay
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . . X R
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacién v Desarrollo de mediana complejidad, funcionando bajo el modelo de
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 raciony atencién primaria y redes integrales de salud en los ZODES 5 100 10 20 5 KHb 25% 4 15% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Servicios de Salud . R L, i
SALUD Magdalena Medio, Mojana. Depresién Momposina y Montes
EQUIDAD ,
de Maria.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE Prestacion y Desarrollo de 12 Servicios de telemedicina implementados en municipios
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 0 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud priorizados. 6 12 6 2 0 @ 0% @ 50%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE 100 % del PI j iento de infraestruct
D(I? POBRF_SZA A TRAVIE'S DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de do(i:cg:ehos;a)irlj:r?;e;:rjglti?bzci;r:r; Ir:ZSa;l:/ceLIJ:oZt
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud conflicto, priorizado dentro del plan bienal de inversiones, 10 100 10 20 5 @ 25% @ 15%
EQUIDAD ejecutado.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia y 100% de las Acciones de Inspeccidn y Vigilancia de
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26. i t la impl tacio | Sist 0, 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA 6 S;JLJJD S 68 | ontrol del Sisterma medicamen Fo:r;iioiiIT;:Z?;ZI;Z:: Sistema de 100 100 100 100 75 |21 75% @ 100%
EQUIDAD g ) .
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccidn Vigilancia y 100 % de la Administracion y control de los medicamentos
0
2 2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 ¢ Y 0, SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema del Fondo Nacional de Estupefacientes. 100 100 100 100 75 );I 75% {} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE Inspeccidn Vigilancia y 100 % de Acciones de Inspeccidn y Vigilancia al Sistema
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 0 Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad ejecutadas. 100 100 100 100 52 E:> 52% @ 52%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
P FORTALECIMIENTO DE LA o . 100 % de Acciones de Inspeccidn y Vigilancia a la prestacion
DE POBREZA A TRAVES DE Inspeccidn Vigilancia y L. . L
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 Control del Sistema de servicios de salud e implementacién de modelos y rutas 30 100 10 30 4 @ 13% @ 14% SECRETARIA DE SALUD
SALUD de atencion especificos, exigidos por la normatividad vigente.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE Inspeccidn Vigilancia 100% de Acciones de Inspeccién y Vigilancia a la gestion del
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2268 [P gtanciay ° peceion v Ve 8 50 100 10 50 50 [ 100% [ 60% SECRETARIA DE SALUD
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) - N )
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia y 100% de Acciones de Inspeccion y Vigilancia al flujo de
. . .26. i i i 9 0 SECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 Control del Sistemna recursos del Sistema General de ?egurldad Social en Salud 100 100 100 100 70 E:> 70% {} 70%
SALUD departamental, ejecutadas.
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA o . 100% de Definicién de procesos sancionatorios resultantes
, |[PEPOBREZAATRAVESDE |, ¢ | AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 |/nspeccion Vigilanciay de medidas sanitarias de seguridad aplicadas, notificacién 20 100 20 20 o [N o% S 20% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA “ leavo “%€ | control del Sistema e aciéfde Condsctas g v 0 0
EQUIDAD & :
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE Inspeccidn Vigilancia y 100 % de Custodia y disposicion final, de los productos con
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 ¢ 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema medidas sanitarias de seguridad aplicadas. 30 100 100 100 75 )ﬂ 5% {} 75%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo L .
2 . 2.27 2.27.1 4aP | N | laP 9 0 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA DEPORTIVO Deportivo a Posicién ocupada en los Juegos Nacionales de la Paz 4 4 4 4 4 f} 100% @ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo X
. . .27. 9 Y IDERBOL
2 | A EDUCACION Y LA 227 | beporTivo 2271 e portivo 25 ligas de deporte apoyadas 20 25 5 20 25 | 100% [ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo .
2 . 2.27 2.27.1 I 0 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA DEPORTIVO Deportivo 6 nodos de desarrollo construidos 4 6 Y 0 0 NP & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Juegos Deportivos Creacion de Instancia Departamental encargada del disefio
2 DE POBREZA A TRAVES DE 2.27 ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO 2.27.2 Nacgionalesprealizados enel implementacién e'ecucpic')n dela realizacic?n de los Jue, 05, 0 1 0 0 0 NP @ 09 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA . DEPORTIVO o departamento de Bolivar ° yDJe ortivos Nacionales * ’
EQUIDAD P P
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE )
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Juegos Deportivos Obras de Infraestructura para la realizacion de los Juegos
2 . 2.27 2.27.2 |Nacional lizad | 0 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA DEPORTIVO d:C:)r::n:r:fs ;Z:' B‘:j;:re Deportivos Nacionales para la Paz 0 5 0 0 0 NP & 0%
EQUIDAD P
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Juegos Deportivos
DE POBREZA A TRAVES DE DEPORTE SOCIAL Y Departamentales y de la Cuetro (4) Juegos Deportivos departamental y de la
2 . 2.28 2.28.1 9 0, IDERBOL
LA EDUCACION Y LA COMUNITARIO Discapacidad "OLIMPIADAS Discapacidad realizados (Uno por afio) 4 4 0 1 4 {} 100% {} 100%
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 4 Juegos Supérate realizados (incluyendo cada una de sus
2 . 2.29 |DEPORTE FORMATIVO 2.29.1 | Supérat 9 0 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA uegos superate fases) 4 4 1 1 1 [ 100% [T 50%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
’, 80.000 personas seran beneficiadas por el programa de
DE POBREZA A TRAVES DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
2 . 2.30 2.30.1 [Por TU SALUD PONTE PILAS | actividad fisica, en los diferentes municipios de bolivar. 40 | 50.000| 80.000| 20.000| 20.000( 20.000 {} 100% ﬁ} 50% IDERBOL
LA EDUCACION Y LA SALUDABLES eventos de capacitacién en riesgo dirigido a la poblacién
EQUIDAD P go dirlg P :
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) ) e .
DE POBREZA A TRAVES DE INERAESTRUCTURA Infraestructura Deportivay | Construir los centros de alto rendimiento en 2 municipios de
) . 31, i ivar; i iles, 3 pi inaj 0, IDERBOL
2 LA EDUCACION Y LA 2.31 DEPORTIVA 2.31.1 Ez::ifnsi:jtg;onales de Alto Bolivar; 20 parques mfanetlslteé‘snj;lsta patinaje y 2 parques 502 27 0 0 0 NP @ 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En 100% de Red de Escuelas de Musica para la Paz
2 . 2.32 2.32.1 9 y Y ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacién Cultural implementada. ND 100 10 25 25 ﬁ 100% )ﬂ 35%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Tres (3) convenios interinstitucionales y alianzas estratégicas
2 ) 2.32 2.32.1 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacion Cultural para la formacién de artistas. ND 3 1 1 1 {} 100% {} 67%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En 100% del Sistema de Formacidn Artistica del Departamento
2 . 2.32 2.32.1 9 0 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacién Cultural implementado. ND 100 30 25 0 @ 0% E:> 30%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE ) .
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En
. . .32. i i . 0 ICULTUR
2 LA EDUCACION Y LA 2.32 CULTURA PARA LA PAZ 2.32.2 Fomento A La Cultura Una Red de Festivales del Departamento implementada ND 1 1 0 1 NP {} 100%
Bolivarense
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON
2 . 2.32 2.32.2 L D i 0 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA 3 CULTURA PARA LA PAZ 3 ;(c))?\lzr:tec;SAe a Cultura Una Agenda Cultural del Departamento implementada ND 1 1 0 0 NP {} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . .
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Cuatro (4) programas de Estimulos a iniciativas y actores
2 232 2.32.2 |Fomento A La cultura pros Y 2 4 0 1 1 4 100% [ 25% ICULTUR
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BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE R
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Cinco (5) industrias creativas y emprendimientos culturales
2 . 2.32 2322 |F to A La Cult 0 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ omento A La tultura impulsadas. ND 5 10 0 0 NP T 100%
Bolivarense
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE o
, . p Bolivar Si Avanza En ,
9 DE POBREZA A TRAVES DE 232 BOLIVAR SI AVANZA CON 2322 |Fomento A La Cultura Un programa de Artesanos de Bolivar como modelo de 1 1 ) 0 0 NP @ 0% |CULTUR
LA EDUCACION Y LA ’ CULTURA PARA LA PAZ o ) emprendimiento cultural fortalecido . 0
Bolivarense
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Un Consejo Departamental de Cultura y los Consejos
2 ) 2.32 2.32.3 Y ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Fortalecimiento Cultural Sectoriales creados e implementados ND 1 1 0 0 NP ﬁ} 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Un Plan Departamental de Lectura disefiado e
2 . 2.32 2.32.3 0 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Fortalecimiento Cultural implementado ND 1 0 0 0 NP @ 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Una Red Departamental de Bibliotecas activada y
2 ) 2.32 2.32.3 Y ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Fortalecimiento Cultural consolidada 1 1 1 0 0 NP ﬁ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA CON Bolivar Si Avanza En
2 . 2.32 2.32. 1 bibli icipal fortalecidas. 9 0 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA 32 | CULTURA PARA LA PAZ 323 e ortalecimiento Cultural 61 bibliotecas municipales dotadas y fortalecidas 51 61 30 10 52§+ 100% | 100%
EQUIDAD
BOLIVAR SAVANZA, LIBRE 45 municipi n optimizacidn de la infraestructur Itural
, |PEPOBREZAATRAVESDE | . [BOLIVAR SAVANZA CON 5394 |BOlivar SiAvanza En uniciplos con op Iac ondefa N aestruc u,,“: ura ND a5 2 0 0 NP L 4% CULTUR
LA EDUCACION Y LA *>% | CULTURA PARA LA PAZ %% infraestructura Cultural como espacio para el conocimiento y generacion ae 0
contenidos culturales y artisticos
EQUIDAD
SISTEMA DE SECRETARIA INTERIOR
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.1 |RESPONSABILIDAD PENAL Atencion integral a jévenes vinculados al SRPA 100 100 100 100 100 {} 100% {} 100% JUVENTUDES
PARA ADOLESCENTES-SRPA
. . . Caracterizacion de jé i Id t to d SECRETARIA INTERIOR -
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 |JOVENES EN RIESGO 2332 [CARACTERIZACION aracterizacion de Jovenes en riesgo en €l departamento de 0 1 0 1 1 4 100% [ 100%
Bolivar JUVENTUDES
Apoyo la implementacion de estrategias para la atencién y SECRETARIA INTERIOR
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.3 |PREVENCION Y ATENCION reinsercion social de jovenes en riesgo, en cinco (5) 6 5 1 0 0 NP % 20% JUVENTUDES )
municipios priorizados a partir de la caracterizacion.
. . . . SECRETARIA INTERIOR -
2 [JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.3 |PREVENCION Y ATENCION Plan de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas ND 37 2 2 2 {} 100% @ 11%

JUVENTUDES
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Bolivar Si Avanza En
DESARROLLO ECONOMICO construccién del Sistema de
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.1 u trad la Base de datos del Sist de Inf ion. 9 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD informacion turistica del na entrada en la Base de datos del Sistema de Informacién ND 1 0 1 1 {} 100% {} 100%
Departamento
Bolivar Si Avanza En Creacidn Tres (3) productos de ecoturismo con enfoque postconflicto
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos i . L, . !
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fuente De Generacion que c?nt?ng.an U|:1.dlscurso-de~|nterpre.taC|on comun del ND 3 1] 1 0,33 &] 33% @ 11% ICULTUR
L. territorio identificados, disefiados e implementados
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion .
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Tres (3) productos de Turismo cultural con base en el
. 1. i i jalei i Y ICULTUR
3 ¥ COMPETITIVIDAD 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fuente De Generacidn patrlmonu')'materlalle Tmaten:fnl del Departamento ND 3 0 0 0 NP @ 0%
. Identificados, disefiados e implementados
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Seis (6) productos turisticos en municipios priorizados del
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Y 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacién Departamento disefiados ND 6 0 1 0,16 & 16% @ 3%
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion Tres (3) Fam-trip con operadores turisticos y medios de
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos )
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fl:Jecnte Dl; IGeIneracién comunicacion para dar z:)c?nocer las riquezas del territorio ND 3 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 67% ICULTUR
olivarense
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Seis (6) Rutas de la Paz en municipios priorizados Disefiadas
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 0, 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacion e implementadas. ND 6 Y 1 0,16 @ 16% @ 3%
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Cuatro (4) Caravanas turisticas Bolivar si Avanza Disefiadas e
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Y 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacion implementadas ND 4 0 1 0,25 @ 25% @ 6%
De Empleo Y Productividad.
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Un Parador turistico en el Departamento de Bolivar
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.3 Y ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica Construido y dotado. ND 1 0 0 0 NP @ 0%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Diez (10) Sefializaciones turisticas viales y peatonales en
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.3 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica municipios priorizados con vocacion turistica realizadas ND 10 0 1 0,5 E:> 50% @ 5%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Tres (3) Puntos de Informacidn Turistica-PIT en municipios
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.3 9 0 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica priorizados Construidos y dotados . ND 3 0 1 0,6 E:> 60% % 20%
3 DESARROLLO ECONOMICO 31 |TURISMO PARA LA PAZ 343 Bolivar Si Avanza En Dos (2) Senderos turisticos en el Departamento de Bolivar ND 2 0 1 1 G 100% ﬁ 50% ICULTUR

Y COMPETITIVIDAD

Infraestructura Turistica

Adecuados y en uso
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SEP 2017
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.13 Un Muelle turistico fluvial cosntruido . 4 B 0 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica ! urist i o ND 1 0 0 0 NP 0%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefiar e implementar la marca TURISMO PARA LA PAZ
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 ion turistica del 4 P 9 41 E Y ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD promouon , uristica de como elemento de promocidn turistica del Departamento. ND 100 50 25 25 100% 5%
destino Bolivar.
P Bolivar Si Avanza en
DESARROLLO ECONOMICO o, L Disefiar un plan de marketing turistico para el Departamento
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 turistica del L 9 IZ\I > 0 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD promocion turistica e de Bolivar. ND 100 25 25 5 20% 30%
destino Bolivar.
, , Crear un Portal Web de promocién Turistica para la
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en centralizacién y homogenizaciéon de la informacion turistica
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 |promocion turistica del Y 8 on de’a ND 1 0 0 0 NP 4 0% ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD . , con rutas de acceso y portafolio turistico del Departamento
destino Bolivar. .
de Bolivar.
, , Disefio de una Aplicacién Mévil-app de promocion turistica
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en que permita la georreferenciacién los atractivos turisticos, la
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 ion turistica del ’ 4 B 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD promocion turistica de interactividad de los turistas con la oferta de productos, ND 1 0 0 0 NP 0%
destino Bolivar. R - o
bienes y servicios turisticos.
. Bolivar Si Avanza en Participar en ferias, convenciones, seminarios como forma de
DESARROLLO ECONOMICO
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 |promocidn turistica del divulgacion y promocidn turistica del Departamento. Una ND 4 2 1 1 ﬁ F 100% ﬁ P 75% ICULTUR
destino Bolivar. anual
, . Desarrollar campafia en medios de comunicacién Nacional
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en sobre los beneficios econémicos y humanos del turismo para
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.14 ion turistica del 4 b 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD prorT-wCIon , uristica de la sensibilizacion de las comunidades receptoras como ND 3 Y 0 0 NP 0%
destino Bolivar. L .
principales destinos del departamento.
DESARROLLO ECONGMICO Bolivar Si Avanza en Capacitar en calidad turistica, emprendimiento turistico y
3 v COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.15 Gobernanza Turistica. comunitario ahlés‘ comunidades -r(?ceptoras pfara la gerlweracién ND 4 1 1 1 ﬁ F 100% ﬁ E 50% ICULTUR
de competitividad y productividad a través del turismo.
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefiar e implementar un plan de incentivos para la
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.15 ﬁ P 0, ﬁ F‘ 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Gobernanza Turistica. formalizacién de los prestadores de servicios turisticos. ND 1 0 1 1 100% 100%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefio del plan estrategico de turismo para EL
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.15 ﬁ P 0, |:\’> 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Gobernanza Turistica. DEPARTMAENTO DE BOLIVAR ND 100 25 5 5 100% 30%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefiar e implementar un Plan de incentivos para la
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.15 ﬂ P 0, ﬁ P 0, ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Gobernanza Turistica. certificacion en calidad de los prestadores turisticos. ND 1 0 1 1 100% 100%
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR S AVANZA EN Produccién Cientifica Treinta (30) personas beneficiadas con estudios de posgrado SECRETARIA DE
3 3.2 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 3.2.1 |Ambiciosa Con Enfoque, y/o pasantias en areas de ciencia, tecnologia en ND 30 0 0 0 NP @ 0%
Y COMPETITIVIDAD . . L ) o, PLANEACION
INNOVACION (CTel) Gerencia Y Disciplina investigacion.
DESARROLLO ECONOMICO AT Produccién Cientifica Dos (2) Centros de Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico e SECRETARIA DE
3 3.2 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 3.2.1 |Ambiciosa Con Enfoque, ! ﬁ E 0
Y COMPETITIVIDAD q Investigativo en el Departamento. ND 2 1 0 0 NP 50% PLANEACION

INNOVACION (CTel)

Gerencia Y Disciplina
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. BOLIVAR S AVANZA EN Cuatro (4) proyectos desarrollados para el fortalecimiento del
DESARROLLO ECONOMICO . E Mas | d Y SECRETARIA DE
3 3.2 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 3.2.2 mpres:?s' as Innovadoras sistema sectorial de innovacién pertinentes a las apuestas 1 4 1] 0 0 NP @ 0%
Y COMPETITIVIDAD . Competitivas 3 PLANEACION
INNOVACION (CTel) productivas del departamento
. BOLIVAR S AVANZA EN
3 DESARROLLO ECONOMICO 32 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 393 Cultlfra Que Vanr? y- Un proyectos qut% for.talezcan y a,r'r1pl|"en la ap.r’opiacic')n social ND 1 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA DE
Y COMPETITIVIDAD . Gestiona El Conocimiento de ciencia, tecnologia e innovacion PLANEACION
INNOVACION (CTel)
P BOLIVAR S AVANZA EN U t int bi i itari
3 |DESARROLLOECONOMICO | 5, 1oiencia, TECNOLOGIA E 323 |CulturaQue Valoray favore:capnr(l); eisiféza;ae|':oir§2r?m;ist: r;l\rl:\/r:l E)rcl(;ls ?:aiional ND 1 0 ] 0 NP & 0% SECRETARIA DE
Y COMPETITIVIDAD ' o - Gestiona El Conocimiento 8 ) ) ’ 0 PLANEACION
INNOVACION (CTel) e internacional.
. BOLIVAR Si AVANZA EN Gestidn Del Conocimiento,
DESARROLLO ECONOMICO . ’ Una iniciati | d ién d imiento cientifi SECRETARIA DE
3 32 |CIENCIA TECNOLOGIA E 324 |La Investigacion ¥ La na iniciativas para la ;?ro uccion de conocimiento cientifico 0 1 0 0 0 NP @ 0%
Y COMPETITIVIDAD . L, L. implementadas PLANEACION
INNOVACION (CTel) Planeacion Estratégica
. TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO . 45 icipios beneficiad i de band ha, ECRETARIA GENERAL -
3 |y coMPETTIVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 331 [Infraestructura TIC mun'i;zosmz\jﬁ ;:ahoosacrc;: Z:j:::gesme :;Sa ancha 1 23 45 10 5 5 [ 100% [ 33% e T.CG
COMPETITIVIDAD jay gares, ¥ VipY
. TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO . i 15 icipi incl d to de d li ECRETARIA GENERAL -
3 |} coMPETTIVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 331 [infraestructura TIC Quince ( de)rgzzljjaplczsnﬁ:c:;;:eenn Szcsr: ;T /: OTe SPIeEY® | ND 15 5 0 (] NP > 33% B
COMPETITIVIDAD ’
DESARROLLO ECONOMICO TIC COMO PLATAFORMA PARA SECRETARIA GENERAL
3 Y COMPETITIVIDAD 3.3 [LAEDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.1 [Infraestructura TIC Cien (100) quioscos y puntos Vive Digital instalados 241 341 25 30 30 {} 100% % 16% e
COMPETITIVIDAD
DESARROLLO ECONOMICO TIC COMO PLATAFORMA PARA SECRETARIA GENERAL
3 |y coMPETITIVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 331 [infraestructura TIC 34 municipios con zonas wifi gratuitas 2 34 9 11 27 HMF 100% 4 100% e
COMPETITIVIDAD
DESARROLLO ECONGMICO TIC COMO PLATAFORMA PARA Diez (10) apps desarrolladas para el fortalecimiento del SECRETARIA GENERAL
3 ¥ COMPETITIVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.2 |Aplicaciones Tic gobierno en linea, la gestién del conocimiento tecnologia e 0 10 0 0 0 NP @ 0% Tic
COMPETITIVIDAD innovacioén y gobierno en linea
DESARROLLO ECONOMICO TIC COMO PLATAFORMA PARA Un laboratorio de alta tecnologia, desarrollo de industria SECRETARIA GENERAL
3 |y COMPETITIVIDAD 3.3 [LA EDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.2  |Aplicaciones Tic contenidos di italefm; lementado ’ 0 1 1 0 0 NP 14~ 100% Tic ’
COMPETITIVIDAD 8 P
DESARROLLO ECONOMICO TIC COMO PLATAFORMA PARA Cien (100) jévenes beneficiados estudios carreras TICs en SECRETARIA GENERAL
3 |y COMPETITIVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.2  |Aplicaciones Tic ! Bolivar 0 100 30 70 117 4 100% [ 100% o -
COMPETITIVIDAD
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocién De La Cuatro (4) mesas de concertacion para la construccion de la SECRETARIA DE
3 3.4 [FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 3.4.1 0, 0, .
Y COMPETITIVIDAD Formalizacion Laboral Politica Publica para el trabajo decente en Bolivar realizadas 0 4 1 3 4 {} 100% {} 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocién De La Numero de convenios para la caracterizacion de trabajadores SECRETARIA DE
3 3.4 3.4.1 0, .
Y COMPETITIVIDAD FOMENTO DEL EMPLEO Y EL Formalizacién Laboral informales rurales 0 1 0 0 0 NP @ 0% PLANEACION

TRABAJO DECENTE
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P BOLIVAR EMPRENDEDOR -
3 DESARROLLO ECONOMICO 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 Promocién De La Proyecto de identificacion de las barreras de acceso a la 0 1 0 0 0 NP U 0% SECRETARIA DE
Y COMPETITIVIDAD ' o Formalizacién Laboral formalizacion Laboral 0 PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
3 DESARROLLO ECONOMICO 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 Promocién De La Numero de Convenios interinstitucionales para la promocién 0 2 0 0 0 NP D 0% SECRETARIA DE
Y COMPETITIVIDAD ’ o Formalizacién Laboral de empleo firmados 0 PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocion De La SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 Numero de proyectos de Reconversién Laboral realizados 4 B 0 .
Y COMPETITIVIDAD Formalizacién Laboral “ proy verst * 0 2 Y 0 0 NP 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.2 Numero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral 0 .
Y COMPETITIVIDAD Pablico “ proy vaciony competitivi 0 1 0 0 0 NP & o% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio . - SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.2 Numero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral 4 B 0 .
Y COMPETITIVIDAD OMENTO 0 Publico . proy vaciony competitivi 0 1 0 0 0 NP 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio . - SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.2 Numero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral 4 B 0 .
Y COMPETITIVIDAD OMENTO 0 Publico ) proy vaciony competitivi 0 1 0 0 0 NP 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio . - SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.2 Numero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral ﬁf‘ 0 .
Y COMPETITIVIDAD OMENTO 0 Publico ) proy vaciony competitivi 0 1 1 0 0 NP 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Seguridad y Salud en el . - . . SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 343 Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo 4 B Y .
Y COMPETITIVIDAD Trabajo ' on de seguridady >alu ! 0 1 0 0 0 NP 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
. L o o . 0
3 ¥ COMPETITIVIDAD 3.4 [FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 3.4.4 Productl\{as A Poblacién Con Caracterizacion de la poblacién discapacitada 0 1 0 0 0 NP @ 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
. L oo 0
3 |y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.4  [Productivas A Poblacién Con Emprendimiento 0 1 1 0 0 NP 1~ 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
. L ) ) 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 3.4.4 Productl\{as A Poblacién Con Perfiles Ocupacional 0 1 0 0 0 NP 4 9 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
2 BOLIVAR EMPRENDEDOR - Promocién De La
DESARROLLO ECONOMICO ~, Proyecto para la identificacion e Implementacion del SECRETARIA DE
3 3.4 E DEL EMPLE EL 3.45 D 0, .
Y COMPETITIVIDAD FOMENTO DEL EMPLEO Y Implementacion Del Teletrabajo 0 1 1 0 0 NP  100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Teletrabajo
BOLIIVAR Si AVANZA CON
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Cooperacién Y Desarrollo una Agencia de Cooperacidn Internacional para el SECRETARIA DE
3 35 i 35.1 4 B Y
Y COMPETITIVIDAD Y COOPERACION Para Bolivar Departamento de Bolivar creada 0 1 0 0 0 NP 0% PLANEACION
INTERNACIONAL
BOLIIVAR Si AVANZA CON
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Cooperacion Y Desarrollo | (N (%) Proyectos para el Desarrollo de Bolivar financiados SECRETARIA DE
3 3.5 i 3.5.1 con Cooperacion Internacional Formulados, Gestionados e 3: Y
Y COMPETITIVIDAD Y COOPERACION Para Bolivar P Y 5 1 0 0 NP 20% PLANEACION

INTERNACIONAL

implementados .
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Cinco (5) Proyectos para el Desarrollo de Bolivar mediante el
BOLI{VAR S{ AVANZA CON esquema de APP en disefio, construccidn, reparamiento,
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Alianzas publico privadas mejoramiento o equipamiento de infraestructura, prestacion SECRETARIA DE
3 35 . 352 peblico privadasy | me) o © equipamients P (] 5 1 0 0 NP 1 20% X
Y COMPETITIVIDAD Y COOPERACION Cooperacion Intyernacional de servicios publicos en diferentes sectores donde se PLANEACION
INTERNACIONAL presente la necesidad de la Alianza formulados, gestionados
y ejecutados.
. BOLIVAR Si AVANZA EN LA
DESARROLLO ECONOMICO . Agencia de Inversiones y . L , SECRETARIA DE
0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.6 |PROMOCION DE INVERSIONES 3.6.1 Desarrollo de Bolivar Una Agencia de Inversién y Desarrollo de Bolivar creada 0 1 0 0 0 NP @ 0% PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
. BOLIVAR Si AVANZA EN LA
DESARROLLO ECONOMICO . Agencia de | i Cien (100) P d Aamient fase d ECRETARIA DE
3 |y compenmvioan 36 [PROMOCION DE INVERSIONES | 3.1 | 202, * TLOioresY erbloraien s metsacion s moersomitas ensoter | @ | 00 | 0 | o | o NP & 0% “panEACON
PARA EL DESARROLLO P
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR ST AVANZA EN LA Agencia de Inversiones y SECRETARIA DE
3 3.6 |PROMOCION DE INVERSIONES | 3.6.1 Cinco (5) E instalad Boli L 0 .
Y COMPETITIVIDAD Desarrollo de Bolivar inco (5) Empresas instaladas en Bolivar 0 5 0 0 0 NP 0% PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
. P . P d istenci o
, [DESARROLLOECONOMICO | _ - |BOLIVAR SfAVANZA CON - tggrfie;os t:c::lséei'g: 800 mineros dotados técnica y tecnolégicamente para el 0 800 0 200 o B ow L ox SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD *" |MINERIA RESPONSABLE o Y ) g mejoramiento de su seguridad 0 0 Y ENERGIA
prestados a mineros
. . . Procesos de asistencia o
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS
. L ) ) ) N o
3 Y COMPETITIVIDAD 3.7 MINERIA RESPONSABLE 3.7.1 |técnicay tecn9|og|cas 800 mineros capacitados en seguridad y convivencia 0 800 100 0 0 NP 4 9 13% Y ENERGIA
prestados a mineros
. P . P d istenci o
, |DESARROLLOECONOMICO | _ - [BOLIVAR SfAVANZA CON - tg?;izos t:cssollséeir:;(:: Capacitar en Gestion Empresarial a 25 asociaciones 0 25 0 0 0 NP L on SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD " |MINERIA RESPONSABLE o Y olo8 comunitarias 0 Y ENERGIA
prestados a mineros
. P . P d istenci o
, |DESARROLLOECONOMICO | _ - [BOLIVAR SfAVANZA CON - t,rorfiesost € 2S'|5, einc'a Comstruir 3 olantas oilotos de beneficio 0 3 0 0 0 NP L on SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD " |MINERIA RESPONSABLE o ecnica y teenologicas P P 0 Y ENERGIA
prestados a mineros
. P . P d istenci o
, |DESARROLLOECONOMICO | _ - [BOLIVAR SfAVANZA CON - tg?;izos t:cssollséeir:;(:: Ejecutar 1 proyectos piloto de exploracion y desarrollo 0 1 0 0 0 NP L on SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD " |MINERIA RESPONSABLE o Y olo8 minero en el Sur 0 Y ENERGIA
prestados a mineros
. o . P d istenci o
, |DESARROLLOECONOMICO | _ _ [BOLIVAR SfAVANZA CON 71 tg?;is:s t:;:féeir;j: Construir 1 centro de formacién mineray ambiental de Santa| 1 0 0 0 NP L ow SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD " |MINERIA RESPONSABLE o ytecnolog Rosa del Sur 0 Y ENERGIA
prestados a mineros
] i ) P i i
, |DESARROLLOECONOMICO | _ _ [BOLIVAR STAVANZA CON 275 Ca”:acce;‘)r‘?z?(;r:ros Caracterizar y formalizar en aspectos legales, técnicos, 0 13 13 0 0 NP & 100% SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD *" |MINERIA RESPONSABLE o - y financieros, econémicos y sociales a 13 municipios 0 Y ENERGIA
formalizados
£ . . Procesos mineros .
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS
3 3.7 . 3.7.2 i Actualizar C Mi L 0,
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE caracterizadosy ctualizar Lenso Minero 0 1 Y 0 0 NP 0% Y ENERGIA
formalizados
] i ) P i i
, |DESARROLLOECONOMICO | _ _ [BOLIVAR SfAVANZA CON 275 Ca”:acce;or‘?z?(;r:zros Brindar acompafiamiento integral a 30 Unidades Productivas | ¢ 30 0 0 0 NP L ow SECRETARIA DE MINAS
Y COMPETITIVIDAD " |MINERIA RESPONSABLE o i y Minero Energéticas 0 Y ENERGIA
formalizados
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S AVANZA CON Impl tar 5 d dicacion de trabajo infantil SECRETARIA DE MINAS
3 3.7 3.73 Minas sin trabajo infantil mplementar 5 programas de erradicacion de trabajo Iinfanti 0 5 0 0 2 NP & 40%

Y COMPETITIVIDAD

MINERIA RESPONSABLE

implementados

Y ENERGIA
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DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Si AVANZA CON Centros de Formacién para SECRETARIA DE MINAS
3 3.7 . 3.7.4 Construir 2 centros de formacion para el trabajo del oro 0
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE el trabajo del Oro ! ‘onp ! Y 2 Y 0 0 NP & 0% Y ENERGIA
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Si AVANZA CON Ecosistemas afectados por la SECRETARIA DE MINAS
3 3.7 . 3.75 Reforestar 50hectareas afectadas por mineria 9 Y
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE mineria recuperados por minert Y 50 Y 9 9 4 100% |1 18% Y ENERGIA
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Si AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS
3 3.7 . 3.7.6 |Cuenca Hidricas Recuperadas Recuperar 2 Cuencas Hidricas afectadas por la mineria 0
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE ! an up up ! art P inert 0 2 0 0 0 NP & 0% Y ENERGIA
BOLIVAR S AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA 123 Km de vias Secundarias del Departamento rehabilitadas, SECRETARIA DE
4 4.1 . 411 |ViasP La P ! 0 0,
TRANSPORTE ESTRATEGICA PARA LA fas Fara La Faz mejoradas y/o mantenidas 83 40 27,7 | 172 | 17,2 |fF 100% [ 100% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA , 1034 Km de vias Terciarias Mejoradas, rehabilitadas y/o SECRETARIA DE
4 4.1 . 4.1.1 |ViasP La P ! 0 0,
TRANSPORTE ESTRATEGICA PARA LA \as rara ta Faz mantenidas 674 360 | 14,04 | 20 1226 [ 61% & 7% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA'Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
. ; . o
4 TRANSPORTE 4.1 ESTRATEGICA PARA LA 4.1.1 |Vias Para La Paz 5 Km de vias urbanas Pavimentadas ND 5 1,93 0 0 NP )ﬂ 39% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA'Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
. : . L . 0
4 TRANSPORTE 4.1 ESTRATEGICA PARA LA 4.1.1 |Vias Para La Paz Un Plan Vial Actualizado en la regién de los Montes de Maria 0 1 0 0 0 NP @ 0% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR Si AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA Obras De Infraestructura Una Obra de infraestructura fluvial y de defensa, en los Rios SECRETARIA DE
4 4.1 . 4.1.2  [Fluvial, De Def Y D M | | del Di lej 0,
TRANSPORTE ESTRATEGICA PARA LA uvial, De e, ensa Y De agdalena, Cauca, Cana‘ del Dique, c?mp ejos cenagosos y ND 1 0 0 0 NP @ 0% INFRAESTRUCTURA
Transporte Aéreo accesos gestionadas y/o ejecutadas
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR Si AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA Obras De Infraestructura Una obra de adecuacién y/o mejoramiento en los SECRETARIA DE
. L . 0
4 TRANSPORTE 4.1 ESTRATEGICA PARA LA 4.1.2 |Fluvial, De Defensa Y De aeropuertos puk‘)|ICOS del Depfartamento de Bolivar ND 1 0 0 0 NP @ 0% INFRAESTRUCTURA
Transporte Aéreo gestionadas y/0 ejecutadas
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR Si AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y Il\?FRAEST??UCTURA © Infraestructura de uso para | 22 0Pras de infraestructura del sector: Educativo, salud, SECRETARIA DE
4 4.1 . 413 recreacion, inclusidn social y reconciliacion, justicia 9 4 9
TRANSPORTE ESTRATEGICA PARA LA La Inclusidn Social y La Paz K y ) y ND 22 5 5 3 E:> 60% );I 36% INFRAESTRUCTURA
seguridad ejecutadas
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR S AVANZA CON Observatorio De Seguridad SECRETARIA DE
4 4.2 421 Un Observatorio de la Seguridad Vial Departamental 0
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial g P 0 1 0 0 0 NP @ 0% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR S AVANZA CON Observatorio De Seguridad | Cuatro (4) Auditorias de seguridad vial a la infraestructura de SECRETARIA DE
4 4.2 421 9 0
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial transporte del Departamento 0 4 5 1 4 {} 100% {} 100% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S AVANZA CON Observatorio De Seguridad Cuatro (4) Disefio de mapas de riesgo y puntos de SECRETARIA DE
4 4.2 421 9 0
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial accidentalidad 0 4 2 1 4 {} 100% {} 100% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR S AVANZA CON Observatorio De Seguridad SECRETARIA DE
4 4.2 421 Cuatro (4) Campafias para la seguridad vial 9 0
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial @) P P g 0 4 2 2 2 {} 100% {} 100% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR S AVANZA CON Observatorio De Seguridad SECRETARIA DE
4 4.2 421 Un Plan Departamental de seguridad vial 0
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial P g 0 1 0 0 0 NP @ 0% MOVILIDAD
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. X X 34 Sefiales verticales, demarcaciones, intercepciones
4 INFRAESTRUCTURAY 42 BOLIVAR SI AVANZA CON 421 Observatorio De Seguridad semaforizadas en los municioios. cimaras de deteccion 0 34 0 34 34 {} 100% @ 100% SECRETARIA DE
TRANSPORTE " |MOVILIDAD SEGURA - Vial L. P v 0 0 MOVILIDAD
electrénica mdviles
INFRAESTRUCTURAY BOLIVAR S AVANZA CON SECRETARIA DE
4 TRANSPORTE 4.2 MOVILIDAD SEGURA 4.2.2 [Movilidad Sostenible Gestionar la construccién de 5 kildémetros de ciclorutas 1] 5 0 0 0 NP @ 0% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR S AVANZA CON - . 2000 bicicletas regaladas a jévenes de instituciones publicas SECRETARIA DE
4 4.2 4.2.2  |Movilidad Sostenible 9 y Y
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vil I del departamento para transporte escolar. ND 2000 0 1000 700 E:> 70% )/_\l 35% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURAY BOLIVAR S AVANZA CON Realizar convenios con al menos 3 municipios para SECRETARIA DE
4 4.2 423 |Ti te Multimodal 0,
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA ransporte Muftimoda implementacién de transporte multimodal 0 3 0 0 0 NP & 0% MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S AVANZA CON Infraestructura de Intervencién al 50% de la infraestructura de las terminales SECRETARIA DE
4 a2 424 - : 0 50 0 0 0 Ne [ oo%
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Transporte terrestres, aéreas y fluviales del Departamento. MOVILIDAD
BOLIVAR Si AVANZA EN SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion
5 [TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.1 5.1.1 entas 7€ ' Implementacién del Decreto 953 del 2013. 0 1 1 0 0 NP 4 100% REGIONALY OT -
USO SOSTENIBLE DE SU para la Sostenibilidad AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR S AVANZA EN SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 5.11 Plan Maestro de Ref tacio Rest ion Ambiental 9 0, REGIONALY OT -
USO SOSTENIBLE DE SU para Ia Sostenibilidad an Maestro de Reforestacion y Restauracion Ambienta 0 1 0 1 0,25 @ 25% '::> 25% CloNALY €
TERRITORIO
BOLIVAR Si AVANZA EN SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 5.1.1 Plan Instituci | de Gestion Ambiental 2016 0 0, REGIONALY OT -
USO SOSTENIBLE DE SU para la Sostenibilidad an institucional de Bestion Amblenta 0 1 0 1 06 > 60% | 60% AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR S AVANZA EN SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y H ientas de Pl fe
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.1 511 | erramientas de Flaneacion Plan Maestro Departamental de Residuos Solidos 0 3 0 0 0 NP 3 0% REGIONAL Y OT -
USO SOSTENIBLE DE SU para la Sostenibilidad AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR ST AVANZA EN Procesos de formacién SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 USO SOSTENIBLE DE SU 5.1.2 |ciudadana parala Seis (6) Talleres del SIDAP realizados 1] 6 1] 2 1 E:> 50% &] 17% REGIONALY OT -
S . AMBIENTE
TERRITORIO sostenibilidad ambiental
BOLIVAR S AVANZA EN Procesos de formacion SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 5.1.2 |ciudadana para la Un Programa de educacién Ambiental 0 1 0 1 0,5 E{> 50% {} 50% REGIONALY OT -
USO SOSTENIBLE DE SU o .
sostenibilidad ambiental AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR S{ AVANZA EN Procesos de formacién SECRETARIA DE DES
CONSERVACION AMBIENTAL Y
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 5.1.2 |ciudadana parala Una Casa de rehabilitacién animal 0 1 0 0 0 NP @ 0% REGIONALY OT -

USO SOSTENIBLE DE SU
TERRITORIO

sostenibilidad ambiental

AMBIENTE
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BOLIVAR S AVANZA CON Asistencia Técnica en 46 municipios Asistidos con Asistencia técnica a en Planes de OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 521 | P e el e 0 46 as 46 a6 [ 100% [£* 100% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO 8 gestl €58 DESASTRES
BOLIVAR Si AVANZA CON ) N OFICINA DE GESTION
p Asistencia Técnica en . . . .
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVA Y 5.2.1 Gestion del rieszo 46 Comites de comunitarios de emergencia funcionando 1] 46 1] 0 0 NP @ 0% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO 8 DESASTRES
BOLIVAR SI AVANZA CON Asistencia Técnica en 46 Instituciones capacitadas y fortalecidas en prevencion OFICINA DE GESTION
5 [TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.2 [GESTION PREVENTIVAY 521 [ o del rieso ;)tenc'én dye desastres P Y 0 46 1 23 23 [ 100% [ 52% DEL RIESGO DE
i
OPORTUNA DEL RIESGO € DESASTRES
BOLIVAR Si AVANZA CON Desastres identificados OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVA Y 5.2.2 atendidos v mitizados ! Un Plan Departamental de Gestién de Riesgo ajustado 0 1 0 0 0 NP @ 0% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO vmite DESASTRES
BOLIVAR S AVANZA CON Desastres identificados OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 [GESTION PREVENTIVAY 5.2.2 atendidos v mitizados ! Un Sistema de alertas tempranas 0 1 0 0 0 NP @ 0% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO v mitie DESASTRES
BOLIVAR SI AVANZA CON Un Grupo interunstitucional para la atencién de emergencias OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 523 |Desastres atendidos P depsastres & 0 1 0 1 1 4 100% 4~ 100% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO Y DESASTRES
BOLIVAR S AVANZA CON OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVA Y 5.2.3 |Desastres atendidos Dos (2) Centros logisticos para la atencién de desastres 0 2 0 1 1 {} 100% {}‘ 50% DEL RIESGO DE
OPORTUNA DEL RIESGO DESASTRES
o . Plan de Ordenamiento SECRETARIA DE DES
BOLIVAR SI AVANZA EN
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 53 ) 5.3.1 |[Territorial Departamental Un Plan de Ordenamiento Territorial Departamental 0 1 0 0 (1] NP @ 0% REGIONALY OT -
PLANIFICACION TERRITORIAL .
para el Desarrollo Sostenible HABITAT
o . Procesos de Asistencia . . . OFICINA DE GESTION
BOLIVAR SI AVANZA EN 45 Pl D t ¢
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.3 ) 53.2 |Tecnica en Ordenamiento anes Departamental de Gestion de Riesgo ajustado (uno| 45 0 45 45  [{F 100 [+ 100% DEL RIESGO DE
PLANIFICACION TERRITORIAL - por Municipio)
Territorial DESASTRES
BOLIVAR Sf AVANZA EN Procesos de Asistencia OFICINA DE GESTION
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 ) 5.3.2 |Tecnica en Ordenamiento Un Sistema de alertas tempranas 0 1 0 0 0 NP @ 0% DEL RIESGO DE
PLANIFICACION TERRITORIAL R
Territorial DESASTRES
BOLIVAR S AVANZA EN SECRETARIA DE
. ) 0
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 PLANIFICACION TERRITORIAL 5.3.3 |Contrato Plan Bolivar-Sucre Un Contrato Plan firmado 0 1 1 0 0 NP {}‘ 100% PLANEACION
BOLIVAR S AVANZA EN . o Quince (15) Estratificacion socioeconomica municipal SECRETARIA DE
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 . 534 (M Estratificad 0 0, .
PLANIFICACION TERRITORIAL unicipios Estratiticaos realizado ND 15 0 5 o & o% & 0% PLANEACION
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacidn de Ingresos Incremento del 12% anual del recaudo de los ingresos SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 0, 0,
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios propios- ICLD 0 12 7,85 3 2,3 {} 7% {} 85% HACIENDA
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos SECRETARIA DE
1 1.1 I . . .
6 INSTITUCIONAL 6 ROBUSTAS 6 Propios Estatuto tributario actualizado 0 1 0 1 0,5 E:> 50% {} 50% HACIENDA
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacidn de Ingresos Un(1) sistema informético para gestidn financiera SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 0, 0,
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios implementado 0 1 0 1 0,8 {} 80% {} 80% HACIENDA
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 60% de la cartera vencida de vehiculos recuperada 9 Y
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios ? P Y 60 15’58 10 4’48 E:> 45% E:> 33% HACIENDA

Pagina 48




EJECUCION PDD A SEP DE 2017

No No META PARA Ejecucién VHER IS E'ec\tllj:liz:\ de % CUMP PLAN DE
No Eje EJE ESTRATEGICO PROGRAMA SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL ! meta para ! % CUMP META 2017 Secretaria
prog Subprog CUTRIENIO meta 2016 2017 la Meta a DESARROLLO
SEP 2017
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos 100% de las acreencias establecidas en el programa de SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 Y 9
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios saneamiento fiscal y financiero canceladas 0 100 33 25 21,2 {} 85% ? 54% HACIENDA
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos 46 municipios capacitados en materia de gestion fiscal y SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 9 0
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios financiera 0 46 38 10 12 {} 100% {} 100% HACIENDA
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos Un (1) proceso de calculos actuariales para depuracién de SECRETARIA DE
6 6.1 6.1.1 9 0
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios pasivos pensionales implementado 0 1 0 1 1 {} 100% {} 100% HACIENDA
CULTURA INSTITUCIONAL DE
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia Un(1) plan de transparencia y gobierno abierto creado para CONTROL INTERNO -
6 6.2 6.2.1 P (e parenciay g P 1 1 0 1 o HF 0% 4 0%
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental la administraciéon departamental PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia CONTROL INTERNO -
2 2.1 1 idad d ion i iat ti i0 d 0 0,
®  |INsTITuCIONAL 82 |TRANSPARENCIA EN LA 6 Departamental Una(1) unidad de reaccién inmediata anticorrupcion creada 0 1 0 1 1 100% [T 100% PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia Estrategia de sensibilizacién para una Cultura de la Legalidad
6 6.2 6.2.1 la Integridad Colombia (cli licad 100% en | 9 9 CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental yla Integridad para Colombia (clic) aplicada en un 100% en'a| 0 100 | 21,48 | 415 | 41,5 (f 100% [ 63%
. B gobernacidn de bolivar en el cuatrienio.
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE . . .
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia 200 funcionarios de |a planta central capacitados en CONTROL INTERNO
2 2.1 trategi la gestion publica t t I 0 0, i
®  |INsTITUCIONAL 82 | TRANSPARENCIA EN LA 6 Departamental estrateglas para fa gezl:::riz:?o'ca ransparente en e 0 200 64 136 249 [ 100% [T 100% PRIVADA
GESTION PUBLICA )
CULTURA INSTITUCIONAL DE . . . . L.
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia 24 informes de estados financieros y ejecucion presupuestal SECRETARIA DE
.2 2.1 li la pagi | i 0 0,
®  |INsTITUCIONAL 82 | TRANSPARENCIA EN LA 6 Departamental publicados °p°rtu"ame”;ecizt:ep;ima webde laentidaden| 0 24 4 6 3 [V 50% [V 29% HACIENDA - PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE . ..
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia Un (1) Mecanismo de respuestas oportunas a las Peticiones,
6 6.2 6.2.1 j Recl de los ciudad , impl tad 0 0, SECRETARIA GENERAL
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental Quejas y Reclamos de los ciudadanos, implementado y 0 1 1 100 | 58,73 | 59% T 100%
p . funcionando
GESTION PUBLICA
L e SECRETARIA DEL
6 FORTALECIMIENTO 6.3 GOBERNANDO CON LOS 631 |casa del Alcalde Consecu?u?n de un espacu.) fISICC? dotado de.l. recurso human? 0 1 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS y tecnoldgico para el funcionamiento de la "casa del alcalde ASISTENCIA MUNICIPAL
Contar con un plan piloto de fortalecimiento de los niveles de SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS ficacia, eficienci tion administrati fiscal
6 6.3 6.3.1 Casa del Alcalde e}lCE}lCIa, e |C|enC|a',.ges 10N aaministrativa 'y I'S(.:a. Yy 0 10 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS cumplimiento de requisitos legales de los 10 municipios con ASISTENCIA MUNICIPAL
mas bajo desempefio integral.
- . . - SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS Asistir té t I ré | alos 46
6 6.3 631 |casa del Alcalde sistir técnicamente en el régimen municipal a los 0 46 46 46 46 G 100% ﬁ 100% INTERIOR - DIR

INSTITUCIONAL

MUNICIPIOS

municipios del departamento de bolivar

ASISTENCIA MUNICIPAL
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SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS
6 INSTITUCIONAL 6.3 MUNICIPIOS 6.3.1 |Casa del Alcalde 4 cumbres de autoridades locales realizadas en el cuatrienio. 0 4 1 1 2 {} 100% ? 75% INTERIOR - DIR
ASISTENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS Firma de 5 convenios interadministrativos para brindar
6 INSTITUCIONAL 6.3 MUNICIPIOS 6.3.1 |Casa del Alcalde istencia técni los 46 ) ,P 0 5 0 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR
asistencia técnica a los 46 municipios ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO DE LA
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Accion comunal Decretos para declarar la descentralizacion de la accion SECRETARIA DEL
6 INSTITUCIONAL 64 CAPACIDADES ORGANIZATIVAS 64.1 Descentralizada comunal a los municipios de Bolivar 35 45 1 0 0 NP @ 2% INTERIOR - DIR
P ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA Reconocimiento a ECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y . ., Conmemoraciones del Dia Comunal realizadas durante el SEC
6 6.4 6.4.2 |organismos de accion o 0 4 1 1 (1] @ 0% E:> 25% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS cuatrienio
comunal ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA Activacion de Asociaciones SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Asistencia técnica a los 23 municipios que faltan por
6 INSTITUCIONAL 6.4 CAPACIDADES ORGANIZATIVAS 6.4.3 |de Juntas de Accién Comunal " Asoi plosq P 22 23 45 0 0 NP ? 100% INTERIOR - DIR
(Asojac) contormar Asojac. ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA L Asistencia técnica a 12 comunidades indigenas y Rom
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Promocion de la reconocidas y en reconocimiento por el Ministerio del SECRETARIA DEL
6 6.4 6.4.4 articipacion ciudadana de 0 0, INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS P p, K Interior en procesos de participacién, autogobierno y control 0 12 2 3 8 ﬁ 100% ﬁ 83%
grupos étnicos . ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS social.
FORTALECIMIENTO DE LA L Asistencia técnica a 15 comunidades y organizaciones de
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Promocion de la base de afros, negras, raizales, palenqueras reconocidas y en SECRETARIA DEL
6 6.4 6.4.4 articipacién ciudadana de ! ¢ § 9 0 INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS P p, K reconocimiento por el Ministerio del Interior en procesos de 0 15 2 13 46 G 100% ﬁ 100%
grupos étnicos L. ., ) . ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS participacion, autogobierno y control social.
FORTALECIMIENTO DE LA . L s .
FORTALECIMIENTO PARTICIPACIGN CIUDADANA Y Promocion de la Creacion de una Comisidn Consultiva departamental de alto SECRETARIA DEL
6 6.4 6.4.4 |participacion ciudadana de nivel para comunidades negras, afrocolombianas, raizales y 1] 1 1] 0 0 NP @ 0% INTERIOR - DIR

INSTITUCIONAL

CAPACIDADES ORGANIZATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS

grupos étnicos

palenqueras creada y activa.

ASISTENCIA MUNICIPAL
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FORTALECIMIENTO DE LA .
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Observatorio de Creacién de un(1) Observatorio de Participacién Ciudadana P SECRETARIA DEL
6 6.4 6.4.5 |Participacion Ciudadana en , 0 1 1 0 0 NP 100% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL Eéig(;ll;\)ﬂAlj)ﬁlscﬁFl{g:NIZATIVAS Bolivar en Bolivar ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Consejo Departamental de L, X L. L,
6 6.4 6.4.6 T Creacién de un Consejo Departamental de Participacion 0 1 0 1 0 @ 0% @ 0% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL Eéig(;ll;\)ﬂAlj)ﬁlscﬁFl{g:NIZATIVAS Participacion ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DEL
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y
6 6.4 6.4.7 |Control Social Capacitaciones en control social a 23 municipios de Bolivar. 0 23 45 0 0 NP @ 100% INTERIOR - DIR
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS ASISTENCIA MUNICIPAL
CONSOLIDACION DE UNA Inventario Fisico de bienes . e . . SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO i Un (1 t it delos b bles d lut
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.1 |muebles devolutivos y de n (1) inventario fisico de los enes muebles devolutivos y 0 1 0 1 1 4~ 100% 4~ 100% DIRECCION DE
INSTITUCIONAL de consumo de la Gobernacién actualizado.
CALIDAD consumo LOGISTICA
p Inventario fisico, ) e .
CONSOLIDACION DE UNA v ,I ! L Un (1) inventario fisico y programa de saneamiento y SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO . saneamiento y normalizacion L, . . .,
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 6.5.2 . . normalizacién de los bienes inmuebles de la Gobernacién de 0 1 0 0 0 NP @ 0% DIRECCION DE
INSTITUCIONAL de bienes inmuebles de la ,
CALIDAD L, , Bolivar. LOGISTICA
Gobernacion de Bolivar
CONSOLIDACION DE UNA . SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO 2 Modelo Estandar de Control 90% de | | tos del MECI | tad |
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 6.5.3 odelo Estandar de Contro % de los elementos e” |mP ementados en la 30 90 10 10 10 {} 100% &I 2204 DIRECCION DE FUNCION
INSTITUCIONAL Interno(MECI) gobernacidn de bolivar
CALIDAD PUBLICA
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA 95% de los documentos del archivo de la Gobernacién de SECRETARIA GENERAL -
6 INSTITUCIONAL 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.4 |Gestion Documental Bolivar han sido organizados, digitalizados y administrados 69 26 20 2 1,5 )ﬂ 75% 1~ 83% DIRECCION DE
CALIDAD de acuerdo a la normatividad archivistica LOGISTICA
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA Sistema de Gestion para la Funciones de SIGOB implementadas en la gobernacion de
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.5 - P pleme & 30 90 10 10 10 [{¢ 100% T 22% SECRETARIA GENERAL
INSTITUCIONAL Gobernabilidad Bolivar.
CALIDAD
CONSOLIDACION DE UNA - SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO 2 Un (1) taller d h | tad 100% ent
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.6 |Coaching n (1) taller de coaching implementado en un 100% entre 0 1 0 1 1 4 100% [~ 100% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL los funcionarios de la Gobernacién de Bolivar.
CALIDAD PUBLICA
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA Un (1) taller de atencion al publico implementado entre los
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 65.7 |Atencion al usuario " P ND 1 0 (] (] NP 0% SECRETARIA GENERAL

INSTITUCIONAL

CALIDAD

funcionarios.
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CONSOLIDACION DE UNA SECRETARIA GENERAL -
o . . L .
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 6.5.8 Desarrollo del Talento Incrementado en un 100% el nivel de satisfaccién del clima 90 100 60 100 30 %I 30% )ﬂ 45% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano laboral de los empleados.
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA . . L. SECRETARIA GENERAL -
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 6.5.8 Desarrollo del Talento 350 empleados atendidos en suﬁnecesndades de proteccion y 260 300 50 50 50 {} 100% |::> 330 DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano servicio
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA SECRETARIA GENERAL -
o . . L .
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 6.5.8 Desarrollo del Talento Aument:a,r a70% el mvc?l de implementacion de:I Sistema de 10 70 10 25 25 {} 100% {} 50% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA . . . Lo SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO i D llo del Talent 300 fi tad | fortal tod
0 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 0 esarrollo del Talento uncionarios capacita os'para el fortalecimiento de sus 196 300 50 250 552 {} 100% {} 100% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano competencias laborales.
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO i D llo del Talent
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.8 | o o olodellaiento Estructura organizacional modernizada ND 100 0 100 100 [ 100% [{* 100% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano
CALIDAD PUBLICA
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA 80% Plataformas tecnoldgicas para la interconexion interna SECRETARIA GENERAL
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.9 |Gobierno en linea v gicas p I 10 80 20 20 20 {} 100% {} 50% ’
INSTITUCIONAL externa del Gobierno Departamental. Tic
CALIDAD
Creacion e implementacion de una herramienta tecnoldgica
FORTALECIMIENTO DEL d trol d tividad lataf | |
FORTALECIMIENTO Herramienta Tecnoldgica De € control e actlvidades como plataiorma en fa cual se
6 6.6 |MONITOREO INTERNO DE LA 6.6.1 . planifiqguen los compromisos de cada secretaria de Despacho 0 1 0 0 0 NP @ 0% SECRETARIA PRIVADA
INSTITUCIONAL . Control De Actividades - ) .
GESTION y los avances y cumplimientos de éstos en el tiempo y plazo
pactados.
ESTRATEGIA DE Disefio e implementacién de un Canal de Comunicacion entre
FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DEL INTERACCION Y la ciudada:l'a la Gobernacién de Bolivar como mecanismo G G
6 INSTITUCIONAL 6:6 |MONITOREQ INTERNO DE LA 662 |COMUNICACION de control soci:I articipacién ciudadana frente a la gestion 0 1 1 1 1 100% 100% SECRETARIA PRIVADA
GESTION PARTICIPATIVA Y ABIERTA de IayaZmini;racién departamental :
PARA EL CONTROL SOCIAL P :
ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO DEL INTERACCION Y
LE £ ) . ) . L
6 FORTALECIMIENTO 6.6 |MONITORED INTERNO DE LA 662 |comunicacion Rendiciones de cuentas realizadas por la Administracion 0 a 0 2 1 |::> 50% |:{> 250 SECRETARIA PRIVADA

INSTITUCIONAL

GESTION

PARTICIPATIVA'Y ABIERTA
PARA EL CONTROL SOCIAL

Departamental.
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