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EL SECRETARIO DE EDUCACION DE BOLIVAR, en usa de sus facultades 1egales. en especial la Ley 80 de 1393, Ley
(150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Decretos 75 de 2018 mediante el cual se expide el manual de contratacidn de
|a entidad, el Decreto de delegacion 05 de 2018 y,

CONSIDERANDD

(ue la Secretaria de Educacian de la Gobernacidn de Bolivar elabord los Estudios Previos a fin de contratar el
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGICAS EDUCATIVAS FLEXIBLES APOYADOS EN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, OUE ASEGURE LA ATENCION DE
JOVENES Y ADULTDS EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTD DE BOLIVAR A FIN DE GARANTIZAR SU
RESTITUCIGN DEL DERECHD A LA EDUCACIGN.”

(ue el dia 23 de mayo 2019 se publicd en la pagina www.contratos.gov.co, el estudio del sectar, aviso convocataria,
estudios previos. invitacian y cronograma del RED92-SED-001-2019,

(ue en fecha 3| de Mayo de 2018, de acuerdo a lo previsto en el cronograma del proceso REDSZ-SED-001-2019, se
realizo audiencia de recepeion de ofertas.

(lue de acuerdo al principio de responsabilidad de que trata el numeral 5o. del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la
responsabilidad de la direccion y manejo de la actividad contractual y la de los procesos de seleccion seré del jefe o
representante de la entidad estatal, quien habiendo establecido reglas objetivas, justas, claras y completas que
permitan la confeccidn de ofrecimientos de la misma indole, le corresponde asequrar la evaluacidn objetiva de las
ofertas a través de un comité de personal técnico que asesore el proceso con el fin de garantizar el cumplimiento
de los principios de transparencia y seleccion objetiva del contratista.

(lue de acuerdo a lo dispuesto en el inciso 3° del paragrafo 2° del articulo 2° de la Ley 150de 2007, “ sin excepcidn,
las ofertas presentadas dentro de cada uno de los procesos de seleccidn, deberdn ser evaluadas de manera
obyetiva, aplicando en farma exclusiva las reglas contenidas en los pliegas de condiciones o sus equivalentes. Para la

seleccidn a la que se refiere el literal a) del numeral 7° del presente articulo, no serdn aplicables los articulos 7° y
J°de la Ley BIE de 2003 .

(ue de acuerdo a los articulos 2.2.11.2.2.2. y 2.211.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015 para garantizar la evaluacitn
objetiva de la propuesta mas favorable, la entidad deberé designar un comité evaluador conformado por servidores
piblicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés
para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion abreviada y concurso de méritos. El comité evaluador
debe realizar su labor de manera objetiva, ciféndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de
condiciones. El cardcter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

(ue el caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada en el
evento en el cual el jefe de la entidad o su delegado no acojan la recomendacidn efectuada por el comité evaluador,
deberd justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso, en todo caso la responsabilidad del
comité estd sujeta a |o dispuesto en la Ley 1150 de 2007.
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El comité evaluador estard sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales.
recomendard a quien corresponda el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacidn efectuada.

En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacidn efectuada por el comité evaluador, debe
justificar su decisidn

(ue la entidad requiere designar como evaluadores a funcionarios con profesiones afines y relacionadas con el
objeto y condiciones técnicas a evaluar, de acuerdo al aviso de convocatoria, los cuales, originen un resultado de
calificacion técnica y orden de elegibilidad objetivo, que permita a la Administracidn realizar una adjudicacion
transparente con un criterio asesor responsable e idoneo al proponente que haya presentado la oferta mas
favorable para la ejecucidn de “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR EN
LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGICAS EDUCATIVAS FLEXIBLES APOYADDS EN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, OUE
ASEGLIRE LA ATENCIAN DE JOVENES Y ADULTOS EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADDS DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
A FIN DE GARANTIZAR SU RESTITUCIGN DEL DERECHD A LA EDUCACIAN.”

Por |o anteriormente expuesto, el Secretario De Educacidn de Bolivar, en uso de sus facultades legales

RESUELVE

ARTICULD PRIMERD: Constituir el Comité Asesor Evaluador para el proceso No. REDS2-SED-00I-2018, cuyo obieto
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA CONTRIBUIR EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGICAS EDUCATIVAS FLEXIBLES APOYADOS EN LAS NUEVAS TECNOLOGIAS, DUE ASEGURE LA ATENCION DE
JOVENES Y ADULTOS EN LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADDS DEL DEPARTAMENTD DE BOLIVAR A FIN DE GARANTIZAR SU
RESTITUCION DEL DERECHD A LA EDUCACION."el cual quedara conformado e integrado con funcionarios y asesores
sequn el érea de conocimiento de estos, funciones y/o profesiones asi:

COMITE EVALUADOR JURIDICD:
Erick Castro Romero - Profesional Universitario

COMITE EVALUADDR - TECNICD FINANCIERD

Adriano Gamez Sefia - Profesional Universitarin

COMITE TECNICD - RECURSD HUMAND
Yenis Teran Mora - Técnico Operativo

ARTICULD SEGUNDD: El comité Asesor y Evaluador debera presentar los informes de evaluacidn, recomendaciones
y demas actuaciones que se deriven del Proceso RED92-SED-00I-2019, de conformidad con la Ley y los pliegos de
condiciones, indicando orden de calificacion técnica y elegibilidad, sujeto a los plazos contenidos en el cronograma
del proceso.
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ARTICULD TERCERD: Comuniquese la designacién de que han sido objeto segin el contenido de la presente
Resolucidn a cada uno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador para el inicio de sus funciones dentro del
Proceso de RED92-SED-001-2019, La comunicacidn del presente acto administrativo se hara por intermedio de la
Secretaria de Educacion de Bolivar.

ARTICULD CUARTD: La presente Resoluciin rige a partir de la fecha de su expedicidn y debe ser objeto de su
publicacian en el Portal Unico de Contratacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 3 1 MAYO 2019

Dado en Cartagena de Indias, a los

LUz A GU HENIOUE

Secretaria de Educacidn de Bolivar
Delegado por el Gobernador del Departamento de Bolivar

Revisd: '
Delanis Salas Villegas - Director Juridic‘nk"
Erick Castro - PU QGntratos
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