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GOBIERNO DE RESULTADOS 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

1121 
1 2 m . 2019 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

E L D I R E C T O R DE S E G U R I D A D Y C O N V I V E N C I A C I U D A D A N A de! D E P A R T A i V i E N T O DE B O L I V A R 

en uso de sus compe tenc ias legales at r ibuidas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 
de 2015, y en espec ia l lo d ispuesto en el Decreto 27 del 2019 exped ido por el Señor Gobernador de 

Bol iyar, 

C O N S I D E R A N D O 

Que en desarro l lo de sus compe tenc ias de la Dirección de Segur idad y Conv ivenc ia C iudadana del 
D E P A R T A M E N T O DE B O L I V A R e laboró los estud ios tend ien tes a de terminar la neces idad de 
• ' C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O DE D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E C O N F O R M A N 
S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D Y LA P R O T E C C I O N DE 
L I D E R E S S O C I A L E S EN EL D E P A R T A M E N T O DE B O L I V A R . " 

Q u e acorde con el Estatuto Genera l de Cont ra tac ión de la Admin is t rac ión Públ ica, conten ido en las Leyes 
80 de 1993. 1150 de 2007 y su Decreto Reg lamentar io 1510 de 2013 , comp i lado por ei Decreto 1082 de 
2015, se real izó el Estud io del Sector, los Estudios y Documen tos Previos y de costos encaminados a 
de terminar ía conven ienc ia y opor tun idad de la contratac ión y a def inir sus sopor tes técnicos, económicos , 
jur íd icos y en tal sent ido se formuló el cor respond ien te proyecto de Pl iego de Cond ic iones. 

Que con fo rme a ios resu l tados de los estud ios a lud idos, resul tó conven ien te y opor tuno adelantar el 
p roceso cuyo objeto se ha indicado. Esos estud ios hacen parte del exped iente cont ractua l . 

Que se ver i f icó por parte dei Jefe de Presupues to la ex is íenc ia de aprop iac ión presupuesta l suf ic iente y 
d isponib le en el p resupues to del D E P A R T A M E N T O DE B O L Í V A R , para cubr ir el costo máx imo est imado 
de ia cont ra tac ión en referencia, el cual , acorde con los estud ios f inancieros y de precios e fectuados por 
esa dependenc ia , asc iende de: D O S C I E N T O S N O V E N T A Y C U A T R O M I L L O N E S S E T E C I E N T O S 
T R E I N T A Y C I N C O MIL P E S O S M C T E ($294 .735 .00 .00) . IVA I N C L U I D O , I N C L U I D O IVA, amparado 
por el Cer t i f icado de Disponib i l idad Presupuesta l No, 1382 del 14 de jun io de 2019 , Código: 
09 ,4 .40.21.25.03. Rubro; P laneac ión Inst i tucional para Avanzar en Segur idad y Conv ivenc ia , exped ido por 
la Dirección F inanc iera de la Secretar ía de Hac ienda Depar tamenta l , anexo al presente, anexo al presente. 

Que la moda l idad de se lecc ión de contrat is ta que se de terminó p roceden te para escoger a quien ejecute 

el objeto cont ractua l a lud ido fue el de Selección abreviada. La Seiección abreviada corresponde a ¡a 

modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a 

contratar, las circunstancias de ia contratación o ia cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan 

adelantarse procesos simplificados para garantizarla eficiencia de ia gestión contractual (...)". 

Que por su parte, el artículo 2.2.1.2.1,2.20. dei Decreto 1082 de 2015 (articulo 59 del 

Decreto 1510 de 2013), sostiene: 

"Artículo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía. Además de las 
normas generales establecidas en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la seiección 
abreviada de menor cuantía: 
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Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de 
Contratación los interesados deben manifestar su intención de paiticipar, a tiavés del mecanismo establecido 
para el efecto en los pliegos de condiciones. 

Si ia Entidad Estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar ei proceso o hacer un 
sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes continuará ei Proceso de Contratación. La 
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la fonna en la cual lo hará. 

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil siguiente a la 
fecha en ía cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación de ofertas durante tres 
dias hábiles". 

Que la Admin is t rac ión Depar tamenta l de con fo rm idad con la normat iv idad an tes seña lada dio a conocer el 
Proyecto de Pl iegos de Cond ic iones , estud ios, anál is is y d e m á s documen tos previos e laborados para el 
presente proceso de se lecc ión a t ravés de la Av iso de Convocator ia , el día 21 de octubre de 2019. 

Que en desarro l lo del te rmino para el lo previsto, no se presentaron observac iones . 

Que med ian te resoluc ión No. 1066 del 29 de oc tubre de 2019 , se o rdenó la aper tura del proceso 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 cuyo objeto es " C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N DE 
B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O DE 
D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O 
A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S EN EL 
D E P A R T A M E N T O DE B O L I V A R . " 

Que al c ierre del concurso de mér i to que tuvo lugar el día de 1° de nov iembre de 2019, a las 2:00 p.m, se 

presentó la s igu iente p ropuesta 

P R O P O N E N T E N o . 1 : S E R V I C O E S S . M . S .A .S . 
No. de ident i f icac ión: 900 .663 .808-3 
Represen tan te legal o qu ien suscr ibe 
la car ta de presentac ión de la 
propuesta: 

FELIPE A N D R E S F E R N A N D E Z F E R N A N D E Z 
c e . No. 1.120.750.783 

No. de tomos : 2 UNA O R I G I N A L Y U N A C O P I A 

N u m e r o de Fol ios T o m o Orig inal : 168 sin veri f icar 

N u m e r o de Fol ios T o m o Cop ia : 168 sin veri f icar 

N u m e r o de Fol ios de Ofer ta económ ica 166, 167 y 168 sin veri f icar 
Va lor de la Propues ta Económica 
(según el t ipo de proceso) : 

$291 .855 .000 

Hora de ent rega: 1:32 p.m. 

Garan t ía de Ser iedad de la Ofer ta : Aseguradora : S E G U R O S DEL E S T A D O No. de Pól iza: 75-
44 -101102447 V igenc ia : 01 /11 /2019 - 01/03/2020. Valor 
Asegu rado : $29 .473 .500 . Fol ios: 82 y 83 
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Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a de l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A ~ D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

GOBIERNO DE RESULTADOS 

Que el día 5 de nov iembre del 2019 se publ icó en el Portal www.co lomb iacompra .qov .co la evaluac ión 

pre l iminar a las p ropues tas presentadas, con el s iguiente resumen : 

P R O P O N E N T E No. 1: S E R V I C O E S S.WÍ. S .A .S. NIT 900,663.808-3 
VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS DE ORDEN JURIDICO 

ITEM 
S 

DOCUMENTOS OBJETO DE 
VERIFICACIÓN 

FOLIOS CUM 
PLE 

NO 
CUMP 

LE 

OBSERVACIONES 

1. Carta presentación de oferta 5, 6 y 7 X Firmada por el 

Representante Legal de la 

firma Proponente 

2. Certificado de existencia y 
Representación Legal 

13,14, 15 
y 16 

X SERVICOES Expedido el 

04/10/2019. Código de 

Verificación: IS307A6CFF. 

IS307A6CFF 

3"""""" Certificado de Inscripción en el 
Registro Único de Proponentes -
RUP. 

18-65 X Expedido el 15/10/2019. 
Código de Verificación 
EVE30BC3FF, Renovado 
el 03/04/2019 

5 Registro Unico Tributario - RUT de 
los integrantes de la UT. 

77 X 

6 Fotocopia dei documento de 
identidad del representante lega! 

11 X 

7 Certificación de cumplimiento de 
obligaciones con ios sistemas 
generales de seguridad social y 
aportes parafiscales, para el caso de 
persona natural debe anexar De 
conformidad con el artículo 23 de la 
ley 1150 de 2007, para acreditar el 
cumplimiento del presente requisito, 
el oferente deberá presentar las 
siguientes certificaciones: 
Persona Juríd ica con Personal a 
Cargo: Se acreditará con la 
certificación de paz y salvo 
correspondiente a los seis (06) 
meses anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección, 
expedida por el Revisor Fiscal, 
cuando éste exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o por el 
Representante Legal, cuando de 
conformidad con ¡a Ley no requiera 
Revisor Fiscal. 

En todo caso, el Representante 
Legal deberá indicar su tipo de 
vinculación a la Persona Jurídica. En 
caso de estar vinculado 

78 y 80 
X 

E! proponente debe anexar 
las planillas de constancia 
de pago de seguridad 
social integral de los 
últimas 6 meses. 
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BOLÍVAR Si AVANZA 
GOBIERNO DE RESULTADOS 

1 
Gobernación de Bolívar 

Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A ~ D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

contractLialmente, deberá aportar 
las planillas de pago de los aportes 
de los últimos seis (6) meses, 
cantados a partir del mes anterior a 
ia fecha de Cierre, en los cuales se 
haya causado ia obligación de 
efectuar dichos pagos. 

En el caso de tener empleados a 
cargo se deber acreditar además el 
pago de sus aportes en los mismos 
términos antes señalados. 

7. Garantía De Seriedad De La Oferta 82 y 83 X Aseguradora; SEGUROS 
DEL ESTADO No. de 
Póliza: 75-44-101102447 
Vigencia: 01/11/2019-
01/03/2020. Valor 
Asegurado: $29.473.500 

8. 

9"," 

Certificado de antecedentes 
disciplinarios 

94-97 X 8. 

9"," Certificado de antecedentes fiscales 
de la empresa y representante legal 

71 y 72 X Verificado por ia entidad 
Código de Verificación No 
112075078319110116.1911 Y 
900663808319110116125 
5 

10, Certificado de antecedentes 
judiciales del Representante Lega! 

67 X Verificado por la entidad 

11. Certificado que no se encuentra 
vinculado en el Sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC de la Policía Nacional 

69 X Verificado por la entidad 

12. Compromiso de Transparencia 85 y 86 X Firmado por el 
Representante legal de la 
firma proponente. 

13 FORMATO DE MULTAS Y 
SANCIONES DURANTE LOS 
ÚLTIMOS CINCO (5) AÑOS. 

161 X Firmado por el 
Representante Legal del 
Proponeníe 

ESTADO DE LA EVALUACION NO CUMPLE JURIDICAMENTE DEBE SUBSANAR 

V e r i f i c a d a la c a p a c i d a d ju r íd ica d e la P r o p u e s t a d e S E R V I C ü t S S .M .S . S - A . S N l i . No. 
900.fi6:i.8U3-:!. e l C o m i t é T é c n i c o J u r í d i c o d e t e r m i n ó q u e N O C U M P L E J U R Í D I C A M E N T E , 
toda v e z q u e d e b e s u b s a n a r el requ is i to d e l l iteral h) C E R T I F I C A C I O N E S D E 
C U M P L I M I E N T O D E O B L I G A C I O N E S F R E N T E A L S I S T E M A D E S E G U R I D A D S O C I A L 
I N T E G R A L Y A P O R T E S P A R A F I S C A L E S , d e l I T E M S 2.1 . D O C U M E N T O S DE CONTENIDO 
J U R I D I C O O B J E T O D E V E R I F I C A C I O N e x i g i d o e n e! p l i ego d e c o n d i c i o n e s , c o n el fin d e q u e d a r 
hab i l i t ada j u r í d i c a m e n t e s u p r o p u e s t a . 

12 

2 HOV. 2019 
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Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

1 2 NOV. 9(119 

R E S O L U C I O N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a de l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE ORDEN TECNICO DEL PROPONENTE SERVICOES S.M. S.A.S. NIT 900.663,808-
3 

. O i ' .L ÜOí, 2Ü1'J 

LA rNlTALAHOtJ MArjTEHIMIÉNTL) SOPOmE T ECrílC'2 Í'C 01E PC'SITl .íLIS 
AlJr.1lj AI-JVO C^l'í. IA ^í."|IJ1*IOAO - ÍA l-IIJl ttEilCN OE llOEKE^i ".¡".OEllL EPí 

AHIAMir iH i OE BOLIL-AK-
>2va J i S O C u t i 

F.VAllJOOrj pnECLINIWAn TFOJlCn 

f-GÍMífL.H-5IO OEClAl 2"s."'J'L.lVxlO'l 

ICÍf . í\.il finu 

EXPEOIENCIA ElFUl.rCHrOA 

L PULüO E)[ tONOIOONÍ.S 

PNClPOrJLtilE l lSERVICOtS S.M. SAI Nl l . •SU0.6Ü3.SÜH-J 

CON I l i m o s fONIRAIO N.¡ OElSfliVAOONES 

SMIMV. 
L . Elil.cAOpn 

RUP. pj.>cpUdHj^ 

COrJ!BA7nNIE. OI-OCliE«iA f í R E . W I n 
TCIE'RES UMITAOA - OOJETO: SUMINISTPO E 

iNlIAEAClON V lAANEE Mi MIENTO OE 
Cní.l.vnAC O E SEOORIOAO I I O INSTALAflO'! 

PARA FiEOES OE DATOS T SUMINISTHPO E 
INSTAIACiON OE COMPUTADORES Y 

•RAS Y ACCESORIOS QUE LLEVA CADA 
0( LAS SEKU (.SALES VALORi .ICS OlX. OL") 
CQHTHATISl Ai SERVIL lOSES SM SAS 

.snlEalo toiA SP HiiCupnlTH .¿laAlEiiUKio Ai. I-I ríElP 
n IH voflificjif iAA s IjREII-I I ' I .T Pii Ai OEPsiuir..-

pliniJA Hlrf coij.Jicp.snPS - ASI 

•iW.lYj T í - i u m A , iJI l l 

ipACTA N.'c.Y'j-. .At l -QUEit • J-'tAi. 

IJiM- p.m-ntji pl! SJ'I.r.Yi .Allí 

J'VP?lc.i- S..V. 
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BOLÍVAR S i AVANZ 
GOBIERNO DE RESULTADOS 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

EQUIPO OE TR4BAI0 

OÍRERIENOA Ot'-<f^lCtlí)N • IMl 'TE NUtLIMPlí" Of>SEP,v=<.ION[i 

G Í Í ' t N T Í bKU 'POTfCrO 

mÉ^niena de ^JEreniAtr, ^ l e r t u í d , 
e l e c u o n i c s y/p c iencias mili Ta res , can 

e s p e a a h i í c i e n en i d m m i í t r á c i é n rte la 
sp^uri J .sd . ExpenencíJ uenera 1: igual o 

su j ienor a 4 a ñas Expenencia específica; 

ciüberíi j c r e d i i a i espenent- ia en 
i n í u l j o o n e a de tt i t i ipós tecnciogicos y/o 

l i i^ t j tac iun í5 de s is temas de f i l . irmís 
[laj.i li se^undAcf w c cMn.irit:; para In 

seiiUN (IJl d. 

F e l i " Orlan Jo V i l la lodoi NVonie negro C C 7¿ 235,557 
profesional en Ciencias Militares en la f s c u e U 

Militar de Cadetes " Genera l José Mana Córdoba" -
22 de mayis d t 195? - e s p e c i a l i s t a en 

Adminisuación de la Segui idad • e xpenent ia ; JusT 
Siffiiriidad • J i r e t l o r d e pioyeclu en instüiad&i ies 
de cünij ' j s de segundad y j J . i n n a s en diferirníe* 

edif icios yconjuninr. r e i l d e n c i a t e i de |n ciudad de 
banfiELEiiiinj - 2E) J e fn-breio det 2018 

X 

P^íjf C'rtONij. ít¡ iNíiENJfpliV 

CroresiPna! en Ingeniería de s is tema v/o 
e lec l remcp con maestría y/o 
c-speci3lJ:acion en redes de 

compuit idorcs 

£-ptipenci j oeniTTü 1: igual a iiupeiLOE a 4 

tti'í-M.fJH'i:! especif ica dh-bem .tciediiar 
expeJiencii) especi f i ' . i en liist.i L ic iones de 
bt|iiipos Tecitdlofirus y/o m s l a l a d c n e s de 
sit^rt-miis (lií j lnnr i i is parj» l.i segundad y/o 

cam.nas pnia la sepur idad, 

fiobert sa ia t u HtoGieio C t "7 34S84J - l .P A T 255-
S9751 - profesional en Inperenia t lnt i rónica y en 
Velecoriumi(-acÍE>n de la Universidad Autónoma 

£lp| Caribe - 15 de d ioembre del ¿OrJí - p s p r c u liSTa 
en Redes iie Compu Ta rimes de la üni vei'Sidnd del 

norte - 11 de nosiemhre del 2010- e ' p e n e r i d a 
lustSeguridad - ineemero res idente del proyeclo 

insta la CIO ríes J e irania ras de según J a d y oL armas 
en di ferentes edif icios yconruiUos res idenc ia les 

rte la ciudad ne barranqui l la ^ 2bdc febrero zO lo -

TíOJICO 

Téinut - vv'ü lecoidoiío profesional en 
^jStpm.is o redes de rnmpülf ldores 

í ' p e o e n c í a Genera 1; igusi o s u p e n o r a 3 

Expeíiencia especif ica cJeberi acredi iat 
ecptf nencta en i n s l a i a c i c n e s de equipos 

recnológicos y/o I n í t a U c i o n e ^ de 
si ' i l emas de al armas para I J segundad >/.> 

camiMas paia la seguridad o en in 
supervisión yoperac jon de s i s i e r r a s de 

vi[fei>vigiF,inci.i Pili i }!ir,i nli rni líi 
segundad de lii <ernijrud<id. 

Murnol AinoiiJf Ft i re i ra Niebics ce 12.Sil .705 
e s i u d i o s en Teímcü on l o n a l a c i ó n de ftedes -i-' 

Computa dores riel S Í rac io Natipnai du 
Aprendi: j | t i s e n a - l i de |unio deí 2007 

experhindi i justiiepurUy • Teui i to de 
proyt ( lo i r i5 la laciones d t camams de s. 'gundxf l y 

n lannas en iJ iEt ieoies e d i f i d o s yconiunlos 
rei í ideri i iales de la d u d a d de bflirnnquil la 

í. 

T E Í : N K O 

—líCrrccr i v / aT í Cnmce.T p n i p ^ i c n s i Fn 
s i s t e m a s o redes de compula do i *^ 

Experiencia GeneraF; igual o ¡ u p e i i o i a 3 
años 

£x;ioiiencÍ4S e s p í o f i c a : ds'berá a c e d i l n r 
oxpé i i enda en (n^ ia lac iones de equ ipos 

tecnofügicüí v/o Insla I j c ione ;i de 
stsierrids de j J j n n j s para La segundad y/o 

canni ias para In ticf urída ú o t n In 
sufi ' iSisión y oper.Kn^n de SJsItmJíí de 

videovigil i incia para gariintUar Iíl 
segundad de la (omunidnd. 

Hunicil Aiiiuuií f t r re l ia fJi fliJe!, ce 12.f>J].?05 
e iu idios en Tecmco en lni;lalación do Rede'i d.? 

Cornputadore!; del Servicio Hacionai do 
AprendriJ ie soj ia - 13 Jo lumo del 201)? -

experiencia justfiegurilv- Toauco de 
provpf tü ins la ladones de c i m a ms de segundad y 

alairrias en diferentes edif ic ios vconjunTos 
res idenc ia les de la ciudail de barranquiLla 

TICNICO 

"—15 en: en v/ó rícncJiogo proTíFíionaF ? T J - -
s is ten ias o redes de compuladores-

E ' p e n e n c í a G e n e r a L igual o superior a i 
j ños 

Experiencia especi f ica- deberá acredi l i i i 
exper iencia s'n i n s l a l a c i o n e s de equ ipos 

tiícnotúgrctii y/o I n s l a I j c i o n e s de 
siihlemas de a l i m n a s para I J segundad y/o 

c^mr^ras para in seguridarl o en In 
supervisión yoper.icn^n de sis iemafi de 

vi leqvigi l i fnci4 para gaianTlfar la 
seguridad rio lo coniuiiidíirl 

Huninl Ainoi i ic f|nr,*L;a Hiebl rs ce 12.OJl.705 
esiLiflros en Teciiiccj un i n s l a l j c i c m de Redes de 

CompulAdoro 11 dr l Sel-vicio Nacionai de 
Aprendru je s e u a - 13 J e Junio del ¿Q0~ • 

experipncia jusls tguri lv ' T e n i l c J de 
proyeitoins la la ciónos de cama ras de s e g u n d a d y 

alarman en di fe ron Tes ediNcios víonjunTos 
res idenc ia tes de la iTiudad de bjfrai iquiLla 

IKrJ ILC) 

1"étnri.(' v/o iccnologo profesional en 
9jsrpni.i5 o redes dr- cniripulnT doi^s 

f -per ienc ia Geripral Igual o superini a 3 
añcis 

Experiencia especif ica deberá aciecEirar 
e 'por ienc ia en ins la lac ¡one i de equipos 

tecnológicos y/o ins ta lac iones de 
s i s t e m a s Je a larmas para la segundad y/o 

camil las pn» la segundad o c-n La 
lupi ' fVIShjn y operación dt lernas de 

vndeovigil j ncia para garantlríip ia 
s e g u n d a d di; LHS ccrnuni i lad, 

Hiíptioi Ariloni í f erit iM Hit b i t s ci 12 831.705-
osludior. iMi Tircmco t n InstiiJjicion de ítedes du 

Conípula dores del Servício Nnouna l de 
A|JiendÍ7aje s e n a - 15 de junio del 200? • 

ox|ieríenria jusTseguiiTy ^ TeCniCo EII: 
() royecto 1 ni la 1 Afilones de carmia s d« seFurirtud y 

a larmas en d i íe ren ie t e d i l u i o ^ v^tinjunlos 
res idenc ia les de La c iuiJ id de barranqui l la 

t 

1 2 NOV. 20t9 
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GOBIERNO DE RESULTADOS 

1 2 NüV. 2019 
Gobernación de Bolívar 

Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I O N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 

" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO DEL PROPONENTE SERVICOES S.M. S.A.S. NIT 

900,663.808-3 

1. PHOPONENTH. SEiRViCOESSM.SAS 

IWFORME D£ EVALUACION SELECCIÓN ABREVIADA No. SAD9CC-00B-ZIM9 , 

OBJETO -COWTRAT«í LA ADQUiaCTOW D£ filEfíES Y SERYiCIOS PARA LA (^TAüiCKJN. MAHTtNIMIeNTO V 
SOPORTE TECWCO DE nSPOSIlítAK n=CN0LOaCO5 OUC CCWrORUAW SÍ3TCWA5 OG WDEO 

PRKUPVJESTDOnOAt i 2M.735IIO0 IVAINCLUIDCÍ 

PROPONOÍlt S®IVICOS SMSAS 
WT 

ÍTCHADtriENWAaÓN 09/IM/2015 
PWCENTAJCDf PARTIOPACKD 

31/12/201» 
61.118.000,00 

tñflivo To*.il 67.958.100,00 
Pasivo Corríonte 19.953.000,00 
Pasr/o Total 32.933.O(»,O0 
PatfiiTOniü 35.(05.100,03 
UtiHtiad 0 lie rpcionaJ 35.1S5.«!Q,QO 
Gaito d« Intortjítía i3.4:;fi.ooo.oo 

CAPfljCIDAO FINAN DERA smviCOCJ SM 5AS Pliego 
U^ídcz Mayor cjue Leo Ctif̂ ftí:̂ ;::-"̂  
£ndeu(l amiento 0,4fl5 Werwxqwf 0.6O cünwiisZv;'' 
Cobflituía de Intereses 2.621 Pjtoyorque 2,00 tiiíiiple.; 
CAPAGDAD OE <»lGAPa2ACióA 5£RVJCO£5SM SAS Pila SO 
rtüivtubilidad Activo a s í s Mayor ckjo t)J37 _ 
RentabilioBti Patrlrrionío LOGA fvlavor qua ! O.IO 

Q u e en e! resu l tado de !a eva luac ión prel iminar se indicó la neces idad de subsanar a lgunos aspectos de 

la p ropues tas de con ten ido jur íd ico, con fo rme lo estab lec ido en el p l iego de cond ic iones que rige la 

presente convoca to r i a ' : 

Que durante el plazo o to rgado a los p roponentes para al legar la in formac ión y d o c u m e n t o s para subsanar 

las observac iones rea l izadas en el in forme de eva luac ión se ex tend ió hasta el 8 de nov iembre del 2019. 

Que el p roponente SERVICOES S.M. S.A.S. NIT 900,663,808-3, presento documen tos de subsanac ión con la 

intención de subsanar los aspec tos cal i f icados c o m o NO C U M P L E por e! Comi té Evaluador. 

^ Lfj íiiíL'va filosofía del derecho constitucional, recibida ahora como fUasofia del derecho contractual, dispuso con total 
claridad que las ofertas incompletas-por falta de requisitos o documentos-no se rechazarán automáticamente por cualquier 
tipo de deficiencia; es necesario que ¡a entidad estatal pondere ¡a decisión alrededor de un concepto jundico indeterminado.^ 
que. la conducirá a la decisión correcta: le corresponde valorar si lo qae falta es "necesario para la comparación de propuestas", 
si conclave que es indispensable debe rechazarla, pero si na lo es debe concederle a! proponente la oportunidad de subsanarla, 
para luepo admitirla y evaluarla". Consejo de E.sta(iü. Sección Tercero, Subsecc ión C, CP.: Enr ique Gil Botero, febrero 26 de 

2014.Exp:2.S.B04. 
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GOBIERNO DE RESULTADOS 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

,1 2 NOV, 2019 

R E S O L U C I O N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

Que f rente al part icular el Conse jo de Estado en rei terada ju r i sprudenc ia ha es tab lec ido c o m o derrotero lo 

s iguiente: 

'Así lo dijo la jurisprudencia contenciosa, en sentencia del 26 de febrero de 2014, en donde Indicó 
que la posibilidad de aclarar y corregir la oferta no es un derecho que tiene la entidad, sino 
un derecho aue tiene el contratista; así que, para la primera se trata de un deber, de una 
obligación con el objetivo de que los oferentes logren participar con efectividad en los procesos de 
selección, en bien del interés general; no hacerlo en los términos indicados, significaría violar el 
derecho de los oferentes a subsanar la oferta y en consecuencia se trasgrediría el ordenamiento 
jurídico f 

Por tanto, si las entidades contratantes no conceden a los proponentes la oportunidad de corregir 
la oferta dudosa o que no se comprende-sólo en aquellos aspectos susceptibles de coiregirse-
víolan el derecho del oferente a hacerlo, e incumplirían la obligación que ies asigna la ley. Es decir, 
que la posibilidad de corregir los errores de la oferta ante ia entidad estatal al ser un 
derecho, es de obligatorio cumplimiento para la administración, razón por ¡a cual su 
desconocimiento daría la posibilidad al oferente de acudir ante la jurisdicción para exigir su 
cumplimiento. 

Lo anterior busca significar, que la inactividad de ia administración no debe afectara! oferente, por 
el contrario, ante e! silencio de la entidad se entenderá que el defecto queda subsanado de acuerdo 
con la ley, por lo que no podrá aducirse la carencia de dicho requisito como fundamento del 
rechazo o descalificación de la propuesta, tal y como lo dijo esta Subsección en sentencia de! 11 
de mayo de 2015.^ 

Que la ent idad cumpl ió su deber de otorgar al p roponente la posib i l idad de corregi r los errores y fa lencias 

ident i f icados en la propuesta presentada. 

Que c o m o resul tado de las observac iones se procedió a la eva luac ión f inal y ponderac ión precisa y 

deta l lada del p roponen te habi l i tado. 

Que la s igu iente co r responde al conso l idado de! in forme de eva luac ión f inal de fecha 12 de nov iembre de 

2019 en el S E C O P , una vez venc ido el té rmino del t ras lado del m ismo: 

^ "Por tanto, si las entidaiJes no conceden u los proponentes la oportunidad de corregir !a oferta incompleta o (¡ue no se 
comprende-sólo en aquellos aspectos susceptibles de corregirse-víolan el derecho del oferente a hacerlo, e incumplirán la 
obligación </ííí; les asigna la ley. 
En conclusión, que las ofertas se pueden corregir y aclarar lo confirma el art. 30.7 de ¡a ley 80. Si no se pudiera, ¿para qué 
"solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables", si lo que respondieran no se 
pudiera tener en cuenta?". 

^ Consejo Estado, Sentencia de! 11 de mayo de 2015. Exp: 34.510 
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BOLÍVAR Sí AVANZA 
1121 

GOBIERNO DE RESULTADOS 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Segundad y Convivencia 

í ¿ m 2019 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e ia c u a l s e a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e ! P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

El Com i t é Eva luador des ignado para el p roceso med ian te Reso luc ión No. 1066 del 29 de octubre de 2019, 
co r respond ien te a los aspec tos jur íd icos y técnicos, y la eva luac ión de los aspec tos ponderab les de 
carácter técnicos y económicos , procede a real izar la eva luac ión conso l idada, luego de recibidos los 
documen tos de subsanac ión del in fo rme de Eva luac ión Jur íd ico de las ofer tas presentadas, en fecha 12 
de nov iembre de 2019 , en los s igu ientes té rminos : 

El Comi té Eva luador des ignado para el proceso med ian te Reso luc ión No. 1066 del 29 de octubre de 2019, 
cor respond ien te a los aspec tos técn icos y ju r id icos , p rocede a real izar la eva luac ión conso l idada, luego de 
recibidas los d o c u m e n t o s de subsanac ión del in forme de Eva luac ión de las ofer tas presentadas, en los 
s igu ientes té rminos : 

INFOMFORME CONSOLIDADO DE EVALUACION JURIDICO DEL PROPONENTE SERVICOES S.M.S. S.A.S 
NIT. No. 900.663.803-3 

Según el informe de evaluación jurídico, determinó que e! proponente debia subsanar el requisito del literal ti) del 
Items 2.1 del Pliego de Condiciones, en los siguientes términos: 

V e r i f i c a d a la c a p a c i d a d j u r í d i c a d e la P r o p u e s t a d e S E R V I C O E S S .M .S . S .A .S N IT . h 
9 0 0 . 6 6 3 . 8 0 3 - 3 . e l C o m i t é T é c n i c o J u r í d i c o d e t e r m i n ó q u e N O C U M P L E J U R Í D I C A M E N T 
t o d a v e z q u e d e b e s u b s a n a r e l r e q u i s i t o d e l l i t e r a l h ) C E R T I F I C A C I O N E S E 
C U M P L I M I E N T O D E O B L I G A C I O N E S F R E N T E A L S I S T E M A D E S E G U R I D A D S O C I > 
I N T E G R A L Y A P O R T E S P A R A F I S C A L E S . d e l I T E M S 2 . 1 . D O C U M E N T O S DE CONTENI ! 
JURÍD ICO O B J E T O DE VERIF ICACIÓN e x i g i d o e n e l p l i e g o d e c o n d i c i o n e s , c o n e l f i n d e q u e c 
h a b i l i t a d a i u r í d i c a m e n t e s u p r o p u e s t a . 

Que dentro del término establecido para subsanar, el pioponente SERVICOES S.M.S. S.A.S NIT. No. 900,663.803-
3, en fectia 6 de noviembre de 2019, radicado en la Dirección de Seguridad y Convivencia, la documentación 
necesaria para subsanar los requisitos habilitantes jurídicos, correspondiente a las Certificaciones de paz y salvo de 
Seguridad y Social Integral y las planillas de pago de seguridad social integral, correspondiente a los últimos seis 
meses, por lo que el Proponente quedó HABILITADO JURÍDICAMENTE. 

De acuerdo a lo anterior, se procede a la ponderación de los siguientes factores: 

C O N S O L I D A D O D E L I N F O R M E D E E V A L U A C I Ó N : 
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OLÍVAR Sí AVANZA 
GOBIERNO DE RESULTADOS 1 2 Hy V. 2019 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e !a c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e i P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

H E T O D O P A R A L A 
r o n D E n A c i U - t i az l a 

t l * - 1 . T Í C . O 0 S , ü ' J 

1.1)1.1] 

i - i t D i í i R r . n i l í i i c - n 

«,11 
R R C E I O H A R n O U . ' R A R A V E R LA T R M 

H E T O D O P A R A L A 
r o n D E n A c i U - t i az l a 

t l * - 1 . T Í C . O 0 S , ü ' J 

1.1)1.1] 

i - i t D i í i R r . n i l í i i c - n 

«,11 

PUH10S H A X I H O ? : 

D A T O S 
n _ . r - n o r - O M C H T C T n . m o r - D C S T * >: 

< F R i . i i r , n r ^ i í ' i i í i i i i i i n i i n ^ 4 n í v 
C i .OO í ; 
n . f i r t v 

J| M i l ' 
•),*0:< 
(>,(ii)y 

T 

* n . f i i iv 

O.OOy 
•i-.-i». 

<-.oo> 

1 4 O.OOy 
i> • ,•>•!.. 

l i 
l i 

i i .OOy 
O . Í . ' ÍY 

I S 

!- i i . i i i i / 

2<! 
; i 

O.OO:.-

¿a Ü.OOy 

t% 1,1.yu> 

2 7 

2 i 0 .00 : -
. • J U.i.iij:' 

"•-fi l l . l l l lV 
51 

j:> 
(!,(");• 

) 4 

:<s 
I.OIy 
li.ooy 

'<>• o.wy 
n i . o t . : 

• i * (1 ( lOv 
3 i 0 , 0 0 / 

10 



BOLÍVAR Sí AVANZA 
GOBIERNO DE RESULTADOS 

í 121 
\ m. 2019 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a de l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

P U M X O S M A X I M O S 6 0 0 

M E T O I A A R I T M É T I C A tSOil.T^P.CfO.OO • 

M E O I A A R n r M É T I C A 

O A T O S 
V R . P R O s > U E a n r A 

1 S E R V I C O E S t 2 3 1 , 3 5 5 . 0 0 0 . 0 0 
t 

3 O 
4. O í vV : 
5 O i .1 

0 s 
? O t • 
S O í 

0 $ te'• ^ 
1 0 0 s fc^ 1 
11 O í 

12: 0 í 
1 3 O % 
1 4 0 
15 0 t 
1 6 0 $ 
I T o $ 
1 3 0 $ 
13 0 * ái j 

2 0 o í 
2 1 o í 
2 2 o $ 
2 3 0 $ 
2 4 0 s 
2 5 0 í 
2 6 0 $ 
2 T 0 $ 
2 3 0 í 
2 3 0 $ 
3 0 o í 
3 1 0 % 
3 2 0 % 
3 3 0 í 
3 4 0 í 
3 5 0 í 
3 6 0 4 
3 7 o 4 
3 S 0 I 
3 3 0 í 

1 2 3 1 . 3 5 5 . 0 0 0 i p 0 J 

CRITERIO PUNTAJE 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

OFERTA ECONOMICA 
600 

OFERTA TECNICA: 
Mantenimiento Correctivo y preventivo 300 

TOTAL 1000 

Luego de revisada la propuesta de SERVICOES S.M.S. S.A.S NIT. No. 900.663.803-3, para verificar los documentos 
que acreditan los requisitos de ponderación según lo establecido en el Pliego de Condiciones de la Propuesta 
Económica y Técnica, obtuvo el siguiente resultado. 

RESULTADOS 
. SERVICOES S.M.S. S.A.S ' ' ^ " P U N T A J E 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 1 0 0 

OFERTA ECONOMICA 5 9 4 . 1 3 7 
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Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I Ó N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l se a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a de l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D E L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

OFERTA TECNICA: 

El proponente que ofrezca mantenimientos correctivos y preventivos a los 
sistemas a partir de la terminación de la garantía exigida dentro de los 
requisitos tiabllitanles, por el término de 12 meses 

3 0 0 

T O T A L D E P U N T O S 9 9 4 . 1 3 7 P U N T O S 

Po todo lo anteriormente expuesto, y en consideración a que el Proponente SERVICOES S.M.S. S.A.S NIT. No. 

900.663.803-3, se encuentra HABILITADA JURÍDICA, TECNICA Y FINANCIERAMENTE, y con un puntaje de 

ponderación obtenido en la propuesta económica y técnica de 994.137 PUNTOS, por lo que ei Comité Asesor y 

Evaluador recomienda se debe adjudicar el presente proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. SA-

DSCC-006-2019, al proponente SERVICOES S.M.S. S.A.S NIT. No. 900.663.803-3, por valor de DOSCIENTOS 

NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS {$291.855.000). 

O R D E N DE E L E G I B I L I D A D : 

O R D E N P R O P O N E N T E 

1 S E R V I C O E S S.M.S. S .A .S NIT . N o . 

900 .663 .803-3 

Una vez rea l izados los estud ios jur íd ico, f inanc iero y técnico, ana l i zados los factores de evaluación 
con ten idos en los Pl iegos de Cond ic iones y en cons iderac ión a los f ines de la contratac ión, que la 
propuesta que cump le con los requis i tos m ín imos ex ig idos y que se ubica en el pr imer orden de elegibi l idad 
de acuerdo con el punta je obten ido, los m iembros del Comi té Evaluador ' ' recomiendan a Dirección de 
Segur idad y Conv ivenc ia C iudadana , ad jud icar ia Selecc ión Abrev iada menor cuant ía No. S A - D S C C - 0 0 6 -
2019 cuyo ob je to es " C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N DE B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A 
I N S T A L A C i O N , M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O DE D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S DE V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A LA S E G U R I D A D Y LA 
P R O T E C C I O N DE L I D E R E S S O C I A L E S EN EL D E P A R T A M E N T O DE B O L I V A R . " al proponeníe 
S E R V I C O E S S.M.S. S.A.S NIT. N o . 900 .663 .803-3 , representada lega lmente por FELIPE A N D R E S 
F E R N A N D E Z F E R N A N D E Z , ident i f icado con la C.C. No. 1.120.750,783, La contratac ión tendrá un valor 
de D O S C I E N T O S N O V E N T A Y UN M I L L O N E S O C H O C I E N T O S C I N C U E N T A Y C I N C O MIL P E S O S 
M/CTE ($291 .855 .000) , IVA I N C L U I D O . 

Que la Di recc ión de Segur idad y Conv ivenc ia C iudadana , mani f ies ta su expresa intención de acoger la 

recomendac ión de! comi té eva luador . 

Por todo lo anter ior , el D E P A R T A M E N T O D E B O L Í V A R 

( imlTriiiL- a i,cnlonua (_ONSK.IO DE EST.AIK) .S.\l..-\E 1 0 C O N T E N C I O S O A D M I M S T R . V T I V O SECCIÓN T E R C E R A 
SlTiSEÍXTÓN C C O N S E J E R O PONEN I E : J A I M E O R L A N D O SANTOFI.MIO GA.MHO.A Bogoiá D.C. vciniiséií; (!(') d<. 
noviembre Je Jos mil i|uince f2ULi), Radicación número: S.il)012.LU00ü:OI lUUlOó 01 (51.Í76) 
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A 
GOBIERNO DE RESULTADOS 

Gobernación de Bolívar 
Dirección de Seguridad y Convivencia 

R E S O L U C I O N N o . 

" P o r m e d i o d e la c u a l s e a d j u d i c a u n c o n t r a t o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l P R O C E S O D E 
S E L E C C I Ó N A B R E V I A D A D E M E N O R C U A N T I A N o . S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 c u y o o b j e t o es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N D E B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O D E D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E 
C O N F O R M A N S I S T E M A S D E V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D 
Y L A P R O T E C C I O N D É L I D E R E S S O C I A L E S E N E L D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R . " 

P R I M E R O : Ad jud icar la Se lecc ión Abrev iada menor cuant ía No. S A - D S C C - 0 0 6 - 2 0 1 9 cuyo objeto es 
" C O N T R A T A R L A A D Q U I S I C I O N DE B I E N E S Y S E R V I C I O S P A R A L A I N S T A L A C I O N , 
M A N T E N I M I E N T O Y S O P O R T E T E C N I C O DE D I S P O S I T I V O S T E C N O L O G I C O S Q U E C O N F O R M A N 
S I S T E M A S DE V I D E O V I G I L A N C I A C O M O A P O Y O P A R A L A S E G U R I D A D Y L A P R O T E C C I O N DE 
L I D E R E S S O C I A L E S EN EL D E P A R T A M E N T O D E B O L I V A R , representado iega imente por FELIPE 
A N D R E S F E R N A N D E Z F E R N A N D E Z , ident i f icado con la C,C, No. 1.120.750.783. La contratac ión tendrá 
un valor de D O S C I E N T O S N O V E N T A Y U N M I L L O N E S O C H O C I E N T O S C I N C U E N T A Y C INCO MIL 
P E S O S M/CTE ($291 .855 .000) , IVA I N C L U I D O . 

S E G U N D O : En té rminos de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013, compi lado 
por el Decre to 1082 de 2015 , el acto de ad jud icac ión es i r revocable y obl iga a la ent idad y al adjudicatar io. 
Tal y c o m o lo d ispone el ar t ículo 9 de la Ley 1150 de 2007 , que tex tua lmente reza: (...) El acto de 
adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. 

T E R C E R O : El p roponen te favorec ido deberá dar estr icto cumpl im ien to al c ronog rama del proceso, para 

ia suscr ipc ión del cont ra to , venc idos los cua les sin lograr sin lograr la suscr ipc ión del m ismo con la 

comparecenc ia personal dei ad jud icatar io , la ent idad hará efect iva la garant ía de ser iedad de ia oferta, 

sin m e n o s c a b o de las acc iones legales concern ien te a obtener el reconoc imiento de los perjuicios 

causados y no cub ier tos por el valor de la garant ía y sin perjuicio de la inhabi l idad para contratar de 

con fo rm idad con el l iteral e) numera l 1 del ar t ículo 8 de la Ley 80 de 1993. 

C U A R T O : Cont ra la dec is ión de ad jud icac ión del ar t icu lo pr imero de ia presente Resoluc ión, no procede 

recurso a lguno con fo rme ío es tab lece el parágrafo 1^ del art ículo 77 de la Ley 80 de 1993. 

Q U I N T O : La presente resoluc ión se noti f ica con fo rme a las prev is iones espec ia les de las normas de 

contratac ión estatal . 

S E X T O : Pub l íquese el presente Acto Admin is t ra t ivo en la pág ina www.co lomb iacompra .gov .co 

S E P T I M O ; La presente resoluc ión rige a partir de la fecha de su exped ic ión . 

La presente se exp ide en el Munic ip io de Tu rbaco (Bol ívar) , a los 

R E S U E L V E : 

Director de Segur idad y Conv ivenc ia C. 

De legac ión Decreto No. 27 de 2019 

Proyej iboró: Nancy Castellar Serrano - P.U. Secretaria del Interior 
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