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Observaciones

1

Realizar la evaluación inicial del sistema de gestión de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Seguimiento a
estándares mínimos del SG-SST Res 0312 de 2019) en
las plataformas de la ARL y el Ministerio de trabajo

Diligenciar el 100% de la matriz de evaluación
inicial del sistema de gestión de SST para la
vigencia 2024.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST
Evaluación inicial realizada

Matriz de Evaluación Inicial
diligenciada

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

2

Llevar a cabo la evaluación y actualización de la
política de Seguridad y Salud en el Trabajo, así como
de sus objetivos, teniendo en cuenta su pertinencia en
las actividades inherentes a la gobernación de Bolívar.

Realizar el 100% de actividades de evaluación y
actualización de la política de seguridad y salud
en el trabajo.

Contratista Responsable
del SG-SST

COPASST

Política de seguridad y salud
en el trabajo evaluada y
actualizada

Acta de reunión de
actualización de la política

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

3

Diseñar el Plan Anuald e Seguridad y Salud en el
Trbajo con base el presupuesto del Sistema de Gestión
de Seguridad y Salud en el trabajo teniendo en cuenta
la disponibilidad de recursos financieros asignados por
la secretaría de Hacienda.

Realizar el 100% de actividades necesarias para
la elaboración del Plan Anual de SST

PE Bienestar Laboral y
Desarrollo humano

Plan Anual aprobado por
comité institucuoanl de
gestion y desempeño 

Publciacion en pagina web
antes del 31 de enero de 2024

PE Bienestar Laboral y 
desarrollo Humano - 

ARL

4

Actualizar los programas del sistema de gestión de
seguridad y salud en el trabajo ( medicina preventiva y
del trabajo , musculoesquelético, seguridad vial, entre
otros).

Diseñar los programas del sistema de gestión de
seguridad y salud en el trabajo, teniendo en
cuenta los resultados de las evaluaciones
medicas ocupacionales.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de programas de SST
diseñados para la vigencia
2024/# de programas
requeridos)*100

Programas del SGSST 

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

5
Diseñar programas de vigilancia epdimiologica según
los resultados de las evaluaciones medicas
ocupacionales

Diseñar el 100% de los programas de vigilancia
epidemiologica recomendados por la empresa o
profesional que realiza las evaluaciones medicas
ocupacionales.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de programas de vigilancia
epidemiologica diseñados
para la vigencia 2024/# de
programas requeridos)*100

Documentos de los programas
de vigilancia epidemiologica

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

6

Reportar al ministerio de trabajo los resultados de la
evaluación inicial del sistema de gestión de seguridad
y salud en el trabajo en las fechas establecidas por
este.

Realizar el reporte anual de la evaluación inicial
del SG-SST al ministerio de trabajo.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

Evaluación inicial realizada y
reportada

Formulario del ministerio de
trabajo Diligenciado

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

7

Proponer a la alta dirección la gestión para la
realización de los exámenes de ingreso, periódicos y de
egreso a los empleados de la gobernación de Bolívar
para la vigencia 2024.

Desarrollar el 100% de las actividades
programadas para la gestión de los exámenes
médicos ocupacionales.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para la gestión de los
exámenes médicos
ocupacionales/# de
actividades programadas para
la gestión de los exámenes
médicos ocupacionales)*100

Actas de reunión
Oficios de solicitudes sobre el
particular

120.000.000

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

8
Organizar y ejecutar las reuniones correspondientes al
COPASST  de la vigencia 2024.

Realizar reuniones mensuales del COPASST para
abordar temas relacionados a la seguridad y
salud en el trabajo en la entidad.

Presidente del comité
Secretario del Comité

(# de reuniones del COPASST
ejecutadas en la vigencia/#
de reuniones del COPASST
programadas en la
vigencia)*100

Actas de reunión del COPASTT

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

9
Organizar y ejecutar las reuniones correspondientes al
comité de convivencia laboral de la vigencia 2024.

Realizar reuniones trimestrales del COCOLA para
abordar temas relacionados a la convivencia en
la gobernación de Bolívar

Presidente del comité
Secretario del Comité

(# de reuniones del COCOLA
ejecutadas en la vigencia/#
de reuniones del COCOLA
programadas en la
vigencia)*100

Actas de reunión del COCOLA

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

10
Realizar capacitaciones relacionadas a emergencias a
los miembros del COPASST y brigada de emergencia.

Realizar el 100% de las capacitaciones en
brigadas de emergencia

Contratista Responsable
del SG-SST

RESPONSBLE ARL
POSITIVA

(# de capacitaciones SG-SST
ejecutadas/# de
capacitaciones SG-SST
programadas)*100

Informe de ejecución del
programa de capacitaciones

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

11
Realizar, inducción y reinducción a funcionarios
profesionales de apoyo  y pasantes.

Realizar jornadas de reinducción a los
funcionarios antiguos de la gobernación de
Bolívar.

Realizar la inducción en SG-SST de los
empleados nuevos  de la gobernación de Bolívar.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de baterias aplicadas en la
vigencia /# de baterias
programadas para aplicación
en la vigencia)*100

Informe de aplicación y
resultados

100.000.000

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

12 Aplicar la bateria de riesgo psicosocial
Evaluar el riesgo intralaboral, extralaboral y el
estrés al que se enfrenta su colaborador.

Psicólogo ocupacional

(# de jordanas de reinducción
ejecutadas en la vigencia /#
de jornadas de reinducción
programadas para la
vigencia)*101

RESPONSABLE O LÍDER 
DE LA ACTIVIDAD

RECURSOSCRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

METASACTIVIDAD

PLANEAR

Objetivo: Establecer las actividades para cumplir los objetivos y metas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad con el fin de prevenir  los accidentes y enfermedades laborales, además de promover la salud  de los trabajadores y  los ambientes de trabajo seguros.

Alcance: Aplica para todos los funcionarios,  y contratistas de  la Gobernación de Bolívar y sus áreas de trabajo.

Año preparación: (d/m/a): 17/01/24

Año vigencia: 2024

EVIDENCIA 
CATEGORÍA DE LA 

ACTIVIDAD (PHVA)
NO
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trabajadores y el nivel de riesgo de la empresa, todo esto con el fin de incrementar el nivel de desempeño de la Gobernación de Bolívar en temas relacionados a la seguridad y salud de los trabajadores.
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13
Diseñar y aplicar encuesta de perfil socio demográfico
a los funcionarios de la gobernación de Bolívar.

Aplicar la encuesta de perfil sociodemográfico
para identificar las características generales de
los funcionarios de la gobernación de Bolívar.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de encuestas de perfil
sociodemográfico aplicadas/#
funcionarios de la gobernación
de Bolívar)*100

Tabulación de encuestas

Informe de resultados

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

14

Actualizar la matriz de identificación de peligros y
valoración de riesgos, teniendo en cuenta los cambios
que puedan afectar la salud y seguridad en la
gobernación de Bolívar

Realizar el 100% de actividades necesarias para
la actualización de la matriz de peligros de la
gobernación de Bolívar.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para la actualización de la
matriz de peligros/# de
actividades programadas
para la actualización de la
matriz de peligros)*100

Matriz de identificación
evaluación y valoración de
riesgos actualizada

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

15
Solicitar a la ARL Positiva Mediciones ambientales
/higiénicas, físicas: Ruido, Iluminación, Confort
Térmico entre otros.

Realizar solicitud de mediciones ambientales a la
ARL Positiva.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

Solicitud de mediciones
ambientales realizada.

Oficio de solicitud de
mediciones ambientales

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

16
Verificar la entrega de elementos de protección
personal a los a los contratistas y subcontratistas de la
gobernación.

Realizar el 100% de las actividades programadas
para la verificación de la entrega de elementos
de protección personal a contratistas y
subcontratistas.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para la verificación de la
entrega de elementos de
protección personal /# de
actividades programadas
para la verificación de la
entrega de elementos de
protección personal )*100

Informe de verificación de
elementos de protección
personal

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

17

Desarrollar Actividades de Medicina del Trabajo,
promoción y prevención(Fortalecimiento de Practicas
de autocuidado y estilos de vida saludable de los
trabajadores)

Ejecutar totalmente el programa del medicina
preventiva y del trabajo

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

 Responsable Arl Positiva

% de ejecución del programa
de medicina preventiva y del
trabajo

Informe de ejecución del
programa de medicina
preventiva y del trabajo

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

18

Realizar Inspección a Instalaciones de la Gobernación
de Bolívar para identificar condiciones y actos
inseguros relacionados al estado de la infraestructura,
orden, aseo, uso de EPP y señalización que deban ser
intervenidos.

Realizar inspecciones a las instalaciones de la
gobernación de Bolívar para identificar
condiciones y actos inseguros.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

Responsable Arl Positiva

(# de inspecciones SST
ejecutadas/# de inspecciones
SST programadas)

Programa de inspecciones 

Informe de resultados de
inspecciones realizadas

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

19
Convocatoria de Nuevos brigadistas (Considerar
obligación legal de conformar a la brigada de acuerdo
al tamaño de la entidad).

Realizar una convocatoria de nuevos Brigadistas
para la conformación de brigadas de emergencia
en la gobernación de Bolívar.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para la convocatoria de
nuevos brigadistas/ # de
actividades programadas para
la convocatoria de nuevos
brigadistas)*100

Oficios de convocatoria de
Brigadistas

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

20
Verificar inventario de recursos para emergencias
(para establecer necesidades de reposición).

Realizar una verificación del estado de los
recursos para emergencias.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para la verificación del estado
de los recursos para
emergencias/ # de
actividades programadas para
la verificación del estado de
los recursos para
emergencias)*100

Inventario de recursos para
emergencias

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

21
Formación y entrenamiento para la brigada de
emergencias (primeros auxilios, extinción de incendios, 
evacuación y rescate).

Realizar 2 actividades de formación y
entrenamiento para la brigada de emergencia de
la Gobernación de Bolívar.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST
 Responsable Arl Positiva

(# de actividades de
formación y entrenamiento
ejecutadas para la brigada de
emergencia/# de actividades
de formación y entrenamiento
programadas para la brigada
de emergencia)*100

Listados de asistencia

Certificados de formación

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

22
Realizar el simulacro de evacuación en las
instalaciones del CAD para evaluar la respuesta de la
Gobernación de Bolívar ante una posible Emergencia.

Realizar un simulacro de evacuación en las
instalaciones del CAD de la gobernación de
Bolívar

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades ejecutadas
para le simulacro de
evacuación/# de actividades
de programadas para el
simulacro de evacuación)*100

Informe de Simulacro de
evacuación

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

23
Desarrollar la Rendición de cuentas (Comunicar
resultados SST, del periodo)

Desarrollar una jornada de rendición de cuentas
del sistema de seguridad y salud en el trabajo

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de actividades de rendición
de cuentas ejecutadas/# de
actividades de rendición de
cuentas programadas)*100

Informe de Rendición de
cuentas

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

24
Realizar las Investigaciones de accidentes, laborales
(se realizan de acuerdo a la ocurrencia del evento).

Desarrollar todas las investigaciones de
accidentes e incidentes de trabajo ocurridos en la 
vigencia 2024

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de investigaciones de
accidentes laborales ocurridos
en la vigencia 2024/# de
accidentes laborales ocurridos
en la vigencia 2024)*100

Informe de investigación de
accidentes laborales

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

25
Ejecutar las actividades establecidas en los programas
del sistema de seguridad y salud en el trabajo.

Realizar el total de las actividades de higiene,
seguridad y salud en el trabajo establecidas en
los programas del SG-SST.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST
 Responsable Arl Positiva

# de actividades ejecutadas
de los programas SST / # de
actividades SST
programadas*100

Informe de ejecución de
actividades 

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

26
Actualización de los requisitos legales aplicables en la
entidad en temas relacionados a seguridad y salud en
el trabajo

Actualización de requisitos legales

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

Matriz de requisitos legales
actualizada

Matriz de requisitos legales

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

HACER
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27
Realizar la medición de los indicadores del sistema de
gestión de seguridad y salud en el trabajo.

Realizar la medición de los 6 indicadores del SG-
SST

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de indicadores SG-SST
medidos/# total de
indicadores SG-SST)*100

Ficha técnica de indicadores

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

28
Programar y ejecutar la auditoria interna de
verificación del estado del SG-SST.

Elaborar y ejecutar todas las actividades de
verificación establecidas en el plan de auditoria
interna de SG-SST

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST
Responsable Arl Positiva

(# actividades ejecutadas del
plan de auditoria SG-SST/ #
de actividades programadas
del plan de auditorias)*100

Informe de auditoria SG-SST

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

29
Realizar Reunión de revisión por la dirección con el
gobernador de Bolivar o su delegado.

Elaborar los informes necesarios para el proceso
de revisión por la Dirección en el marco de lo
establecido en el decreto 1072 de 2015.

Realizar Reunión de revisión por la dirección.

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de informes de SG-SST
elaborados para la revisión
por la dirección/# de informes
de SG-SST programados a
elaborar para la revisión por
la dirección)*100

Informes para la revisión por
la dirección

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

30
Diseñar el plan de mejoramiento producto de la
evaluación inicial del SG-SST.

Elaborar un plan de mejoramiento que de
respuesta a las debilidades encontradas en la
evaluación inicial SG-SST

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

Plan de mejoramiento
Diseñado

Matriz de plan de
mejoramiento

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

31

Realizar seguimiento al cumplimiento de los planes de
mejoramiento de SST vigentes producto de diferentes
fuentes como (Autoevalución, auditoria, investigación
de accidentes, evaluación externa, entre otros)

Verificar el total de las acciones establecidas en
los planes de mejoramiento

Contratista Responsable
del SG-SST

Contratista Técnico en SST

(# de acciones de
mejoramiento verificadas y
cerradas/# de acciones de
mejoramiento 
programadas)*100

Matriz de seguimiento de
planes de mejoramiento

Profesional especialista 
en SST

Técnico/ tecnólogo en 
SST

220.000.000 #¡DIV/0!

VERIFICAR

Recursos F: Recursos Financieros
Recursos T: Recursos Técnico
Recursos P: Recursos Personal

CONVENCIONES

ACTUAR


