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I SECRETARíA DE EDUCAC¡ON DE 

DECRETO No. -' 

"Por medio del cual se provee una vacante definitiva del empleo Docent Aula , con el nombramiento provisional de un 
educador seleccionado a través del aplicativo "Banco Nacional de la E lencia" del Ministerio de Educación Nacional" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAME O DE BOlÍVAR 
En ejercicio de sus atribuciones legales , en especial la conferida por el a ulo 6, numeral 6.2 .3 de la Ley 715 de 2001, Y 

CONSIDERAN DO 
En la Planta de cargos y directivos docentes de la Secretana de Educa ó de la Gobernación de Bolivar se ha generado 
la vacante definitiva del empleo DOCE NTE DE AULA del NI EL SEC DARlA - AREA CIENCIAS SOCIALES en la 
INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VENTURA SEDE INSTITUCION CATIVA DE LA VENTURA, del municipio de 
TIQUISIO, por lO que para la debida prestación del servicIo se requiere s 

Para la provisión de dicho cargo se aplicó el orden de prioridad de q e trata el Arti cu lo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 
2015, modificado por el artículo 1 ° del Decreto 490 del 28 de marzo , 2016 , agotándose todas las posibilidades de 
provisión prevista antes de que pueda tener cabida el nombramle provisional. el cual aplica para la provisión 
transitoria de cargos docentes con una de las personas seleCCionadas raves del aplicatiVo dispuesto por el Ministerio 
de EducaCión Nacional (Articulo? 4 6 3 10) 

En cumplimiento del artículo 3 de la Resolución del MlnlstenQ de Educ CI ' n Nacional N°. 06312 del 07 de abril de 201 6 , 
"Por la cual se dispone el funcionamiento del aplicatiVO para la provlSI n de vacantes definitivas de ca rgos de docentes 
mediante nombramiento provisional ', esta Secretaria de EducaCión , un v z generada la vacante defi nitiva del empleo de 

I L1ue se trata , incluyó inmediatamente la novedad en el sistema de ge ti n de recursos humanos y nomina pa ra que la 
misma se incorporará en el aplicativo "Banco de la Excelencia", y fuera b eto de postulación por los aspirantes a ocuparla 
transitonamente 

En virtud de lo anterior, y de conformidad con el art ícu lo 7 de la cita a Resolución Mini sterial, ante esta Secretaría se 
presentó EDILBERTO MIRANDA PEREZ, IdentifICado(a) con cedula e cludadan ia W , 8.831.455, en su condición de 
seleccionado(a) a través del "Banco NaCional de la Excelencia" a fm d delantar los trámi tes correspondientes para su 
nombramiento en provISionalidad en el empleo DOCE NTE DE AUL el NIVEL SEC UNDARIA - AREA CIENCIAS 
SOCI ALES en la INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VENTURA SED NSTITUC ION EDUCATIVA DE LA VENTURA , 
del municipio de TIQUISIO, por lo cual se procede de conformidad . 

Revisada la hOJa de vida de EDILBERTO MIRANDA PEREZ, identifica (a) con cedula de ciudadanía W . 8.831 .455, se 
tiene que cumple con los requisitos minimos de formación académica y e periencia para el empleo DOCENTE DE AULA. 
NIVEL SECUNDARIA - AREA CI ENCIAS SOCIALES establecidos n a Resolución del Ministerio de Educación W 
09317 del 06 de mayo de 2016 "por la cual se adopta e mcorpora el nual de F unciones, Requisitos y Competencias 
para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema espeCial e carrera docente " 

Por lo antenormente expuesto 

DECRETA 

Artícu lo 1. OMBRAR en PROVISIONALIDAD VACANTE D INITIVA a EDILBERTO MIRANDA PEREZ, 
Identiflcado(a) con cedula de clud~nía W, 8.831.455, en el empleo D CENTE DE AULA, cód igo 9001 , en el NIV L 
SECUNDARIA - AREA CIENCIAS SOCIALES en la INSTITUCION E ATIVA DE LA VENTURA SEDE INSTITUCION 
EDUCATIVA DE LA VENTURA del municipio de TIQUIS 10 - Bolívar 

Artículo 2. Para los fines legales y pertinentes , el funC ionario qu s nombra mediante el presente Decreto deberá 
tomar posesión previo el lleno de requisitos de ley regístrese la p s nte novedad en el si stema de información del 
recurso humano y anéxese a la correspondiente hoja de Vida 

Dado en Cartagena de Indias D 1 Y C a los 

I Revise ' Of:clna Asesora JunOlca 

Vo 80 

!Vo 80 
ReVISO. 
Vo 80. 
Elaboró 
Fecha 

Zulla Moreno 8aena 
D!dlE:r !-Iorez MartlnezM 
Katya luz Ballesteros 'A ' 
19-eno-17 

09 F 17 

Sub secretano Administrativo y Financiero 
ProfeSional EspeCializado Talento Humano 
Profeslc nal Universitario Talfto Humano 
Profeslc nal Unlversltano(E) ta de Personal 
Secreta ' lo Planta de Persona 

I 


