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DECRETO  NO.                      `~
"Por medio del cual se provee la vacancia temporal de unos cargos'J

LA SECRETARIA DE EDUCAClÓN  DE LA GOBERNAClÓN' DEL DEPARTA-MENTO DE BOLÍVAR
En  uso de sus atribuciones,  y en especial de la competencia delegada en  materia admin¡stratjva por el Decreto

No. 26del  13deenerode2016, y

CONSIDERANDO:
Que la Ley 715 de 2001, en su artículo 6, numeral 6.2.3. establece como competencia de los departamentos
en el sector edueación  la de admin¡strar,  ejerciendo las facultades señaladas en el artículo  153 de la  Ley
115 de 1994, las instituciones educat¡vas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetándose a la planta de cargos adoptada.

Que medíante Decreto No.  397 del 23 de octubre de 2019 se hace efect¡va la sanción de l'SUSPENSlÓN
DEL  CARGO  POR  EL  TÉRMINO  DE  TRES  (3)  MESES  E  INHABILIDAD  ESPECIAL  POR  EL  MISMO
TERMINO"   impuesta   al   educador   HEBERT   ESCOBAR   HERNANDEZ,    ident¡ficado   con   cédula   de
ciudadanía número 7.886.505 en su condición de rector de la lNSTITUClÓN EDUCATIVA REPÚBLICA DE
COLOMBIA,  del  Mun¡ci'pío  de  Arjona-Bolívar,  que  comenzará  a  correr  a  partir  del  primer  día  del  mes
s¡guiente al de la fecha de expedición de d¡cho decreto, es decir, el primero de novl'embre de 2019,   lo cual
genera la vacancia temporal de dicho empleo que es necesario proveer por necesidad del servicio.

Que por ser una vacancia temporal de un cargo d¡rectivo docente infer¡or a cuatro meses, para su provisión
aplica  el parágrafo  2O del  artículo  2.4.6.3.13.  del  Decreto  1075  de  2015,  Único  Reglamentario  del  Sector

E.Pu?adión, el cual es!ablece. que:  "Ia_ ent¡dad terr¡tor¡al cert¡f¡cada enca;gará direct-amerit;a ú; édJ;;á¡¿rd_e_ .3_a[!e!e_ q!e,cumpla con  los. requisito§ estabiecidos en los numeraie-s 2,  3,  4 y 5 dei-bré:éh;{áñáJió
para la provisión por encargo de vacancias temporales inferiores a cuatro (-4) 'me5es"

Que  la  provisión  por encargo  del  empleo  de  que  se trata,  genera,  a  su  vez,  la  necesidad  de  proveer la
secuencia en esca'a descendente de cargos, lo cual se cumplirá con los educadores que se relacionan en
la tabla subsiguiente, de quienes se veri'ficó el cumplimiento de los requisitos respectivos establecidos en
la  Resolución  Ministerial  No.  09317  de  2017,  "por la  cual  se  adopta e  incorpora  el  Manual  de  Funciones,
Requisitos  y  Competencias  para  los  cargos  de  directivos  docentes  y  docentes  del  sistema  especial  de
carrera docente. . . ";  y -al  no  haber lista territorial de elegibles vigente -,  la observancia de la previsión del
artículo 2.4.6.3,10.  del  Decreto  1075 de 2015i  el cual establece que el  nombramiento provisional se aplica
para la provisión transitoria de cargos docentes que se hallen en vacancia temporal o definitiva y se hará
med¡ante acto debl'damente  motivado  expedido  por la  autoridad  nomi'nadora  con  personal que  reúna  los
requisitos  ciei  cargo,  y  que  ios  eiepreferenteparaelnombramientorogibvjsles  de  los  listados  territoriales,  en  su  orden,  tendrán  el  deretionalenvacantes
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JESUS     EDUARDO 73.557.132 Encargo  temporal  desde Recto r Coord inador
HERRERA el    O1/11/2019    hasta    el l.E.     República    de l.E.T.l.  Don  Bosco
RODRIGUEZ 01 /02/2020 ColombiaMunicipío de Arjona Municipio de Arjona

ELSA    MARGARITA 30.765.758 Encargo  temporal  desde Coordinador Docente    de    Aula
CASTI LLA el    O1/11/2019    hasta    el l.E.T.l  Don  Bosco del     Mvel     Básica
LLERENA 01 /02/202O Mun¡cípio de Arjona Pr¡marial.E.    BenjamínHerreraMunicipíodeArjona

MARIA     ANGELICA 1.044.918.404 Nombram¡ento Docente    de    Aula No aplica
ARRIETA CASTILLA prov¡siona' tempora'desdeelO1/11/2019hastaelO1/O2/2020 del      Nivel      BásicaPrimariaI.E.BenjamínHerreraMun¡c¡piodeArjona

Que el ariiculo 2.4.6.3.12.  del citado  Decreto  1075 de 2015 esunavacantetemporalseráporeltiempoquedurelarespectivvacancia.Estetipodenombramientotambiénterminarácuantablece que el nombas¡tuaciónadministdoeldocentetitular ramiento provisi'onarativaquegeneródrenunciealasitua

administrativa que lo separó temporalmente del cargo y se reintegre al mismo.

Que estando en tiempo de la restricción adm¡nistrativa de que trata el último incíso del artículo 38 de la Ley
996  de  2005,  y  siendo  la  educación  un  derecho  fundamental,  la  decisión  de  proveer  este  empleo  en
vacancia temporal no desconoce d¡cha disposición en  la med¡da en que el nombramiento de que se trata
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Cont¡nuación del  Decreto "Por medío del cual se provee la vacancia temporal de  unos cargos

resulta  indispensable e impostergable  para garantizar la debida y oportuna  prestación del servicio  público
educativo a cargo del Departamento de Bolívar en la institución educativa que reporta la necesidad, al que
tienen derecho los estudiantes afectados por la falta del docente,  lo cual se fundamenta en lo indicado por
la   Corte  Constitucional  en   la   Sentencia  C-1153  de  2005,   cuyo   rubro  jurisprudencial  se  transcribe   a
continuación:

". . .dentro de los criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las restricc¡ones de la

Ley de Garantías en  materia de afectación  o mod¡ficación de  la nómina de las entidades de  la rama  Ejecutiva del
Poder   Públ¡ca,   por   resultar  "ind¡spensables   para   el   cabal   funcionamiento   de   la   Adminjstración   PúbI¡ca",   se

encuentran:

(...)

c|     La existencia real y verifilcable de sftuaciones de aprem¡o o necesidad del servic¡o que pem¡tan concluir que s¡n
la prov¡s¡ón del cargo se alteraría sign¡filcativamente la función de la admin¡strac¡ón o se afestaria seriamente eI
servic¡o público en detrimento de los intereses públicos, cuya garantía está a cargo de la respect¡va entidad; a

garantía de que la función administrativa sat¡sfaga las necesidades básicas asociadas con la efectividad de los
derechos de las personas y que los servic¡os públicos se presten en foma continua y pemanente, de acuerdo
con la misión y las funciones asignadas en la respestividad entidad."

Por lo anteríormente expuesto
DECRETA:

ARTÍCULO  PRIMERO:  Encargar,  y  nombrar,  respectivamente,  en  los  cargos  correspondientes y  por el
tiempo indicado a los educadores que se relacionan en  la tabla subsiguiente:
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JESÜS     EDUARDO 73.557.132 Encargo  temporal  desde Recto r Coordinador
HERRERA el    O1/11/2019    hasta    el l.E.    República    de l.E.T.l.  Don  Bosco
RODRIGUEZ 01 /02/2020 ColombiaMunicipio de Arjona Municipio de Arjona

ELSA    MARGARITA 30.765.758 Encargo  temporal  desde Coordinador Docente    de    Aula
CASTI LLA el    O1/11/2019    hasta    el l.E.T.I  Don  Bosco del      NiveI      Bás¡ca
LLERENA 01 /02/2020 Municipio de Arjona Primar¡al.E.    BenjamínHerreraMunicipiodeArjona

MARIA     ANGÉLICA 1.O44.918.404 Nombramiento Docente    de    Aula No aplica
ARRIETA CASTILLA provisional temporaldesdeelO1/11/2O19hastaelO1/02/2020 del      Nivel      BásicaPrimarial.E,BenjamínHerreraMun¡c¡piodeArjona

Estos  educadores,  tanto  los  encargados  como  el  nombrado,  en  el  mismo  orden  en  que  aparecen  en  la
tabla que precede,  deben tomar posesión de sus respectivos cargos,  en la Secretaría de Educación de la
Gobernación de Bolívar, para efecto de lo cual deberán presentar los documentos de soporte que acred¡ten
el cumpl¡miento de requ¡sitos para el ejerc¡c¡o del cargo

ARTÍCULO SEGUNDO: Regístrese la presente novedad en el sistema de información del recurso humano
de la Secretaría de Educación de la Gobernación de Bolívar y en las respectivas hojas de vida

COMUNÍQUESE, Y CÚMPLASE
Dado en Turbaco-Bolívar,  a los

Secretaria de Educación
Vobo.:              Delanis Salas VillegasfS_'
Vobo                Alexis J.  Carr¡llo AriasiaQ£/
Vobo.:              Didier Flórez Martínezh
Redacción:   Ariel  Castilla Alcala

Jefe Oficina Asesora Jurídica
P.E.  de 'a D¡rección Adm¡nistrat¡va de Planta (E)
Profesional  Un¡versitar¡o  Planta  de  Personal  (E)
Técnico Operat¡vo
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