BOLIVAR Slavafnza

GOBIERNO DE RESULTV DOS
SECRETARIA DE SALUD DEPAR TJIiMENTAL

RESOLUCION N 85 7

Por la cual se adoptan los lineamientos estab ecidos por
Administrativo de la Funcion Publica en la Resolupion N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del empleo de Gerente de la ESE SAN
ANTONIO DE PADUA y se dictan dtiras disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DE {VRTAMENTAL

En Uso de las competencias delegadas mediante Decreto N° 675 de 16 de Noviembre de
2016, en concordancia con las disposiciones legales vige es, en especial las consagradas en
la Ley 1797 de 2016, Decreto Nacional N° 1427 de 2) 6 del Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social y la Resolucion N° 68D de 2016 del DAFP.

CONSIDERANDO

Que la ESE Hospital San Antonio de Padua de SIMITI BC)LIVAR, tiene como naturaleza juridica
la de ser una entidad publica, sujeta a un régimen de e echo publico; de categoria especial
descentralizada del orden territorial DEPARTAMENTAL, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que la Ley 1797 del 13 de julio de 2016 establece n su Articulo 20 que:

Articulo 20. Nombramiento de Gerentes o D rectores de las Empresas Sociales
del Estado. Los Gerentes o Directores de la Empresas Sociales del Estado
del nivel territorial seran nombrados por Jefe de la respectiva Entidad
Territorial. En el nivel nacional los Gerente o Directores de las Empresas
Sociales del Estado seran nombrados po, el Presidente de la Republica,
Corresponderéa al Presidente de la Republica, los Gobernadores y los Alcaldes,
dentro de los tres (3) meses siguientes a su po§e(sion, adelantarlos nombramientos
regulados en el presente articulo, previa enficacién del cumplimiento de los
requisitos del cargo establecidos en las norme correspondientes y evaluacion de
las competencias que sefale el Departamffito Administrativo de la Funcion
Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran
nombrados para periodos institucionales de cl aro (4) afios, el cual empezara con
la posesidn y culminara tres (3) meses despu* & del inicio del periodo institucional
del Presidente de la Republica, del Gobernah4r o del Alcalde. Dentro de dicho
periodo, s6lo podran ser retirados del cargo ;dn fundamento en una evaluacion
insatisfactoria del plan de gestién, evaluado que se realizard en los términos
establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las fior mas reglamentarias, por destitucion
o por orden judicial.
Paragrafo transitorio. Para el caso de o0 Gerentes o Directores de las
Empresas Sociales del Estado que a la entihda en vigencia de la presente ley
hayan sido nombrados por concurso de méritos o reelegidos, continuaran
ejerciendo el cargo hasta finalizar el pefio = 'para el cual fueron nombrados o
reelegidos. 4
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GOBIERNO DE RESULTA os
SECRETARIA DE SALUD DEPAF Ti WIENTAL

RESOLUCION N 097 |

Por la cual se adoptan los lineamientos estab elcidos por e&JpJfHHie” Q"
Administrativo de la Funcion Publica en la Resolu|cion N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del em eo de Gerente de la ESE SAN

ANTONIO DE PADUA y se dictan ctrais disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DE 3{\RTAMENTAL

Los procesos de concurso que al momento de entrada en vigencia de la
presente ley, se encuentren en etapa de colivocatoria abierta o en cualquiera
de las etapas subsiguientes continua ap hasta su culminacién y el
nombramiento del Gerente o Director reca 3ia en el integrante de la terna que
haya obtenido el primer lugar, el nominadqr lebera proceder al nombramiento
en los términos del articulo 72 de la Ley U38 de 2011. En el evento que el
concurso culmine con la declaratoria de ejeiierto o no se integre la terna, el
nombramiento se efectuara en los términos sefialados en el primer inciso del
presente articulo.

Del mismo modo, en los casos en gi™e la entrada en vigencia de la
presente lev, no se presente ninguna ¢ las situaciones referidas en el
inciso anterior, el jefe de la respectiva t tidad Territorial o el Presidente
de la Republica procedera al nombramit to de los Gerentes o Directores
dentro de los tres meses siguientes a la < trada en vigencia de la presente
lev, en los términos sefialados en el pre nte articulo

Que mediante circular Conjunta N° 009 del 25 de Julio de 2016, El Ministro de Salud y de la
Proteccion Social, ElI Procurador General de la Nacién y la Directora del Departamento
Administrativo de la Funcidon Pdublica impartieron lines rrlientos para la aplicacion y cabal
cumplimiento de la ley 1797 de 2016, en lo que respecta a los nombramientos de gerentes o
directores de las Empresas Sociales del Estado del Order territorial.

Que el Ministerio de Salud expidi6 el Decreto N 27 de 2016, el cual se establece lo
concerniente a quienes poseen la facultad legal de evalia las competencias de los aspirantes a
ocupar el empleo de Gerente o Director de Empresas Soc es del Estado.

Que el articulo 2.5.3.8.5.6 del Decreto 780 de 2016, m<Jdficado por el articulo 1 del Decreto
N°1427 de 2016, dispone que:

Articulo 2.5.3.8.5.6. Transitorio. Los procesos con tirso de gerentes o directores de las
Empresas Sociales del Estado ESE que se encuentrdi) en etapa de convocatoria abierta o
en cualquiera de las etapas subsiguientes al momen, de la entrada en vigencia de la Ley
1797 de 2016, continuaran hasta su culminacién, e o0s términos legales alli definidos y
conforme las normas que le dieron origen, salvo los eventos de declaratoria de desierta o
de no integracion la terna, casos en los cuales se dara aplicacion al inciso primero del
articulo 20 de la 1797 2016 y a lo dispuesto en la pre sente seccion."
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GOBIERNO DE RESULT/ DOS
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

85 7/
RESOLUCION N == o o6

Por la cual se adoptan los lineamientos estab ebidos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica en la Resolu :i in N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del em ) 30 de Gerente de la ESE SAN

ANTONIO DE PADUA y se dictan o ras disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DE 'ARTAMENTAL

Que el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica DAFP, mediante Resolucion N° 680
de Septiembre 2 de 2016, sefialo las competencias y conductas asociadas que se deben
demostrar para ocupar el empleo de Gerente o Director de | as Empresas Sociales del Estado del
nivel territorial.

Que el Gerente Encargado de la ESE San Antonio de Padu de Simiti-Bolivar, certificé que en la
actualidad no se encuentra en curso ningun proceso de ssl sccién, ni convocatoria abierta, ni se
conformo terna alguna para la seleccion del Gerente de I$ ESE Hospital San Antonio de Padua
de Simiti-Bolivar. En consecuencia de lo anterior se pued  oncluir que el Empleo de Gerente
de la ESE Hospital San Antonio de Padua de SIMITI-BCp>IlIVAR, se encuentra en la situacion
administrativa descrita en el ultimo inciso del paragrafo rpnsitorio del articulo 2.5.3.8.5.6 del
Decreto 780 de 2016 modificado por el articulo 1odel Dec o 1427 de 2016.

Que por ser la ESE Hospital San Antonio de Padu 3 de SIMITI-BOLIVAR, una entidad
descentralizada del orden territorial Departamental, la faoiltad nominadora sobre el empleo de
Gerente de la ESE en referencia recae en el Gobernador < | Departamento de Bolivar.

Que la ESE SAN ANTONIO DE PADUA de SIMITI-BOLIVAR, es un hospital del Segundo nivel
de Atencion en salud, que ostenta la calidad de entidad escentralizada del Orden Territorial
Departamental.

Que para el desempefio del empleo de Gerente o Director Je una ESE Hospital de Segundo nivel
de atencidn en salud se deberd cumplir con los requisitos de formacién profesional y experiencia
consagradas en el numeral 4 del articulo 22 del Decreto 7 5 de 2005.

Que en concordancia con lo consagrado en el Articulo 2.5 8.5.1. del Decreto Nacional N° 780
de 2016, corresponde al Gobernador del Departamento d Bolivar como autoridad nominadora
del orden departamental, evaluar, las competencias y cir ductas asociadas sefialadas por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, parf ocupar el empleo de Director o de
Gerente las Empresas Sociales del Estado del Orden Dep ar:amental.

Que en el Articulo Primero por medio de Decreto N° 675 de N Dviembre 16 de 2016, el Gobernador
del Departamento de Bolivar, delego en el Secretario de Sja ud Departamental las competencias
para “Desarrollar un proceso de convocatoria Publica pira la Seleccion del Gerente de la
Ese San Antonio de Padua de Simiti Bolivar, conformé alos términos consagrados en el
articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 entre otras disposi ines”.”
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BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESULTA DOS

SECRETARIA DE SALUD DEPAR | MENTAL 85 7

RESOLUCION N
| >0V. 2016

Por la cual se adoptan los lineamientos estab e idos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica en la Resolu ;i in N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del em )lifeo de Gerente de la ESE SAN

ANTONIO DE PADUA y se dictan o nas disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DE 'ARTAMENTAL

Que es deber de la Administracion Departamental de Bo \var, acatar el ordenamiento juridico y
disponer de las actuaciones necesarias para su efectivo cjtjnplimiento, en virtud de lo cual y con
base en las delegaciones otorgadas en el Decreto 675 de oviembre 16 de 2016, se procedera
a
> Adoptar los lineamientos, criterios de evaluado vy verificacion de competencias y
conductas asociadas establecidos en la Circular jnjunta N° 009 de 2016 de la PGN,
Decreto 1427 de 2016 de Ministerio de la Salud )  Proteccién Social y la Resolucién
N° 680 de 2016 del DAFP, los cuales seran aplic os para el proceso de seleccién del
aspirante que desempefiard el empleo de Geren de la Ese Hospital San Antonio de
Padua de Simiti-Bolivar para el periodo institucic da que finalizara el 31 de Marzo de
2020.
Garantizar el cumplimiento de los principios de )licidad, transparencia, participaciéon
Ciudadana, equidad y libre concurrencia que rige a funcidon publica enunciados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, la ley 48% e 1998 y normas complementarias,
mediante el desarrollo de un proceso de Convoctoria Publica para la seleccion del
aspirante con el cual se proveera de manera definit va el empleo de Gerente de la ESE
Hospital San Antonio de Padua, para el periodo in® ucional que finalizara el 31 de Marzo
de 2020 de conformidad con lo consagrado en el ahiculo 20 de la Ley 1797 de 2016 y
previa verificacion de los requisitos establecidos 4n el numeral 4 del articulo 22 del
Decreto 785 de 2005.

En mérito de lo anterior:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptase los lineamientos, crite )s de evaluacion y verificaciéon de
competencias y conductas asociadas establecidos por el Ministerio de la Salud y la Proteccion
Social en el Decreto N° 1427 de 2016 y el Departamento Ad ninistrativo de la Funcién Puablica en
la Resolucién N° 680 de 2016, los cuales serdn aplicades para el proceso de Seleccion del
aspirante que desempefiara el empleo de Gerente de la Es® Hospital San Antonio de Padua de
Simiti-Bolivar.

ARTICULO SEGUNDO: CONVOCAR a quienes quieran participar en la convocatoria para ser
elegido Gerente de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO D 3ADUA-SIMITI BOLIVAR, para que
previo el cumplimiento de los requisitos de ley para ocupa' el cargo establecidos en el numeral
4 del articulo del Decreto 785 de 2005, se inscriban ante la  cretaria de Salud del Departamento
de Bolivar para participar en el proceso de evaluacién de competencias y conductas asociadas”
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sefialadas por el Departamento Administrativo de la Func

2016.

PARAGRAFO: Para inscribirse en el evocado proceso

BOLIVAR Siavanza

GOBIERNO DE RESULTA DOS

SECRETARIA DE SALUD DEPAR FAMENTAL

RESOLUCION n

85 7

2 1 NOV. 2016

Por la cual se adoptan los lineamientos estab ejidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica en la Resolu :j bn N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del em )l 30 de Gerente de la ESE SAN
ANTONIO DE PADUA y se dictan o r 3s disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DEARTAMENTAL

Publica en la Resolucién N° 680 de

s seleccion, cada aspirante debera

adjuntar los documentos idoneos para acreditar su exp rienda y formacién profesional para
ocupar el empleo de Gerente de una ESE del Segundo Nh< de Atencion. De conformidad con lo
consagrado en el numeral 4 del articulo 22 del Decreto 7p!> de 2005, el aspirante al empleo en
mencidn debera acreditar lo siguiente:

ARTICULO TERCERO: Desarrollar el proceso de Seleccion del Gerente de la ESE, SAN

Titulo de

posgrado en

salud publica,
administracion en salud u otro en el area de la adniiir istracion en salud,
Experiencia profesional de Tres (3) afios en el sec o salud

adm

Titulo profesional en areas de la salud, econémica® administrativas o juridicas,
0 gerencia hospitalaria,

stracion

ANTONIO DE PADUA DE SIMITI -BOLIVAR en las siguien es fases:

ITEM
1

ETAPA
Convocatoria, termino de
Inscripcién 'y entrega de
documentos de
conformidad con lo
consagrado en el numeral 4
del articulo 22 del Decreto
785 de 2005
Publicacion de Listado de
Admitidos conforme a la
verificacion de los
requisitos de formacién
profesional y experiencia
consagrados en el numeral
4 del articulo 22 del Decreto
785 de 2005.

Prueba escrita de
evaluacién de las
competencias y conductas
asociadas-resolucion 680
de 2016.

Publicacién de resultados

4r BOI IVAR

TERMINO
DESDE LA 08:00
A.M DEL 21/11/
2016 HASTA
03:00 PM DEL
22/11/2016

23/11/2016

24/11/2016
Hora: 10:00 A.M

25/11/2016
Hora 04:00 P.M

LUGAR
inscripcién deberd realizarse de
artera personal ante la Secretaria de
Sulid del Departamento de Bolivar,
ut jcadas en Cartagena-Turbaco Km. 3,
Siscor Bajo Miranda - El Cortijo, Después
dgl Cementerio Jardines de Paz

Piig na web de la Gobernacion de Bolivar:
w\w/. bolivar.gov.co

C<«rielera de la Secretaria de
Departamental de Bolivar.

Salud

Se ¢ etaria de Salud del Departamento de
Bl “ar, ubicadas en Cartagena-Turbaco
Ki 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo,
Dés jués del Cementerio Jardines de Paz

Pi g na web de la Gobernacion de Bolivar:
w\ bolivar.gov.co
Cartelera de la Secretaria de Salud
P artamental de Bolivar

e~mati <orit*cteroi4*feolivargov<©. wwwboitvargovco
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BOLIVAR Si AVAHIZA

GOBIERNO DE RESULT ,COS

SECRETARIA DE SALUD DEPAF T VMENTAL 85 7 '1

RESOLUCIO N

Por la cual se adoptan los lineamientos estab ecidos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica en la Resolulcién N° 680 de 2016, se inicia el
proceso de convocatoria para la provision del em eo de Gerente de la ESE SAN

ANTONIO DE PADUA y se dictan otras disposiciones.

EL SECRETARIO DE SALUD DEP\RTAMENTAL

Observacion a la Hasta la 04:00 S qretaria de Salud del Departamento de
calificacién de resultados P.M del dia Bdl var, ubicadas en Cartagena-Turbaco
28/11/2016 Kn 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo,
DSépués del Cementerio Jardines de Paz
Respuesta a la observacion 29/11/2016 3Gjna web de la Gobernacién de Bolivar:
de resultados y publicacion bolivar.gov.co
de resultados finales de
evaluacion de las

competencias y conductas
asociadas-resolucion 680
de 2016.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a part de su Publicacién y se expide de
conformidad con lo consagrado en el Decreto 785 de 200 § Ley 1797 de 2016, Decreto 1427 de
2016 del Ministerio de Salud, Resolucion N° 680 de 2016 ¢ DAFP y demdas normas pertinentes.

PUBLIQUESE YCUMPIIA SE
2 1 NOV. 2016

LUIS BIENVENIDO PADILLA SIERRA
Secretario de Salud Departanental

Proyect6: Rafael Montes Costa, Asesor Externo
Revis6: Pedro Rafael castillo Gonzéalez, Jefe Oficina Asesora Juridica
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