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GOBERNACION 
de BOLIVAR 

Secretaria de Salud Departamental 

RESOLUCION Nis: 6 14 pve 2023 

Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el 

Trabajo 
EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR 

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Resolucion 4502 
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y, 

CONSIDERANDO 

Que la Sefora ADRIANA MARCELA FALCON RIOS, identificada con cedula de 
ciudadania No.1.103.104.576 expedida en Corozal, Representante legal de la empresa 
SESALUD INTEGRAL S.A.S, con NIT 901312545-12 domiciliada en Cartagena y 
Matricula Mercantil N°09-421461-12 ha solicitado la Licencia de Prestacién de 
Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, anexando la documentacion exigida en 
la Resolucion No. 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién 
Social. 
Que el dia 24 de Abril de 2023, La Doctora ANDRIA ELENA SOSSA FAJARDO —- 
Profesional Especializado cédigo 222 grado 07 de la Dimensién Salud y Ambito Laboral, 

realizo visita de verificacién del Recurso Humano y condiciones técnicas de dotacién para 
la prestaci6n de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad a lo 
establecido en el Articulo segundo literal B de la Resolucion 4502 del 28 de Diciembre de 
2012, se pudo establecer que la empresa SESALUD INTEGRAL S.A.S , cumple con los 
requisitos necesarios PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO. 
Que en virtud de lo anterior, 

RESUELVE: 

ARTICULO PRIMERO.- Concédase LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: LA EMPRESA: SESALUD INTEGRAL 

S.A.S, con NIT 901312545-1 domiciliada en Cartagena y Matricula Mercantil N°09- 
421461-12, en las areas de: Medicina del trabajo, Consulta médica, audiometrias, 

optometria ocupacional, psicologia ocupacional, visiometrias, espirometrias, fonoaudiologia 
ocupacional, toma de muestras laboratorio clinico, seguridad ocupacional, educacién y 
capacitacion, investigacion, disefio, administracion y ejecucion de programas de seguridad 
y salud en el trabajo. 
ARTICULO SEGUNDO.- La Licencia de que trata el Articulo anterior tiene vigencia por el 
termino de diez (10) anos contados a partir de su expedicion. 
PARAGRAFO.- Licencia valida en todo el territorio nacional, personal e intransferible. 

ARTICULO TERCERO.- Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién de 
conformidad con el articulo 74 del Codigo Contencioso Administrativo, Ley 1437 de 2011. 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE: 

—_ 2 4 ABR. 2023 
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ALBERTO BERNAL JIMENEZ 
Secretario de Salud Departamental de Solivar 
  

    

  

  

      
    

Nombre Cargo Firma / 
ALAS 

Revisé: Eberto Ofiate Del Rio Jefe Oficina Asesora Juridica 
A 

Proyecté y/o Elaboré: Andria Sossa Fajardo P.E. Codigo 222 Grado 07. Gos fy 

Reviso y Aprobé Eduardo Franco Osorio Director de Salud Publica / ~ 
F ) 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente docu:nento y lo encontraimos ajustado a las normas-y—_ 

disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por /o tanto, lo presentainos para la firma del sefor Secretario de Salud 
Departamental. 
    

  

   


