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RESOLUCIONERJ by 54 g DF 2023

Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo
EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 dei Ministerio de Salud y Proteccién Social y,

CONSIDERANDO

Que la Sefiora HELEN MERY HERNANDEZ SERRANO , identificada con cedula de
ciudadania No.39.071.806 expedida en Ariguani, Representanie legal de la empresa IPS
OCUPACIONAL SMART SERVICE SAS, con NIT 901171933-8 demiciliada en Cartagena
y Matricula Mercantil N°09-466381-02 ha solicitado el otorgamiento de la Licencia de
Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en ¢! Trabajo. anexando la
documentacion exigida en la Resolucion No. 4502 del 28 de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Que el dia 31 de Octubre de 2023, La Doctora ANDRIA ELENA SOSSA FAJARDO -
Profesional Especializado codigo 222 grado 07 de la Dimensién Salud y Ambito Laberal,
realizo visita de verificacion del Recurso Humano y condiciones técnicas de dotacion para
la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo. de conformidad a lo
establecido en el Articulo segundc literai B de la Resolucion 4502 del 28 de Diciembre de
2012,se pudo establecer que la empresa IPS OCUPACIONAL SMART SERVICE SAS,
cumple con los requisitos necesarics PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQO .- Concédase LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: LA EMPRESA empresa IPS
OCUPACIONAL SMART SERVICE SAS, Domiciliada en Cartagena con NIT 901171933-
8, Matricula Mercantil N°09-466381-02, en las areas de: Medicina del trabajo, consulta
meédica, audiometrias, psicologia ocupacional, visiometrias, fonoaudiologia ocupacional,
toma de muestras y laboratorio clinico, seguridad ocupacional, educacién y capacitacion,
investigacion, disefio, administracion y ejecucion de programas de seguridad y salud en el
trabajo.

ARTICULO SEGUNDO.- La Licencia de que trata el Articulo antarior tiene vigencia por el
termino de diez (10) afos contados a partir de su expedicion.
PARAGRAFO - Licencia valida en todo el territorio nacional, personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO - Contra la presente resolucion procede e. recurso de reposicién de
conformidad con e! articulo 74 de! Codigo Coricnciogo Administrative. Ley 1437 de 2011,
NOTIFJQUESE Y CUMPLASE:
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