GOB CGN
de BOLIVAR
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION N°. 452

“Por la cual se traslada al docente YENYTH BARBOZA ANGULO por razones de salud”

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO FUNCION PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Decreto 185 de mayo 18 de
2020

ANTECEDENTES

Que el(la) docente YENYTH BARBOZA ANGULD identificado con cedula de ciudadania N°
33.104.073 quien se encuentra vinculado a esta Secretaria de Educacion Departamental de Bolivar
como DOCENTE DE AULA NIVEL PREESCOLAR en la IE SAN CAYETANO del municipio de SAN
JUAN NEPOMUCENO - BOLIVAR, soiicitd mediante oficio codigo web EXT-BOL-19-057245 fecha
22 de Noviembre de 2020 traslado por razones de salud y oficio codigo web EXT-BOL-20-007986
del 10 de febrero de 2020, y como soporte anexa el Dictamen del Comité Medico Laboral de la
Clinica General del Norte, a saber:

COMITE DE MEDICINA LABORAL

NOMBRE: YENYTH BARBOZA ANGULO

CC. 33.104.073

EDAD. 40 ANOS

SEXO: FEMENINO

OCUPACION: DOCENTE DE IE SAN CAYETANO, CORREGIMIENTO DE SAN CAYETANO -
MUNICIPIO DE SAN JUAN NEPOMUCENQ ~ BOLIVAR.

FECHA: 06 DE FEBRERO DFE 2020

RESUMEN CLINICO DE ESPECYALISTA
Paciente con patologia neurolégica Enfermedad Desmiefinizante en estudio y control médico por
neurologia para seguimiento de su evolucidn clinica. Por lo que requieré continuar control médico

periodico por esta especialidad. Por todo lo anterior descrito, este Comité de Medicina Laboral
recomienda:

1. Se sugiere que resida y labore en area con facil acceso a servicios de atencién en salud
de segundo nivel de complejidad por caso de urgencia médica.

2. Se sugiere laborar en jornada matutina y/o ambientes frescos y bien ventilados para no
empeorar estado de salud actual de la tension arterial por efecto de altas temperaturas.

3. Evitar realizar esfuerzos fisicos extremos para reducir riesgo cardiovascular.

4. Evitar movimientos vibratorios o bruscos de fa cabeza que puedan generar algan
traumatismo y compliquen patologia actual.

5. Disminuir al méximo uso de medijos de transporte que generen vibracién de cuerpo
entero, como motocicletas, lanchas, vehicufos de traccién animal, etc, ya que pueden
empeorar su situacion de salud.

6. No debe saltar, correr, ni realizar actividades similares.

7. Evitar transitar por terrenos inestables, pedregosos, pantanosos o similares para evitar

caidas contraproducentes.

8. Evitar exposicion a factores de riesgo psicosocial intralaboral, segin lo dispuesto en la
resolucién 2646 de 2008. '

9. Mantener apoyo de nicleo familiar para contribuir a tratamiento de la paciente.

10. Mantener peso ideal.
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11. Acudir a control periddico de médicos tratantes para evaluacién de su cuadro clinico.
12, Continuar tratamiento médico ordenado.
13. Continuar control de salud ocupacional.

Que, de la anterior peticidn, se le impartira el tramite correspondiente de acuerdo al Decreto 1075
del 2015,
CONSIDERANDOG

Que la Ley 715 de 2001 define en su articulo 6 numeral 6.2.3, como competencia de los
departamentos, la de administrar las instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con ia
presente ley.

Que de conformidad con lo establecido para traslados no sujetos al proceso ordinario en los
numerales 1y 2 del Articulo 2.4.5.1.5 del Decreto 1075 del 2015 que al tenor reza:

YARTICULO 2.4.5.1.5, Traslados no sujetos al procese ordinario. La autoridad nominadora efectuara el
trasfado de docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecién al proceso ordinario de trasfados de que trata este Capitulo,
cuando se originen en:

1. Necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas

discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacidon del servicio educativo.

En fal caso, el nominador de la entidad territorial debe adoptar la decisién correspondiente
considerando, en su orden, las solivitudes que habiendo aplicade al Gltimo’ proceso ordinario de
traslado no lo hayan alcanzado.

2. Razones de salud del docente o directivo docente, previe dictamen médico del comité de medicina
laboral del prestador del servicio de saiud.

3 ()

Se efectla el correspondiente andlisis de procedibilidad para el caso concreto y tomard en cuenta
el Concepto Medico Laboral expedido por la Clinica General del Norte de fecha 06 de febrero del
2020, requerido por la norma ibidem. Esta entidad territorial actuara conforme a lo establecido
trasladando a la docente a otra institucidn educativa para que continte prestando sus servicios.

De igual manera, considerando que el Director Administrativo Planta EE de la Secretaria de
Educacion del Departamento de Bolivar certifica que existe una necesidad del servicio educativo en
la INSTITUCION EIDUCATIVA TECNICA CRISANTO LUQUE, SEDE BONANZA del municipio de
TURBACO - BOLIVAR y que cumple con las recomendaciones médicas es procedente realizar el
traslado del docente YENYTH BARBOZA ANGULO.

En suma y conforme a lo anterior, esta entidad
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. TRASLADAR POR RAZONES DE SALUD al docente de aula, YENYTH

BARBOZA ANGULOD, identificado con cédula de ciudadania N° 33.104.073 del NIVEL
PREESCOLAR, desde la YE SAN CAYETANO del municipio de SAN JUAN NEPOMUCEND -

.
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BOLIVAR hacia la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA CRISANTC LUQUE, SEDE
BONANZA del municipio de TURBACO - BOLIVAR.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese el contenido de la presente Resolucién al docente
destinatario, o mismo que a los rectores de los respectivos Establecimientos Educativos.

ARTICULO TERCERO. Para los fines pertinentes, enviese copia de la presente Resolucién a la
Direccién administrativa de Planta - Seccién Nominas y Novedades - Seccién Planta y Personal,
hoja de vida funcionario, Oficina de Archivo de la Secretaria de Educacién Departamental.

ARTICULO CUARTO. Contra esta resolucién proceden los recursos de ley de conformidad con
la Ley 1437 del 2011,

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rigera partir de la fecha de su expedicion.

»

IFFIEIQUESE Y COMPLASE.

COMUNIQUES

Dado en Turbaco - Bolivar, a los quindg 1 fdifis del mes de septiembre de 2020.

EMMAWEL VERGARA MARTi;\IEz ]
DIRECTOR ADMINISTRATIVO FUNCION PUBLICA
GOBERNACION DE BOLIVAR
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