Librol

CUMPLIMIENTO TOTAL PLAN DE DESARROLLO TOTAL METAS 511 CUMPLIMIENTO / A 48%
TOTAL METAS
CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2018 397 CUMPLIMIENTO 4 18%
PROGRAMADAS 2017
Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL [ PR | metapara [ laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2018 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
. ESTRATEGIA PARA Un Sistema de monitoreo y analisis del Proceso de SECRETARIA DE VICTIMAS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ
1. EN BOLIVAR 1.1 [CONSTRUCCION DE LA PAZ EN 1.1.1. |Observario de paz territorial | Construccién de Paz Territorial del Departamento de Bolivar 0 1 0 0 0 0 0 NP @ 0% @ 0% RECONCILIACION -
BOLIVAR disefiado. INTERIOR
. ESTRATEGIA PARA Cuatro (4) Documentos de andlisis sobre los avances, retos y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ
1. EN BOLIVAR 1.1 [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.1. |Observario de paz territorial dificultades del proceso de construccién de Paz en el 0 4 1 1 1 2 0 @ 0% ﬁ 50% E:> 25% RECONCILIACION -
TERRITORIAL EN BOLIVAR Departamento y sus Municipios presentados INTERIOR
. ESTRATEGIA PARA ., . Quince (15) Ejercicios de planeacién prospectiva territorial SECRETARIA DE VICTIMAS Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ Pl Pi ti
1. . 1.1 [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.2 aneacion .rlospec \va para para disefiar y desarrollar la estrategia de construccién de paz 0 15 6 3 3 3 0 @ 0% ﬁ 60% );I 40% RECONCILIACION -
EN BOLIVAR la Construccion de Paz ., ,
TERRITORIAL EN BOLIVAR de la Gobernacién de Bolivar. INTERIOR
Doce (12) Alianzas estratégicas interinstitucionales con
centros de pensamiento, instituciones de educacién superior,
. ESTRATEGIA PARA Alianzas Interinstitucionales empresas, gremios, cooperacion internacional e
CONSTRUCCION DE LA PAZ SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. EN BOLIVAR 1.1 |CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.3 |[parala Construccion de Paz | institucionalidad responsable del proceso de construccion de 0 12 12 3 12 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% RECONCILIACION
TERRITORIAL EN BOLIVAR Territorial paz a nivel nacional, departamental y municipal para avanzar
en la agenda de construccién de paz del Departamento
formuladas
CONSTRUCCION DE LA PAZ ESTRATEGIA PARA Alianzas Interinstitucionales Doce (12) Programas, proyectos e iniciativas gestionadas y SECRETARIA DE VICTIVIAS Y
1. N 1.1. [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.3 |para la Construccién de Paz ejecutadas en el marco de alianzas estratégicas 0 12 9 1 1 1 0 @ 0% ? 83% ? 75%
EN BOLIVAR RECONCILIACION
TERRITORIAL EN BOLIVAR Territorial interinstitucionales
ESTRATEGIA PARA Proyecto Estratégico
CONSTRUCCION DE LA PAZ SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. . 1.1. [CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.4 ["Montes de Maria Territorio Un Proyecto “Montes de Maria” en paz implementado 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% @ 0%
EN BOLIVAR RECONCILIACION
TERRITORIAL EN BOLIVAR de Paz"
‘ ESTRATEGIA PARA
CONSTRUCCION DE LA PAZ Proyecto Estratégico “Todos P " 0, 0, 0, SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. EN BOLIVAR 1.1. |CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.1.5 por el sur” Un Proyecto “Todos por el Sur” implementado 0 1 0 1 0 1 0 gv 0% gv 0% gr 0% RECONCILIACION
TERRITORIAL EN BOLIVAR
CONSTRUCCION DE LA PAZ ESTRATEGIA PARA Plataforma Virtual Un Sistema de Plataforma Virtual basado en el decreto 1038 SECRETARIA DE VICTIMAS Y
L EN BOLIVAR 1.1. | CONSTRUCCION DE LA PAZ 116 “Educando para la paz” de 2015 implementado 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% RECONCILIACION
TERRITORIAL EN BOLIVAR paratap P
ATENCION ¥ ASISTENCIA A ::irt]:n[::ieél: P(»)Al:lsi::;:!ca Un documento de Caracterizacién de la Poblacion en proceso
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.2 POBLACIGN EN PROCESO DE 1.2.1 [Poblacién enyProceso de deDesmovilizado , Desarme y Reintegracion en Bo:)ivar 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% gr 0% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
* [EN BOLIVAR " |DESARME, DESMOVLIZACION Y| =% Desmovilizacin ! DiseﬁZdo 8 0 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION . " v
Reintegracion
< Disefio de la Politica Publi
ATENCION Y ASISTENCIA A d:Z::nciec: yZ;i;Cth;a :a Seis (6) Mesas de construccion colectiva de la Politica Pablica
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE de Atencidn y Asistencia a Poblacién en Proceso de DDR. SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. p 1.2 . 1.2.1 |Poblacié P d 9 9 9
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y DZS:]Z';EZZ:M:)CQSO © Soportados en Documentos de sistematizacion de la o 6 1 2 2 2 o [¥ 0% i+ 50% 21 17% RECONCILIACION
REINTEGRACION . " v informacion recogida en mesas de trabajo realizadas
Reintegracion
ATENCION ¥ ASISTENCIA A ::i::niieél: P‘::Isiae:cuilaﬂ:a Una Politica Pablica de Atencidn y Asistencia a Poblacién en
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.2 POBLACIGN EN PROCESO DE 1.2.1 [Poblacién enyProceso de Proceso de Reintegracion a| rob\;da mediante Ordenanza 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
* [EN BOLIVAR " |DESARME, DESMOVLIZACION Y| =% Desmovilizacin 8 De, artF;mentaI 0 0 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION : saeny P '
Reintegracion
ATENCION Y ASISTENCIA A
. POBLAD14:D15CION EN . . . Un sistema de informacién y seguimiento al proceso de
CONSTRUCCION DE LA PAZ Atencidn y Asistencia a L h . . SECRETARIA DE VICTIMAS Y
’ A 0, 0, 0,
1. EN BOLIVAR 1.2 |PROCESO DE DE;ARME, 122 Personas en Proceso de DDR Desmovilizado, Des.arme y Reintegracion disefiado e 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% RECONCILIACION
DESMOVLIZACION Y implementado
REINTEGRACION
ATENCION Y ASISTENCIA A Siete (7) informes presentadas, uno por semestre sobre los
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 12 POBLACION EN PROCESO DE 122 Atencion y Asistencia a avances del rpoceso de Delsmovi:jizado Desarme 0 7 1 2 1 2 0 @ 0% |::> 299% @ 14% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
" [eEn BOLIVAR " |DESARME, DESMOVLIZACION Y - Personas en Proceso de DDR proc . o Y 0 0 0 RECONCILIACION
REINTEGRACION Reintegracion en Bolivar
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Valor
No No No METAPARA| . - |Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de [Ejecucionde| o | o cump pLanpe | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mﬁ“ﬁ“;z’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
ATENCION Y ASISTENCIA A
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION EN PROCESO DE Atencién y Asistencia a Seis (6) proyectos ejecutados en beneficio de la poblacién en SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. A 12 4 1.2.2 9 9 9
EN BOLIVAR DESARME, DESMOVLIZACION Y Personas en Proceso de DDR proceso de DDR Y 6 Y Y Y 3 0 @ 0% @ 0% @ 0% RECONCILIACION
REINTEGRACION
ATENCION Y ASSTENCIA & Fortlecimiento de O enctn s poiscion anproces e Oof s s
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 1.2 POBLACIGN EN PROCESO DE 1.2.3 [capacidades locales parael | funcionarios deplas de endenpcias dela Gobernacigén de las 0 4 1 1 2 1 0 @ 0% ﬁ 75% '::> 25% SECRETARIA DE VICTIMAS ¥
" |enBoLivar " |DESARME, DESMOVLIZACION Y| - P P ° ae ‘s dep nacion y de 1a: ° ° ° RECONCILIACION
. DDR Alcaldias Municipales responsables de la atencidn a poblacién
REINTEGRACION
en proceso de DDR
ATENCION Y ASISTENCIA A Fortalecimiento a Cinco (5) comunidades acompafiadas donde se desarrollan
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 12 POBLACION EN PROCESO DE 124 Comunidades Receptoras de rocesos de DDR en el diseF;o eiecucion de planes de 0 5 1 0 0 2 0 & 0% % 20% &I 20% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
" |enBoLivar * |DESARME, DESMOVLIZACION Y| ™ [Poblacién en Proceso de rgmocién e roteccyiérj1 - Derechss e ° ° ° RECONCILIACION
REINTEGRACION DDR P -P ve
ATENCION Y ASISTENCIA A Fortalecimiento a Seis (6) Iniciativas de reconciliacion y Reintegracion
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 12 POBLACION EN PROCESO DE 194 |ComunidadesReceptorasde | . o roceso de reinte ‘:ac,én sic'al otros 0 6 0 0 0 2 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
" |enBoLivar % |DESARME, DESMOVLIZACION Y| ™ [Poblacién en Proceso de unitaria dirigidas p elntegracion socialy 0 0 0 RECONCILIACION
. actores comunitarios.
REINTEGRACION DDR
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencién
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 13 POBLACION VICTIMA DEL 131 Protepccién Riesgos de v Un Plan departamental de prevencidn y proteccién con 0 1 0 0 0 1 0 g’ 0% g’ 0% g’ 0% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
* |EN BOLIVAR "~ |CONFLICTO ARMADO EN = Victimisacion 8 enfoque de género, diferencial y étnico formulado 0 0 0 RECONCILIACION
BOLIVAR
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencién
1 CONSTRUCCION DE LA PAZ 13 POBLACION VICTIMA DEL 134 Protepccién Riesaos de v Una ruta de prevencidn de mujeres victimas de violencia 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ? 100% SECRETARIA DE VICTIMAS Y
* |EN BOLIVAR "~ |CONFLICTO ARMADO EN = Victimisacion 8 sexual dentro del conflicto armado formulada y socializada 0 0 RECONCILIACION
BOLIVAR
ATENCION Y ASISTENCIA A Componente Prevencion y Nueve (9) informes de recomendaciones cumplidas
CONSTRUCCION DE LA PAZ POBLACION VICTIMA DEL o (Cumplimiento de las recomendaciones emanadas de los SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. . 13 1.3.1 |Prot R d 9 9 9
EN BOLIVAR CONFLICTO ARMADO EN Vli':ti«:.:iczl;)cr;ér:esgos € informes de riesgo y sus notas de seguimiento por la 0 9 1 3 2 3 1 Sﬂ 33% /;] 44% &I 22% RECONCILIACION
BOLIVAR Defensoria del Pueblo)
PROGRAMA DE ATENCION ¥ Componente Prevencion y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION L Formulacién del plan de contingencia departamental y apoyo SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. p 1. p 131 [P R 9 9 9
EN BOLIVAR % |vicTima DEL conFLicTO 3 Vgoé:icz'or;,r:esgos de alos Planes municipales 0 1 0 0 0 1 o & o% & 0% & 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR ctimizacio
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y . . . SECRETARIA DE VICTIMAS Y
0, 0, 0,
- [en BoLivar 13 |VicTimA DEL conFLICTO 132 ptencién 2 Centros Construidos y en funcionamiento 0 2 0 0 0 1 o & 0% 0% 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y L 0 0 SECRETARIA DE VICTIMAS Y
L lenBoLivar 13 |vicTima DEL conFLICTO 132 | ptencion 1 Convenio ejecutado. 0 1 0 0 0 0 0 NP & 0% & 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y . . SECRETARIA DE VICTIMAS Y
6 it i 0, 0, 0,
- [en BoLivar 13 |VicTima DEL coNFLICTO 132 ptencién 80 Becas para jovenes Victimas en Bolivar 0 80 0 0 0 35 o & 0% 0% 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistencia y - . SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. P 1. . 13.2 1 9 9 9
EN BOLIVAR 3 |VICTIMA DEL CONFLICTO 32| ptencion Programa disefiado e implementado 0 1 0 0 0 1 1 [ 100% [# 1200% |# 100% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Componente de Asistenciay | 24.000 Victimas atendidas dentro del Programa (6.000 por 0, 0, 0, SECRETARIA DE VICTIMAS Y
= EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 132 Atencién afio) 0 24000 | 10860 | 6000 6000 6000 o @ 0% ﬁ 70% );I 45% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION SECRETARIA DE VICTIMAS Y
i6 A 0, 0, 0,
1. EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 1.3.3  [Reparacion Integral 16 procesos acompafiados 0 16 4 1 1 6 6 ﬁ 100% ﬁ 69% ﬁ 63% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
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Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mzca“;:;’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION SECRETARIA DE VICTIMAS Y
" . " . 0, 0 0
1. EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 1.3.3  [Reparacion Integral 16 sujetos de reparacion colectiva 0 16 4 1 1 6 0 @ 0% E:> 31% E:> 25% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION SECRETARIA DE VICTIMAS Y
i6 i 0, 0, 0,
1. EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 1.3.3 [Reparacion Integral 20 Proyectos implementados 0 20 1 1 1 8 0 @ 0% @ 10% @ 5% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION ., Un convenio Ejecutado para el cumplimiento de los exhirtos y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. M 13 " 133 |[R Int | 9 9 9
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO eparacion Integra decisiones judiciales para la poblacién victima Y 1 0 Y Y 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ? 100% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas SECRETARIA DE VICTIMAS Y
i 0, 0, 0,
L [en BoLivar 13 |VicTimA DEL conFLIcTO 134 1 e satisfaccion 7 fechasrepresentativasconmemoradas 0 7 1 2 2 2 o & 0% a3 [ 14% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas |1 Proyecto formulado y ejecutado (Financiacién con recursos SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. o 13 | - 134 9 9
EN BOLIVAR VICTIMA DEL CONFLICTO de Satisfaccion de Contrato Plan) o 1 0 Y Y o 0 NP @ 0% @ 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Memoria Histérica Medidas SECRETARIA DE VICTIMAS Y
iniciati 0 0 0
L [en BoLivar 13 |VicTimA DEL conFLICTO 134 1 e satisfaccion 20 iniciativas 0 20 0 1 1 7 o & 0% v 5% 0% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION SECRETARIA DE VICTIMAS Y
S . 0, 0,
1. EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 1.3.5 [ParticipaciénEfectiva 1 Plan acordado y concertado 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION SECRETARIA DE VICTIMAS Y
icipacié i icti 0 0 0
1. EN BOLIVAR 13 VICTIMA DEL CONFLICTO 1.3.5 [ParticipacionEfectiva 19 Mesas de Victimas 5 19 4 5 19 5 2 E:> 40% ﬂ’ 100% E:> 32% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacion y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
icipi 0, 0, 0,
b [en BoLivar 13 |vicTiMA DEL conFLIcTO 136 eortalecimiento Institucional 19 Municipios 1 19 3 5 5 5 o (¥ 0% o 42% | 16% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacién y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
0, 0,
- [en BoLivar 13 |VicTimA DEL conFLICTO 136 ortalecimiento Institucional 1PAT de acuerdoa la ley 1448 de 2011 1 1 1 0 0 0 0 NP A 100% [ 100% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacion y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
icipi 0, 0, 0,
b [en BoLivar 13 |vicTiMA DEL conFLIcTO 136 eortalecimiento Institucional 19 Municipios 0 19 5 0 0 7 o (¥ o% > 26% [ 26% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacién y SECRETARIA DE VICTIMAS Y
e s 0, 0, 0,
- [en BoLivar 13 |VicTima DEL coNFLICTO 136 ¢ ortalecimiento Institucional 16 Comités y Subcomités 16 16 4 3 3 5 1 ¥ 200 [ s0% [ 31% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
PROGRAMA DE ATENCION Y
CONSTRUCCION DE LA PAZ ASISTENCIA A POBLACION Sistemas de Informacion y 1 Estrategia expedida por decreto departamental de acuerdo SECRETARIA DE VICTIMAS Y
1. o 1. o 1.3. 0, 0, 0,
EN BOLIVAR 3 VICTIMA DEL CONFLICTO 36 Fortalecimiento Institucional al Decreto Nacional 2460 del 15 de Diciembre de 2015 1 1 1 0 0 1 0 @ 0% ﬁ 100% ﬁ 100% RECONCILIACION
ARMADO EN BOLIVAR
CONSTRUCCION DE LA PAZ Planeacion Institucional Para Un Plan Integral de Seguridad y Convivencia formulado e
1 ) 1.4 |SEGURIDADY CONVIVENCIA | 1.4.1 |Avanzar En Seguridad Y 8 °8 Y 1 1 1 1 1 0 0 NP 4+ 100% M 100% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR . . implementado
Convivencia
2 Provisién Tecnoldgica Para 27 Dotaciones y/o mejoramientos de equipamiento
CONSTRUCCION DE LA PAZ
1. EN BOLIVAR 1.4 [SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.4.2 [Fortalecer La Seguridad Y tecnoldgico para la seguridad ciudadana en municipios 10 27 0 7 0 10 0 0% 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
Convivencia priorizados por mayores indices de criminalidad
1. CONSTR/UCCION DE LA PAZ 14 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 143 Infrae_structura Parala Diez (10) apoyos en infraestructura Y/o predios para el uso de 8 10 1 1 0 4 0 0% 10% @ 10% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR Seguridad la fuerza publica
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Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL [ SCCR | metapara [ laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
CONSTRUCCION DE LA PAZ Fortalecimiento De La 45 municipios beneficiados con parque automotor de la
1. ) 1.4 |SEGURIDADYCONVIVENCIA | 1.4.4 |Movilidad De Los P on parg 45 45 45 0 0 0 0 NP 4~ 100% [f+ 100% | secrevaria peLiNTERIOR
EN BOLIVAR ) . fuerza publica
Organismos De Seguridad
1 CONSTF%UCCION DE LA PAZ 14 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 145 Observ.auon Y Seguimiento 6 nuevas variables de? evaluacion y seguimiento de delitos 6 12 3 6 6 1 0 @ 0% @ 75% |::> 250 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR De Delitos implementadas.
1. CONSTR’UCCION DE LA PAZ 14 |SEGURIDAD Y cCONVIVENCIA 145 Observ.amon Y Seguimiento | 4 investigaciones en .eI cuatrienio s.obre.dellto.s que impactan 0 4 0 1 0 1 0 @ 0% @ 0% & 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR De Delitos en la seguridad y la convivencia realizadas
1. CONSTR’UCCION DE LA PAZ 14 |SEGURIDAD Y cCONVIVENCIA 145 Observ.amon Y Seguimiento | Cuatro (4) encuentros para el andlisis del delito realizados en 3 4 1 1 0 1 0 @ 0% |::> 250 |::> 250 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR De Delitos el Departamento
1. CONSTR’UCCION DE LA PAZ 14 |SEGURIDAD Y cCONVIVENCIA 145 Observ.amon Y Seguimiento Cuatro (4) publllca.uones reallz?das sobre.mves.tlgacmnes y 1 4 1 1 0 1 0 @ 0% |::> 250 |::> 250 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR De Delitos estadisticas en seguridad y convivencia.
. DERECHOS HUMANOS Y Promocién de los Derechos
CONSTRUCCION DE LA PAZ Und to del plan D t tal de di h
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 151 |Humanosy Derecho n documento c€l plan Jepartamental de cerechos 0 1 1 0 0 0 0 NP 4~ 100% [+ 100% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR . - Humanos formulado
HUMANITARIO Internacional Humanitario
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS Y Promocién de los Derechos Cuatro (4) diplomados realizados (dos en Derechos
1. EN BOLIVAR 1.5 [DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 [Humanosy Derecho Humanos y Derecho Internacional Humanitario) dirigido a 0 4 1 0 0 2 0 @ 0% E:> 25% E:> 25% SECRETARIA DE INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario funcionarios y liderez sociales
. DERECHOS HUMANOS Y Promocidn de los Derechos Siete (7) capacitaciones realizadas en Derechos Humanos y
CONSTRUCCION DE LA PAZ
O 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 [Humanosy Derecho Derecho Internacional Humanitario dirigido a funcionarios de 0 7 2 1 1 2 0 @ 0% 2 43% E:> 29% SECRETARIA DE INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario la Fuerza publica y militares del departamento
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS ¥ Promocién de los Derechos azc‘tli\’/\i/lduar:il:spm:c?:ieanneeﬂsmj: ; !ointlz:\//:i\d;i Cfbné?;n
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 151 |Humanosy Derecho ‘ v quep 2P 0 24 5 5 5 5 o [ ow A 420 81 21% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR . - bolivarense los Derechos Humanos y capacite en Derecho
HUMANITARIO Internacional Humanitario . L
Internacional Humanitario
< DERECHOS HUMANOS Y Promocion de los Derechos 19 Proyectos elaborados para reducir los casos de violacion
NSTR ION DE LA PAZ
1. Eﬁ Bi)LI'\lIJA(\:}S o 1.5 [DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 [Humanosy Derecho de los derechos humanos y del Derecho Internacional 0 19 1 6 3 6 0 @ 0% Sﬂ 21% @ 5% SECRETARIA DE INTERIOR
HUMANITARIO Internacional Humanitario Humanitario
. DERECHOS HUMANOS Y Promocién de los Derechos
NSTR ION DE LA PAZ 1 impl i0 I [ i [
1. |CONSTRUCCIO 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 [Humanosy Derecho 9 municipios con imp ementac'o,n, de los planes integrales 0 19 4 5 5 5 0 @ 0% }; 47% &I 21% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR | L de prevencion
HUMANITARIO Internacional Humanitario
. DERECHOS HUMANOS Y Promocién de los Derechos
NSTR ION DE LA PAZ i i discriminacion “Boli i A [
1, |CONSTRUCCIO 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.1 |Humanos y Derecho Una estrategia anti (,j'sc,""?'"a,cfo',: Bollvar i Avanza contra la 0 1 1 0 0 0 0 NP {4~ 100% [+ 100% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR . o Discriminacién” disefiada
HUMANITARIO Internacional Humanitario
< DERECHOS HUMANOS Y Dos (2) proyectos para promover la autoproteccion contra
CONSTRUCCION DE LA PAZ
L |en BOLIVAR 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 1.5.2 |Desminado Humanitario minas antipersona, en poblaciones con mayor vulnerabilidad 0 2 0 1 0 1 0 & 0% & 0% @ 0% SECRETARIA DE INTERIOR
HUMANITARIO formulados.
< DERECHOS HUMANOS Y
DE L VA 1 icticti ion i ctil i
1. CONSTR/UCCION A PA; 15 |DERECHO INTERNACIONAL 152 |Desminado Humanitario 00 victictimas con'at'enuon |nt?gra| a v'lctlrnas registradas y 0 100 0 25 0 25 0 & 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR a nuevas victimas de minas anti-personales
HUMANITARIO
< DERECHOS HUMANOS Y
DE L VA i Ei i0 i i i
1 CONSTRUCCION APA 15 |DERECHO INTERNACIONAL 152 |pesminado Humanitario Siete (7) talleres de ducacu.).n en riesgo de minas realizados 0 7 0 2 0 2 0 & 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE INTERIOR
EN BOLIVAR en zonas de vulnerabilidad en el departamento
HUMANITARIO
Prevencion del Una Caracterizacioén de la poblacién de NNA victimas del
CONSTRUCCION DE LA PAZ DERECHOS HUMANOS ¥ reclutamiento licito de reclutamiento forzoso, zonaspde mayor vulnerabilidad, planes
1. ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 153 [Nifios, Nifias y Adolescentes L ' vor vut o P 0 1 0 0 0 1 o M o% & 0% 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR de accion intersectorial para la prevencion del fenémeno
HUMANITARIO en el departamento de .
Bolivar rezalida
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Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL ’e:“;'(;’l"s metapara| laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
Prevencion del
4 DERECHOS HUMANOS Y reclutamiento ilicito de
CONSTRUCCION DE LA PAZ Cuatro (4) P t | i6n del reclutamients
1 ) 1.5 |DERECHO INTERNACIONAL 153 |Nifios, Nifias y Adolescentes | CU3(r (4 Provectos parala prevencion del reclutamientoen| ) 4 (] 1 0 1 o HF 0% 4 0% - 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR municipios priorizados
HUMANITARIO en el departamento de
Bolivar
4 DERECHOS HUMANOS Y . o - .
1. CONSTR/UCCION DE LA PAZ 15 |DERECHO INTERNACIONAL 154 Lucha contra la trata de Cinco (5) Campaiias de prevencion del dell.to de trata de 0 5 1 1 1 2 0 @ 0% );] 40% % 20% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR personas personas en zonas vulnerables realizadas
HUMANITARIO
4 DERECHOS HUMANOS Y " .
1. CONSTR/UCCION DE LA PAZ 15 |DERECHO INTERNACIONAL 154 Lucha contra la trata de Cinco (5) de comités de lucha contra la trata creados en el 0 5 1 1 1 1 0 @ 0% );] 40% % 20% SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR personas Departamento
HUMANITARIO
CONSTRUCCION DE LA PAZ "
1. EN BOLIVAR 1.6 [JUSTICIAY ORDEN PUBLICO 1.6.1 [Centros De Convivencia Dos (2) centros de convivencia construidos 2 2 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
. . Un (1) proceso pedagdgico apoyado en las TICs para
CONSTRUCCION DE LA PAZ " Fortal to d
1. EN BOLIVAR 1.6 [JUSTICIAY ORDEN PUBLICO 1.6.2 Iaoruztief?ér:len odeaccesoa promover en el ciudadano el acceso a la justicia 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
! Implementado
Fortalecimiento de |
CONSTRUCCION DE LA PAZ PARTICIPACION POLITICA Y inosrt:neciczlarsn(lieenpzrtieci;Zcién Siete (7) jornadas de fortalecimiento de capacidades a
1. p 1.7 1.7.1 tantes d izaci ial ial 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR DEMOCRACIA PARA LA PAZ ciudadana, y la planeacion representantes de organizaciones soclales, en especia 0 7 7 2 2 2 o ¥ 0% 4+ 100% [+ 100%
L organizaciones de mujeres constructoras de paz realizadas.
participativa para la paz
Fortalecimiento de las
CONSTRUCCION DE LA PAZ PARTICIPACION POLITICA Y instancias de participacion
1. p 1.7 171 Un C jo Depart tal de P: f do y funci d 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR DEMOCRACIA PARA LA PAZ ciudadana, y la planeacion | U CONselo Departamental de Paz conformado y funcionando| 0 1 0 0 0 0 0 NP 0% 0%
participativa para la paz
- Veinte (20) JAC en los municipios de Bolivar contaron con
Fortalecimiento de las acompafiamiento técnico al proceso de constitucion y
CONSTRUCCION DE LA PAZ PARTICIPACION POLITICAY instancias de participacion L. " . .
1. B 1.7 1.7.1 | fi I 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR DEMOCRACIA PARA LA PAZ ciudadana, y la planeacion | OPEracion con ettin ,de generar Capac'qades organizacionates 0 20 5 15 15 0 0 NP @ 100% E:> 25%
A para una participacion efectiva con la ciudadania y el Estado,
participativa para la paz i ) L -
vinculandolas en el proceso de construccion de paz territorial.
45 de talleres de educacion para la paz y la convivencia
realizados, dirigidos a funcionarios publicos del nivel
CONSTRUCCION DE LA PAZ EDUCACION PARA AVANZAR Educaciéon como medio para departamental y municipal, estudiantes, docentes, lideres
1. " 1.8 1.8.1 , . L 0 0 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR HACIA UNA CULTURA DE PAZ edificar una cultura de paz sociales, lideres empresariales, victimas, personas en proceso 0 a5 a5 0 0 0 0 NP @ 100% ? 100%
de reintegracion, comunidades y representantes de otros
sectores de la sociedad
180 procesos de formacién y sensibilizacion sobre la ley
CONSTRUCCION DE LA PAZ EDUCACION PARA AVANZAR Pedagogia sobre el proceso antidiscriminacion y derechos de los grupos histéricamente
1 P 1.8 1.8.2 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
EN BOLIVAR HACIA UNA CULTURA DE PAZ de paz discriminados, tanto a la poblacién como a los funcionarios o 180 0 o o % o @ 0% @ 0% @ 0%
(Uno anual por cada Municipio)
CONSTRUCCION DE LA PAZ EDUCACION PARA AVANZAR Pedagogia sobre el proceso | U1 documento elaborado de sistematizacién y andlisis sobre
1. EN BOLIVAR 1.8 HACIA UNA CULTURA DE PAZ 1.83 de p:z 8 P las discusiones, percepciones y a;?ortes de los partic»ipantes 0 1 0 0 1] 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
alrededor de los temas trabajados en los espacios.
Apoyo técnico y financiero a
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, los proyectos productivos, 3000 beneficiados con proyectos productivos, agropecuarios SECRETARIA DE
1. o 19 19.1 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO agropecuarios y pesqueros y pesqueros para la seguridad alimentaria 8508 3000 1496 200 200 550 0 @ 0% G S57% @ 50% AGRICULTURA
para la seguridad alimentaria
i . B Seguimiento y evaluacion al L - - L.
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR SI AVANZA, . . . 46 municipios beneficiados con seguimiento y evaluacién del SECRETARIA DE
1. A 19 19.2 de Asist t 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO Zfr':z?rufal sistencia tecnica servicio de Asistencia técnica rural 46 46 46 46 35 46 10 & 2% f s51% (M 122% AGRICULTURA
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No No No METAPARA| . - |Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de [Ejecucionde| o | o cump pLanpe | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mzca“;:;’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, Sistema de informacion 45 Municipios atendidos con sistema de informacion SECRETARIA DE
1. . 1.9 ! 193 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO agropecuario Agropecuario Y 45 10 46 35 46 3 @ 7% ﬁ 100% E:> 29% AGRICULTURA
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR S AVANZA Construccion de Niimero de beneficiarios atendidos con infraestructura SECRETARIA DE
1. . 1.9 ’ 1.9.4 |infraestruct i 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO :/"pr:;sureur; ura agropecuaria agropecuaria o 500 0 o 0 300 o [¥ o% 0% 0% AGRICULTURA
i . . Apoyo a las zonas de
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR SI AVANZA, SECRETARIA DE
, ) - ) . 0, 0, 0,
L |en BoLiVAR 19 | [RANSFORMANDO EL cAMpO | 195 |reservas campesina dt?I 100 beneficiarios atendidos en zonas de reserva campesina 0 100 0 0 0 50 0 @ 0% @ 0% @ 0% AGRICULTURA
Departamento de Bolivar
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, Plan Maestro de Distrito de Cuatro (4) distritos de riego en el Departamento SECRETARIA DE
1. ) 1.9 1.9.6 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO Riego optimizados, construidos y/o mejorados o 4 0 o o 2 o @ 0% @ 0% @ 0% AGRICULTURA
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR S AVANZA Mapa de Zonificacion SECRETARIA DE
, . . P . - 0, 0,
1. EN BOLIVAR 1.9 TRANSFORMANDO EL CAMPO 1.9.7 |agricola para optimizar el Un mapa de zonificacién agricola del Departamento disefiado 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% @ 0% AGRICULTURA
uso del suelo
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA, Fortalecimiento a SECRETARIA DE
1. ) 1.9 ’ 1.9.8 45 izaci i d fortalecid 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO organizaciones campesinas organizaciones campesinas creadas y/o fortalecidas o 45 10 10 10 10 2 & 20% o 49% 2% AGRICULTURA
Promocién de escenarios
i . B para la comercializacion y . . f,
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR SI AVANZA, R . - Ocho (8) escenarios creados para la comercializacién y SECRETARIA DE
1. . 19 19.9 ticul t 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO articulacion entre pequenos articulacion entre pequefios productores y sector empresarial o 8 1 2 1 2 1 I::> 50% ); 38% I::> 25% AGRICULTURA
productores y el sector
productivo empresarial
Impulso a Zonas de Interés
CONSTRUCCION DE LA PAZ BOLIVAR Si AVANZA de Desarrollo Rural Un ZIDRES en el Departamento para beneficiar a familias SECRETARIA DE
1. o 1.9 ! 1.9.10 9 9 9
EN BOLIVAR TRANSFORMANDO EL CAMPO Econdmico y Social en el campesinas creado o 1 0 o o 1 o @ 0% @ 0% @ 0% AGRICULTURA
Departamento
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Cinco (5) proyectos productivos elaborados para hogares
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Hogares RED UNIDOS L . . .
2 < 21 ! 211 RED UNIDOS, d ict del conflict 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA POBREZA acompafiados y asistidos priorizan °:r$:f;“y"'c imas del conflicto Y 5 o 1 1 2 5 [ 100% [ 100% [ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Hogares RED UNIDOS 100% de acompafiamiento a las familias miembros de RED
2 < 21 211 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA POBREZA acompafiados y asistidos UNIDOS o 100 25 25 25 25 o @ 0% ﬁ 50% I::> 25%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE I
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE DE Disminuir Indice de implementar 1 programa para la atencién de las NBI del
2 < 21 ! 2.1.2  |Poblaci¢ NBI 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA POBREZA In"sa::f'z:h:‘[;" departamento o 1 0 o 03 o o NP = 30% 0%
EQUIDAD
e e
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE DE Ob: tori I
2 - 21 213 serva. ?”0 para’a la Pobreza de poblacién que supera la pobreza de acuerdo a 0 7 0 0 3 3 3 ﬁ 100% ﬁ 86% );I 43% OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA POBREZA Superacion de la Pobreza . R
EQUIDAD IPM — NBI- POBREZA EXTREMA, y demas medidas
reconocidas para analisis de su evolucion
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Construyendo un nuevo Un Programa de Intervencion Integral para Turbana
2 . 21 214 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA POBREZA hogar para Turbana implementado o 1 1 1 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 200%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE Laboratorio Social para Santa| Un Laboratorio Social implementado y ejecutado para los 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 21 POBREZA 215 Catalina habitantes de Santa Catalina 0 1 0 0 0 0 0 NP % 0% @ 0% OFICINA DE GESTION SOCIAL
EQUIDAD
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No No No METAPARA| . ¢ Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de | Ejecucion de % CUMPMETA | % cump pLaN DE | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL ’e:“;':l"s metapara| laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Un Plan de Seguridad para la convivencia de la poblacién
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE DE PALENQUE ductivo,
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.1 POBREZA 216 seguro(?/ so;;iislcewo palanquera en alianzasa?:irr\nlalsef:qz::asdr;ublicas y militares del 0 1 0 0 0,3 0 0 NP E:> 30% @ 0% OFICINA DE GESTION SOCIAL
EQUIDAD paisimp
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Once (11) proyectos de obras de acueducto para cabeceras SECRETARIA DE HABITAT -
2 A 22 ¢ 221 9 9 9
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios municipales elaborados Y 1 3 4 4 2 1 E:> 50% ﬁ 73% );I 36% AGUAS DE BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la 64 proyectos para aumentar la cobertura de agua potable en SECRETARIA DE HABITAT -
2 4 22 ‘ 221 9 9 9
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios la zona rural a un 50% 0 64 10 14 9 20 1 & 5% E:> 31% &I 17% AGUAS DE BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Nueve (9) proyectos para ampliacién a un 35% del SECRETARIA DE HABITAT -
2 A 22 ¢ 221 9 9 9
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios alcantarillado en cabeceras municipales Y 9 3 2 2 2 1 E:> 50% ﬁ 67% );l 44% AGUAS DE BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la Seis (6) Proyectos para aumentar a 55% cobertura de aseo, a SECRETARIA DE HABITAT -
2 4 22 . 221 9 9 9
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios través de obras de de rellenos sanitarios 0 6 2 2 2 1 0 & 0% ? 67% E:> 33% AGUAS DE BOLIVAR
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Infraestructura para la 3000 Unidades de viviendas rurales con baterias sanitarias " B
2 22 . 221 9 9 9 SECRETARIA DE HABITAT
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion de los servicios construidas o 3000 100 o o 1500 o @ 0% @ 3% @ 3%
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON 45 de municipios asesorados en organizacion empresarial
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Aseguramiento en la . . . " <
2 P 2.2 ( 222 I 5 ta en f to d 9 9 9 SECRETARIA DE HABITAT
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion del servicio parafa crzazf:df,f::j:sz:vi:izcs'onuf,?c'f,: 0 desus 0 45 25 14 14 3 4 [ 100% [T 96% T 64%
EQUIDAD INTEGRAL P P
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Aseguramiento en la IRCA reducido hasta un 5% que corresponde a categoria “Sin " o
2 < 22 . 222 9 9 9 SECRETARIA DE HABITAT
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion del servicio Riesgo” 0 5 4 0 0 1 6 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 200%
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Aseguramiento en la Continuidad del servicio de Agua potable aumentando en 18 " o
2 . 2.2 ( 222 9 9 9 SECRETARIA DE HABITAT
LA EDUCACION Y LA SANEAMIENTO BASICO prestacion del servicio H/dia 13 18 14 15 15 16 15 ﬁ 94% ﬁ 100% ? 161%
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE BOLIVAR SI AVANZA CON -
DE POBREZA A TRAVES DE AGUA POTABLE Y Seguimientoy Control al
) " 0, 0, o . c
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.2 SANEAMIENTO BASICO 223 er;zz:;zlento y temas de Cuarenta (40) Botaderos satélites clausurados 0 40 0 4 4 16 0 @ 0% @ 10% @ 0% SECRETARIA DE HABITAT
EQUIDAD INTEGRAL
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Energia de Calidad para Cinco (5) Asentamientos mineros del sur funcionando con SECRETARIA DE MINAS Y
2 £ 23 . 231 9 9 9
LA EDUCACION Y LA EFICIENCIA ENERGETICA todos energias alternativas Y 5 0 Y Y 2 0 & 0% & 0% @ 0% ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA CON Energfa de Calidad para . . SECRETARIA DE MINAS Y
2 . 2. A 231 1009 E B 9 9 9
LA EDUCACION Y LA 3 |EFICIENCIA ENERGETICA 31 todos 00% de Cobertura Eléctrica en Bolivar 94 100 0 2 2 2 2 100% [ 4% & 2% ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Energia de Calidad para Cuatro (4) proyectos de energias no convencionales para SECRETARIA DE MINAS Y
2 4 23 . 231 9 9 9
LA EDUCACION Y LA EFICIENCIA ENERGETICA todos zonas rurales implementados y ejecutados Y 4 0 Y Y 2 0 % 0% % 0% @ 0% ENERGIA
EQUIDAD
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No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mﬁ“ﬁ“;z’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S{AVANZA, LIBRE 100 instalaciones de acueductos, administrativas, educativas
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA CON Energia de Calidad para N i’ S i o o o SECRETARIA DE MINAS Y
2 LA EDUCACION Y LA 23 EFICIENCIA ENERGETICA 231 todos y de salud convertidas a energias alternativas en Bolivar 0 100 0 0 18 100 0 @ 0% % 18% @ 0% ENERGIA
funcionando
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario para 80% de cobertura del Servicio de Gas Natural en el SECRETARIA DE MINAS Y
2 A 24 24.1 0, 0, 0,
LA EDUCACION Y LA NATURA todos Departamento 60 20 5 Y Y 15 15 ﬁ 100% ﬁ 100% ? 100% ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario para| Quince (15) municipios del sur con prestacién del servicio de SECRETARIA DE MINAS Y
2 4 2.4 241 9 9
LA EDUCACION Y LA NATURA todos gas natural 0 15 0 15 13 0 0 NP ﬁ 100% & 0% ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE EFICIENCIA ENERGETICA - GAS Gas Natural Domiciliario para| Diez (10) corregimientos con cobertura ampliada de Gas 0, 0, 0, SECRETARIA DE MINAS Y
2 LA EDUCACION Y LA 24 NATURA 241 todos Natural 0 10 0 0 3 5 5 ? 100% ? 80% ﬁ 50% ENERGIA
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
', o B 8000 Viviendas nuevas iniciadas a partir de la destinacién de
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR SI AVANZA CON Déficit cuantitativo de
) . 5. i 2 i6 i i 9 9 9 SECRETARIA DE HABITAT
2 LA EDUCACION Y LA 2.5 VIVIENDA DIGNA 251 vivienda en Bolivar recursos propios, app’s, g<.3§t|c.>n ante goblerno nacional y/o 0 8000 1279 1721 845 700 789 ﬂ’ 100% /7»] 36% E:> 26%
cooperacion internacional
EQUIDAD
LINEA ESTRATEGICA 2.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . . Reduccién de déficit
i BOLIVAR SI AVANZA CON 2700 viviend: joradas int I te, | 6sito d " <
0 |DEPOBREZAATRAVESDE | 2.5 252 |cualitativo de vivienda en viviendas mejoradas Integraimente, con el propositode | 2700 0 0 2998 1350 o [ ow 4+ 100 RF 0% SECRETARIA DE HABITAT
. VIVIENDA DIGNA L reducir el déficit cualitativo de la vivienda en Bolivar
LA EDUCACION Y LA Bolivar
EQUIDAD
LINEA ESTRATEGICA 2.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE BOLIVAR ST AVANZA CON
0 |DE POBREZA A TRAVES DE 2.5 VIVIENDA DIGNA 2.5.3 |Titulacién 3000 Titulos de viviendas legalizados 0 3000 0 0 0 1000 200 @ 20% @ 7% @ 7% SECRETARIA DE HABITAT
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD
it
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Disponibilidad y acceso a los o o )
) . .6. 9 9 9 ECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 2.6 NUTRICIONAL 2.6.1 Slimentos .estado nutricional e |nd.|ce de pobrfaza de alto riesgo 0 100 100 100 100 100 0 g’ 0% @ 50% @ 100% SEC SALU
implementada, para mejorar garantizar el acceso a los
EQUIDAD " - . " -
alimentos y generacion de habitos alimenticios saludables.
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE Municipios benficiados con programa de asistencia tecnica e
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Disponibilidad y acceso alos | . e ) 5 o SECRETARIA DE
0, 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.6 NUTRICIONAL 2.6.1 alimentos intensificacion d.e la produccién agropec.uarla, a pequefios y ND 25 0 10 8 10 0 g’ 0% E:> 32% gr 0% AGRICULTURA
medianos productores de alimentos
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Disponibilidad y acceso a los | Plan preventivo de riesgos y desastres para productores de DIRECCION GESTION DEL
2 ) 26 26.1 9 9 9
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL alimentos alimentos prioritarios disefiados o 1 0 o o 1 0 @ 0% @ 0% & 0% RIESGO
EQUIDAD
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE Municipis con Plan de seguridad alimentaria y Nutricional
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Disponibilidad y acceso a los . L. . SECRETARIA DE
0, 0, 0,
2 |LAEDUCACION Y LA 28 | NUTRICIONAL 281 Llimentos SANe 'mp'ememaZ'I‘i’t?cge[)zla:ret;t::;m" conforme a la 8 22 5 2 13 2 o & 0% T 82% (M1 23% AGRICULTURA
EQUIDAD P P
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Un programa Departamental de atencion prioritaria a nifios
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y Consumo y aprovechamiento o L. . . .
2 . 2. 262 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA 6 NUTRICIONAL 6 bioldgico de los alimentos. menores de 5 afios con desnutrlcpn cronica en articulacion 0 1 0 0 1 1 0 @ 0% ﬁ 100% & 0%
con EAPB y red de IPS implementado
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Consumo y aprovechamiento| Meses de duracién media de lactancia exclusiva en menores
2 < 26 26.2 Y 9 Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL biolégico de los alimentos. de 6 meses incrementada a 2,5 meses 13 2,5 0 0,5 14 0,5 0 % 0% ﬁ 56% @ 0%
EQUIDAD
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METAPARA| .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de %CUMPLIMIENTO
No No No Ej % CUMP META % CUMP PLAN DE
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mﬁ“ﬁ“;z’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE 25 Centros de desarrollo Integral para a atencion de nifios
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Consumo y aprovechamiento| entre los 0y 5 afios de edad, construidos y promoviendo SECRETARIA DE
2 4 2.6 26.2 9 9 9
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL bioldgico de los alimentos. estrategias de aprovechamiento biologico de los alimentos, ND 25 0 2 0 13 8 E:> 62% E:> 32% E:> 32% INFRAESTRUCTURA
EQUIDAD con participacion comunitaria
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE Poblacién de mujeres gestantes, nifias y nifios menores de 5
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Consumo y aprovechamiento N L ’
2 < 26 26.2 benefi del depart tal | Y 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL biolégico de los alimentos. anos beneticlaria del programa departamental para fa Y 100 70 100 100 100 o [¥ o% T 59% T+ 70%
reduccion de la anemia nutricional
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE EAPB en el 100% de los municipios con mayor porcentaje de
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Consumo y aprovechamiento bajo peso al nacer, cumplen las metas concertadas de
2 . 2.6 262 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL bioldgico de los alimentos. demanda inducida y suplementacion nutricional a mujeres 25 100 100 100 100 100 0 & 0% ﬁ 50% ﬁ 100%
EQUIDAD gestantes
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y Consumo y aprovechamiento| vigilancia nutricional en los eventos de mortalidad asociados
2 < 26 26.2 Y 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA NUTRICIONAL biolégico de los alimentos. a desnutricion y bajo peso al nacer 30 100 100 100 100 100 o @ 0% ﬁ 50% ? 100%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
', . . 90% de Implementacion del modelo de IVC con enfoque de
DE POBREZA A TRAVES DE SEGURIDAD ALIMENTARIAY Inocuidad y Calidad de los
) . 6. i i i i i 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
2 LA EDUCACION Y LA 26 NUTRICIONAL 263 alimentos riesgo, establecido por);‘l’-lmn:tr:iitjr\l:l\jr’:;:al de Medicamentos| 60 90 100 67 100 18 0 @ 0% ﬂ’ 100% ? 111%
EQUIDAD v
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Implementar la estrategia de
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Cero a siempre en los 20 25 CDI con la Estrategia Implementada Implementar la
2 ) 2.7 271 Y 9 Y OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA Municipios con CDI en el estrategia de Cero a Siempre 6 25 0 5 4,6 5 0 & 0% Sﬂ 18% & 0%
EQUIDAD departamento de Bolivar
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Implementacidn y NUmero de mesas de trabajo realizadas para la actualizacién
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES actualizacion de la politica
2 A 2.7 ! ’ 272 de la Politica Publi beneficiar a los NNA de los 45 Y 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA publica de infancia, € a Politica Publica pmni‘?:z'ara 0 elos 0 5 1 2 2 1 1 (1 100% T 80% 1 40%
EQUIDAD adolescencia y familia P
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Construccion y
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES funcionamiento de 5
2 < 27 ! ! 2.7. i Nu | funci 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA 3 ludotecas para la Cinco (5) Numero de ludotecas funcionando 0 5 2 0 0 1 0 @ 0% /; 40% /;I 40%
EQUIDAD construccion de Paz
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Implementar proyectos
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES educativos integrales donde | 45 Municipios con la estrategia de prevencion de embarazos
2 < 2.7 274 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA se contemple educacién implementada Y 45 10 10 4 10 3 Sﬂ 30% /;] 38% E:> 29%
EQUIDAD sexual y los DSR.
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Implementar proyectos
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES educativos integrales donde Un Proyecto de prevencién de abuso y violencia sexual
2 . 2.7 274 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA se contemple educacién implementado 0 a5 10 10 4 10 0 @ 0% E:> 31% &I 22%
EQUIDAD sexual y los DSR.
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Proyecto de prevencién del | Diez (10) Municipios con Proyecto de prevencion del trabajo
2 . 27 275 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA trabajo infantil infantil implementado Y 10 2 2 Y 3 4 ﬁ 100% ﬁ 60% ﬁ 60%
EQUIDAD
Crear la Instancia
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE departamental para la
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES implementacion de Una Instancia departamental para la implementacién de
2 . 27 276 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA programas y atencion programas y atencion Infancia, Nifios, Nifias y Adolescente 0 1 0 0 0 1 0 & 0% & 0% @ 0%
EQUIDAD Infancia, Nifios, Nifias y
Adolescentes
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE Fortalecimiento de Ia
DE POBREZA A TRAVES DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES
2 . 2.7 ’ ’ 2.7.7 |Gestién de los Comisarios de | 45 comisarias de familias municipales apoyadas y atendidas 0 45 45 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA Y FAMILIA Familia
EQUIDAD
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Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Formulacién de la Politica
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
- . PR, . 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 281 Pul?llca para los Jévenes Una Politica Publica para la Juventud de Bolivar formulada 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% @ 0% JUVENTUDES
bolivarenses
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Programa para la
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA sensibilizacion de los jovenes | 54000 J6venes beneficiarios del programa de sensibilizaciéon SECRETARIA INTERIOR -
2 A 2.8 2.8.2 9 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE en participacion politicay en | en participacion politica y preparacion para el posconflicto Y 54000 5000 16333 16333 16333 0 @ 0% );] 40% @ 9% JUVENTUDES
EQUIDAD el Posconflicto
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Constitucién e
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA implementacién trimestral 6 mesas municipales de Juventud y 1 mesa departamental de SECRETARIA INTERIOR -
2 A 2.8 283 9 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE de mesas departamentales y Juventud Constituidas e implementadas Y 6 0 1 1 2 0 @ 0% % 17% @ 0% JUVENTUDES
EQUIDAD municipales de Juventud
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Creacién del Fondo de
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA Innovacién para las 20 Proyectos de Emprendimiento implementados cuyos SECRETARIA INTERIOR -
2 A 2.8 284 9 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE Juventudes del Dpto. de beneficiarios sean jovenes Y 20 12 Y Y 4 0 @ 0% ﬁ 60% ? 60% JUVENTUDES
EQUIDAD Bolivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Fortalecimiento de alianzas
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA interinstitucionales para la SECRETARIA INTERIOR -
2 28 285 Una Tarjeta J d 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE creacion de la Tarjeta Joven na farjeta joven creada o 1 0 1 1 o o NP T 100% & 0% JUVENTUDES
EQUIDAD Bolivarense
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Int ion integral I
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA dnusemr:lne:g;: (Iir; ngl'a PP | 4800 jovenes del departamento de Bolivar beneficiados con SECRETARIA INTERIOR
2 2.8 286 I I i6n de los ri 9 9 9 i
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE circunstancias que amenazan| ~ © Programaparaia p:f:;':‘:z{:) © 105 riesgos para su 9701 | 4800 | 1200 | 1200 1200 1200 o [¥ o% T+ 50% = 25% JUVENTUDES
EQUIDAD a los jévenes en riesgo
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Realizar e institucionalizar la
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA Tres (3) Semanas de la juventud por la Paz institucionalizada y SECRETARIA INTERIOR -
2 £ 2.8 287 delaJ tud I 9 9 9
LA EDUCACION Y LA JUVENTUD BOLIVARENSE semana de 'a Juventud porfa realizada (una por afio) Y 3 1 1 1 1 o & 0% T 67% - 33% JUVENTUDES
Paz en el Dpto. de Bolivar
EQUIDAD
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE I(i:taacr:zi: égsgftt:r:::;lde . Creacion y Constitucién de 1 Instancia Departamental
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
io 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 2.8.8 Respons_al[ale los programas Responsable los programas dey atencidn a las Juventudes de 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% JUVENTUDES
de atencion a las Juventudes Bolivar
EQUIDAD ,
de Bolivar
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Creacion y Constitucion de la
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
ireccic i6 ifi 0 0 0
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 2.89 glrﬁ\fc:on de Juventudes de 400 jovenes gestores de Paz certificados 0 400 0 100 0 200 0 @ 0% @ 0% @ 0% JUVENTUDES
EQUIDAD ol
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE Implementacién de la Ley Cuatro (4) Proyectos implementados en el marco de las
DE POBREZA A TRAVES DE OPORTUNIDADES PARA LA SECRETARIA INTERIOR -
) N . ) X ) 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.8 JUVENTUD BOLIVARENSE 2.8.10 |Estatutaria 1622 de abril 29 | acciones dispuestas por la ley estatutaria 1622 de abril 29 de 0 4 2 1 1 1 0 NP ﬁ 75% ﬁ 50% JUVENTUDES
de 2013 2013
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL
2 ‘ 2. 29.1 j i Dosci 2 j i ici 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA 9 DESARROLLO 9 Mujeres productivas oscientas (200) Mujeres Productivas beneficiadas 200 800 400 200 80 200 0 @ 0% ﬁ 60% ﬁ 50%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL
) . 9. iti j inscri iti 9 9 9 DE GE! L
2 LA EDUCACION Y LA 2.9 DESARROLLO 2.9.2 |Escuela de Control Politico 100 Mujeres inscritas a la Escuela de Control Politico 0 100 0 25 0 25 0 @ 0% @ 0% @ 0% OFICINA DE GESTION SOCIAI
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL . . . . Cuatro campafias y/o actividades anuales para la prevencion
2 A 2.9 293 M libre de viol 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO ujeres fibre de violencia de la violencia de género 1 4 1 1 1 1 1 00% [ 75% i 50%
EQUIDAD
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2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Capacitaciones rutas de Un Call Center funcionando, de manera exclusiva para
2 < 29 294 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO acceso a la justicia atencion a mujeres victimas de violencia basada en género 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Capacitaciones rutas de Noventa y seis (96) Capacitaciones para el acceso a la justicia
2 < 2.9 294 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO acceso a la justicia realizadas Y 9% 16 4 4 24 8 % 33% E:> 29% E:> 25%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Derechos sexuales y 96 Charlas informativas acerca los derechos sexuales y
2 . 29 295 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO reproductivos de la Mujer reproductivos de la Mujer realizadas 0 96 24 4 4 24 8 % 33% )ﬂ 38% E:> 33%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL Apoyo técnico a municipios | 45 asesoramientos técnicos rezalizados a los municipios del
2 < 2.9 296 Y 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA DESARROLLO en enfoque de género Departamento Y 45 0 10 10 15 17 ﬁ 100% ﬁ 60% );l 38%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Fomento de la equidad de
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL . PR Dos (2) campaiias institucionales para la equidad de género 0, 0, 0,
P . 9. OFICINA DE GESTION SOCIAL
2 |LAEDUCACION Y LA 29 | DESARROLLO 297 Ig:;iﬁ;i';:: ambito realizadas 0 2 0 1 1 1 o & 0% 50 & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL
; . . " 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.9 DESARROLLO 2.9.8 |Mujeres Gestoras de Paz Cien (100) Mujeres Constructoras de Paz certificadas 0 100 370 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 370% OFICINA DE GESTION SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
', Politica Publica de Equidad y | Una actualizacion de la Politica Publica de Equidad de Género
DE POBREZA A TRAVES DE MUJER MOTOR PARA EL
) . 9. i j i j i i Y Y 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
2 LA EDUCACION Y LA 29 DESARROLLO 299 /‘;\;Iti?/z?emnlszde la Mujer y Autonomia de la mujeri(:!;z;e;se con su plan de accién 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE In_tegr?uon de la Memoria
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO Histérica del Adulto Mayor
2 ) 2.10 2.10.1 |con la construccién de Paz Numero de espacios de discusion y socializacién generados 0 4 1 1 1 1 0 g’ 0% ﬁ 50% E:> 25% OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA MAYOR en el departamento de
EQUIDAD el cep
Bolivar
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO Ei tros D t: tal
2 LA EDUCACION Y LA 2.10 MAYOR 2.10.2 Innt::;:n::'sac;:::e:men €5 |4 Encuentros Departamentales Intergeneracionales realizados 0 4 2 1 1 1 0 g’ 0% ﬁ 75% ﬁ 50% OFICINA DE GESTION SOCIAL
EQUIDAD
BOLIVAR SAVANZA, LIBRE Sensibilizacion, visibilizacion
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO o 4 actividades encaminadas a mejorar la dignidad del Adulto
2 . 2.10 2.103 to-real del Adult 9 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA MAYOR VMZ”;Le;:::e'::e € Adutto Mayor en Bolivar realizadas 0 4 1 1 1 1 o [¥ 0% i 50% | 25%
EQUIDAD Y
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO 7 Centros de Proteccion del Departamento de Bolivar, a
2 ) 2.10 2.10.4 |el bienestar del Adult ! Y 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA MAYOR el bienestar del Adulto través de la estampilla Pro Adulto Mayor atendidos 0 7 8 7 8 7 0 & 0% a 44% ﬁ 114%
EQUIDAD Mayor, a los Centros de
Proteccion del Adulto Mayor
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO 45 Centros de Dia del Departamento de Bolivar, a través de la
2 < 2.10 2.10.4 |el bienestar del Adult ! Y 9 9 OFICINA DE GESTION SOCIAL
LA EDUCACION Y LA MAYOR eMa;ir;e: Iaors Cintr::s Ze estampilla Pro Adulto Mayor Atendidos presupuestalmente 0 45 46 45 45 45 0 & 0% ﬁ 49% ﬁ 102%
EQUIDAD ’
a Proteccion del Adulto Mayor
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Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Construccion, dotacion y
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA DIGNA PARA EL ADULTO R - Dos (2) de centros de vida Construidos, dotados y 0, 0,
P . .10. OFICINA DE GESTION SOCIAL
2 |LAEDUCACION Y LA 210 | avor 2105 L”:\f;g:z:'::ﬁ:;:e centros funcionando 0 2 0 1 L5 0 0 NP T+ 5% & 0%
EQUIDAD
Realizar actividades,
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE estrategias y acciones
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN enmarcadas dentro de la Cuatro (4) proyectos anuales enmarcados dentro de la
2 < 211 . 2111 Politica Publi I di idad del Y 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
LA EDUCACION Y LA CONDICION DE DISCAPACIDAD Politica Pblica para las olitica Publica para las personas con discapacidad de o 8 1 2 0 2 o & 0% & 13%  |& 13%
h . departamento de Bolivar ejecutados
EQUIDAD personas con discapacidad
del Departamento de Bolivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE implementacién de a
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN
) . ) 1. i ilitacio icipi i i 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
2 LA EDUCACION Y LA 211 CONDICION DE DISCAPACIDAD 2.11.2 |Estrategia Rehabllftacmn 25 municipios con estrategia de RBC implementada 4 25 7 0 0 8 0 @ 0% E:> 28% E:> 28%
Basada en Comunidad (RBC)
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZAATRAV/E'S DE ATENCIGN POBLACION EN Inclusién laboral de personas Un pacto de productividad firmado, con vigencia de tres
2 LA EDUCACION Y LA 2.11 CONDICION DE DISCAPACIDAD 2113 cc‘bn (.1iscapa|.:idad en el sector| afios, coln emg?ljesas publico y privadas que Ponga én marcha 0 1 1 1 0 0 0 NP ﬁ 100% ? 100% SECRETARIA DEL INTERIOR
publico y privado la inclusién laboral de personas con discapacidad
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Comité de Discapacidad
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN . 45 Comités municipales de discapacidad conformados y en 0, 0
) . ) 11, SECRETARIA DEL INTERIOR
2 LA EDUCACION Y LA 21 CONDICION DE DISCAPACIDAD 2114 Munlcl;?ales c9nf0rmados v funcionamiento 38 45 38 20 20 0 0 NP ? 100% ? 84%
en funcionamiento
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE »
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN Comité departamental de 14 Sesiones (una trimestral) del comité departamental de
2 211 2115 |di idad 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
LA EDUCACION Y LA CONDICION DE DISCAPACIDAD scapacicad en discapacidad o 14 3 4 o 4 o & o% M 21% 1 21%
funcionamiento
EQUIDAD
Adecuacién y Construccién
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE de escenarios deportivos y . ) :
. . £ R 100% de los escenarios deportivos y recreativos del
DE POBREZA A TRAVES DE ATENCION POBLACION EN recreativos del
2 . 211 P 2,116 Depart; to ad d ibilidad | 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
LA EDUCACION Y LA CONDICION DE DISCAPACIDAD Departamento con epartamen oeioi:;awf;zz:c:;:a;' ad paraas ND 100 25 25 25 25 o [¥ 0% T 100% [ 25%
EQUIDAD accesibilidad para personas P P
con discapacidad
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Consejeria Departamental de| N° de Consejeros departamentales de comunidades étnicas 0, 0, SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 LA EDUCACION Y LA 212 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2121 comunidades étnicas nombrado 0 1 0 o o o o NP @ 0% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Consejeria Departamental de Un Consejo Departamental de comunidades étnicas 0, 0, SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 LA EDUCACION Y LA 212 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2121 comunidades étnicas funcionando 0 1 0 0 0 0 0 NP & 0% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Consejeria Departamental de| N° de Funcionarios por secretarias designados para trabajos SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 “ 212 2121 0, 0,
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS comunidades étnicas en asuntos étnicos 0 20 0 0 0 0 0 NP @ 0% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Ft?m?acnon de funu?narlos
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA publicosy de consejos SECRETARIA DEL INTERIOR
L . - - 0 0 0, -
2 LA EDUCACION Y LA 2.12 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2.12.2 comututarlos y/o Cinco (5) Capacitaciones comunitarias efectuadas 0 5 0 1 1 1 0 @ 0% % 20% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
organizaciones en Derecho
EQUIDAD . .
Etnico, Paz y Posconflicto
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Valor
No No No METAPARA| . - |Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de [Ejecucionde| o | o cump pLanpe | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL ’e:“;':l"s metapara| laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
1e prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE ;3;?:::; dd: cf;::;?::”“
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA - 200 mujeres empoderadas y participando en espacios de SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 4 212 2122 t 9 9 9
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS comunitarios y/o coordinacion y representacion. 0 200 0 100 272 25 o [¥ o% T 100% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD organizaciones en Derecho
Etnico, Paz y Posconflicto
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE F(?m?acmn de funm?nanos
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA publicos y de consejos SECRETARIA DEL INTERIOR
o . ) . 0 0 0 -
2 LA EDUCACION Y LA 2.12 TODOS, AFROS E INDIGENAS 2.12.2 comuhltarlos y/o 400 Funcionarios formados en derechos étnicos 0 400 0 100 50 100 0 @ 0% @ 13% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
organizaciones en Derecho
EQUIDAD i )
Etnico, Paz y Posconflicto
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Caracterizacion sociocultural
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA de patrimonio inmaterial . SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 A 212 2123 Comité de C Etnico de Boli 9 9 9
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS étnico del Departamento de omite de Lenso Ltnico de Bolivar Y 1 0 Y Y 1 o & 0% & 0% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD Bolivar
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Caracterizacién sociocultural
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA de patrimonio inmaterial Un de documentos de caracterizacion para el Departamento SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 4 212 2123 9 9 9
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS étnico del Departamento de Formulado 0 1 0 0 Y 1 0 & 0% & 0% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD Bolivar
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Palenque Zona de
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA Convivencia Social y Cultural 20 Actividades realizadas con cada uno de los entes SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 4 212 2.12.4 ! 9 9 9
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS segun ordenanza Departamentales, Locales y Nacionales 0 20 0 2 2 8 0 & 0% & 10% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD Departamental 07/2002
Construccién del Centro de
A A Convivencia Ciudadana, para
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA el Fortalecimiento de la un Espacio Fisico para promocion de Convivencia ciudadana y SECRETARIA DEL INTERIOR
2 . 2.12 2.12. ia ci 9 9 :
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS 5 [guardiacimarronae fortalecimiento de la guardia cimarrona 0 1 0 1 1 0 0 NP T 100% [& 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
Implementacion de la justicia
EQUIDAD
ancestral con gestores y
promotores de paz.
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TERRITORIO PARA - Diez (10) de Actividades realizadas con cada uno de los entes SECRETARIA DEL INTERIOR -
2 < 212 2126 |A Rel 9 9 9
LA EDUCACION Y LA TODOS, AFROS E INDIGENAS 6 |Asuntos Religiosos Departamentales, Locales y Nacionales 0 10 0 0 0 5 o & 0% & 0% 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y Politica Publica de diversidad
2 . 213 2131 Politica publica de diversidad | 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
LA EDUCACION Y LA DIVERSO sexual olitica publica de dlversidad sexua 0 60 0 10 10 20 o & 0% 1% 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
” - . Catorce (14) actividades de sensibilizacion para el
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y DerechoalaVidayala
2 . 2.1 2132 imi 9 9 9 SECRETARIA DEL INTERIOR
LA EDUCACION Y LA 3 DIVERSO 3 seguridad integral reconocimiento y[;;;zreltt(:uc:]ealﬁnc::;e;}:)os de las personas 0 12 2 4 4 4 0 @ 0% ﬁ 50% &I 17%
EQUIDAD .
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y D ho a la Vid I
2 LA EDUCACION Y LA 213 DIVERSO 2.13.2 seZLer?d:dainieglr; yala Siete (7) lineas bases construidas en municipios priorizados 0 7 0 0 0 3 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
i A e Doscientas (200) personas LGBTI en el departamento
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR TOLERANTE Y D ho a la Part
2 LA EDUCACION Y LA 213 DIVERSO 2.13.3 Iis::(;szcaia:id:r \clpacion y capacitadas y em_poderét.ias en sus derechos,.e incidiendo en 0 200 50 150 150 0 0 NP ﬁ 100% '::> 25% SECRETARIA DEL INTERIOR
EQUIDAD espacios politicos, culturales y sociales.
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Eje

EJE ESTRATEGICO

No
prog

PROGRAMA

No
Subprog

SUBPROGRAMA

META DE PRODUCTO

LINEA BASE

META PARA
EL
CUTRIENIO

Ejecucién
meta 2016

Valor PROG
meta para
2017

Valor Ej

de

Valor Eji ion de

Valor

de

la Meta a DIC

2017

la Meta a MARZO
2018

la Metaa
MARZO
2018

% CUMP META
2018

% CUMP PLAN DE
DESARROLLO

%CUMPLIMIENTO
PORCENTUAL DE LA
META

Secretaria

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2133

Derecho a la Participacion y
libre asociacién

Doce (12) acciones que incentiven el fortalecimiento y la
creacion de organizaciones sociales LGBTI.

12

0%

A 42%

L

8%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2134

Acceso a la justicia

Siete (7) campafias realizadas para la promocién de la
denuncia por parte de las personas LGBTI que son victimas de
violencias que atentan con sus derechos.

0%

=

29%

14%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2134

Acceso a la justicia

Siete (7) talleres realizados

0%

43%

14%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2135

Trabajo y Empleabilidad

Cuatro (4) de campafias realizadas dentro de espacios
laborales frente al tema de la diversidad sexual.

0%

25%

0%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2.13.6

Atencidn y proteccion en
salud

Un Proceso de formacion de funcionarios (as) del sector salud
capacitados en materia de derechos y atencidn a personas
LGBTI.

NP

4 100%

0%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

213

BOLIVAR TOLERANTE Y
DIVERSO

2.13.6

Atencion y proteccion en
salud

Un protocolo y rutas de atencidn diferenciados en el sistema
de salud aplicados .

0%

0%

0%

SECRETARIA DEL INTERIOR

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

214

CALIDAD EDUCATIVA

2.14.1

Jornada Unica

1.800 nuevos espacios pedagogicos construidos

1800

76

107

64

793

1%

8%

5%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

2.14

CALIDAD EDUCATIVA

2141

Jornada Unica

262 espacios pedagogicos mejorados

262

38

38

93

0%

15%

0%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

214

CALIDAD EDUCATIVA

2.14.1

Jornada Unica

38 Establecimientos educativos con dotacién basica

38

14

> 43%

32%

32%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

2.14

CALIDAD EDUCATIVA

2141

Jornada Unica

38 establecimientos educativos con dotacién especializada

25

10

0%

0%

0%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

214

CALIDAD EDUCATIVA

2141

Jornada Unica

414.143 Nifios, Nifias y jévenes atendidos a través de la
estrategia de Alimentacién Escolar

121

414.143

103.535

103.536

103536

103536

0%

50%

25%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

2.14

CALIDAD EDUCATIVA

2141

Jornada Unica

600 docentes nuevos viabilizados en planta de la Sedbolivar

8,755

600

465

465

NP

78%

0%

SECRETARIA DE EDUCACION

BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA
EQUIDAD

CALIDAD EDUCATIVA

2.14.2

Con El Mejoramiento De La
Calidad Educativa Bolivar
Avanzar

70 % las Establecimientos Educativos del Programa Todos
Aprender mejoraron la resultados en las Pruebas Saber

70

60

62

NP

91%

2%

SECRETARIA DE EDUCACION
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Valor
No No No METAPARA| . - |Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de [Ejecucionde| o | o cump pLanpe | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL ’e:“;':l"s metapara| laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR SiAVANZA' LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 300d tes d | tencias de ed io
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |calidad Educativa Bolivar ocentes de preescolar en competencias de educacion | 4 g 300 0 0 0 150 o [ ow 4 0% 4 0% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Avanzar inicial calificados
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE . .
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 20 alianzas estratégicas o convenios para formacion de
i i i 0, 0, 0,
2 | A EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 iig:::fducama Bolivar educacion media técnica realizados 5 20 3 1 1 8 0 @ 0% 1 20% @ 15% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 216 Instituciones Educativas con programas de
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar fortalecimiento de estudiantes de la media con miras a la 102 216 14 0 0 100 0 @ 0% @ 6% @ 6% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Avanzar educacion superior
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE . )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 24 talleres de socializacién por Zodes realizados sobre
2 < 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA A\a;alnjar ucativa Bofivar estandares y Derechos Basicos de Aprendizaje. Y 24 6 6 6 6 o @ 0% ﬁ 50% E:> 25%
EQUIDAD
BOLIVAR SiAVANZA' LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 224 Establecimientos Educativos con Acuerdos por la
) . .14. i i i 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
2 | EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2142 iilau:j:rEducatwa Bolivar B 21 224 114 | 224 185 224 o [ ow 1 75% | 51%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE ) )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar 224 EE con control y seguimiento a las que mejoren su ISCE 0 224 200 224 112 224 0 @ 0% ﬁ 72% ﬁ 89% SECRETARIA DE EDUCACION
Avanzar
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 224 Establecimientos educativos con asistencia técnica y
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar apoyados en actividades pedagégicas, lddicas, recreativas y 224 224 190 224 112 224 0 @ 0% ﬂ’ 74% ? 85% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Avanzar culturales
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE i )
DE POBREZA A TRAVES DE Con EI Mejoramiento De La 224 P.E.l. con Proyectos Transversales y manuales de
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar o ¥ convivencia y 224 224 90 224 120 224 0 @ 0% ﬁ 100% /;] 0% SECRETARIA DE EDUCACION
Avanzar
EQUIDAD
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE . . . 96 docentes Capacitados y certificados en inglés
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bol Y 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA A?/:-:n:ar ucativa Bolivar internacionalmente en nivel de B2. 30 9% 5 24 0 24 0 g’ 0% g’ 5% g’ 5%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE i )
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La 55 docentes que suben de un nivel a otro. Certificacion
2 < 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2142 lidad E iva Boli ’ 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA ¢ h i::j:r ducativa Bolivar internacional. 0 55 17 10 0 15 o & o% 3% [ 31%
EQUIDAD
BOLIVAR S[AVANZA, LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 32 instituciones educativas dotadas con laboratorio de
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Boli 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA A\a/aln:ar ucativa Bolivar bilingiismo Y 32 0 8 Y 8 o ¥ o% & 0% 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Sl’AVANZA' LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZ, ES DE 112 instituci i
2 POBREZA A TRAVES 2.14 [CALIDAD EDUCATIVA 2142 |Calidad Educativa Bolivar instituciones educativas del departamento con 60 112 25 28 5 28 o [ ow = 27% 34 22% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Avanzar experiencias significativas en lectura y escritura
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La | 100 estudiantes talentosos con notas superiores en pruebas
X . .14. alidad Educativa Bolivar saber, y que no sean becados por gobierno nacional a través () ) ) SECRETARIA DE EDUCACION
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Ed iva Boli b becad bi ional é 0 100 0 10 10 40 0 0% 10% 0%
EQUIDAD Avanzar para la formacion superior apoyados con Becas
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Valor
No No No METAPARA| . - |Valor PROG| Valor Ej de [ Valor Ejecucion de | Ejecucionde| . oo oo anpe | #$CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL mﬁ“ﬁ“;z’l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La
2 | A EDUCACION ¥ LA 214 |CALIDAD EDUCATIVA 2142 |Calidad Educativa Bolivar 3.031 estudiantes con discapacidad atendidos 641 | 3031 | 2856 0 0 175 o [ ow 1 94% [ 94% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Avanzar
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE . .
DE POBREZA A TRAVES DE Con El Mejoramiento De La
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 [CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 |Calidad Educativa Bolivar 426 estudiantes con talentos excepcionales atendidos 88 426 401 0 0 25 0 @ 0% ﬁ 94% ﬁ 94% SECRETARIA DE EDUCACION
Avanzar
EQUIDAD
BOLIVAR SiAVANZA' LIBRE Con El Mejoramiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE 20 las instituciones educativas focalizadas en su PEI como
. . 14, i i i 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 (CALIDAD EDUCATIVA 2.14.2 ijg:zza:rEducatlva Bolivar etnoeducativas fortalecidos 12 20 0 5 5 1 0 @ 0% |::> 2504 & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE 224 D.D. capacitados en los sistemas de evaluacion de la
2 < 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Eval Para A Y 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA valuamos Fara Avanzar calidad, SIGCE, Humano, SIMAT y otros disponibles 100 | 224 0 224 224 0 0 NP i 100 & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Un sistema informético para el seguimiento y analisis
DE POBREZA A TRAVES DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar comparativo de las evaluaciones internas de los EE de Bolivar 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% & 0% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD implementado y alimentado
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE . i . .,
DE POBREZA A TRAVES DE 224 D.D. de las IE de Bolivar capacitados en la interpretacion
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.3 |Evaluamos Para Avanzar y manejo de los resultados de las Pruebas Saber para la 100 224 224 224 224 224 0 @ 0% ﬁ 50% ﬁ 100% SECRETARIA DE EDUCACION
formulacién de planes de mejoramiento
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 |Formacion De Alto Nivel Para Un observatorio de calidad de la educacién creado 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% & 0% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD La Excelencia Educativa
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Avanza En La 60% de establecimientos Educativos liderand
2 X 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 |Formacion De Alto Nivel Para 0 de establecimientos Educativos fiderando 0 60 4 0 0 30 o & ow 3 7% 3 7% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA La Excelencia Educativa investigaciones educativas
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE Bolivar Avanza En La
DE POBREZA A TRAVES DE 350 de la planta educativa f d
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.4 |Formacién De Alto Nivel Para personas de la planta ecucativa formacos €n programas| 350 109 0 0 120 0o [ ow > 31% > 31% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA . . de alto nivel (docentes y directivos docentes
La Excelencia Educativa
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE , .
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En 20 alianzas estratégicas para formacién de educacién medi
2 X 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades Para La allanzas estrategicas para formacion de educacion mecia 6 20 1 1 1 9 o & ow L 10% L 5% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Educacion Superior técnica realizadas
EQUIDAD P
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En 224 EE fortalecidas para mejorar las capacidades de los
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades Para La estudiantes de la media con miras a la educacién superior del 0 224 14 0 0 100 0 @ 0% @ 6% @ 6% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Educacion Superior departamento
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En
DE POBREZA A TRAVES DE . Tres (3) nuevos centros de formacién construidos en los
2 . 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades Para L 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA E;’;:a‘:;r:asfseria;f @ municipios en alianza con el SENA 0 3 0 0 0 1 o [¥ 0% & 0% & 0%
EQUIDAD P
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Bolivar Si Avanza En Dos (2) proyectos implementados para la ampliacion de la
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.5 |Oportundiades Para La oferta educativa en la Universidad de Cartagena en los 0 2 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Educacion Superior municipios de Bolivar
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2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortal B .,
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.14 (CALIDAD EDUCATIVA 2.14.6 |nvl:ecsii;aZio:aCieor:c?a,ecer 224 establecimientos fortalecidos en competencias cientificas 10 224 4 0 0 100 0 @ 0% @ 2% @ 2% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer,
2 < 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.6 ’ 224 EE fculos impl tad ti 9 Y 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Investigacion, Ciencia, con curriculos implementados con tic 3 224 3 10 10 104 o [¥ o% & 6% 1%
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Transformacion Del Sistema
DE POBREZA A TRAVES DE Educativo Para Fortalecer, 224 establecimientos intervenidos en programas de
2 P 2.14 |CALIDAD EDUCATIVA 2.14.6 ! 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Investigacion, Ciencia, fortalecimiento de la cultura innovacién y emprendimiento 0 224 4 0 0 110 0 & 0% & 2% & 2%
EQUIDAD Tecnologia
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE ) L,
DE POBREZA A TRAVES DE Educando Para La Paz Y El 20 convenios desarrollados de formacién de programas de
2 LA EDUCACION Y LA 2.14 [CALIDAD EDUCATIVA 2.14.7 Posconflicto fortalecimiento de ccfmpefencias de edu.cacio’n para la paz, 0 20 0 0 2 10 0 @ 0% @ 10% @ 0% SECRETARIA DE EDUCACION
convivenciay democracia
EQUIDAD
i EDUCACION PARA TODOS,
2 | EDUCACION ¥ LA 2.15 [COBERTURA EDUCATIVA Y 2151 |Todos A Las Aulas 55.816 estudiantes atendidos con matriculas contratada. 18 | 55816 | 16369 | 13954 790 13954 640 RF 5% > 32% [ 30% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD PERTINENCIA
?)Sg;:z:zlﬁ\/:i':i@éif EDUCACION PARA TODOS, Cuatro (4) campafias de difusion y fomento en la Matricula
2 2.15 |COBERTURA EDUCATIVA Y 2.15.1 |Todos A Las Aulas panas de Y ~ 1 4 0 1 1 2 0 @ 0% E:> 25% @ 0% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA en los municipios de Bolivar(una por afio).
PERTINENCIA
EQUIDAD
Eggg’;r;:;:Xi’;iCEgREE EDUCACION PARA TODOS, 10,000 nuevos cupos en Educacion de Adultos
2 ) 2.15 [COBERTURA EDUCATIVA Y 2.15.1 [Todos A Las Aulas . pos en ) v 3300 | 10000 | 2000 0 1047 2700 o b 0% > 30% 1 20% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA PERTINENCIA Alfabetizacién atendidos
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE . o )
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION PARA TODOS, 652 experiencias con modelos flexibles. Implementadas
2 | EDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVA Y 2151 |Todos A Las Aulas (escuela nueva, grupos juveniles creativos, aceleracion del | 350 652 0 0 0 326 o & ow L 0% 3 0% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD PERTINENCIA aprendizaje, media rural)
EgI;XlABFI:ESZI:\A/A'I"\F‘{ZAA\\/'ELSI?JREE EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El 5.000 Nifios, Nifias y jovenes atendidos a través de la
2 ) 2.15 |COBERTURA EDUCATIVAY 2152 ’ . v ND 5000 0 1000 1000 2000 0 & 0% 1 20% 4 0% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Aula estrategia de Transporte Escolar
PERTINENCIA
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El
2 | EDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVA Y 2152 [ 414,143 Nifios atendidos con alimentacién escolar 120.562| 414.143| 103.535| 103536 103356 103536 103.129[4F 100% [ 75% [P 50% SECRETARIA DE EDUCACION
E E
EQUIDAD PERTINENCIA
gg';;:;;:xiﬁitéif EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El 820.000 Nifios, Nifias y jovenes atendidos a través de la
2 . 2.15 |COBERTURA EDUCATIVA Y 2152 - » Ninasy aos. -| s20.000| 201.000| 205.000] 20500 205000 -RE 0% > 27% |91 25% SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA Aula estrategia de Seguros Estudiantiles
PERTINENCIA
EQUIDAD
BOLf { ZA, LIBRE .
DS Plg:z;:xi':A?;Esl DRE EDUCACION PARA TODOS, Avanza Quedandote En El
2| A EDUCACION Y LA 2.15 |COBERTURA EDUCATIVAY 2152 |, 10.000 nifios, nifias y jévenes Dotados con material educativo 0 10000 | 4357 0 0 2821 0 0% A 44% A 44% SECRETARIA DE EDUCACION
E E
EQUIDAD PERTINENCIA
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY Fortalecimiento De La Cuatro (4) procesos recertificacion encobertura, talento
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO L ) humano, atencién al ciudadano y calidad) Y tres (3) procesos
2 . 2.16 2.16.1 |Mod Y La Gest 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA In:ﬁ;:;::acl'm 3 GEstOn | dicionales certificados en el SGC de los de la Secretaria de 4 4 4 1 1 1 o [ 0% At 100% 4+ 100%
EQUIDAD EDUCACION Educacion.
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2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y L
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Fortalecimiento De La 140 funcionarios fortalecidos en desarrollo de habilidades y
2 A 2.16 2.16.1 |Modernizacion Y La Gestio 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA ln:ﬁjg:::;"" a bestion emprendimiento empresarial 0 132 0 0 0 66 o [¥ o% 0% 0%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY Fortalecimiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO 100 funcionarios del sector educativo departamental con
2 < 2.16 2.16.1 |Modernizacién Y La Gestié 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA In:titircr:::acllon a Gestion formacién empresarial en gestion de la calidad Y 100 0 Y Y 50 o @ 0% @ 0% @ 0%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y .
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Fortalecimiento De La 140 funcionarios de la secretaria de educacién de bolivar con
2 A 2.16 2.16.1 |Modernizacion Y La Gestio 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA ln;i;’c’;:::;(’" a estion espacios de trabajo mejorados 0 140 0 140 140 0 0 NP T 100% & 0%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y Fortalecimiento De La
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO 11 unidades de gestion de la secretaria de educacion de
2 < 2.16 2.16.1 |Modernizacién Y La Gestié 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA In:titircr:::acllon a Gestion bolivar con dotacion de herramientas tecnolégicas a las Y 1 0 Y Y 5 o @ 0% @ 0% @ 0%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO
) . .16. i ic, i i X 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
2 LA EDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza Dos (2) estudiantes por Terminales. 9 2 1] 7 7 5 0 @ 0% ﬂl 100% & 0%
EQUIDAD EDUCACION
zgﬂ;:z;:xi’:i@gz? E;IE‘II'ZI\I‘_EISI\;IENTO 100% de la Poblacién Estudiantil Matriculada en los
) ) L ) - . 0, 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza Establecimientos Educ?:tv;sn::nclpales accediendo a 28 100 58 0 0 20 0 @ 0% ﬁ 58% ﬁ 58% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO
) . .16. i ic, X iacio i 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
2 LA EDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza 4.000 docentes formados en uso y apropiacién de Tics 1200 4000 1172 602 602 812 0 @ 0% /7»] 44% E:> 29%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y 600 grupos de investigacion incentivados para la
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO
) ) ) N R .- 0, 0, 0,
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.2 |Bolivar Tic,S Avanza investigacion como estrate-grllacpedagoglca apoyadas en las 65 600 57 0 0 271 0 @ 0% @ 10% @ 10% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION s
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO . " 224 establecimientos educativos participando en proyectos
2 ) 2.16 2.16.2 |Bolivar Tic,S A 0 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA olvartics Avanza colaborativos en red 0 224 10 0 0 100 o & 0% & 4% 4%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO . . Crear cuatros (4) centros de innovacién a la comunidad
2 < 2.1 2.16.2 |Bolivar Tic,S A 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA 6 |iNsTITUCIONAL DE LA 6.2 |BolivarTic,5 Avanza educativa para mejorar la educacion 0 4 1 0 0 2 o & 0% = 25% = 25%
EQUIDAD EDUCACION
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE EFICIENCIAY
i Gestion Eficiente De Los 224 establecimientos educativos oficiales en seguimiento
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO
2 LA EDUCACION Y LA 2.16 INSTITUCIONAL DE LA 2.16.3 ;Zzg:tsivlies Servicios anual y con asistencia té;zic:ai:]\i(ljaazjecucién delosrecursos [ 133 224 43 6 6 85 0 @ 0% Sﬂ 22% %I 19% SECRETARIA DE EDUCACION
EQUIDAD EDUCACION g
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE EFICIENCIA Y
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO Plan De Bienestar Laboral 4 Planes Departamental De Bienestar Laboral De La
2 . 2.16 2.16.4 9 9 9 SECRETARIA DE EDUCACION
LA EDUCACION Y LA INSTITUCIONAL DE LA Sedbolivar Sedbolivar Formulado y Ejecutado (1 por afio) 1 4 1 1 1 1 o @ 0% ﬁ 50% E:> 25%
EQUIDAD EDUCACION
ggg;:;;:xi’:it;slif EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo 1 nuevos programas académicos 6 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
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2018
Egl;lg:z;:xi’:ﬁ/’élif EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo | 16 Proyectos de proyeccion social ND 16 4 2 4 5 0 NP ﬁ 50% E:> 25% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
ggg;’;z;:xi’:it;i? EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - 4 proyectos de mejoramiento en infraestructura fisica ND 4 3 1 1 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 75% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en Incrementar cada afio durante el cuatrienio los proyectos de
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - mejoramiento y adecuacién de infraestructura fisica y 0 4 1 1 1 0 0 NP ﬁ 50% E:> 25% UNIBAC
L o
EQUIDAD CULTURA UNIBAC tecnoldgica en un 25%
sgls;):;;:xi':i@;sli? EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en Disminuir la tasa de desercion estudiantil cada afio durante el
2 . 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - o 14,73 12 1 3 3 3 0 @ 0% ﬁ 100% @ 8% UNIBAC
LA EDUCACION Y LA cuatrienio en un 3% 4
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en Incrementar A20 semilleros o grupos de investigacién en la
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - Unilfac P 8 8 20 8 12 23 0 0 NP ﬁs 100% /7\] 240% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
zgﬂ;:z;:xi’:i@gz? EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo - 26 docentes investigadores 11 26 20 6 26 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 7% UNIBAC
CULTURA UNIBAC
EQUIDAD
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo -| 25 los productos de investigacién y creacién 11 25 5 14 14 3 0 @ 0% ﬂ’ 76% &] 20% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE . . . e
2 LA EDUCACION ¥ LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacion para el Desarrollo 4| 20 estudiantes y docentes de otros paises visitan a UNIBAC 41 20 4 15 30 0 1 NP ﬁ 100% E:> 25% UNIBAC
LTURA NIBA
EQUIDAD cuLtu v ¢
EgI;XlABFI:ESZI:\A/A'I"\F‘{ZAA\\/'ELSI?;E EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo | 20 estudiantes y docentes que viajan a otros paises 64 20 23 14 14 0 1 NP ﬁ 100% ﬁ 120% UNIBAC
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
BOLIVAR SAVANZA, LIBRE EDUCACION SUPERIOR PARA Bolivar Si Avanza en
DE POBREZA A TRAVES DE . e .
2 LA EDUCACION Y LA 2.17 |EL DESARROLLO DEL ARTE Y 2.17.1 |Educacion para el Desarrollo - 4 recertificaciones de calidad en todos los procesos 3 4 1 1 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 75% ﬁ 50% UNIBAC
L B
EQUIDAD CULTURA UNIBAC
2 . 217 |ELDESARROLLODELARTEY | 2.17.1 |Educacién para el Desarrollo : ! prog 0 1 0 ) 0 0 0 NP 3 0% 4 0% UNIBAC
LA EDUCACION Y LA CULTURA UNIBAC equivalente a las asignaturas ofertadas en los programas
EQUIDAD profesionales de Unibac
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE 23 entidades territoriales con inclusion del componente de
DE POBREZA A TRAVES DE salud ambiental en los Planes de Desarrollo Territorial, POT,
2 . 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.1 |Habitat Saludabl Y 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA aoltat saludable en coordinacién con el COTSA departamental, y Consejo 0 23 0 1 1 1 0 @ 0% @ 4% & 0%
EQUIDAD Seccional de Plaguicidas.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Un Programas de educacién en salud ambiental con énfasis
DE POBREZA A TRAVES DE en la estrategia de entornos saludables disefiado e
2 < 2.18 [SALUD AMBIENTAL 2.18.1 |Habitat Saludabl Y Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA abitat Saludable implementado en el 100% de municipios con altos indices de Y 15 3 12 3 0 0 NP /;] 40% % 20%
EQUIDAD riesgo ambiental para enfermedades transmisibles.
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2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Situaciones De Salud
DE POBREZA A TRAVES DE 90% de Cobertura de vacunacion canina y felina en el
2 A 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Relacionadas Ci 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA e ac.lo.na 2 on. departamento de Bolivar 80 20 65 85 88 90 0 @ 0% ﬁ 59% ﬁ 72%
Condiciones Ambientales
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE y .
DE POBREZA A TRAVES DE Situaciones De Salud 90% de las Acciones de Inspeccién vigilancia y control de
2 ) 2.18 [SALUD AMBIENTAL 2182 |Relacionadas Con o ° peccion viglanciay 70 90 75 90 85 90 o [ ow 4+ 56% [P 83% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA R . factores de riesgo ambientales, ejecutadas.
Condiciones Ambientales
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Situaciones De Salud Cumplimiento de las Acciones de Vigilancia de la calidad del
2 LA EDUCACION Y LA 2.18 |SALUD AMBIENTAL 2.18.2 |Relacionadas Con agua para consumo humano garantizadas en un 90% en 60 90 62 90 85 90 17 @ 19% ﬁ 55% ﬁ 88% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD Condiciones Ambientales cabeceras municipales y 20% en &rea rural.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE Situaciones De Salud 22 Mapas de riesgo de calidad de agua para consumo
2 ) 2.18 [SALUD AMBIENTAL 2182 |Relacionadas Con P 8 , gua p 10 22 0 1 1 5 o [ ow L 5% 4 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA R . humano con planes de trabajo correctivos, elaborados.
Condiciones Ambientales
EQUIDAD
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE VIDA SALUDABLE ¥ Modos condiciones y estilos 10 Municipios con estrategia nacional 4x4 ampliada
2 . 2.19 |CONDICIONES NO 219.1 ! v P | 8 pliaca, 0 10 2 2 2 3 o [ ow 2 40% 81 20% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA TRANSMISIBLES de vida saludables implementada.
EQUIDAD
o -
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE BOA;’deI Person.a.l del sector salud(tnedlcos, e_nfermerais,
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Condiciones Crénicas odontdlogos, auxiliares de enfermeria) y adheridos a guias y
2 LA EDUCACION Y LA 2.19 [CONDICIONES NO 2.19.1 prevalentes protocolos de prevencién y manejo de enfermedades 20 80 20 20 20 20 0 @ 0% ﬂ‘ 50% IZ:> 25% SECRETARIA DE SALUD
TRANSMISIBLES crénicas no transmisibles, alteraciones de la salud bucal,
EQUIDAD . e
visual y auditiva.
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE VIDA SALUDABLE ¥ Condiciones Crénicas 32 Municipios con estrategia "Soy generacién mas sonriente"
2 . 219 |CONDICIONES NO 2191 P gla 1oV & 0 32 13 12 13 7 12 [f* 100% |1+ 100% [T+ 78% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Prevalentes adoptada y evaluada.
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE 37 municipios con estrategias intersectoriales en el marco de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Promocién De La Salud
2 < 2.2 2201 litica publi icipal | | ivenci 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACIGN Y LA 0 MENTAL 0 Mental Y La Convivencia. una politica publica munlicTavdle sz; ud mental y convivencia ND 37 0 10 19 10 0 @ 0% ﬁ 51% @ 0%
EQUIDAD social evaluadas.
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Promocidn De La Salud 22 entidades territoriales de salud reportando los eventos de
2 . 2.20 2.20.1 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL Mental Y La Convivencia. violencia intrafamiliar de manera oportuna y con calidad. 1 22 10 12 a5 0 0 NP ﬁ 100% /;l 45%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE ”
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Prevencién Integral de 37 municipios con plan de prevencion del consumo de
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL sznt‘:zzs rastornos sustancias psicoactivas 22 37 7 10 19 10 o & 0% i+ 70% 1 19%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Prevencion Integral de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD 6 Municipios con programa de familias fuertes
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL NTZMZE:S rastornos implementado Y 6 0 3 3 3 o ¥ o% T 50% 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Prevencion Integral de
DE POBREZA A TRAVES DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD Doce Municipios garantizando la atencién integral de casos
2 . 2.20 2.20.2 |Probl , Trast 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA MENTAL l\/'l':ntz:zzs rastornos de violencia, problemas y trastornos mentales 5 12 0 5 6 5 0 @ 0% ﬁ 50% & 0%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE PROMOCION DE DERECHOS | 18 Entidades Territoriales Municipales priorizadas, contaran
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y con espacios transectoriales y comunitarios que coordinaran
2 < 221 2211 Y 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS REPRODUCTIVOS Y EQUIDAD la promocién y garantia de los derechos sexuales y Y 18 3 5 5 5 0 % 0% /;] 44% % 17%
EQUIDAD DE GENERO reproductivos
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Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE B o e AL
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS 32 Municipios con Estrategia integral para la prevencion del
2 . 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS embarazo en la infancia y adolescencia, implementada. 0 32 14 10 10 5 0 @ 0% ﬁ 75% );I 44%
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE r'\TTE:GERN::OEZ ::LTSSEB('\L‘J AL
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS 22 Municipios con 95% de mujeres gestantes que tengan
2 . 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN 9 9 E: > 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS cuatro o mds controles prenatales 0 22 2 5 5 5 4 ﬁ 80% ﬁ 50% 27%
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 800 Profesionales y auxiliares de salud de prestadores
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS publicos del departamento capacitados y entrenados en la
2 . 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN E: > 9 9 is 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS aplicacion de guias y protocolos de atencién integral y de 200 800 414 208 309 178 130 73% ﬁ 100% 68%
ENFOQUE DE DERECHOS. ) .
EQUIDAD calidad a la mujer gestante.
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 6 Casas maternas regionales funcionando en municipios con
2 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN Y Y s Y SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS alta tasa de mortalidad materna, asociada a alta ruralidad 0 6 0 0 Y 3 0 & 0% & 0% 0%
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 15 ESE municipales priorizadas, cumpliendo en un 90% o
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS mas, las metas de indicadores del Programa de Auditoria para
2 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN . Y Y s 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Mejoramiento de la Calidad en los servicios de atencién 0 15 2 0 1 6 0 & 0% Sﬂ 20% 13%
ENFOQUE DE DERECHOS.
EQUIDAD materna y neonatal.
. . PREVENCION Y ATENCION , » "
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL 80 % Ejecucion de proyectos de dotacidn, construccion y/o
DE POBREZA A TRAVES DE EXUALIDAD DERECH: i6 | a I
5 Ol X S 291 SEXU CHOS 2212 |REPRODUCTIVA DESDE UN adef:ufacnon de centros y puestos de salud en areas rurales 0 80 0 0 20 40 0 & 0% |::> 250 D 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS priorizadas por mortalidad materna, aprobados en plan
ENFOQUE DE DERECHOS. . . .
EQUIDAD bienal de inversiones.
. . PREVENCION Y ATENCION
BOLIVAR STAVANZA, LIBRE INTEGRAL EN SALUD SEXUAL | 37 Municipi n Estrategi ra la prevencion de las ITS.
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS pios Co, strategla para 1a preve COA ? 2
2 X 221 2.21.2 |REPRODUCTIVA DESDE UN VIH/SIDA, funcionando de acuerdo con los criterios del 0 37 7 10 10 10 1 10% oA 49% M 22% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS . N
ENFOQUE DE DERECHOS. Ministerio de Salud
EQUIDAD
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE IPI\T'IF:GEI’R\‘:II?E’I\\II ‘;:JSSEQTJAL 37 Municipios con Estrategia para la prevencion de
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS
2 . 221 2212 [REPRODUCTIVA DESDE UN transmision materno-infantil del VIH, funcionando, de 0 37 7 10 10 10 1 10% oA 49% S 22% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS . -
ENFOQUE DE DERECHOS. acuerdo con los criterios del Ministerio de Salud.
EQUIDAD
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE IPI\T'IF:GEI’R\‘:II?E’I\\II ‘;:JSSEQTJAL 37 Municipios con Estrategia para la prevencion de
DE POBREZA A TRAVES DE SEXUALIDAD DERECHOS
2 . 221 2212 [REPRODUCTIVA DESDE UN transmision materno-infantil de la sifilis gestacional, 0 37 7 10 10 10 1 10% A 49% S 22% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SEXUALES Y REPRODUCTIVOS .
ENFOQUE DE DERECHOS. funcionando
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Enfermedades Emergentes, Trece (13) municipios con Planes estratégicos Para aliviar la
2 . 222 |ENFERMEDADES 2221 |Remergentes Y pios co! € ) 6 13 3 3 7 3 3 M| 1009 [ 100% |2 46% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA . carga y sostener las actividades de control de la tuberculosis
EQUIDAD TRANSMISIBLES Desatendidas.
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2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Enfermedades Emergentes, Trece (13) municipios con Planes estratégicos Para aliviar la
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.22 |ENFERMEDADES 2.22.1 |Remergentes Y carga y sostener las actividades de control en Enfermedad de 6 13 3 3 7 3 0 NP ﬁ 7% &] 23% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD TRANSMISIBLES Desatendidas. Hansen
ig%:z:zlﬁ\ﬁ:itgif VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 45 municipios con estrategia de vacunacion sin barreras
2 ) 222 |ENFERMEDADES 2.222 , P trateg 27 45 15 10 10 10 o [ ow 4+ 56% [ 33% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Inmunoprevenibles. implementada
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE Y Enfermedades 100% de EAPB con coberturas de vacunacion de su poblacion
2 ) 2.22 |ENFERMEDADES 2222 . afiliada, igual o mayor al 95% para todos los bioldgicos que 50 100 60 100 100 100 0 @ 0% ﬁ 63% ﬁ 60% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA TRANSMISIBLES Inmunoprevenibles. hacen parte del (PAI)
EQUIDAD P i
sgls;):;;:xi':i@;sli? VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 45 Municipios con Sistema de Informacién Nominal del PAI
2 ) 222 |ENFERMEDADES 2.222 , P ¢ | 18 45 20 10 22 10 o [ ow 4+ 93% |21 44% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Inmunoprevenibles. implementado.
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 80% de pacientes con enfermedades endemoepidemicas
2 . 222 |ENFERMEDADES 2223 oes o de pacier ! moep ND 80 20 20 20 20 o [ ow 4+ 50% [ 25% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Endemoepidémicas atendidos con calidad por las PIS publicas
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE VIDA SALUDABLE ¥ Enfermedades 80% de cobertura de acciones de prevencion primaria
6
2 2.22 |ENFERMEDADES 2223 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Endemoepidémicas sostenidas, en 15 Municipios de alto riesgo. 30 80 60 10 10 10 o @ 0% ﬁ 88% ﬁ 75%
TRANSMISIBLES
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgo en| 20 IPS publicas conPlanes Hospitalarios de Gestion Integral
2 P 2.23 2231 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA EMERGENCIAS Y DESASTRES emergencias y desastres. del Riesgo de Desastres ajustado a normatividad vigente. 6 20 14 6 14 0 0 NP ? 100% ? 70%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgo en | 20 IPS con programa de hospitales seguros frente a desastres
2 < 2.2 2231 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA 3 EMERGENCIAS Y DESASTRES 3 emergencias y desastres. evaluado. 0 20 5 14 14 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% I::> 30%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
' . o ) 100% de Funcionamiento en dptimas condiciones y
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestidn integral del riesgo en . -
2 ) 2.23 2.23.1 ticulad | Distrito de Cart: , del Centro Regulad 0 0 0 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA EMERGENCIAS Y DESASTRES emergencias y desastres. articulado con |.s rito de ta agena e bentro Regulador 40 100 60 10 10 10 2 & 20% ﬁ 2% ? 62%
de Urgencias y Emergencias Departamental.
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE SALUD PUBLICA EN Gestion integral del riesgo en| 100 % Plan de dotacion de ambulancia a Empresas Sociales
2 < 2.2 2231 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA 3 EMERGENCIAS Y DESASTRES 3 emergencias y desastres. del Estado ejecutado. 50 100 60 o 10 20 o @ 0% ﬁ 70% ﬁ 60%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE 12 municipios con programa de educacidn y sensibilizacién
DE POBREZA A TRAVES DE o Seguridad y Salud en el social para el fomanto de entonos laborales saludables con
2 . 2.24 |SALUD Y AMBITO LABORAL 2241 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Trabajo. enfasis en actividades como la Agricultura, muneria, 20 12 3 0 0 4 3 a 75% ﬁ 50% ﬁ 50%
EQUIDAD contruccion y mototaxismo
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE Seguridad v Salud en el 100% de las entidades territoriales gestionando la inclusion
2 L& EDUCACION ¥ LA 2.24 [SALUD Y AMBITO LABORAL 2.24.1 Tr:bajo y del componente de salud y ambito laboral en los planes 30 100 53,3 50 50 0 10 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 63% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD Territoriales de salud
BOLIVAR ST AVANZA, LIBRE Doce (12) municipios con Implementacion del sistema de
DE POBREZA A TRAVES DE ¢ Situaci Pi lentes D
2 . 2.24 [SALUD Y AMBITO LABORAL 2242 | }Jacmnes revalentes e vigilancia epidemiolégica ocupacional en el departamento de 0 12 0 0 0 6 3 E:> 50% E:> 25% E:> 25% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Origen Laboral. B o
EQUIDAD Bolivar, con cobertura de 12 municipios.
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2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
., . . Doce (12) municipios con poblacién trabajadora de grupos
DE POBREZA A TRAVES DE ‘ Sit Pi lentes D
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.24 |SALUD Y AMBITO LABORAL 2.24.2 Olriugaecr:OLr;isor;iva entes e poblacionales vuInerablefzcc;::;earizada y con intervencién 6 12 0 6 6 6 3 E:> 50% ﬁ 75% E:> 25% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD :
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE "
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias 45 municipios desarrollando estrategias para fortalecer la
7 . P } [ 0, 0, 0,
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 Nifios Y Adolescentes vigilancia en salud publica de Io.s even.tos de interés de salud 22 45 8 5 5 5 2 E:> 40% E:> 33% %] 22% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL materno- infantil.
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE i cuafro Instltuaopes Prestador.a.s (fie Servicios de Salud de
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias mediana complejidad del municipio de Magangue, ESE del
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.1 |°° "|  municipio de Arjona, Mahates y Giovanni Cristini de EI ) 4 0 ) 0 2 o [ ow 3 0% 4 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Nifios Y Adolescentes B . L )
AMBIENTAL Carmen de Bolivar, certificadas como Instituciones Amigas de
EQUIDAD K .
la Mujer y de la Infancia
9 ; - .
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE ) SOé.d? los E_qu_lpos de salud de IPS publlcasyp.rylvadas de
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias municipios priorizados, responsables de la atencién materno
2 | A EDUCACION ¥ LA 225 [POBLACIONES VULNERABLES | 2251 | o Adolesientes " | infantil con adherencia a guias y protocolos de atencién 10 80 10 20 20 20 9 |2 45% 2 49% S 24% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL materno, articulado con las estrategias AIEPI, IAMI y Mil
EQUIDAD . B
Primeros Dias.
EgI:XQ'I:IESZI:XA'I"\IiZA/:/’ELSI?JREE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias, nilﬁzaivlsir:“\iZispio:;;lZszzytztc;s\lzlaliraatilzsA:znecli?T:]a:'::)Eiaij:a
2 ) 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.1 | 8 g oS v 8 . ) 0 12 3 3 3 3 2 [ 6T% 1+ 67% A 429% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL Nifios Y Adolescentes politica publica municipal desarrollada en espacios de
EQUIDAD concertacion intersectorial.
o . 8 Programas de educacion y formacién de nifias, nifios y
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE 4 -
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Desarrollo Integral De Nifias adolescentes como promotores de practicas claves de AIEPI
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.1 Nifios Y Adolesientes " |comunitario, deberes y derechos de la infancia implementado 0 8 1 0 0 3 2 IZ:> 67% ); 38% );I 38% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL en los municipios Arjona, Maria La Baja, El Carmen de Bolivar,
Magangue, Mompox, San Martin de Loba, Achi'y Simiti
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE . ’ - -
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE Quince (15) municipios con proceso de seguimiento y
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.2 |Envejecimiento Y Vejez evaluacién de politicaspublicas de envejecimiento y vejez y 3 15 3 2 7 5 0 @ 0% ﬁ 67% &] 20% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL de apoyo y fortaleciendo a las familias, implementado.
ettt | Jessmenorrena o e el e
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.2 [Envejecimiento Y Vejez gente, ¢ ; ) 5 50 2 10 40 13 0 & 0% 1 84% 4 4% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL y/o centros de proteccidn para el adulto mayor, existentes en
EQUIDAD el departamento
o B Municipios con Secretarias de salud, EAPB-IPS y otras
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE - . . - .
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE entidades, implementando politicas de humanizacion de los
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.2 |Envejecimiento Y Vejez servicios prestados a la poblacién adulto mayor, y procesos 0 22 2 10 10 10 0 g’ 0% ﬁ 55% gr 9% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL administrativos para disminuir las barreras de acceso en la
EQUIDAD L.
atencion en salud.
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE £
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE 100% de consolidacion de la base de datos de mujeres
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.3 [Salud Y Género 0 ) ) ND 100 25 0 0 35 20 [ 57% 1 45% o 45% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA violentadas en el marco del conflicto armado.
AMBIENTAL
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE . )
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE 50%e de Entidades Territoriales cumpliendo los estandares
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.3 |Salud Y Género de evaluacién establecidos por el Ministerio de Salud, para la 0 22 3 0 0 9 5 '::> 56% )ﬂ 36% );I 36% SECRETARIA DE SALUD
BIENTAL L . ) .
EQUIDAD AMBIENTA atencion integral a victimas de violencia
gg';;:;:zlﬁ X/-'\I"\ILZA‘\\/'ELSI?JZE GESTIGN DIFERENCIAL DE Institulc(i)g:(oaﬁei I;’: E::Snezyt?enr:::Zlfeilsia‘iiiij:(:nyu:ac?eisos con
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.4 [Salud en Poblacién etnica nales de ES g i niciplos | 0 100 0 0 0 50 0 NP 3 0% 4 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL asentamientos étnicos, armonizados con el capitulo étnico
EQUIDAD del Plan Decenal de Salud Publica.
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o ) . .
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE ) 100% de las EPS/IPS gavrlantlzando la |mpleme.n.taaon del
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE modelo y rutas de atencidn y acceso a los servicios de salud
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.4 |Salud en Poblacién etnica diferenciales, que preserven las raices culturales de la 0 100 0 0 0 50 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL medicina tradicional, en municipios con asentamientos
EQUIDAD .
étnicos.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRA\;ES DE GESTION DIFERENCIAL DE IPS publicas del departamento cuentan con normas y
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad procedimientos dentro de sus protocolos de atencién para la 2 18 1 10 0 8 0 @ 0% @ 6% @ 6% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL atencion inclusiva de personas con discapacidad.
EQUIDAD
oAt | fesnooaena o B o e e e e
2 ) 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES | 2.25.5 [Discapacidad POvo ! - 2300 | 2900 0 0 0 300 0 & 0% 0% - 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL caracterizacién departamental en concurrencia entre el
EQUIDAD departamento y los municipios.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRA\;ES DE GESTION DIFERENCIAL DE un Centro regional de diagndstico, atencidn y rehabilitacion
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad integral de personas con discapacidad en la ZODES Montes de 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE SALUD
AMBIENTAL Maria, disefiado y construido.
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE .
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE 30 Municipios con estrategia de Rehabilitacién Basada en
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 [POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Discapacidad Comunidad, articulada y evaluada en el marco de los comités 12 30 2 8 6 10 0 @ 0% E:> 27% & 7% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL municipales de discapacidad.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION DIFERENCIAL DE 95 % de Cobertura del Registro de Localizacién y
b
2 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.5 |Di idad 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL scapacica Caracterizacion de personas con Discapacidad, aumentada. 51,4 95 31 20 20 20 o @ 0% ﬁ 54% I::> 33%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE .
. GESTION DIFERENCIAL DE - . 25 de municipios con Programa de Atencion Psicosocial y
DE POBREZA A TRAVES DE Victimas Del Conflicto L ) 0, 0, 0
2 | EDUCACION ¥ LA 225 |POBLACIONES VULNERABLES | 2256 [, © ™% Salud Integral a Victimas del conflicto armado en el 16 25 16 0 9 5 5 [ 100% [{F 100% [+ 84% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL departamento.
P . o )
oF POBREZAA TRAVES DE | | _ | CESTION DIFERENCIALOE VitmssDelConficto | Consttatona semtencs runalsy s, v de
2 . 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.6 . . ) ! 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA AMBIENTAL Armado poblacién con Planes de Reparacién Colectiva (PRC) y 20 100 20 0 20 40 5 @ 13% /; 45% I::> 25%
EQUIDAD retornos voluntarios; garantizados.
BOUVAR STAVANZA LIBRE | |6 penenciat oe formaciti  ree st gonral s del it
DE POBREZA A TRAVES DE Victi Del fli
2 |a E[())UCACI(')N VLA s 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2256 A::;:;ls el Conflicto armado para promocién de la salud y gestién del riesgo con 0 25 16 0 9 5 5 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 84% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL énfasis en derechos humanos y derecho internacional
humanitario, disefiado e implementado
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE £
. GESTION DIFERENCIAL DE . . 25 Municipios con comités ampliado de justicia transicional,
DE POBREZA A TRAVES DE Victimas Del Conflicto ) . L .
2 LA EDUCACION Y LA 2.25 |POBLACIONES VULNERABLES 2.25.6 Armado integrados por una o més personas victimas del conflicto 16 25 16 0 9 4 5 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 84% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD AMBIENTAL armado
BOLf 1 ZA, LIBRE .
DS Plg:z;:xﬁ":slyﬁl DRE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL SISTEMA 80% de Implementacién del plan de fortalecimiento del
2 . 2.26 | AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.1 |INTEGRAL DE INFORMACION ” P on aep 40 80 72 10 8 10 0 NP 4+ 100% [+ 90% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA < Sistema de Informacién en Salud del Departamento.
SALUD EN SALUD, E INVESTIGACION
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA DESARROLLO DE 60 % del Plan de fortalecimiento de la promocién de la salud
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.2 |CAPACIDADES PARA LA y desarrollo del modelo de asistencia técnica territorial 0 60 10 10 10 20 0 NP E:> 33% %I 17% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD GESTION EN SALUD PUBLICA unificado.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
i FORTALECIMIENTO DE LA < 45 municipios con Andlisis de Situacién en Salud (ASIS) del
DE POBREZA A TRAVES DE PLANEACION INTEGRAL EN
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.3 SALUD departamento elaborados y actualizados, segun los términos 16 45 3 3 23 20 2 @ 10% @ 62% @ 11% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
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2018
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA " 37 Municipios cumpliendo las metas concertadas para el
DE POBREZA A TRAVES DE PLANEACION INTEGRAL EN
2 | A EDUCACION ¥ LA 226 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2263 | ;o0 proceso de gestién de la salud pablica, en el cuatrienio 2016 -|  ND 37 0 0 0 20 0 NP 4 0% 4 0% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD 2019.
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACIGN INTEGRAL EN 45 Entidades territoriales de salud municipales con planes
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.3 SALUD territoriales de salud integrales y armonizados con el Plan 10 45 44 0 0 0 0 NP ﬁ 98% ﬁ 98% SECRETARIA DE SALUD
SALUD Decenal de Salud publica.
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA 4 ‘
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION PROGRAMATICA 100 % de acciones de Monitoreo, seguimiento y evaluacién
2 A 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2264 . g 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD DE LA SALUD PUBLICA del Plan Territorial de Salud garantizado 100 100 100 100 100 100 25 & 25% )ﬂ 44% ﬁ 125%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
» FORTALECIMIENTO DE LA L .
DE POBREZA A TRAVES DE GESTION PROGRAMATICA 80% de Eficacia y eficiencia de los procesos de la Secretaria
2 . 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.4 . 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD DE LA SALUD PUBLICA de Salud Departamental, garantizada. 40 80 10 20 20 20 5 @ 25% );] 44% % 19%
EQUIDAD
80% de Cumplimiento del Plan de recuperacién de las
[B)SI;J;:g:ZI:Xﬁ":i@EI;ZiE FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EN SALUD basicas delc:}:ta:r:j:jzsvigilancia y
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2265 | - 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD PUBLICA respuesta en salud publica e IVC para la 60 80 5 75 80 0 80 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 106%
EQUIDAD seguridad sanitaria
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE L N
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EN SALUD 24 Municipios con personal responsable de la vigilancia en
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 . salud publica de Secretarias Locales de Salud, certificado en 4 24 0 5 3 10 0 @ 0% @ 13% @ 0% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA PUBLICA .
SALUD competencias
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD Analisis del 95% o mds de las muertes por eventos de interés
2 P 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 B 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD PUBLICA de interés en salud publica. 90 95 97 95 100 95 95 ? 100% ? 100% ? 202%
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE FORTALECIMIENTO DE LA 100 % de Capacidad resolutiva del Laboratorio Departamental
. b
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD - N
2 LA EDUCACIGN Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 PUBLICA de Salud Publica, garantizada de manera permanente y con 30 100 10 30 30 30 0 @ 0% ); 40% @ 10% SECRETARIA DE SALUD
ALUD li .
EQUIDAD SALU calidad
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA 60 % de Red de laboratorios departamental implementando
DE POBREZA A TRAVES DE VIGILANCIA EN SALUD 3 . . . . -
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.5 PUBLICA acciones de vigilancia con calidad y en articulacién con otras 20 60 10 10 10 10 2 g’ 20% /;] 37% %I 20% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD redes de vigilancia sanitaria.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA
2| A EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.6 |Aseguramiento En Salud 100% de sostenibilidad del Régimen Subsidiado en Salud. 100 100 100 100 100 100 0 & 0% 4+ 50% 4 100% SECRETARIA DE SALUD
LUD
EQUIDAD SALU
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA 45 Municipios beneficiados con acciones de desarrollo de
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.6 |Aseguramiento En Salud capacidades para la gestion eficiente del régimen subsidiado 45 45 45 45 45 45 45 ﬁ 100% E:> 33% ﬁ 200% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD en salud
BOLf 1 ZA, LIBRE
sosumsamanioe | lomuzamarooe
2| A EDUCACION ¥ LA 226 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2266 |Aseguramiento En Salud 97 % de Ia Base de Datos Unica de Afiliados depurada. 86 97 97 97 97 97 97 P 100% [ 100% [P 200% SECRETARIA DE SALUD
LUD
EQUIDAD SALU
gg':;é;;:xiﬁitgﬁil; FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de 100% de los Servicios de Salud contratados, auditados
2 < 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 aclony 0 ’ v 100 100 100 100 80 100 o [ 0% 1 56% 4 100% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud pagados de manera oportuna.
EQUIDAD
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2018
S . . o
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Auditoria de calidad y c?rTcurrenma al 100% de IPS de la red
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA prestacion v Desarrollo de prestadora de servicios de salud contratada por el
2 | EDUCACION Y LA 226 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2267 | = d:Salud departamento, y 80% de auditoria de proceso prioritarios 0 100 100 | 100 50 100 o [ ow 1 67% [ 100% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD asistenciales, que afectan los indicadores trazadores,
garantizada con seguimiento a planes de mejoramiento
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacidn y Desarrollo de 100 % Sistema de monitoreo y supervision de acciones
b
2 < 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud individuales de salud publica, a las EAPB, implementado. 10 100 10 30 20 30 0 & 0% E:> 30% & 10%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZAATRAV/E'S DE FORTALECIMIENTO DE LA prestacion v Desarrollo de 28 Empresas Sociales del Estado cumplen el 100% de metas
2 . 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 - y establecidas para sus procesos contables financieros, y 4 28 4 7 9 7 0 @ 0% );] 46% @ 14% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Servicios de Salud A ) L,
SALUD reporte del sistema de informacion
EQUIDAD
o . .
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE 100% fie la Red pr?stadora d? servicios qe salud de bajay
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de mediana complejidad, funcionando bajo el modelo de
2 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 - atencién primaria y redes integrales de salud en los ZODES 5 100 10 20 0 30 0 @ 0% @ 10% @ 10% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Servicios de Salud . R L R
SALUD Magdalena Medio, Mojana. Depresiéon Momposina y Montes
EQUIDAD .
de Maria.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacion y Desarrollo de 12 Servicios de telemedicina implementados en municipios
2 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud priorizados. 6 12 6 2 o 2 o @ 0% ﬁ 50% ﬁ 50%
EQUIDAD
E(E)I;’IXQFI:ESZI: \A/A'I"\ILZA/:/'ELSI?J’ZE FORTALECIMIENTO DE LA Prestacidn y Desarrollo de dtciz:f:ﬁ:er::i;?t:l:rrizei:r:;:\i;?szc?gninafll'::::;l:/c:;a()\s/t
2 P 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.7 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Servicios de Salud conflicto, priorizado dentro del plan bienal de inversiones, 10 100 10 20 5 30 0 & 0% & 15% & 10%
EQUIDAD ejecutado.
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE ) ” o
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia y 100% de las Acciones de Inspeccién y Vigilancia de
2 | A EDUCACION Y LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2268 | ) del Sictema medicamentos y de la implementacién del Sistema de 100 100 100 100 100 100 25 @ 25% A 44% ﬁ 125% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD Farmacovigilancia ejecutadas.
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccidn Vigilancia y 100 % de la Administracion y control de los medicamentos
6
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema del Fondo Nacional de Estupefacientes. 100 100 100 100 100 100 25 g’ 25% /;] 44% ? 125%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccion Vigilancia y 100 % de Acciones de Inspeccion y Vigilancia al Sistema |::>
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 i 9 9 9 SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad ejecutadas. 100 100 100 100 88 100 54 54% /; 41% ﬁ 154%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
. FORTALECIMIENTO DE LA . . 100 % de Acciones de Inspeccion y Vigilancia a la prestacién
DE POBREZA A TRAVES DE Inspeccioén Vigilancia y . . "
2 LA EDUCACION Y LA 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 Control del Sistema de servicios de salud e implementacién de modelos y rutas de 30 100 10 30 4 30 0 @ 0% @ 14% @ 10% SECRETARIA DE SALUD
SALUD atencidn especificos, exigidos por la normatividad vigente.
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia 100% de Acciones de Inspeccién y Vigilancia a la gestion del
2 . 2.26 [AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 P & v R e nsP v Vel 8 50 100 10 50 100 20 63 [+ 100% [ 100% [+ 73% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema régimen subsidiado en salud a nivel municipal.
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA \nspeccién Vigilancia 100% de Acciones de Inspeccién y Vigilancia al flujo de
2| roucAcion ¥ LA 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2.26.8 Co:trol o Siftema v recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud | 100 100 100 | 100 100 100 27 M 100% [ 44%  HF 127% SECRETARIA DE SALUD
EQUIDAD SALUD departamental, ejecutadas.
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE )
DE POBREZA A TRAVES DE FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia 100% de Definicién de procesos sancionatorios resultantes de
2 . 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2268 |°F € v medidas sanitarias de seguridad aplicadas, notificacién y 20 100 20 20 0 20 50 [+ 1000 [+ 70% [+ 70% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA Control del Sistema . L.
EQUIDAD SALUD divulgacién de conductas.
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Egl;lg:z;:xi’:ﬁ/’élif FORTALECIMIENTO DE LA Inspeccién Vigilancia 100 % de Custodia y disposicion final, de los productos con
2 ) 2.26 |AUTORIDAD SANITARIA EN 2268 |°F b Y 0 oLociay cisp S P 30 100 100 100 100 100 0 NP 4+ 100% [+ 100% SECRETARIA DE SALUD
LA EDUCACION Y LA SALUD Control del Sistema medidas sanitarias de seguridad aplicadas.
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo L, ) 0, o,
2 LA EDUCACION Y LA 2.27 DEPORTIVO 2.27.1 Deportivo 4a Posicidn ocupada en los Juegos Nacionales de la Paz 4 4 4 4 4 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% IDERBOL
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo . 0, 0,
2 . 27, IDERBOL
2 | A EDUCACION Y LA 227 | beporTiVO 2271 | peportivo 25 ligas de deporte apoyadas 20 25 5 20 25 0 0 NP T 100% 31 20%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Altos logros y Liderazgo . 0, 0 o,
2 LA EDUCACION Y LA 227 DEPORTIVO 2.27.1 Deportivo 6 nodos de desarrollo construidos 4 6 0 0 0 3 0 @ 0% @ 0% @ 0% |DERBOL
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Juegos Deportivos Creacion de Instancia Departamental encargada del disefio,
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO '
2 ) 2.27 2.27.2 |Nacionales realizados en el implementacién y ejecucién de la realizacién de los Juegos 0 1 0 0 0 1 0 NP @ 0% & 0% IDERBOL
LA EDUCACION Y LA DEPORTIVO departamento de Bolivar Deportivos Nacionales
EQUIDAD P P
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Juegos Deportivos
DE POBREZA A TRAVES DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO Obras de Infraestructura para la realizacion de los Juegos
2 227 2.27.2 |Nacional lizad | 9 9 9 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA DEPORTIVO aclonales reajizacos en Deportivos Nacionales para la Paz o 5 0 o o 5 o & o% & 0% & 0%
departamento de Bolivar
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE Juegos Deportivos
DE POBREZA A TRAVES DE DEPORTE SOCIAL Y Departamentales y de la Cuetro (4) Juegos Deportivos departamental y de la
2 2.28 2281 9 9 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA COMUNITARIO Discapacidad "OLIMPIADAS Discapacidad realizados (Uno por afio) 4 4 0 1 4 1 o NP ﬁ 100% @ 0%
EQUIDAD BOLIVARENSES POR LA PAZ"
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE , 4 Juegos Supérate realizados (incluyendo cada una de sus
2 < 2.29 |DEPORTE FORMATIV! 2291 9 9 9 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA 9 ORTE FO (o] 9.1 |Juegos Supérate fases) 4 4 1 1 1 1 0 &3 0% 4+ 50% > 25%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
', 80.000 personas seran beneficiadas por el programa de
DE POBREZA A TRAVES DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
2 . 230 2.30.1 |Por TU SALUD PONTE PILAS | actividad fisica, en los diferentes municipios de bolivar. 40 | 50.000 | 80.000| 20.000| 20.000| 20000 20000 - B o% {4+ 50% [ 25% IDERBOL
LA EDUCACION Y LA SALUDABLES eventos de capacitacion en riesgo dirigido a la poblacién
EQUIDAD P go cire P :
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE Infraestructura Deportivay | Construir los centros de alto rendimiento en 2 municipios de
DE POBREZA A TRAVES DE INFRAESTRUCTURA
2 . 231 2311 i Bolivar; 2 i i i inajey 2 9 9 9 IDERBOL
LA EDUCACION Y LA 3 DEPORTIVA 3 gi:;rior;:stgolonales de Alto olivar; 20 parques |nfan:|5|;sr;jar:|sta patinaje y 2 parques 502 27 0 0 9 10 0 @ 0% |::> 33% @ 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En 100% de Red de Escuelas de Mdusica para la Paz
2 . 232 2321 9 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacién Cultural implementada. ND 100 10 25 25 25 25 ﬁ 100% ﬁ 60% );l 35%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Tres (3) convenios interinstitucionales y alianzas estratégicas
2 . 232 2321 9 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacién Cultural para la formacion de artistas. ND 3 1 1 2 1 2 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR S/ AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En 100% del Sistema de Formacion Artistica del Departamento
2 < 2.32 2321 Y Y 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Formacién Cultural implementado. ND 100 30 25 25 25 25 ﬁ 100% ﬁ 80% ﬁ 55%
EQUIDAD
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2018
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Si AVANZA CON
P . .32. i i . 9 9 ICULTUR
2 LA EDUCACION Y LA 2.32 CULTURA PARA LA PAZ 2.32.2 ;t;rlzear:t;;’\eLa Cultura Una Red de Festivales del Departamento implementada ND 1 1 0 1 0 1 NP ﬁ 100% ﬁ 200%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE Bolivar Si Avanza En
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON
i 0 0
2 LA EDUCACION Y LA 2.32 CULTURA PARA LA PAZ 2.32.2 Fon}ento A La Cultura Una Agenda Cultural del Departamento implementada ND 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% ICULTUR
Bolivarense
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE _
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Sf AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Cuatro (4) programas de Estimulos a iniciativas y actores
2 P 2.32 2322 |F to A La Cult: 9 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ B‘;::Z’:eise atultura culturales del departamento desarrollados . 2 4 0 1 1 1 1 (1 100% | 50% > 25%
EQUIDAD
BOLIVAR SI AVANZA, LIBRE , .
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Cinco (5) industrias creativas y emprendimientos culturales
2 < 232 2322 |F to A La Cult 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ omento A La tultura impulsadas. ND 5 10 Y Y o o NP 1 100% [+ 200%
Bolivarense
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE N
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Un programa de Artesanos de Bolivar como modelo de
2 P 2.32 2322 |F to A La Cult: 9 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ B‘;mzr:e‘:]se atultura emprendimiento cultural fortalecido . 1 1 0 0 Y 1 o ¥ o% 0% 0%
EQUIDAD
BOLIVAR Si AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Un Consejo Departamental de Cultura y los Consejos
2 232 2323 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Fortalecimiento Cultural Sectoriales creados e implementados ND 1 1 o o o o NP ﬁ 100% ﬁ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Sf AVANZA CON Bolivar Si Avanza En
. . .32. isefi i 9 9 9 ICULTUR
2 LA EDUCACION Y LA 2.32 CULTURA PARA LA PAZ 2.32.3 Fortalecimiento Cultural Un Plan Departamental de Lectura disefiado e implementado| ND 1 0 1 1 1 1 ﬂ’ 100% ﬂ’ 100% ? 100%
EQUIDAD
BOLIVAR Sf AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En Una Red Departamental de Bibliotecas activada y
2 < 232 2.32. 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA 3 CULTURA PARA LA PAZ 323 Fortalecimiento Cultural consolidada 1 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100%
EQUIDAD
BOLIVAR S AVANZA, LIBRE
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR Sf AVANZA CON Bolivar Si Avanza En
2 . 2.32 2323 61 bibliot icipales dotadas y fortalecidas. 9 9 9 ICULTUR
LA EDUCACION Y LA CULTURA PARA LA PAZ Fortalecimiento Cultural FRIGHEESS MURICIRSIES EOIRCAS y faraiecicas 51 61 30 10 52 10 52 100% [f 100% [f* 134%
EQUIDAD
BOLIVAR S{ AVANZA, LIBRE 45 municipios con optimizacion de la infraestructura cultural
DE POBREZA A TRAVES DE BOLIVAR S{ AVANZA CON Bolivar Si Avanza En
i imi 6 0 0 0
2 | AEDUCACION Y LA 232 | (ULTURA PARA LA PAZ 2324 1| fraestructura Cultural como espacio para el conocimiento y generacion de ND 45 2 0 10 20 10 [ 50% A 49% = 27% ICULTUR
contenidos culturales y artisticos
EQUIDAD
SISTEMA DE SECRETARIA INTERIOR
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.1 |RESPONSABILIDAD PENAL Atencién integral a jévenes vinculados al SRPA 100 100 100 100 100 100 o [ 0% 4 100% [+ 100% JUVENTUDES
PARA ADOLESCENTES-SRPA
B . . Caracterizacion de j6 i | departamento d SECRETARIA INTERIOR -
2 |JOVENES EN RIESGO 233 |JOVENES EN RIESGO 2332 |CARACTERIZACION aracterizacion de jovenes en riesgo en el departamento de | g 1 0 1 1 0 0 NP 4 100 [ 0%
Bolivar JUVENTUDES
Apoyo la implementacién de estrategias para la atencién y SECRETARIA INTERIOR
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.3 |PREVENCION Y ATENCION reinsercién social de jévenes en riesgo, en cinco (5) 6 5 1 0 0 2 0 @ 0% % 20% &] 20% JUVENTUDES )
municipios priorizados a partir de la caracterizacién.
. . . . ECRETARI) E -
2 |JOVENES EN RIESGO 2.33 [JOVENES EN RIESGO 2.33.3 |PREVENCION Y ATENCION Plan de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas ND 37 2 2 0 17 0 NP @ 5% @ 5% st CRJL?’E:\T?;ESRIOR
Bolivar Si Avanza En
DESARROLLO ECONOMICO truccion del Sistema d
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3, [|construcciondelSistemade |\, o ntrada en la Base de datos del Sistema de Informacién. ND 1 0 1 1 0 1 NP ﬁ 100% ﬁ 100% ICULTUR

Y COMPETITIVIDAD

informacidn turistica del
Departamento
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Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL [ SCCR | metapara [ laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
Bolivar Si Avanza En Creacidn Tres (3) productos de ecoturismo con enfoque postconflicto
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos ’
. 1. i i i v 9 9 ICULTUR
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fuente De Generacidn que co.nte.ng.an ur_1_d|scursoIdenlnterpre.tauon comun del ND 3 0 1 0 1 0 NP @ 0% @ 0%
L. territorio identificados, disefiados e implementados
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacién .
DESARROLLO ECONGMICO De Productos Turisticos Tres (3) productos de Turismo cultural con base en el
. . o X 0, 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fuente De Generacién patnmonlf)lmatenal.e |[1matenél del Departamento ND 3 0 0 1 2 1 |::> 50% ﬁ 67% |::> 33% ICULTUR
. Identificados, disefiados e implementados
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacién
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Seis (6) productos turisticos en municipios priorizados del
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacién Departamento disefiados ND 6 0 1 1 2 1 E:> 50% E:> 33% &I 17%
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacién . L .
DESARROLLO ECONGMICO De Productos Turisticos Tres (3) Fam-trip con operadores turisticos y medios de
A ; - 0, 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 Como Fuente De Generacién comunicacion para dar a ct?nocer las riquezas del territorio ND 3 1 1 1 1 3 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 133% ICULTUR
. bolivarense
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacién
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Seis (6) Rutas de la Paz en municipios priorizados Disefiadas e
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacién implementadas. ND 6 0 1 1 2 1 E:> 50% E:> 33% &I 17%
De Empleo Y Productividad.
Bolivar Si Avanza En Creacion
DESARROLLO ECONOMICO De Productos Turisticos Cuatro (4) Caravanas turisticas Bolivar si Avanza Disefiadas e
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.2 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Como Fuente De Generacion implementadas ND 4 0 1 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 50% I::> 25%
De Empleo Y Productividad.
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Un Parador turistico en el Departamento de Bolivar
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 313 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica Construido y dotado. ND 1 0 o o 1 o NP @ 0% @ 0%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Diez (10) Sefializaciones turisticas viales y peatonales en
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 313 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica municipios priorizados con vocacidn turistica realizadas ND 10 0 1 1 4 1 g’ 25% Sﬂ 20% g’ 10%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Tres (3) Puntos de Informacién Turistica-PIT en municipios
.1 [TURISMO PARA LA PAZ 1. 9 9 9 ICULTUR
3 Y COMPETITIVIDAD 3 URISMO 313 Infraestructura Turistica priorizados Construidos y dotados . ND 3 0 1 2 1 2 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 67%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En Dos (2) Senderos turisticos en el Departamento de Bolivar
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 313 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Infraestructura Turistica Adecuados y en uso ND 2 0 1 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ? 50%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza En
isti i i 0 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 313 Infraestructura Turfstica Un Muelle turistico fluvial cosntruido . ND 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% ICULTUR
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Sf Avanza en Disefiar e implementar la marca TURISMO PARA LA PAZ
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.14 i6 isti | 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD pFOTOClon /tunsnca del como elemento de promocidn turistica del Departamento. ND 100 50 25 25 25 25 ﬁ 100% ﬁ 100% ? 75%
destino Bolivar.
. Bolivar Si Avanza en
DESARROLLO ECONOMICO Disefi lan d keting turisti | D T )¢
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4  [promocién turistica del senar un plan de marketing turistico para el bepartamento | npy 100 25 25 25 25 25 M 100% [+ 75% 4~ 50% ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD ) , de Bolivar.
destino Bolivar.
. . Crear un Portal Web de promocidn Turistica para la
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en centralizacién y homogenizacién de la informacion turistica
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.14 ion turistica del 9 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD pror{]ocnon , uristica ce con rutas de acceso y portafolio turistico del Departamento ND 1 0 o o 1 o @ 0% @ 0% & 0%
destino Bolivar. )
de Bolivar.
" . Disefio de una Aplicacién Mévil-app de promocion turistica
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en que permita la georreferenciacion los atractivos turisticos, la
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.14 ion turistica del ! 9 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD pI'OTTlOCIOFI . uristica de interactividad de los turistas con la oferta de productos, ND 1 0 Y Y 0 0 NP @ 0% & 0%
destino Bolivar. . . .
bienes y servicios turisticos.
. Bolivar Si Avanza en Participar en ferias, convenciones, seminarios como forma de
DESARROLLO ECONOMICO
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.4 |promocién turistica del divulgacién y promocién turistica del Departamento. Una ND 4 2 1 1 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 75% ICULTUR
destino Bolivar. anual
" . Desarrollar campafia en medios de comunicacién Nacional
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en sobre los beneficios econédmicos y humanos del turismo para
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 314 |promocion turistica del v P ND 3 ()} 0 0 2 0 NP 4L 0% 4 0% ICULTUR

Y COMPETITIVIDAD

destino Bolivar.

la sensibilizacion de las comunidades receptoras como
principales destinos del departamento.
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No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEABASE|  EL ’e:“;':l"s metapara | laMetaaDIC | laMetaaMARZO | IaMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
. . ., Capacitar en calidad turistica, emprendimiento turistico y
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en
X 1. itari i i6 9 9 9 ICULTUR
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.1.5 Gobernanza Turistica. comunitario a.I?s.comumdadesvre.ceptoras plara la gen?erauon ND 4 1 1 0 1 0 @ 0% E:> 25% E:> 25%
de competitividad y productividad a través del turismo.
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefiar e implementar un plan de incentivos para la
3 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.5 s 9 I's 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Gobernanza Turistica. formalizacién de los prestadores de servicios turisticos. ND 1 0 1 1 0 1 NP 100% 100%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefio del plan estrategico de turismo para EL o, 9, 9,
B 1 < ] ICULTUR
3 Y COMPETITIVIDAD 3.1 |TURISMO PARA LA PAZ 3.15 Gobernanza Turistica. DEPARTMAENTO DE BOLIVAR ND 100 25 5 20 35 20 E:> ST% 65% ; 45%
DESARROLLO ECONOMICO Bolivar Si Avanza en Disefiar e implementar un Plan de incentivos para la
3 3.1 [TURISMO PARA LA PAZ 3.15 s Y i 9 ICULTUR
Y COMPETITIVIDAD Gobernanza Turistica. certificacion en calidad de los prestadores turisticos. ND 1 0 1 1 o 1 NP 100% 100%
. BOLIVAR Si AVANZA EN Produccion Cientifica
DESARROLLO ECONOMICO o Treinta (30, beneficiad tudios d d SECRETARIA DE
3 |v compeTmviDaD 3.2 |CIENCIA TECNOLOGIAE 321 |Ambiciosa Con Enfoque, /I:Ina:a(ntl’isp:r:sz:ezss deenceielf\lcaiaa:ec;r;:: : ;Tinse‘lﬁsgar;és ND 30 0 27 27 15 0 NP * 90% b oo% PLANEACION
INNOVACION (CTel) Gerencia Y Disciplina viop g 8 gacion.
. BOLIVAR Si AVANZA EN Produccion Cientifica
DESARROLLO ECONOMICO o Dos (2) Centros de D llo Cientifico, T l6gi SECRETARIA DE
3| compemmviDAD 3.2 |CIENCIA TECNOLOGIAE 321 |Ambiciosa Con Enfoque, o ern:;:ti ealti\fza;oeIoDellelz::en:ocno s ND 2 1 0 1 1 o & 0% i 100% [+ 50% PLANEACION
INNOVACION (CTel) Gerencia Y Disciplina & P :
. BOLIVAR Si AVANZA EN . Cuatro (4) proyectos desarrollados para el fortalecimiento del
DESARROLLO ECONOMICO o Ei Mas | d Y SECRETARIA DE
3 3.2 [CIENCIA, TECNOLOGIA E 3.2.2 mpresas Vlas Innovadoras sistema sectorial de innovacién pertinentes a las apuestas 1 4 0 1 4 2 0 NP 1" 100% @ 0%
Y COMPETITIVIDAD “ Competitivas . PLANEACION
INNOVACION (CTel) productivas del departamento
" BOLIVAR SI AVANZA EN
DESARROLLO ECONOMICO o Cultura Que Valoray Un proyectos que fortalezcan y amplien la apropiacion social SECRETARIA DE
3 3.2 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 323 5 Y 5 Y S Y
Y COMPETITIVIDAD g Gestiona EIl Conocimiento de ciencia, tecnologia e innovacion ND 1 Y 0 Y 1 0 0% 0% 0% PLANEACION
INNOVACION (CTel)
BOLIVAR S/ AVANZA EN Un proyectos para intercambios universitarios que
DESARROLLO ECONOMICO N Cultura Que Valoray SECRETARIA DE
" - - . 0, 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.2 |CIENCIA, TI:ZCNOLOGIA E 3.23 Gestiona El Conocimiento favorezcan la gestién del.canourrnento a nivel local, nacional ND 1 0 0 0 1 0 4 B 0% 4 B 0% 4 B 0% PLANEACION
INNOVACION (CTel) e internacional.
< BOLIVAR S/ AVANZA EN Gestién Del Conocimiento
DESARROLLO ECONOMICO o ! Una iniciati I duccién d imiento cientifi SECRETARIA DE
3 |y coMPEITVIDAD 32 |CIENCIA, TECNOLOGIA E 324 |Lalnvestigacion Y La na iniciativas para 'a ‘I’: I::Tf';rt'adz"""c'm'en odentiicot g 1 ()} 1 1 1 o & ow 4 1000 HF 0% ANeACION
INNOVACION (CTel) Planeacién Estratégica P
" TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO A 45 icipios beneficiad i de band ha,
3 33 |LAEDUCACION, EQUIDAD Y 33.1 [Infraestructura TIC municipios beneticiados con conexiones ce banda ancha, | - 53 45 10 5 5 15 o HF 0% = 33% |$1 22% SECRETARIA GENERAL - TIC
Y COMPETITIVIDAD fija y movil en hogares, escuelas y Mipymes
COMPETITIVIDAD
" TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO A i 15 icipi incl d to de despli
3 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 331 |infraestructura TIC Quince (15) municipios que incluyen decreto de despliegue | -y 15 5 0 5 5 o | 0% 1 67% => 33% SECRETARIA GENERAL - TIC
Y COMPETITIVIDAD de redes de comunicacién en sus POT/EOT.
COMPETITIVIDAD
" TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO A
3 Y COMPETITIVIDAD 3.3 (LA EDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.1 |Infraestructura TIC Cien (100) quioscos y puntos Vive Digital instalados 241 115 25 30 90 30 0 e 0% 1" 100% S: 22% SECRETARIA GENERAL - TIC
COMPETITIVIDAD
A TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO 4
3 || coMPETITVIDAD 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 331 |Infraestructura TIC 34 municipios con zonas wifi gratuitas 2 34 9 11 27 11 o [ ow 4+ 100% | 26% SECRETARIA GENERAL - TIC
COMPETITIVIDAD
. TIC COMO PLATAFORMA PARA Diez (10) apps desarrolladas para el fortalecimiento del
DESARROLLO ECONOMICO 4
3 Y COMPETITIVIDAD 3.3 [LAEDUCACION, EQUIDAD Y 3.3.2 |Aplicaciones Tic gobierno en linea, la gestion del conocimiento tecnologia e 0 10 0 0 0 5 0 s 0% s 0% s 0% SECRETARIA GENERAL - TIC
COMPETITIVIDAD innovacion y gobierno en linea
A TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO 4 Un laboratorio de alta t logia, d llo de industria,
3 3.3 |LA EDUCACION, EQUIDAD Y 332 |Aplicaciones Tic n laboratorio de alta tecnologla, desarrofio de industria 0 1 1 0 0 0 0 NP 4F 100% [ 100% SECRETARIA GENERAL - TIC
Y COMPETITIVIDAD contenidos digitales implementado
COMPETITIVIDAD
A TIC COMO PLATAFORMA PARA
DESARROLLO ECONOMICO 4 Cien (100) jo beneficiad tudi TIC
3 || coMPETITVIDAD 33 [LAEDUCACION, EQUIDAD Y 332 |Aplicaciones Tic fen (100) jovenes bene 'Bc"jiv‘: estudios carreras TICs en 0 100 30 70 30 0 0 NP 4 60% | 30% SECRETARIA GENERAL - TiC
COMPETITIVIDAD
. BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocién De La Cuatro (4) mesas de concertacion para la construccion de la SECRETARIA DE
3 34 34.1 ﬁP 9 E:> 9 .
Y COMPETITIVIDAD FOMENTO DEL EMPLEO Y EL Formalizacién Laboral Politica Publica para el trabajo decente en Bolivar realizadas Y 4 1 3 1 0 0 NP 50% 25% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
4 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocidn De La Numero de convenios para la caracterizacion de trabajadores U 0, U 0, D 0, SECRETARIA DE
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 Formalizacion Laboral informales rurales 0 1 0 0 0 1 0 0% 0% 0% PLANEACION

TRABAJO DECENTE
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Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL [ SCCR | metapara [ laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
. BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocién De La Proyecto de identificacion de las barreras de acceso a la SECRETARIA DE
0, 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 Formalizacion Laboral formalizacion Laboral 0 1 0 o 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
4 BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocidn De La Numero de Convenios interinstitucionales para la promocion SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 341 I ) 0 2 0 0 0 1 o [ ow 0% 0% 5
PLANEACION
Y COMPETITIVIDAD TRABAIO DECENTE Formalizacién Laboral de empleo firmados
. BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Promocién De La SECRETARIA DE
v 6 i 0 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 (FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 34.1 Formalizacion Laboral Numero de proyectos de Reconversion Laboral realizados 0 2 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
" BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio , L. . 0 0 0 SECRETARIA DE
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 342 Péblico Namero de proyectos de Innovacion y competitividad Laboral 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
. BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio SECRETARIA DE
. " s 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 342 pablico Numero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral 0 1 0 0 0 0 0 NP @ 0% @ 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
" BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio , L. s 0 0 SECRETARIA DE
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 3.4.2 piblico NUmero de proyectos de Innovacién y competitividad Laboral 0 1 0 0 0 0 0 NP @ 0% & 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
. BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Empleo Como Servicio SECRETARIA DE
. " e 0, 0,
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 (FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 3.4.2 pablico Numero de proyectos de Innovacion y competitividad Laboral 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
" BOLIVAR EMPRENDEDOR -
DESARROLLO ECONOMICO Seguridad y Salud en el . . . . 0, 0, SECRETARIA DE
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 343 Trabajo Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo 0 1 0 0 0 0 0 NP @ 0% & 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
3 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEOY EL 3.4.4 |Productivas A Poblacién Con Caracterizacion de la poblacion discapacitada 0 1 1] 0 1 0 0 NP ? 100% & 0%
Y COMPETITIVIDAD . . PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
. L o 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEOY EL 3.4.4 Productl\l/as A Poblacién Con Emprendimiento 0 1 1 0 1 0 0 NP ? 100% ? 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
DESARROLLO ECONGMICO BOLIVAR EMPRENDEDOR - Oportunidades Laborales Y SECRETARIA DE
. o ) . 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEOY EL 3.4.4 Productl\l/as A Poblacién Con Perfiles Ocupacional 0 1 1] 0 0 0 0 NP @ 0% & 0% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Discapacidad
" BOLIVAR EMPRENDEDOR - Promocién De La
DESARROLLO ECONOMICO . Proyecto para la identificacion e Implementacion del SECRETARIA DE
4 4. 9 9
3 |\ COMPETITIVIDAD 3.4 |FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 345 |Implementacién Del Teletrabajo 0 1 1 0 0 0 0 NP 4+ 1006 [ 100% PLANEACION
TRABAJO DECENTE Teletrabajo
BOLIIVAR S AVANZA CON
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Cooperacion Y Desarrollo una Agencia de Cooperacién Internacional para el SECRETARIA DE
3 35 A 351 9 9 N
Y COMPETITIVIDAD Y COOPERACION Para Bolivar Departamento de Bolivar creada o 1 0 o o o o NP @ 0% @ 0% PLANEACION
INTERNACIONAL
BOLIVAR ST AVANZA CON Cinco (5) Proyectos para el Desarrollo de Bolivar financiados
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Cooperacion Y Desarrollo - . . 0 0 0 SECRETARIA DE
2 v cCOMPETITIVIDAD 35|y coopERACION 351 Ipara Bolivar con Caoperacién '"teirr:aT';:j::Jg‘SUIadc’s’ Gestionadose | 0 5 1 0 1 2 o & o% L 40% |31 20% PLANEACION
INTERNACIONAL P i
Cinco (5) Proyectos para el Desarrollo de Bolivar mediante el
BOLIVAR Si AVANZA CON esquema de APP en disefio, construccion, reparamiento,
DESARROLLO ECONOMICO ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS Alianzas publico privadas y mejoramiento o equipamiento de infraestructura, prestacion SECRETARIA DE
3 35 4 35.2 9 9 9 .
Y COMPETITIVIDAD Y COOPERACION Cooperacién Intyernacional de servicios publicos en diferentes sectores donde se o 5 1 o 1 2 0 @ 0% )ﬂ 40% &I 20% PLANEACION
INTERNACIONAL presente la necesidad de la Alianza formulados, gestionados y
ejecutados.
A BOLIVAR S AVANZA EN LA
DESARROLLO ECONOMICO £ A iadel i ECRE' DE
3 3.6 |PROMOCION DE INVERSIONES | 3.6 |f8enclace mversionesy Una Agencia de Inversién y Desarrollo de Bolivar creada 0 1 0 0 1 0 0 NP 4+ 1000 N} 0% SECRETARIA
Y COMPETITIVIDAD Desarrollo de Bolivar PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
A BOLIVAR S AVANZA EN LA
DESARROLLO ECONOMICO £ A iadel i Ci 100) P d flamients fase di ECRE' DE
3 36 |PROMOCION DE INVERSIONES | 3.6.1 gencia de nversllonesy ien ( )., rocc_esos e»a/com»panarmer\ 0 ensu alse e 0 100 0 0 60 50 0 @ 0% ﬁ 60% & 0% SECRETARIA
Y COMPETITIVIDAD Desarrollo de Bolivar exploracion e instalacidn a inversionistas en Bolivar PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
4 BOLIVAR S{ AVANZA EN LA
DESARROLLO ECONOMICO A Agencia de Inversiones y . . " 0 0 0 SECRETARIA DE
3 Y COMPETITIVIDAD 3.6 |PROMOCION DE INVERSIONES | 3.6.1 Desarrollo de Bolivar Cinco (5) Empresas instaladas en Bolivar 0 5 0 0 4 3 0 @ 0% ﬁ 80% @ 0% PLANEACION
PARA EL DESARROLLO
. A . Procesos de asistencia
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR SI AVANZA CON 800 mineros dotados técnica y tecnolégicamente para el SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 3.7.1 |técnicay tecnoldgicas ' ‘cay 8! P 0 800 0 200 0 200 200 ﬁ 100% '::> 25% '::> 25%

Y COMPETITIVIDAD

MINERIA RESPONSABLE

prestados a mineros

mejoramiento de su seguridad

ENERGIA
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o - - METAPARA| . |Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de (Ejecucionde| , | o e pLan e | #CUMPLIMIENTO
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1e prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
4 A . Procesos de asistencia o
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Sf AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS Y
. L ) . ) R o 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.7 MINERIA RESPONSABLE 3.7.1 |técnicay tecnélogmas 800 mineros capacitados en seguridad y convivencia 0 800 100 0 0 350 200 E:> 57% /;] 38% );l 38% ENERGIA
prestados a mineros
. . . Procesos de asistencia
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR SI AVANZA CON L. L. Capacitar en Gestion Empresarial a 25 asociaciones 0, 0, 0, SECRETARIA DE MINAS Y
3 |v compermviDaD 37 | MINERiA RESPONSABLE 371 |técnicay tecnoldgicas comunitarias 0 25 0 0 0 15 o & o% & o% & o% ENERGIA
prestados a mineros
" “ . Procesos de asistencia o
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Sf AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS Y
scni g i i ici 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.7 MINERIA RESPONSABLE 3.7.1 |técnicay tecnélogmas Construir 3 plantas pilotos de beneficio 0 3 0 0 0 2 0 NP @ 0% @ 0% ENERGIA
prestados a mineros
. P . Procesos de asistencia
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR SI AVANZA CON . L. Ejecutar 1 proyectos piloto de exploracion y desarrollo 0, 0, SECRETARIA DE MINAS Y
3|y compemmviDAD 37 | MINERiA RESPONSABLE 371 |técnica y tecnologicas minero en el Sur 0 1 0 0 0 0 0 NP & 0% & 0% ENERGIA
prestados a mineros
. " . Procesos de asistencia
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR SI AVANZA CON Construir 1 centro de formacién minera y ambiental de Santa SECRETARIA DE MINAS Y
. . 0 0 0
3|y compemmvipap 37 | MINERIA RESPONSABLE 3.7.1  |técnicay tecnolégicas Rosa del Sur 0 1 0 0 0 1 o & o% & 0% & 0% ENERGIA
prestados a mineros
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR ST AVANZA CON Procesos mineros Caracterizar y formalizar en aspectos legales, técnicos, SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 . 3.7.2 terizad . . Y Y
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE :s::a:;':josos v financieros, econémicos y sociales a 13 municipios 0 13 13 0 0 0 4 NP T 100% [ 131% ENERGIA
" “ . Procesos mineros o
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Sf AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS Y
i i i 0 0 0
3 Y COMPETITIVIDAD 3.7 MINERIA RESPONSABLE 3.7.2 caract?nzados % Actualizar Censo Minero 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% ENERGIA
formalizados
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S{ AVANZA CON Procesos mineros Brindar acompafiamiento integral a 30 Unidades Productivas SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 . 3.7.2 terizad 9 0 0
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE caracterizadosy Minero Energéticas 0 30 0 0 Y 15 o & 0% 0% 0% ENERGIA
formalizados
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S{ AVANZA CON Implementar 5 programas de erradicacién de trabajo infantil SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 ; 3.7.3  [Minas sin trabajo infantil 9 9 9
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE inas sin trabajo infanti implementados o 5 0 o 2 5 5 [ 100% | 100% [ 100% ENERGIA
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Si AVANZA CON Centros de Formacién para SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 . 3.7.4 Construir 2 centros de f i6 I trabajo del 9 0 0
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE el trabajo del Oro onstruir 2 centros de formacion para el trabajo det oro 0 2 0 0 Y 1 o & 0% 0% 0% ENERGIA
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR S{ AVANZA CON Ecosistemas afectados por la SECRETARIA DE MINAS Y
3 3.7 . 3.75 Reforestar 50hecta fectad ineri 9 9
Y COMPETITIVIDAD MINERIA RESPONSABLE mineria recuperados etorestar SOhectareas atectadas por mineria o 50 0 9 9 o o NP 21 18% & 0% ENERGIA
DESARROLLO ECONOMICO BOLIVAR Si AVANZA CON SECRETARIA DE MINAS Y
- . . o o o
3 Y COMPETITIVIDAD 3.7 MINERIA RESPONSABLE 3.7.6 |Cuenca Hidricas Recuperadas Recuperar 2 Cuencas Hidricas afectadas por la minerfa 0 2 0 0 0 1 0 g’ 0% g’ 0% gr 0% ENERGIA
BOLIVAR S{ AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA 123 Km de vias Secundarias del Departamento rehabilitadas, SECRETARIA DE
4 41 ! 4.1.1 |ViasParalaP g 0 0 0
TRANSPORTE ESTRATEGICA PARA LA as Parata Faz mejoradas y/o mantenidas 83 40 27,7 | 17,2 40,2 10 3 30% T 100% [ 77% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S{ AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA ’ 1034 Km de vias Terciarias Mejoradas, rehabilitadas y/o 0, 0, 0, SECRETARIA DE
4 |transpoRTE 41 |ESTRATEGICA PARA LA 411 |Vias Parala Paz mantenidas 674 360 | 14,04 | 20 24,3 150 a & 3% & 12% v 5% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S{ AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
‘ ‘ i 0 0 0
4 TRANSPORTE 4.1 ESTRATEGICA PARA LA 4.1.1 |Vias Para La Paz 5 Km de vias urbanas Pavimentadas ND 5 1,93 0 0 1 0 gv 0% /;] 39% /;l 39% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR Si AVANZA CON
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
1 . 11 i L ial i i i 9 9 9
4 TRANSPORTE 4 ESTRATEGICA PARA LA 4 Vias Para La Paz Un Plan Vial Actualizado en la regién de los Montes de Maria 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ
BOLIVAR S{ AVANZA CON
Obras De Infraestructura Una Obra de infraestructura fluvial y de defensa, en los Rios B
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
1 ! 1.2 ial, De D D I Di j 0 0, 0,
‘ frmon O oo a2 [l skavoe | Ml o G e e ooy | ND |0 |00 S L L L A e
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ P 8 vioel
BOLIVAR S{ AVANZA CON
Obras De Infraestructura Una obra de adecuacién y/o mejoramiento en los B
INFRAESTRUCTURA Y INFRAESTRUCTURA SECRETARIA DE
1 ! 1.2 ial, De D D Gbli D Boli 0 0, 0,
4 |transpORTE 41 |ESTRATEGICA PARA LA 4 ;'ri:sal’o:e Aeéff::a ¥ De aeropuertos z::[')':;z::' /Oezzctzgzzzo de Bolivar ND 1 0 0 0 1 o & 0% 0% & 0% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ P § viRel
BOLIVAR S{ AVANZA CON
22 obras de infraestructura del sector: Educativo, salud
INFRAESTRUCTURA'Y INFRAESTRUCTURA Infraestructura de uso para ! ! SECRETARIA DE
IR ) A 0 o 0
4 |TRANSPORTE 41 |eSTRATEGICA PARA LA 413 1 3 Inclusion Social y La Paz recreacion, '"dusj°Srisgac('fleyez°t:zg'sl'ac'°"' Justiciay ND 22 5 5 5 5 04 & 8% 1 4T% 01 25% INFRAESTRUCTURA
COMPETITIVIDAD Y LA PAZ § :
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR Si AVANZA CON Observatorio De Seguridad
4 4.2 4.2.1 Un Ob: torio de la Seguridad Vial Depart; tal 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial 1 Dbservatorio de la >eguridad Vial Departamenta 0 1 0 0 0 0 0 NP & 0% & 0%
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S{ AVANZA CON Observatorio De Seguridad Cuatro (4) Auditorias de seguridad vial a la infraestructura de
4 4.2 421 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial transporte del Departamento 0 4 5 1 4 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 125%
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2018
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S{ AVANZA CON Observatorio De Seguridad Cuatro (4) Disefio de mapas de riesgo y puntos de
4 4.2 421 9 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial accidentalidad 0 4 2 1 4 1 0 @ 0% ﬁ 100% ﬁ 50%
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR SI AVANZA CON Observatorio De Seguridad
. 2. i i i 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
4 TRANSPORTE 4.2 MOVILIDAD SEGURA 421 Vial Cuatro (4) Campaiias para la seguridad vial 0 4 2 2 2 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 50%
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S{ AVANZA CON Observatorio De Seguridad
4 4.2 421 Un Plan Depart tal d idad vial 9 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Vial n Plan Departamental de seguridac via 0 1 Y 0 Y 1 o [ 0% & 0% & 0%
. 34 Sefiales verticales, demarcaciones, intercepciones
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR SI AVANZA CON Observatorio De Seguridad ! !
. 2. i icipi ! i6 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
4 TRANSPORTE 4.2 MOVILIDAD SEGURA 421 Vial semaforizadas en los mL{nlleplos: c.amaras de deteccion 0 34 0 34 34 0 0 NP ﬁ 100% & 0%
electrénica moviles
4 _II_ILZRNASE:;F:;J;TURA Y 4.2 BMC:)L\I/\I/I.AI‘EASII)A;\{EZI\L‘JT;ZCON 4.2.2  |Movilidad Sostenible Gestionar la construccion de 5 kildmetros de ciclorutas 0 5 0 0 0 3 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA DE MOVILIDAD
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR Si AVANZA CON - . 2000 bicicletas regaladas a jévenes de instituciones publicas
4 4.2 4.2.2  |Movilidad Sostenibl 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA oviiidad Sostenible del departamento para transporte escolar. ND 2000 0 1000 700 500 0 NP )ﬂ 35% & 0%
INFRAESTRUCTURA'Y BOLIVAR S{ AVANZA CON . Realizar convenios con al menos 3 municipios para
4 4.2 4.2.3 |[Transporte Multimodal 9 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA P i implementacién de transporte multimodal 0 3 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0%
INFRAESTRUCTURA Y BOLIVAR Si AVANZA CON Infraestructura de Intervencion al 50% de la infraestructura de las terminales
4 4.2 424 9 9 SECRETARIA DE MOVILIDAD
TRANSPORTE MOVILIDAD SEGURA Transporte terrestres, aéreas y fluviales del Departamento. 0 50 0 0 0 30 0 NP & 0% & 0%
BOLIVAR Si AVANZA EN
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion SECRETARIA DE DES
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 511 Impl tacion del D to 953 del 2013. 9 9
USO SOSTENIBLE DE SU para la Sostenibilidad mplementacion defDecreto 953 de 0 1 1 0 Y 0 0 NP  100% [+ 100% REGIONAL Y OT - AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR S{ AVANZA EN
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion SECRETARIA DE DES
" " ) 0, 0,
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 USO SOSTENIBLE DE SU 5.1.1 parala Sostenibilidad Plan Maestro de Reforestacién y Restauraciéon Ambiental 0 1 0 1 0,25 0 0 NP E:> 25% @ 0% REGIONAL Y OT - AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR Si AVANZA EN
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion SECRETARIA DE DES
T L ) 0, 0,
5 |TERRITORIOYAMBIENTE | 5.1 |/ e S| Sestenibidad Plan Institucional de Gestion Ambiental 2016 0 1 0 1 0,6 0 0 NP 4+ 60% RF 0% REGIONALY OF - ABENTE
TERRITORIO
BOLIVAR S{ AVANZA EN
CONSERVACION AMBIENTAL Y Herramientas de Planeacion SECRETARIA DE DES
TERRITORIO Y AMBIENTE 1 11 Plan M D | de Resi li 9 9 9
5 ORIO 5 USO SOSTENIBLE DE SU 5 para la Sostenibilidad an Maestro Departamental de Residuos Solidos 0 3 0 0 0 1 0,25 @ 25% @ 8% @ 8% REGIONALY OT - AMBIENTE
TERRITORIO
BOLIVAR ST AVANZA EN Procesos de formacion
CONSERVACION AMBIENTAL Y SECRETARIA DE DES
i i i 0, 0, 0,
5 |TERRITORIOYAMBIENTE | 5.1 |/ e 512 c-uciad?ﬁdpadra Iab. . Seis (6) Talleres del SIDAP realizados 0 6 0 2 1 2 015 [HF 8% 1 19% [NF 3% REGIONALY OF - ABENTE
TERRITORIO sostenibilidad ambiental
BOLIVAR Si AVANZA EN .
CONSERVACION AMBIENTAL Y Procesos de formacién SECRETARIA DE DES
i i6 i 0 0 0
5 [TERRITORIO Y AMBIENTE 51 | Uso SOSTENIBLE DE SU 5.1.2 cluc:adlaIJrT?dpaljra |ab. » Un Programa de educacién Ambiental 0 1 0 1 0,5 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 100% REGIONALY OT - AMBIENTE
TERRITORIO sostenibilidad ambiental
BOLIVAR STAVANZA EN Procesos de formacion
CONSERVACION AMBIENTAL Y SECRETARIA DE DES
. S . 0, 0, 0,
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.1 USO SOSTENIBLE DE SU 5.1.2 cnu(;lad.abr?ﬁdpzra Iab. » Una Casa de rehabilitacion animal 0 1 0 0 0 1 0,3 Sﬂ 30% E:> 30% E:> 30% REGIONALY OT - AMBIENTE
TERRITORIO sostenibilidad ambiental
BOLIVAR Si AVANZA CON Asistencia Técnica en 46 municipios Asistidos con Asistencia técnica a en Planes de OFICINA DE GESTION DEL
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 ESTIO EVE 5.2.1 9 9
GESTION PREVENTIVA Y Gestion del riesgo gestion del riesgo 0 46 45 46 46 0 0 NP 4+ 100% |1+ 98% RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
BOLIVAR STAVANZA CON Asistencia Técnica en OFICINA DE GESTION DEL
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVA Y 5.2.1 = . 46 Comites de comunitarios de emergencia funcionando 0 46 0 0 0 24 0 @ 0% @ 0% @ 0%
Gestion del riesgo RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
BOLIVAR Si AVANZA CON Asistencia Técnica en 46 Instituciones capacitadas y fortalecidas en prevencién y OFICINA DE GESTION DEL
o 0, 0,
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE | 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 521 | Gastion del riesgo atencion de desastres (1] 46 1 23 23 10 0 NP 1 52% & 2% RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
BOLIVAR ST AVANZA CON Desastres identificados, OFICINA DE GESTION DEL
5 [TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 5.2.2 ) - ! Un Plan Departamental de Gestién de Riesgo ajustado 0 1 0 0 0 1 1 ﬁ 100% ﬁ 100% ﬁ 100%
atendidos y mitigados RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
BOLIVAR Si AVANZA CON Desastres identificados OFICINA DE GESTION DEL
5 |TERRITORIOY AMBIENTE | 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 522 g Un Sistema de alertas tempranas 0 1 ()} 0 0 1 o R 0% 4 0% - 0%

OPORTUNA DEL RIESGO

atendidos y mitigados

RIESGO DE DESASTRES
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Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 52 Zg;'lr\llg; iIR?E\\///::'IZ'ﬁ/iOVN 523 |o " tendid Un Grupo interunstitucional para la atencién de emergencias 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% U 0% OFICINA DE GESTION DEL
. 2. esastres atendidos y desastres 0 0 RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
BOLIVAR ST AVANZA CON
“ . L .z 0, 0, OFICINA DE GESTION DEL
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.2 |GESTION PREVENTIVAY 5.2.3 |Desastres atendidos Dos (2) Centros logisticos para la atencién de desastres 0 2 0 1 0 0 0 NP @ 0% @ 0% RIESGO DE DESASTRES
OPORTUNA DEL RIESGO
. . Plan de Ordenamiento
BOLIVAR SI AVANZA EN SECRETARIA DE DES
- . - 0 0
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 PLANIFICACION TERRITORIAL 5.3.1 |Territorial Departamenta! Un Plan de Ordenamiento Territorial Departamental 0 1 0 0 0 1 0 NP @ 0% & 0% REGIONAL Y OT - HABITAT
para el Desarrollo Sostenible
" . Procesos de Asistencia
BOLIVAR SI AVANZA EN ) ) 45 Planes Departamental de Gestion de Riesgo ajustado (uno OFICINA DE GESTION DEL
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 . 532 |T ord t Y 4 Y
PLANIFICACION TERRITORIAL T::::)an;" rdenamiento por Municipio) 0 a5 0 a5 a5 0 0 NP T 100% 0% RIESGO DE DESASTRES
" . Procesos de Asistencia
BOLIVAR SI AVANZA EN OFICINA DE GESTION DEL
i i i 0, 0, 0,
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 PLANIFICACION TERRITORIAL 5.3.2 Tecrflca.en Ordenamiento Un Sistema de alertas tempranas 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% & 0% RIESGO DE DESASTRES
Territorial
BOLIVAR S{ AVANZA EN SECRETARIA DE
fvar- i 0, 0,
5 |TERRITORIO Y AMBIENTE 5.3 PLANIFICACION TERRITORIAL 5.3.3 |Contrato Plan Bolivar-Sucre Un Contrato Plan firmado 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% PLANEACION
BOLIVAR Si AVANZA EN - . Quince (15) Estratificacion socioeconomica municipal 0 0, SECRETARIA DE
5 |TERRITORIOYAMBIENTE | 5.3 | o eToRiAL | 534 |Municipios Estratificados e ND 15 0 5 5 5 0 NP > 33%  RF 0% PANERCIN
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos Incremento del 12% anual del recaudo de los ingresos "
6 6.1 6.1.1 9 9 4 F 9 SECRETARIA DE HACIENDA
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios propios- ICLD o 12 7,85 3 3 3 0,75 @ 25% ﬁ 97% 72%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos "
X 1. i i i 9 9 SECRETARIA DE HACIENDA
6 INSTITUCIONAL 6.1 ROBUSTAS 6.1.1 Propios Estatuto tributario actualizado 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬂ’ 100% gr 0%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos Un(1) sistema informatico para gestién financiera "
6 6.1 6.1.1 9 L 9 SECRETARIA DE HACIENDA
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios implementado o 1 0 1 0,38 o o NP ﬁ 80% 0%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos " . B 0 0 0 "
X 1. SECRETARIA DE HACIENDA
6 INSTITUCIONAL 6.1 ROBUSTAS 6.1.1 Propios 60% de la cartera vencida de vehiculos recuperada 0 60 15,58 10 4 20 0 @ 0% IZ:> 33% IZ:> 26%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos 100% de las acreencias establecidas en el programa de "
6 6.1 6.1.1 Y 9 IZ: > 9 SECRETARIA DE HACIENDA
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios saneamiento fiscal y financiero canceladas 0 100 33 25 21 25 0 g’ 0% ? 54% 33%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacidn de Ingresos 46 municipios capacitados en materia de gestion fiscal y "
6 6.1 6.1.1 9 9 1 9 SECRETARIA DE HACIENDA
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios financiera o 46 38 10 12 10 o @ 0% ﬁ 100% 83%
FORTALECIMIENTO FINANZAS PUBLICAS SANAS Y Generacion de Ingresos Un (1) proceso de célculos actuariales para depuracion de "
6 6.1 6.1.1 9 ) 9 SECRETARIA DE HACIENDA
INSTITUCIONAL ROBUSTAS Propios pasivos pensionales implementado o 1 0 1 1 o o NP ﬁ 100% 0%
CULTURA INSTITUCIONAL DE
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia Un(1) plan de transparencia y gobierno abierto creado para la CONTROL INTERNO -
6 6.2 6.2.1 9 4 B 9
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental administracion departamental 1 1 0 1 o o o NP @ 0% 0% PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia CONTROL INTERNO -
N P . N . 0, 0,
6 INSTITUCIONAL 6.2 TRANSPARENCIA EN LA 6.2.1 Departamental Una(1) unidad de reaccién inmediata anticorrupcién creada 0 1 0 1 1 0 0 NP ﬁ 100% {; 0% PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE Estrategia de sensibilizacion para una Cultura de la Legalidad
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia
6 6.2 6.2.1 la Integridad Colombia (cli licad 100%en | 9 9 9 CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental vaIntegri Zb:rar::ci:n[’;; b'zl(l,sa':):np;:u:;z:iz venlal 0 100 | 21,48 | 415 a 23,51 o & o% T+ 62% 1 21%
GESTION PUBLICA 8 :
CULTURA INSTITUCIONAL DE 200 funcionarios de la planta central capacitados en
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia CONTROL INTERNO -
6 6.2 6.2.1 trategi la gestién publica t t | 9 E:> 9
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental estrateglas para fa ge:::riz:io'ca fansparente en & o 200 64 136 249 0 0 NP i+ 100% 32% PRIVADA
GESTION PUBLICA i
CULTURA INSTITUCIONAL DE 24 informes de estados financieros y ejecucion presupuestal
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de Transparencia SECRETARIA DE HACIENDA -
6 6.2 6.2.1 blicad| rt t la pagil b de la entidad 9 E:> 9 9
INSTITUCIONAL TRANSPARENCIA EN LA Departamental publicados opo ”"ameneleczztrai::ii'"a web delaentidaden| 0 24 4 6 3 6 o [¥ o% 29% 01 17% PRIVADA
GESTION PUBLICA
CULTURA INSTITUCIONAL DE Un (1) Mecanismo de respuestas oportunas a las Peticiones
FORTALECIMIENTO LA LEGALIDAD Y LA Indice de T i !
6 6.2 2.1 |ndicede fransparencia Quejas y Reclamos de los ciudadanos, implementado y 0 1 1 1 1 0 0 @ 0% @ 100% ﬁ P 100% SECRETARIA GENERAL

INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA

Departamental

funcionando
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Librol

Valor
e o . METAPARA| . . [Valor PROG] Valor Ej de | Valor Ej de |Ejecucionde| . o | o cump pLanpe | #CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL ’e:“;':l"s metapara| laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog cutrienio | M€ 2017 2017 2018 MARZO META
2018
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS Consecucion de un espacio fisico dotado del recurso humano SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.3 6.3.1 |Casa del Alcald 9 9 9
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS asa del Alcalde y tecnoldgico para el funcionamiento de la "casa del alcalde" 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
Contar con un plan piloto de fortalecimiento de los niveles de
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS eficacia, eficiencia, gestion administrativa y fiscal y SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.3 6.3.1 |Casa del Alcald 9 9 9
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS asa del Alcalde cumplimiento de requisitos legales de los 10 municipios con 0 10 0 0 0 4 0 & 0% & 0% & 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
mas bajo desempefio integral.
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS Asistir técnicamente en el régimen municipal a los 46 SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.3 6.3.1 [Casa delAlcald 9 9 9
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS asa del Alcalde municipios del departamento de bolivar 0 a6 46 a6 46 a6 o & 0% A+ 100% [ 100% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS SECRETARIA DEL INTERIOR -
i i ieni 9 9
6 | INSTITUCIONAL 63 [ \uNiCiPios 6.3.1 |CasadelAlcalde 4 cumbres de autoridades locales realizadas en el cuatrienio. 0 4 1 1 2 1 0 NP ﬁ 75% '::> 25% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO GOBERNANDO CON LOS Firma de 5 convenios interadministrativos para brindar SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.3 6.3.1 |Casa del Alcald 9 9 9
INSTITUCIONAL MUNICIPIOS asa del Alcalde asistencia técnica a los 46 municipios 0 5 0 0 0 3 o @ 0% @ 0% @ 0% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
FORTALECIMIENTO DE LA
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Accion comunal Decretos para declarar la descentralizacién de la accion SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.4 6.4.1 0, 0,
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS Descentralizada comunal a los municipios de Bolivar 35 a5 1 o o o o NP @ 2% @ 2% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA .
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Reconocimiento a Conmemoraciones del Dia Comunal realizadas durante el SECRETARIA DEL INTERIOR
6 6.4 6.4.2 i de acci6 9 9 9 :
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS :;f:'g:::“ € accion cuatrienio 0 4 1 1 0 1 o & 0% (v 25% [V 25% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA L P
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Activacion de Asociaciones Asistencia técnica a los 23 municipios que faltan por SECRETARIA DEL INTERIOR
4 4. Accié | o 0 -
& |isTiTucioNAL 64 | capaciDADES ORGANIZATIVAS|  &43 ?: kf"t)as de Accidn Comuna conformar Asojac. 22 23 45 0 0 0 o NP i 100% [ 196% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS sojac
FORTALECIMIENTO DE LA Promocisn de la Asistencia técnica a 12 comunidades indigenas y Rom
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y o . reconocidas y en reconocimiento por el Ministerio del SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.4 6.4.4 ti 6 dad d 9 9 9
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS p:\: 'Z'sp:fr']‘i’:o?“ adanade ||\ erior en procesos de participacion, autogobierno y control | © 12 2 3 8 1 o & 0% T 83% (M 17% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS grup social.
FORTALECIMIENTO DE LA Promocion de la Asistencia técnica a 15 comunidades y organizaciones de base
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y . de afros, negras, raizales, palenqueras reconocidas y en " SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 6.4 6.4.4 ti dad d 9 9
INSTITUCIONAL CAPACIDADES ORGANIZATIVAS p: '::2:::02'” adanade | onocimiento por el Ministerio del Interior en procesosde | O 15 2 13 46 0 0 NP 10% [@ 13% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS grup participacion, autogobierno y control social.
FORTALECIMIENTO DE LA Promocién de la Creacién de una Comisién Consultiva departamental de alto
6 FORTALECIMIENTO 6.4 PARTICIPACION CIUDADANA Y 6.4.4 articipacion ciudadana de nivel para comunidades negras, afrocol:mbianas raizales 0 1 0 0 0 1 0 NP @ 0% @ 0% SECRETARIA DEL INTERIOR -
INSTITUCIONAL “* |capAciDADES ORGANIZATIVAS| > pru ospémicos P e uerasgcre'a e v ° ° DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS grup patena yactiva.
FORTALECIMIENTO DE LA Observatorio de
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y C ion d 1) Ob. torio de Participacion Ciudad SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 64 6.45 |participacion Ciudadana en reacion de un(1) Observatorio de Participacion Ciudadana 0 1 1 0 0 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100%

INSTITUCIONAL

CAPACIDADES ORGANIZATIVAS
DE LOS MUNICIPIOS

Bolivar

en Bolivar

DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
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Librol

Valor
No No No META PARA Ei .. |Vvalor PROG| Valor Ej; de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
- EJE ESTRATEGICO PROGRAMA o SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LNEABASE|  EL [ SCCR | metapara [ laMetaaDIC | laMetaaMARZO | laMetaa 2013 DESARROLLO | PORCENTUAL DE LA Secretaria
Ie prog ubprog CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
FORTALECIMIENTO DE LA
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y Consejo Departamental de L. X S 0, 0, SECRETARIA DEL INTERIOR -
6 | INSTITUCIONAL 64 | capaciDADES ORGANIZATIVAS| 4 |participacion Creacién de un Consejo Departamental de Participacién Y 1 0 1 Y 0 0 NP 0% & o% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO DE LA
FORTALECIMIENTO PARTICIPACION CIUDADANA Y SECRETARIA DEL INTERIOR -
. - . - . 0, 0,
6 INSTITUCIONAL 6.4 CAPACIDADES ORGANIZATIVAS 6.4.7 |Control Social Capacitaciones en control social a 23 municipios de Bolivar. 0 23 45 0 0 0 0 NP 4 P 100% 4 P 196% DIR ASISTENCIA MUNICIPAL
DE LOS MUNICIPIOS
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA Inventario Fisico de bienes Un (1) inventario fisico de los bienes muebles devolutivos y SECRETARIA GENERAL
o i 4 ; 0, 4 ; 0, 3
6 INSTITUCIONAL 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.1  [muebles devolutivos y de de consumo de la Gobernacién actualizado. 0 1 0 1 0 0 0 NP 0% 0% DIRECCION DE LOGISTICA
CALIDAD consumo
. | tario fisico, - )
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA sr;‘;eer;;:Ie(:\tlsl\j?\ormalizacién Un (1) inventario fisico y programa de saneamiento y SECRETARIA GENERAL
5 zaci ienes i 6 0 0 0 y
6 INSTITUCIONAL 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.2 de bienes inmuebles de Ia normalizacién de los bienes m/muebles de la Gobernacién de 0 1 0 0 1 1 0 @ 0% ﬁ 100% @ 0% DIRECCION DE LOGISTICA
CALIDAD » i Bolivar.
Gobernacién de Bolivar
CONSOLIDACION DE UNA SECRETARIA GENERAL -
. o )
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 653 Modelo Estandar de Control 90% de los elementos de.lyMECI |mPIementados enla 30 90 10 10 10 20 0 U 0% % 2204 U 11% DIRECCION DE FUNCION
INSTITUCIONAL Interno(MECI) gobernacién de bolivar
CALIDAD PUBLICA
FORTALECIMIENTO CONSOLIDACION DE UNA 95% de los documentos del archivo de la Gobernacion de SECRETARIA GENERAL
6 6.5 [GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.4 |Gestién Documental Bolivar han sido organizados, digitalizados y administrados de 69 26 20 2 2 2 0 @ 0% ﬁ P 85% ﬁ P 7% )
INSTITUCIONAL L . N DIRECCION DE LOGISTICA
CALIDAD acuerdo a la normatividad archivistica
CONSOLIDACION DE UNA . L. . . -
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 655 Sistema d?_Gestlon para la Funciones de SIGOB |mp|emnyentadas en la gobernacion de 30 90 10 10 10 20 0 U 0% % 2204 U 11% SECRETARIA GENERAL
INSTITUCIONAL Gobernabilidad Bolivar.
CALIDAD
CONSOLIDACION DE UNA I SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO £ Un (1) taller d h I tad 100% entre |
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.6 |Coaching n (1) taller de coaching implementado en un 100% entrelos| 1 0 1 1 0 0 NP 4 100 [ 0% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL funcionarios de la Gobernacién de Bolivar.
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA
FORTALECIMIENTO £ Un (1) taller de atencién al publico impl; tad tre |
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6.5.7 |Atencién al usuario n (1) taller de atencin al pblico implementado entrelos |\ ry 1 ()} 0 0 0 0 NP 9L 0% - 0% SECRETARIA GENERAL
INSTITUCIONAL funcionarios.
CALIDAD
CONSOLIDACION DE UNA . . - . SECRETARIA GENERAL -
9
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 658 Desarrollo del Talento Incrementado en un 100% el nivel de satisfaccién del clima 90 100 60 100 30 100 20 U 20% ﬁ 100% {} 80% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano laboral de los empleados.
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA . . " SECRETARIA GENERAL -
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE | 658 Desarrollo del Talento 350 empleados atendidos en su_s_necemdades de proteccién y 260 300 50 50 50 100 25 ﬁ 100% /; 42% '::> 25% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano servicio
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA . . " . SECRETARIA GENERAL -
9
6 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 658 Desarrollo del Talento Aument_a,r a70%el nlv.el de implementacién de.l Sistema de 10 70 10 25 25 20 15 )ﬂ 75% @ 71% );I 36% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA . . . . SECRETARIA GENERAL -
0 FORTALECIMIENTO 65 |GESTION ADMINISTRATIVA DE 0 Desarrollo del Talento 300 funcionarios capacnados_ para el fortalecimiento de sus 196 300 50 250 552 0 0 NP @ 100% &I 17% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano competencias laborales.
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA SECRETARIA GENERAL -
FORTALECIMIENTO £ D llo del Talent
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 6538 | coor o o deltaento Estructura organizacional modernizada ND 100 ()} 100 100 0 0 NP 4~ 100% NF 0% DIRECCION FUNCION
INSTITUCIONAL Humano
CALIDAD PUBLICA
CONSOLIDACION DE UNA
FORTALECIMIENTO £ 80% Plataf t 16gi laint ion int
6 6.5 |GESTION ADMINISTRATIVADE | 659 |Gobierno en linea e Flatatormas tecnologicas para 1a interconexion intemay | 4 80 20 20 20 20 o HF 0% 4~ 50% | 25% SECRETARIA GENERAL - TIC

INSTITUCIONAL

CALIDAD

externa del Gobierno Departamental.
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Librol

Valor
No No No META PARA Ejecucion Valor PROG| Valor Ej de | Valor Ej de | Ej ion de % CUMP META 9% CUMP PLAN DE %CUMPLIMIENTO
Eje EJE ESTRATEGICO BnE PROGRAMA SUBRIOE SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO LINEA BASE EL meta 2016 meta para la Meta a DIC la Meta a MARZO | la Metaa 2018 DESARROLLO PORCENTUAL DE LA Secretaria
CUTRIENIO 2017 2017 2018 MARZO META
2018
Creacion e implementacién de una herramienta tecnoldgica
FORTALECIMIENTO DEL . L, de control de actividades como plataforma en la cual se
6 FORTALECIMIENTO 6.6 |MONITOREO INTERNO DE LA 6.6.1 Herramienta Téfnologlca De planifiquen los compromisos de cada secretaria de Despacho 0 1 0 0 0 1 0 @ 0% @ 0% @ 0% SECRETARIA PRIVADA
INSTITUCIONAL N Control De Actividades o , .
GESTION y los avances y cumplimientos de éstos en el tiempo y plazo
pactados.
ESTRATEGIA bE Disefio e implementacion de un Canal de Comunicacién entre
FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DEL INTERACCION ,Y la ciudadania y la Gobernacién de Bolivar como mecanismo
6 INSTITUCIONAL 66 MONITOREO INTERNO DE LA 6.6.2 | COMUNICACION de control social y participacién ciudadana frente a la gestion 0 1 1 1 1 0 0 NP ﬁ 100% ﬁ 100% SECRETARIA PRIVADA
GESTION PARTICIPATIVA Y ABIERTA de la administracion departamental.
PARA EL CONTROL SOCIAL
ESTRATEGIA DE
FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DEL INTERACCION ,V Rendiciones de cuentas realizadas por la Administracion
6 6.6 |MONITOREQ INTERNODELA | 662 |COMUNICACION P ) 4 0 2 0 1 o [ ow 3 0% 4 0% SECRETARIA PRIVADA
INSTITUCIONAL " Departamental.
GESTION PARTICIPATIVAY ABIERTA
PARA EL CONTROL SOCIAL
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