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RUTA DE TIEMPO
establecida por el DNP

Elaboración PDT
y Presentación
al CTP y CAR

Enero - febrero 29 Marzo 31
Mayo 31

Entrega
del Concepto           

CTP y CAR

Aprobación
del PDTRevisión

del PDT

Abril 30



PROCESO DESARROLLADO



01.

02.

06.

03.

04.

07. 10.

11.

05.

08.
09.

Establecimiento para el
direccionamiento de la
formulación del Plan

Mesas de Trabajo –
Participación Ciudadana

Formulación líneas
generales del Plan 
según directrices 

Convocatoria para
la conformación y
formalización del CTP

Presentación
proyecto
plan a
CTP

Revisión, socialización y
remisión del concepto al
Gobernador

Entrega del proyecto
de ordenanza a la
Asamblea Departamental

Sesiones
virtuales
CTP 

Entrega de 
Concepto 
CTP y CAR

Análisis
situacional 
COVID-19 
en el Depto

EMERGENCIA
PANDEMIA COVID-19



PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SETORIALES

- Ambiental
- Institucional

- Social 
- Económica

TERRITORIALES

- Zodes Magdalena Medio
- Zodes Norte y Dique

- Zodes Montes de María
- Zodes Isla de Mompox 

- Zodes Loba
- Zodes Mojana

POBLACIONAL

- Grupos Étnicos Y Comunales
- Mesa Primera Infancia, niños y niñas,

Infancia, adolescencia, juventud y familia
- Adulto Mayor

- Personas con Capacidad Disminuida
- Mujer

- LGTBIQ
- Victimas



PROCESO DESARROLLADO

Alistamiento
Institucional

Recepción de
información
de las secretarias,
participación ciudadana 
y otros

Sesiones con expertos: 
Banco de la república, 
centro de investigaciones, 
Cámara de Comercio
y otros

FORMULACIÓN
PROYECTO DEL

PLAN DE
DESARROLLO

DEPARTAMENTAL

Proceso
renovación
del CTP

Parametrización
de indicadores: 
ODS - PND 
Programa de Gobierno
Plan Desarrollo Departamental



DIAGNÓSTICO DEPARTAMENTAL



DATOS
GENERALES
CAPITAL: Cartagena de Indias

25.978 km2

EXTENSIÓN

83,5 habit/km2

DENSIDAD POBLACIONAL

2.070.110 hab
POBLACIÓN 2018

447
CENTRO POBLADOS

7
SUBREGIONES

46
MUNICIPIOS
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Incidencia de
pobreza monetaria 

Nacional, Bolívar y Cartagena 
(2008 - 2018) 

Incidencia de
pobreza monetaria EXTREMA 
Nacional, Bolívar y Cartagena 
(2008 - 2018) 
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Medida de pobreza
multidimensional municipal
Departamento de Bolívar
CNPV 2018

El CNPV 2018 permite el cálculo de un IPM aproximado. El mapa 
muestra el porcentaje de pobreza multidimensional municipal 
para el departamento de Bolívar.

En este caso, las zonas color más oscuro son aquellos municipios 
del departamento con mayor nivel de pobreza según la medida.

El municipio con mayor pobreza en Bolívar fue Hatillo de Loba con 
73,8% y el municipio con menor pobreza en Bolívar fue Cartagena 
con 19,9%.



Miseria y Necesidades
Básicas Insatisfechas
en Bolívar



Cobertura de
servicios públicos
en Bolívar





Información
deViviendas 

Municipio/
Departamento

COBERTURA DE SERVICIOS DOMICILIARIOS

ND: No disponible
** El denominador no incluye las viviendas
en las que no se respondió a esta pregunta,
es decir, no incluye “sin información” 

Energía
Eléctrica Acueducto Alcantarillado Gas** Recolección

Basuras Internet**

CNPV 2018

Colombia

Bolívar

Cartagena de Indias

Colombia

Bolívar

Cartagena de Indias

96,3%

94,7%

98,7%

93,6%

91,8%

98,2%

86,4%

78,7%

93,7%

83,4%

71,0%

89,4%

76,6%

50,9%

86,8%

73,1%

44,4%

76,3%

67,3%

70,1%

89,7%

40,4%

57,8%

82,6%

81,6%

71,2%

94,3%

ND

ND

ND

43,8%

26,6%

43,2%

ND

ND

ND

CG 2005

Fuente: DANE – CNPV 2018 – CG 2005

Viviendas
Porcentaje de viviendas que
tienen cobertura a energía eléctrica,
acueducto, gas, recolección de
basuras e internet.  

Cobertura de acceso
a servicios públicos,

CNPV 2018 y CG 2005



Fuente: DANE - GEIH

Tasa de desempleo (inicial, final, máximo, mínimo)
Total nacional y 23 ciudades

Trimestre móvil octubre-diciembre (2015 – 2019)

Las velas color verde muestran una variación positiva entre la tasa de desempleo del trimestre móvil octubre – diciembre 2015 con el mismo trimestre de

2019. Las ciudades de Barranquilla, Pereira y Cartagena registraron variación negativa en la TD durante el periodo analizado (velas negras).
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Fuente: DANE - GEIH

Tasa de informalidad (inicial, final, máximo, mínimo)
Total nacional y 23 ciudades

Trimestre móvil octubre – diciembre (2015 – 2019)

Las velas color verde muestran una variación positiva entre la tasa de informalidad del trimestre móvil octubre - diciembre 2015 con el mismo

trimestre de 2019. Las ciudades de Manizales A.M, Florencia y Quibdó registraron las mayores variaciones negativas en la tasa de informalidad

durante el periodo analizado (velas negras).
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ÍNDICE DE DESEMPLEO EN BOLÍVAR 

La tasa de desempleo se ubicó en 5,0% presentando una disminución de 0,8 p.p. respecto al año anterior (5,8%).

Gráfico 25. Tasa global de participación, ocupación y desempleo Bolívar 2010 – 2019 

Fuente: DANE - GEIH



Porcentaje de hogares que enfrentan privación por variable (%)

Total Nacional, departamento de Bolívar - 2018

Fuente: DANE, cálculos con base en la Encuesta de Calidad de Vida (ECV) 2018.

Variable Bolívar
Total

Nacional

Trabajo informal 85,5 72,3

Bajo logro educativo 47,9 43,8

Inadecuada eliminación de excretas 41,0 12,0

Rezago escolar 34,3 28,6

Hacinamiento crítico 19,2 9,2

Material inadecuado de pisos 18,3 6,1

Sin acceso a fuente de agua mejorada 18,3 11,7

Analfabetismo 17,3 9,5

Desempleo de larga duración 10,8 11,8

Barreras a servicios para cuidado de la primera infancia 10,4 9,3

Sin aseguramiento en salud 10,4 11,0

Barreras de acceso a servicios de salud 8,3 6,2

Inasistencia escolar 5,0 3,3

Material inadecuado de paredes exteriores 5,0 2,9

Trabajo infantil 2,3 2,1



CRISIS
COVID-19



EN EL MUNDO

EN AMÉRICA
LATINA

La economía mundial vive una crisis sanitaria, humana y económica sin 
precedentes en el último siglo y que evoluciona continuamente. 

El Estado debe asumir actividades de planificación que generen las 
condiciones para sostener y después estimular la oferta y la demanda. 
La acción de los gobiernos se está llevando a cabo sobre la base de 
procesos de prueba y error. 

EN COLOMBIA
Y BOLÍVAR

- Desaceleració económica.
- Disminución en el empleo.
- Menores recaudos
- Afectación de las transferencias.
- Posibles déficit presupuestales.
- Mayores gastos.

- La disminución de la actividad económica de sus principales socios 
comerciales y sus efectos.
- La caída de los precios de los productos primarios.
- La interrupción de las cadenas globales de valor.
- La menor demanda de servicios de turismo.
- La intensificación de la aversión al riesgo y el empeoramiento de las 
condiciones financieras mundiales.



efectos del covid-19 en
américa latina y el vcaribe

Efectos directos
en los sistemas de salud

Efectos indirectos en
la oerta y la demanda

Suspensión
de actividade
 productivas

internas

Mayor
desempleo

Recesión Mundial

Carga extraordinaria
en sistemas insuficientes

y fragmentados

Medidas para paliar
efectos directos:

cuarentena y
distanciamiento social

Acceso desigual a
tratamiento médico según

ingreso, seguro de salud
y lugar de residencia

Educación

Comercio

Manufactura

Recursos naturales

Turismo y Transp.



Efectos de
mediano y largo

plazo
- Quiebras de empresas

- Reducción de la inversión privada
- Menor crecimiento económico

- Menor integración en cadenas de valor
Deterioro de las capacidades productivas y 

del capital humano

Efectos de
corto plazo

- Mayor desempleo y precarización laboral
- Menores salarios e ingresos (contracción 

del consumo)
- Aumento de la pobreza y la pobreza

extrema
- Sistemas de salud: mayores costos,

fragmentación y desigualdades de acceso

efectos del covid-19



Mirar como foco asuntos sociales (Salud / Educación)
Fortalecer sistema de salud

Garantizar derechos niños, niñas adolescentes, jóvenes y familia
Robustecer sistema de educación

Ampliar programa de Cultura Ciudadana
Plantear estrategias claras de dinámicas económicas locales de 

acuerdo a su vocación - Sub Regionales Zodes

Covid-19 nos llevó a 
replantear el objetivo del plan



RETORNO A
LA NORMALIDAD

Resolución ReformaReimaginaciónRetornoResiliencia

“El camino hacia la próxima normalidad”
Kevin Sneader, Shubhamb Singhal

McKinsey y Company



“Salvaguardar nuestras vidas
y nuestros medios de vida:
“El imperativo de nuestro 

tiempo” Kevin Sneider



Estructura y Componentes del 
Plan de Desarrollo Departamental



OBJETIVO
DEL PLAN

Ubicar al departamento de Bolívar entre los 
departamentos más competitivos de

Colombia; con inclusión social y productiva,
sostenibilidad ambiental, seguridad,

ciudadanía activa en lo urbano y en lo rural, 
instituciones fuertes y buen gobierno.

Haciendo énfasis en la salud de las personas, 
en el capital humano y en  la economía

solidaria, como factor propulsores
del bienestar.



Linea
Estratégica 2

Linea
Estratégica 3

Linea
Estratégica 1

Linea
Estratégica 1

Linea
Estratégica 2

Linea
Estratégica 3

Linea
Estratégica 2

Linea
Estratégica 3

Linea
Estratégica 1

Linea
Estratégica 1

Linea
Estratégica 2

Linea
Estratégica 3

Programas Programas

Eje 1

Eje 3

Eje 2

Eje 4

Objetivo
superior

estructura



BOLIVAR
PROGRESA,

Superación de
la pobreza

01
BOLIVAR

COMPETITIVO
para la Inclusión

Social

02

BOLIVAR
PRIMERO EN

Gestión Ambiental
y Desarrollo

Territorial

03
BOLIVAR

PRIMERO EN
Fortalecimiento

Institucional y
Seguridad efectiva

para todos

04

ejes estratégicos

BOLIVAR
PRIMERO

en Ruralidad

01

BOLIVAR
PRIMERO

Grupos
Poblacionales

02

ejes TRANSVERSALES



determinantes del plan

Objetivos
de desarrollo

sostenibles

01
Plan

Nacional de
desarrollo

02

Acuerdo final
para la terminación 

del conflicto y la
construcción de
una paz estable

y duradera

Ordenanza 266
- planes de acción

para la
transformación

regional
(PATR), (PDET)

El Plan de
Regional de

Competitividad

04 05

Derechos de
primera infancia,

infancia, adolescencia
y juventud

03

06



PRINCIPIOS

Eficiencia
Solidaridad

Transparencia

Uso racional de los recursos técnicos, humanos y financieros 
disponibles para que la relación entre los costos y beneficios sean 
favorable a la atención del déficit social.

Actuar en el desempeño de sus funciones observando los 
criterios éticos del bien común, la responsabilidad con el 
cargo y la sociedad, la honestidad con la delegación 
popular y la disponibilidad del servicio

El Gobierno de Bolívar Primero en el cumpli-
miento de sus metas garantizara el derecho 
fundamental de acceso a la información



PRINCIPIOS

Moralidad

Participación

Bolívar Primero privilegia la planeación para alcanzar los sueños 
y aspiraciones de nuestras comunidades ejemplarizando con la 
rectitud, la lealtad y honestidad del gobierno

En el Bolívar Primero las iniciativas de los ciudada-
nos, de las organizaciones sociales y comunidad 
en general, sobre formulación, ejecución, control y 
evaluación de la contratación serán especialmente 
destacadas con el propósito de formar un ciuda-
dano activo



Enfoque
de Desarrollo

Humano 
El Plan de Desarrollo,

se fundamenta en el principio 
básico del impulso de las

capacidades humanas y de la 
búsqueda inagotable del
bienestar general de la
sociedad, imponiendo

mecanismos y estrategias de 
desarrollo humano individual y 

comunitario.  

Enfoque
Territorial

Participativo
Tiene como esencia examinar 
las diversas situaciones que

se dan en el territorio a partir 
del involucramiento de los 

miembros de la sociedad que 
viven en ese territorio,

tratando de lograr consensos
a partir del respeto de sus

diferencias e intereses.

Paz y
Reconciliación

Se basa en la inclusión
en todas sus dimensiones,

teniendo como fundamento
el historial reciente que nos ha 
dejado en el departamento de 

Bolívar el conflicto armado.

Enfoques del Plan



Enfoque
Diferencial

El enfoque diferencial permite,
a partir del reconocimiento
de la diversidad existente al 

interior de la población,
ofrecer respuestas concretas 

que atiendan a las personasen 
función de sus características 
particulares, haciendo de esta 

manera de la diversidad
el punto de partida para la

formulación e implementación 
de políticas públicas

incluyentes.

Enfoque de
Derechos

El enfoque de derechos es 
punta de lanza del plan de

desarrollo BOLÍVAR PRIMERO 
2020-2023, en el entendido que 
los seres humanos en particular 
y los seres vivos en general, son 
el centro de la vida en sociedad, 

considerando al ser humano 
como un individuo libre, el cual 

es sujeto de derechos y por 
tanto debemos propiciarle los 

medios para que estos
derechos puedan ser

reivindicados.

Enfoque de
Equidad de

Género
El enfoque de equidad de 

género parte de la base de
que las desigualdades entre 

hombres y mujeres impiden de 
manera significativa el avance 
en materia de desarrollo social 
y humano de las mujeres, para 

avanzar en el goce y disfrute de 
activos sociales que el estado 

pone a disposición de sus
asociados, referidos a salud, 

educación, ingreso, recreación
y esparcimiento etc.

Enfoques del Plan



Enfoque de Gestión
pública orientada a resultados
Consolidar y afianzar todos los esfuerzos de la institucionalidad, el recurso 

humano y de los recursos generadores del bienestar de los bolivarenses, 
en aras de potenciar sus capacidades, desarrollar fortalezas y minimizar 

los riesgos asociados. 

Por tanto, es primordial aunar esfuerzos para integrar aspectos de
modernización, de reforma y mejora continua y de coordinación

interinstitucional con los diferentes actores involucrados.

Enfoques del Plan



Visión a
largo plazo

En 2048, Bolívar es uno de los cinco departamentos más competitivos de 
Colombia y el primero en la región Caribe colombiana, que aprovechando 
las ventajas competitivas de Cartagena representadas en su industria, el 
turismo y la actividad logística portuaria marítima y fluvial, crea círculos 
virtuosos con el desarrollo rural y agroindustrial del resto del departamento, 
afianzados en la conformación de corredores funcionales intermunicipales 
y supra departamentales rurales - urbanos que propician la convergencia 
entre sus subregiones y conjuntamente con la protección y recuperación de 
sus recursos naturales y ecosistemas estratégicos, así como la prevención y 
gestión del riesgo de desastres, logra mejores estándares de calidad de 
vida de sus habitantes.

((fuente: Anexo 4 Documento de apoyo al POD de Bolívar 2018))



Visión a
CORTO plazo

En el año 2023 , Bolívar  será reconocido como un departamento 
donde se propicia el desarrollo humano y social, el crecimiento 
económico, la competitividad, la productividad, la inclusión social 
y la protección del medio ambiente, generando equidad en las 
oportunidades en los sectores urbano y rural, logrando una vida 
digna y saludable para los bolivarenses.



PROYECTOS 
ESTRATÉGICOS
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Destinos
Mágicos

Bolívar al Campo:
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Integral y Prioritaria

PARIP

Seguridad, Defensa
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Plan para la
Superación Extrema

de la Pobreza

Formación para
el Trabajo (Nuevos

Centros de Formación
del SENA)
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de Energía
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PROYECTOS 
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Plan de
Revitalización
del Brazo de
Mompox



Recinto
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BOLIVAR
PROGRESA,

Superación de
la Pobreza

01 ejes
estratégicos



Propiciar igualdad de oportunidades e inclusión social y productiva 
para todos los bolivarenses, donde se diseñe y ejecute una política 
social moderna, que se centre en el individuo y potencie la familia; una 
política social que cree y promueva las condiciones necesarias para 
facilitar el acceso y aprovechamiento, por parte de  toda la población, 
de bienes públicos esenciales de calidad en condiciones de equidad e 
igualdad de oportunidades, enmarcados en una municipalidad fuerte,  
apoyada en un gobierno departamental organizado y comprometido 
que genere confianza en el Gobierno Nacional.

BOLIVAR
PROGRESA,

Superación de
la Pobreza

01 Apuesta
Disminuir el índice de pobreza y 
pobreza extrema en Bolívar 



Plan de Calidad
y Excelencia

Educativa

Bolívar al campo:
Plan Atención Rural
Integral y Prioritaria

PARIP

Formación
para el Trabajo y

Desarrollo Humano



LÍNEAS ESTRATÉGICAS
Propiciar igualdad de oportunidades e inclusión social y productiva 
para todos los bolivarenses, lo cual plantea la necesidad de diseñar 
y ejecutar una política social moderna, que se centre en el individuo 
y potencie la familia; una política social que cree y promueva las 
condiciones necesarias para facilitar el acceso y aprovechamiento, 
por parte de toda la población.

BOLÍVAR
SUPERACIÓN DE

 LA POBREZA Y
LA DESIGUALDAD

Convertir a Bolívar en el departamento con calidad educativa de la 
Región Caribe colombiana, garantizando a todos los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes de nuestro territorio.

BOLÍVAR
PRIMERO

EDUCA

Busca el bienestar y el disfrute de una vida sana en las diferentes 
etapas del transcurso de vida, promoviendo modos, condiciones y 
estilos de vida saludables en los espacios cotidianos de las personas, 
familias y comunidades, así como el acceso a una atención integrada 
de condiciones no transmisibles enfoque diferencial.

BOLÍVAR
PRIMERO

EN SALUD



BOLÍVAR PROMUEVE EL ARTE,
LA CULTURA Y SALVAGUARDA SU PATRIMONIO.

LÍNEAS ESTRATÉGICAS
Ampliar la oferta de viviendas dignas y seguras de interés social y 
prioritario con el fin de generar una reducción en la brecha de los déficit 
cuantitativo y cualitativo de vivienda, mejorando la calidad de vida de 
los hogares bolivarenses en especial las poblaciones vulnerables 
(pobres extremos, victimas y damnificados) del departamento.

HÁBITAT
Y VIVIENDA

Busca Convertir a Bolívar en potencia deportiva en el ámbito Nacional 
e Internacional, brindando las condiciones óptimas de preparación y 
participación de los atletas del registro del departamento, eviden-
ciándose en los resultados alcanzados en los Juegos Deportivos 
Nacionales y eventos del Ciclo Olímpico.

BOLÍVAR PRIMERO
EN RECREACIÓN

Y DEPORTE



BOLIVAR
COMPETITIVO

para la Inlclusión
Social

02 ejes
estratégicos



Busca dejar a las nuevas generaciones, un departamento orga-
nizado tanto en lo urbano como en lo rural, en el marco de una 
economía dinámica y fuerte, un sector agrícola que migra hacia la 
agroindustria, con una infraestructura moderna y apropiada, un 
turismo de experiencias que incorpora nuevos destinos, mercados 
eficientes y en crecimiento, con una minería legal y responsable, un 
recurso humano con sólida formación en educación superior y 
altos estándares de capacitación que se apoya en la Tecnología de 
la información y las comunicaciones y es capaz de innovar y diversificar 
en el marco de una dinámica empresarial creciente.

BOLIVAR
COMPETITIVO

para la Inclusión
Social

02 Apuesta
Mejorar el índice de
competitividad del
Departamento de Bolívar



Destinos
Mágicos

Macroproyecto
del Canal del Dique

Circuito Vial
del Norte

Circuito para
el Desarrollo

Vial del Sur
de Bolívar

Transversal
Montes de

María

Plan de
Conectividad
para Bolívar



Plan de
Revitalización
del Brazo de
Mompox



LÍNEAS ESTRATÉGICAS
Propiciar el mejoramiento de la productividad y competitividad del 
territorio, y consecuentemente de la calidad de vida de las personas 
que lo habitan.

BOLÍVAR PRIMERO
EN INFRAESTRUCTURA

DE TRANSPORTE 

Generar condiciones apropiadas para la movilidad de las personas en 
los diferentes medios de transporte públicos y privados, garantizando 
el goce y disfrute de unas vías más seguras, con menos congestión vial.

BOLÍVAR PRIMERO
EN MOVILIDAD 

Convertir a Bolívar en el departamento líder en infraestructura Tecnoló-
gica, informática y telecomunicaciones de la región Caribe, propiciando 
el uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones - TIC. 

BOLÍVAR PRIMERO
EN TECNOLOGÍAS DE

LA INFORMACIÓN Y
LAS COMUNICACIONES

El Departamento buscará mayores inversiones en el, para que dinamicen 
la economía local, generen desarrollo económico y se fortalezca la 
competitividad. 

BOLÍVAR PRIMERO
EN DESARROLLO

ECONÓMICO



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Fortalecer la estructura productiva del Departamento, para 
aprovechar las potencialidades en los sectores agrícola, pecuario, 
forestal, para reactivar, consolidar Desarrollo Rural Integral y la 
seguridad alimentaria.

BOLÍVAR PRIMER
 EN AGRICULTURA,

EXPLOTACIONES
PECUARIAS, PESCA,

FORESTAL Y 
SEGURIDAD

ALIMENTARIA

Promover la minería legal con respeto y compromiso por el medio 
ambiente y con la sociedad a través de la titulación responsable, el 
desarrollo sostenible y la aplicación de nuevas tecnologías.

BOLÍVAR PRIMERO
EN PRODUCTIVIDAD Y

COMPETITIVIDAD
MINERO ENERGÉTICA

Desarrollar el turismo por medio de la implementación de estrategias de 
fomento, promoción, adecuación, construcción de infraestructura turística 
y asistencia técnica en los municipios del Departamento de Bolívar.

BOLÍVAR PRIMERO
EN TURISMO



LÍNEAS ESTRATÉGICAS
Definir junto a actores económicos y sociales del Departamento de 
Bolívar los mecanismos que permitan contar con empleos de calidad 
y un eficiente sistema de inspección y vigilancia.

BOLÍVAR PRIMERO
EN EMPLEO DE CALIDAD

Y TRABAJO DECENTE

Promover estrategias para el fomento, desarrollo, elaboración y la sos-
tenibilidad de proyectos productivos en el Departamento de Bolívar.BOLÍVAR APOYA LA

ECONOMÍA CREATIVA

Aumentar la inversión pública y privada en ciencia, tecnología e 
innovación, estimulando la colaboración entre universidades y 
empresas para tener un mayor impacto investigativo.

BOLÍVAR PRIMERO
EN CIENCIA,

TECNOLOGÍA
E INNOVACIÓN

Mejorar la formación e idoneidad del recurso humano del Departamento 
de Bolívar, generándole oportunidades para un mayor nivel de acceso de 
la población bolivarense al Sistema de Educación Superior, en los niveles 
técnico, tecnológico, profesional y de posgrado.

BOLÍVAR FORMA
SU CAPITAL HUMANO



BOLIVAR
PRIMERO EN

Gestion Ambiental y
Desarrollo Territorial

03 ejes
estratégicos



Fomentar e impulsar en todo nuestro territorio una cultura ambiental 
responsable y un compromiso con el medio ambiente, a partir 
de una gestión ambiental seria y rigurosa que permita su disfrute y 
conservación.

BOLIVAR
PRIMERO EN

Gestion
Ambiental y

Desarrollo
Territorial

03 Apuesta
Recuperación de ecosistemas
a fin de adaptarnos al cambio 
climático y disminuir los
niveles de riesgo de desastres 



Plan de
Revitalización

del Brazo de
Mompox

Recuperación de los
Espejos de Aguas

(Proyectos en
alianzas con CAR)

Proyectos
de Energía

Alternativa



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Generar cambios en la actitud de comunidades mediante la capacita-
ción para lograr cambiar su rol pasivo ante las situaciones de riesgos y 
desastres por uno proactivo,  que  participe de sus propias soluciones,  
para lograr  disminuir drásticamente el impacto en la ocurrencia de 
fenómenos asociados a las situaciones de riesgo y desastres. 

GESTIÓN
DEL RIESGO

Implementar estrategias para proteger y conservar el medio am-
biente y controlar los patrones del cambio climático con el fin de 
evitar la contaminación, el incremento del calentamiento global y 
los desastres ambientales.

BOLÍVAR MITIGA
Y SE ADAPTA AL

CAMBIO CLIMÁTICO

Convertir el departamento de Bolívar en un modelo de mitigación y 
adaptación al cambio climático, fomentando una cultura ambiental 
responsable para el uso y disfrute del mismo.

BOLÍVAR
PRIMER ORDENA

SU TERRITORIO



BOLIVAR
PRIMERO EN

Fortalecimiento
Institucional y

Seguridad Efectiva
para Todos

04
ejes
estratégicos



Construir cultura ciudadana y confianza en las instituciones, demanda 
el fortalecimiento de nuestras costumbres, el cumplimiento de reglas 
mínimas que son asumidas como necesarias para la vida en sociedad, 
la reafirmación del sentido de pertenencia hacia nuestros bienes 
públicos y el reconocimiento de derechos y deberes. 

BOLIVAR
PRIMERO EN

Fortalecimiento
Institucional y

Seguridad
Efectiva para

Todos

04 Apuesta
Seguridad e institucional
articuladas a los municipios
al servicio de la ciudadanía



Seguridad,
Defensa y
Orden Público



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Brindar apoyo integral a la fuerza pública e instituciones de seguridad 
como Fiscalía General de Nación, Unidad Administrativa de Migración 
Colombia, Unidad Nacional de Protección, mediante la inversión de 
recursos del Fondo de Seguridad y Convivencia Territorial para fortale-
cer su capacidad operativa en el departamento de Bolívar, y así mejorar 
las condiciones de seguridad y disminuir los indicadores de delitos en el 
Departamento de Bolívar.

BOLÍVAR
SEGURO

Esta línea estratégica se articulará a la política pública del plan integral 
de garantías para lideresas y defensores de derechos humanos, con el 
objetivo de Coordinar y articular con el Ministerio del Interior la imple-
mentación y seguimiento a las acciones adelantadas por el Gobierno 
Nacional en materia de Prevención y Protección de los Derechos   a la 
vida, integridad y seguridad de las Mujeres Lideresas y Defensoras de 
Derechos Humanos.

BOLÍVAR PRIMERO
EN DERECHOS

HUMANOS



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Implementación de tecnológicas que ayuden al seguimiento y 
evaluación del plan de desarrollo y de cada una de las políticas 
públicas formuladas e implementadas, de igual forma la imple-
mentación de todos los módulos del Sistema de información geo-
gráfica SIGBOL para el departamento.

BOLÍVAR CON
SISTEMA INTEGRAL
DE PLANIFICACIÓN

 DEPARTAMENTAL

Mejoramiento y fortalecimiento de la atención la atención al ciudadano 
atendiendo a los criterios de accesibilidad a espacios físicos y servicios 
de la gobernación de Bolívar para toda la población.

BOLÍVAR CON
INSTITUCIONALIDAD

AL SERVICIO DE LA
CIUDADANÍA



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Fortalecimiento financiero para ser un territorio competitivo y sostenible.
BOLÍVAR

CONTROLA LAS
 FINANZAS PÚBLICAS

Promoveremos y lideraremos la conformación en todo el departamento 
de Bolívar de Juntas de Acción Comunal y de las restantes organizacio-
nes en los 3 niveles superiores para que su operatividad se garantice en 
el territorio.

BOLÍVAR PRIMERO
PROPICIA LA

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA



BOLIVAR
PRIMERO EN

Ruralidad

01 eje
TRANSVERSAL



Se trabajará en la reducción de la pobreza y pobreza extrema en 
el ámbito rural, así como la accesibilidad a los servicios públicos, 
mejora en la infraestructura vial, disminuyendo las brechas del 
sector agropecuario y mejorando la comercialización de los 
productos de nuestro campo, con ello buscamos el mejoramiento 
de las condiciones de vida en el campo bolivarense. 

BOLIVAR
PRIMERO EN

Ruralidad

01



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Bolívar al Campo:
Plan de Atención
Rural Integral y

Prioritaria - PARIP

Bolívar
Garantiza

Derechos Sociales
en el Campo

Ingreso, Trabajo
y Productividad

en el Campo

Infraestructura
Rural

Cultura,
Deporte

y Recreación
en el Campo

Bolívar
Educa en el

Campo

Salud
al Campo

Bolívar Lleva
Servicios Públicos

al Campo



BOLIVAR
PRIMERO EN

Grupos
Poblacionales

02 eje
TRANSVERSAL



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

- Garantizar los derechos de la primera infancia, infancia y adolescencia 
reconociendo el curso de vida y sus realizaciones.
- Garantizar la protección integral de la primera infancia, infancia y 
adolescencia.
- Fortalecer las familias bolivarenses.

Mejorar la calidad de vida de las minorías étnicas y población indí-
gena asentadas en el territorio bolivarense, garantizándoles  el 
acceso a oportunidades de desarrollo económico, político, social, 
ambiental, territorial y cultural.

CAPITULO
DE MINORÍAS

ÉTNICAS

implementación de acciones estratégicas orientadas a garantizar 
el acceso de las víctimas del conflicto armado a las medidas de 
asistencia y atención en todo el territorio departamental como: 
atención Humanitaria, educación, salud, identificación, generación 
de ingresos / orientación ocupacional, asistencia funeraria, reunifi-
cación familiar.

CAPITULO
ATENCIÓN A VÍCTIMAS,

CONSTRUCCIÓN
DE PAZ Y

RECONCILIACIÓN

CAPITULO NIÑOS Y 
NIÑAS EN SU PRIMERA 
INFANCIA, INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA



LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Bolívar se Apoya
en la Familia y
Protege a sus

Jóvenes

Bolívar Garantiza
Derechos y Cubre

las Necesidades de
Envejecimiento

y Vejez 
 

Bolívar Primero
Promueve

Diversidad Sexual 
 Identidades de 

Genero

Bolívar Primero
Garantiza los Derechos 

de la Población en
Condición de
Discapacidad 

 Inclusión Social 

Bolívar Primero
Garantiza la Equidad 

de Género y la
Autonomía de la Mujer

Bolivarense



PLAN PLURIANUAL  



RESUMEN DEL PLAN PLURIANUAL
EJE Año 2020 Año 2021 Año 2022 Año 2023 TOTALES

1. EJE ESTRATÉGICO: BOLÍVAR PROGRESA, SUPERACIÓN DE LA POBREZA 1.001.484.341.044 984.558.114.336 1.022.140.438.909 981.939.621.353 3.990.122.515.643

1.1 BOLIVAR SUPERA LA POBREZA Y LA DESIGUALDAD 100.000.000 3.000.000.000 3.120.000.000 3.120.000.000 9.340.000.000

1.2. BOLÍVAR PRIMERO EDUCA 825.356.678.503 824.241.190.336 855.770.837.949 821.740.004.431 3.327.108.711.220

1.3. BOLÍVAR PRIMERO EN SALUD 128.245.239.541 133.334.501.000 138.467.881.040 133.129.165.798 533.176.787.379

1.4. HÁBITAT Y VIVIENDA 1.000.000.000 3.000.000.000 3.120.000.000 2.995.200.000 10.115.200.000

1.5. BOLÍVAR PRIMERO EN RECREACIÓN Y DEPORTE 32.782.423.000 19.982.423.000 20.621.719.920 19.956.851.123 93.343.417.043

1.6. BOLÍVAR PROMUEVE EL ARTE, LA CULTURA Y SALVAGUARDA SU 

PATRIMONIO. 14.000.000.000 1.000.000.000 1.040.000.000 998.400.000 17.038.400.000

2. EJE ESTRATÉGICO: BOLÍVAR COMPETITIVO PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL 310.916.103.055 289.969.679.072 298.488.466.235 286.708.927.585 1.186.083.175.947

2.9. BOLÍVAR PRIMERO EN CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN. 26.200.000.000 40.509.087.336 40.209.450.829 38.601.072.796 145.519.610.962

2.1. BOLÍVAR PRIMERO EN INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 234.024.622.277 214.660.591.736 223.287.015.405 214.315.534.789 886.287.764.208

2.10. FORMACION PARA EL TRABAJO 1.500.000.000 1.560.000.000 1.497.600.000 4.557.600.000

2.2. PRIMERO EN MOVILIDAD. 50.000.000 1.200.000.000 1.248.000.000 1.198.080.000 3.696.080.000

2.3. BOLÍVAR PRIMERO EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 

COMUNICACIONES. 400.000.000 416.000.000 399.360.000 1.215.360.000

2.4. BOLÍVAR PRIMERO EN DESARROLLO ECONOMICO 5.440.000.000 19.000.000.000 19.640.000.000 18.974.400.000 63.054.400.000

2.5. BOLÍVAR PRIMERO EN AGRICULTURA, EXPLOTACIONES PECUARIAS, 

PESCA, FORESTAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA. 2.800.000.000 10.000.000.000 9.320.000.000 9.027.200.000 31.147.200.000

2.6. BOLÍVAR PRIMERO EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD MINERO 

ENERGÉTICA 41.701.480.778 1.400.000.000 1.456.000.000 1.397.760.000 45.955.240.778

2.7. BOLÍVAR PRIMERO EN TURISMO 700.000.000 800.000.000 832.000.000 798.720.000 3.130.720.000

2.8. BOLÍVAR PRIMERO EN EMPLEO DE CALIDAD Y TRABAJO DECENTE 500.000.000 520.000.000 499.200.000 1.519.200.000



RESUMEN DEL PLAN PLURIANUAL
EJE Año 2020 Año 2021 Año 2022 Año 2023 TOTALES

3. EJE ESTRATÉGICO: GESTION AMBIENTAL Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL 26.200.527.578 8.500.845.987 8.700.879.826 8.389.533.415 51.791.786.805

3.1. BOLÍVAR PRIMERO ORDENA SU TERRITORIO  500.000.000 300.000.000 312.000.000 299.520.000 1.411.520.000

3.2. BOLÍVAR PRIMERO EN CONSERVACIÓN AMBIENTAL 2.192.567.362 2.192.567.362 2.280.270.056 2.189.059.254 8.854.464.035

3.3. BOLÍVAR PRIMERO EN ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN DEL 

CAMBIO CLIMÁTICO 1.000.000.000 1.000.000.000 900.000.000 900.000.000 3.800.000.000

3.4. GESTIÓN DEL RIESGO 22.507.960.216 5.008.278.625 5.208.609.770 5.000.954.160 37.725.802.770

4. EJE ESTRATÉGICO: BOLÍVAR PRIMERO EN FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD EFECTIVA PARA TODOS. 135.504.221.937 144.200.221.937 143.848.230.814 143.174.301.582 566.726.976.270

4.1. BOLÍVAR SEGURO 2.748.746.000 2.748.746.000 2.858.695.840 2.744.348.006 11.100.535.846

4.2. BOLÍVAR PRIMERO EN DERECHOS HUMANOS 100.000.000 104.000.000 99.840.000 303.840.000

4.3. BOLÍVAR CON SISTEMA INTEGRAL DE PLANIFICACION 

DEPARTAMENTAL 304.000.000 900.000.000 936.000.000 898.560.000 3.038.560.000

4.4. BOLÍVAR CON INSTITUCIONALIDAD AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA. 129.751.475.937 137.751.475.937 137.141.534.974 136.735.873.576 541.380.360.424

4.5. BOLÍVAR CONTROLA LAS FINANZAS PÚBLICAS. 2.500.000.000 2.500.000.000 2.600.000.000 2.496.000.000 10.096.000.000

4.6. BOLÍVAR PRIMERO PROPICIA LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 200.000.000 200.000.000 208.000.000 199.680.000 807.680.000



RESUMEN DEL PLAN PLURIANUAL
EJE Año 2020 Año 2021 Año 2022 Año 2023 TOTALES

5. EJE TRANSVERSAL: BOLÍVAR PRIMERO EN RURALIDAD 131.624.447.712 95.711.579.766 91.320.042.957 88.767.241.238 407.423.311.673

5. BOLÍVAR PRIMERO EN RURALIDAD 131.624.447.712 95.711.579.766 91.320.042.957 88.767.241.238 407.423.311.673

6. EJE TRANSVERSAL GRUPOS POBLACIONALES: 16.773.665.947 18.646.624.585 19.392.489.568 19.305.571.551 74.118.351.651

6.1.  CAPITULO ATENCIÓN A VÍCTIMAS, CONSTRUCCIÓN DE 

PAZ Y RECONCILIACIÓN 1.700.000.000 2.500.000.000 2.600.000.000 2.496.000.000 9.296.000.000

6.10. ASUNTOS RELIGIOSOS 100.000.000 110.000.000 114.400.000 109.824.000 434.224.000

6.11. SISTEMA PENITENCIARIO 500.000.000 500.000.000 520.000.000 499.200.000 2.019.200.000

6.2. CAPITULO DE MINORÍAS ÉTNICAS. 2.813.450.000 1.200.000.000 1.248.000.000 1.198.080.000 6.459.530.000

6.3. CAPITULO NIÑOS Y NIÑAS EN SU PRIMERA INFANCIA, 

INFANCIA Y ADOLESCENCIA. 1.900.000.000 1.550.000.000 1.612.000.000 1.547.520.000 6.609.520.000

6.4. JUVENTUD 150.000.000 250.000.000 260.000.000 249.600.000 909.600.000

6.5. BOLÍVAR GARANTIZA DERECHOS Y CUBRE LAS 

NECESIDADES DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ. 8.160.215.947 8.486.624.585 8.826.089.568 9.161.827.551 34.634.757.651

6.6. BOLÍVAR PRIMERO GARANTIZA LA EQUIDAD DE GÉNERO 

Y LA AUTONOMÍA DE LA MUJER BOLIVARENSE. 1.000.000.000 3.500.000.000 3.640.000.000 3.494.400.000 11.634.400.000

6.7. CAPITULO LGTBIQ 150.000.000 500.000.000 520.000.000 499.200.000 1.669.200.000

6.8. CAPITULO POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD 300.000.000 50.000.000 52.000.000 49.920.000 451.920.000

Total general 1.622.503.307.273 1.541.587.065.682 1.583.890.548.310 1.528.285.196.724 6.276.266.117.990



RESUMEN DEL PLAN PLURIANUAL por 
fuentes de financiación

Etiquetas de fila Suma de 2020 Suma de 2021 Suma de 2022 Suma de 2023 TOTAL %

ACPM 3.000.265.267              3.000.265.267               3.120.275.878               2.995.464.843             12.116.271.254             0,19%

Alimentación Escolar Ley 1450-MEN 30.779.199.000           30.779.199.000             32.010.366.960             30.729.952.282           124.298.717.242          1,98%

Contribución al Deporte 3.982.423.000              3.982.423.000               4.141.719.920               3.976.051.123             16.082.617.043             0,26%

Contribución Especial 13.166.746.000           2.648.746.000               2.754.695.840               2.644.508.006             21.214.695.846             0,34%

Crédito 60.000.000.000           60.000.000.000             60.000.000.000             60.000.000.000           240.000.000.000          3,82%

Estampilla adulto Mayor 7.968.176.163              8.286.903.209               8.618.379.338               8.963.114.511             33.836.573.222             0,54%

Estampilla Prodesarrollo 8.404.743.510              5.947.743.510               6.185.653.250               5.938.227.120             26.476.367.391             0,42%

ICLD 59.955.120.635           61.230.217.971             63.579.426.690             61.032.249.622           245.797.014.918          3,92%

OCAD PAZ 234.352.719.911         193.151.239.133          200.877.288.698           192.842.197.150         821.223.444.893          13,08%

Salud 118.334.501.000         118.334.501.000          123.067.881.040           118.145.165.798         477.882.048.838          7,61%

SGP_Agua Potable y SB 19.763.836.256           19.763.836.256             20.554.389.706             19.732.214.118           79.814.276.336             1,27%

SGP_Educación 754.461.991.336         754.461.991.336          784.640.470.989           753.254.852.150         3.046.819.305.811       48,55%

SGR 208.333.585.195         180.000.000.000          174.340.000.000           168.031.200.000         730.704.785.195          11,64%

Gobierno Nacional/Otros 100.000.000.000         100.000.000.000          100.000.000.000           100.000.000.000         400.000.000.000          6,37%

Total general 1.622.503.307.273     1.541.587.065.682      1.583.890.548.310       1.528.285.196.724     6.276.266.117.990      100,00%



Gracias.




