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CUATRENIO ANO 2020
Plan departamental de . . . . . .
BOLIVAR PROGRESA Plan Departamental de emereencia social para la Capacitar a 400 personas con énfasis en [Capacitar a 400 personas con énfasis
1 SUPERACION DE LA I’:’OBREZA 48% 79% 1.1 Emergencia Social Para la 34% 65% 1.1.1 : aljad I incl sF;c')n 34% 65% 100% la Educacién para el Trabajo y el en la Educacion para el Trabajo y el ND 400 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 60
Igualdad y la Inclusién IELL,JADES ¥ ! Emprendimiento Emprendimiento
. Bolivar Primero en Tecnologias , o . ) .
) BOLIVAR}COMPETITIVO PARA LA 53 de la Informacion y las 531 TIC s para‘l,a competltlwdad 12 Conectar.ct‘)n‘ banda arTcha, fija y/o mouvil Cont.actar con b?n‘dta ancha, fI.Ja y/o 15 15 Mantenimiento SECRETARIA DE PLANEACION 15
INCLUSION SOCIAL Comunicaciones y la inclusidén social a 15 municipios de bolivar movil a 15 municipios de bolivar
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Tecnologias 67% 100% TIC’s para la competitividad 67% 100% Capacitar en el uso de tecnologias de la [Capacitar en el uso de tecnologias de
2 INCLUSION SOCIAL 2.3 |delaInformaciény las 2.3.1 Ia inpclusién sociF;I 97% informacién y generacidon de nuevos la informacién y generacién de ND Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 8
Comunicaciones ¥ negocios NUevos negocios
. Bolivar Primero en Tecnologias , o . - . .
) BOLIVAR}COMPETITIVO PARA LA 53 de Ia Informacién y las 531 TIC s para‘lra competltlwdad 10% N.ur.nero de Centros Digitales y Zonas N.urnero de Centros Digitales y Zonas ND 50 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 13
INCLUSION SOCIAL Comunicaciones y la inclusidn social Digitales Digitales
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Desarrollo 2:4.1Bromocion del Realizar 3 convenios para promocion del |Realizar 3 convenios para promocién
2 , 2.4 . 2.4.1 Departamento para |a 60 parap parap 1 3 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
INCLUSION SOCIAL Economico competitividad Departamento del Departamento
. 2.4.1.Promocién del
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Pri D Il Instalar 60 I . .
2 INCLUSION SOCIAL 2.4 E:ols:z:ni:omero en Lesarrofio 24.1 Departamento para la 60 Instalar 60 empresas en el Departamento [?es aali[;mei;r;presas ene 67 60 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 30
competitividad P
55% 93%
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Pri D I 2.4.1.Bromocion del Creacion de 1 sistema de informacié Creacién de 1 sistema de informaci
) ] 54 olivar 'r|mero en Desarrollo 541 Departamento para la 60 reauor? e' . sis em'a e |h or.mauon y reacion 'e EIS ema' ein (.)rrr?auon 0 1 incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
INCLUSION SOCIAL Economico competitividad caracterizacion para inversionistas y caracterizacion para inversionistas
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Desarrollo 2:4.1Bromocion del Formular 1 politica publica de desarrollo |Formular 1 politica publica de
2 ) 2.4 , . . 2.4.1 Departamento para la 60 uar = p P politica p 0 1 incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
INCLUSION SOCIAL Economico 65% 97% competitividad econdmico departamental desarrollo econdmico departamental
Bolivar Primero en Asistir 1 Proyecto de impacto para el
) BOLIVARICOMPETITIVO PARA LA 54 Bolivar I?rlmero en Desarrollo 5 4.2 emprendlm!ento y 1 Asistir 1. Pr‘oyecto de impacto para e'I fortalecimiento de cadenas 0 3 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
INCLUSION SOCIAL Economico encadenamientos fortalecimiento de cadenas productivas. .
oroductivos productivas.
Bolivar Primero en 90 empresas y pequeiios productores 90 empresas y pequefios productores
) BOLIVAR}COMPETITIVO PARA LA 2.4 Bolivar I?rlmero en Desarrollo 542 emprendlm!ento y 28% 100% 1 apoyados con aI|.an_zas para el desarrollo |apoyados con alianzas para_ell 0 90 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 30
INCLUSION SOCIAL Economico encadenamientos para el emprendimiento y desarrollo para el emprendimiento y
productivos encadenamientos encadenamientos
Bolivar Primero en
. , . . Disefiar 1 plataforma virtual para la Disefiar 1 plataforma virtual para la
2 :BNOCLPGQE)EOSI\SEF/:I\TIVO PARA LA 2.4 E(c:)cl)lr\]/z:nl?;;mero en Desarrollo 2.4.2 anczlzje:nda:m;z:gsy 1 comercializacidn de los productos del comercializacién de los productos del 0 1 incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
oroductivos departamento departamento
‘ Trabajo Decente y . Alcanzar 15 municipios con enfoque
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Alcanzar 15 municipios con enfoque . .
2 . 2.8 |[Sosytenibilidad del Empleo en 2.8.1 Empleo y trabajo decente 14 . P a . poblacional fomentando el 0 15 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 5
INCLUSION SOCIAL . poblacional fomentando el teletrabajo. .
Escenarios de Amenazas teletrabajo.
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Trabajo Decente y Realizar 1 Alianza con MINTIC y Realizar 1 Alianza con MINTIC y
2 INCLUSION SOCIAL 2.8 |[Sosytenibilidad del Empleo en 2.8.1 Empleo y trabajo decente 68% 83% 14 MINTRABAJO para la implementacion del [MINTRABAJO para la implementacion 0 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
Escenarios de Amenazas teletrabajo del teletrabajo
76% 88%
‘ Trabajo Decente y Apoyar 15 empresas apoyadas que
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Apoyar 15 empresas que promuevan la . .
2 . 2.8 |Sosytenibilidad del Empleo en 2.8.1 Empleo y trabajo decente 14 P y P L, aue p promuevan la politica de proteccién 0 15 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 3
INCLUSION SOCIAL ) politica de proteccién laboral
Escenarios de Amenazas laboral
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Trabajo Decente y Bolivar Primero en Realizar 10 campanias y/o Realizar 10 campafias y/o ] ]
2 INCLUSION SOCIAL 2.8 Sosytenibilidad del Empleo en 2.8.2 beneficios BEPS v desempleo 100% 100% 10% intervenciones, talleres, eventos y foros, |intervenciones, talleres, eventos y 0 10 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 4
Escenarios de Amenazas y P realizados foros, realizados
‘ . . . - . o . Actualizaciéon del Plan Estratégico de
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bol P C Fortal to del sist Actual 5n del Plan Estraté d . .
2 , g9 [COTVArFIIMEroen tiencia 2.9.1 ortalecimiento det sistema 30% ctuatizacion det Flan Estrateglco ae Ciencia e innovacion en el 1 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
INCLUSION SOCIAL Tecnologia e Innvacion territorial del CTI. Ciencia e innovacidn en el Departamento.
Departamento.
100% 100%
. Fortalecimiento de las instancias
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia Fortalecimiento del sistema Fortalecimiento de las instancias donde . .
2 . 2.9 . . 2.9.1 o 30% . donde se ejerce la gobernanza de la 70% 30% incremento SECRETARIA DE PLANEACION 0,1
INCLUSION SOCIAL Tecnologia e Innvacion territorial del CTI. se ejerce la gobernanza de la CTel. CTel
Apropiacién social del CTEI , . , -
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia y vocaciones para la Nimero de personas bgneﬁaadas por Ndmero de personas benef|.<:|a.das . . .
2 INCLUSION SOCIAL 15% 0% 2.9 Tecnologia e Innvacion 2.9.2 consolidacién de una 5% los procesos de fortalecimiento de por los procesos de fortalecimiento 100 800 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 400
(o] (0] . .
sociedad del conocimiento capacidades. de capacidades.
Apropiacién social del CTEI
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia y vocaciones para la o 1000 personas que contribuyen en el 1000 personas que contribuyen en el . . .
2 INCLUSION SOCIAL 2.9 Tecnologia e Innvacion 2.9.2 consolidacion de una >% desarrollo de proyectos de [+D+i. desarrollo de proyectos de I+D+i. 400 1000 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION >00
sociedad del conocimiento.
Apropiacién social del CTEI
) BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA 59 Bolivar Primero en Ciencia 59 y vocaciones para la 5% 20 grupos que lograron fortalecer sus 20 grupos que lograron fortalecer sus 0 20 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 10
INCLUSION SOCIAL ' Tecnologia e Innvacion o consolidacion de una ° capacidades en CTel. capacidades en CTel.
sociedad del conocimiento.
Apropiacién social del CTEI 55% 94%
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia y vocaciones para la o 300 produccion cientifica realizada por 300 produccion cientifica realizada . . .
2 INCLUSION SOCIAL 2.3 Tecnologia e Innvacion 2:3:2 consolidacion de una >% beneficiarios. por beneficiarios. 0 300 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 180
sociedad del conocimiento.
59% 90%
Apropiacién social del CTEI
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia y vocaciones para la Innovacion de las capacidades Innovacion de las capacidades . . .
2 . 2. 2.9.2 , 9 . . ECRETARIA DE PLANEACION
INCLUSION SOCIAL ? Tecnologia e Innvacion 9 consolidacion de una >% empresariales. empresariales. 0 >0 Incremento SEC clo 30
sociedad del conocimiento.
Apropiacién social del CTEI
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia y vocaciones para la o . . 200 empresas con prototipo ) . .
2 INCLUSION SOCIAL 2.9 Tecnologia e Innvacion 2.9.2 consolidacién de una 5% 200 empresas con prototipo disefiado. disefiado. 0 200 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 20
sociedad del conocimiento.
. , . L Formacién del capital . .
) BOLIVARICOMPETITIVO PARA LA 59 Bolivar Prlmero en (;lenC|a 593 humano de alto nivel del 350 No de F)fenef|C|ar|os graduados en No de l:'J,enef|C|ar|os graduados en 55 350 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 200
INCLUSION SOCIAL Tecnologia e Innvacion CTE formacién de alto Nivel. formacion de alto Nivel.
56% 100%
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia Formacion del capital Numero de produccidn cientifica Numero de produccidn cientifica
2 ] 2.9 . , 2.9.3 humano de alto nivel del 350 , P o . P . 10 50 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 30
INCLUSION SOCIAL Tecnologia e Innvacion CTEI realizada por beneficiarios. realizada por beneficiarios.
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Bolivar Primero en Ciencia Innovacion para el Numero de empresas con prototipos Numero de empresas con prototipos i . .
2 ‘ 2. . . 2.9. . 9 9 2 . - 2 ECRE DE E 1
INCLUSION SOCIAL 9 Tecnologia e Innvacion 9.4 desarrollo sostenible 7% 24% 00 disefiados disefiados 0 00 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 00
Bolivar primero facilita el
BOLIVAR COMPETITIVO PARA LA Te N instituci d N instituci d . .
2 , 2.10 |Formacion para el Trabajo 2.10.1 acceso a la educacion 75757 uevas Instituciones e aevas Insuaones de 0 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
INCLUSION SOCIAL superior, la educacién para Educacién Superior o tecnica creadas Educacion Superior creadas
el trabajo y el desarrollo
Bolivar primero facilita el
‘ acceso a la educacion Cupos nuevos creados en Cupos nuevos creados en
2 FNOCLI{\tj?IROEOS%EIIiII_TIVO PARA LA 2.10 [Formacion para el Trabajo 2.10.1 superior, la educacion para 75757 Educacidon Superior para ser Educacion Superior para ser 0 600 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 300
el trabajo y el desarrollo ofertados en el Dpto. de Bolivar ofertados en el Dpto. de Bolivar
humano
68% 80% Bolivar primero facilita el 68% 80%
Acceso a la educacion Cupos nuevos creados en Cupos nuevos creados en
2 BOLIVAR,COMPETlTIVO PARA LA 2.10 |Formacion para el Trabajo 2.10.1 superior, la educacion para 75757 Educacion para el Trabajo y el Educacion para el Trabajo y el 0 1000 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 500
INCLUSION SOCIAL el trabaio v el desarrollo Desarrollo Humano para ser Desarrollo Humano para ser
humanc: Y ofertados en el Dpto. de Bolivar ofertados en el Dpto. de Bolivar
Bolivar primero facilita el
f acceso a la educacion Convenios con instituciones Convenios con instituciones
2 FNOCLI{\GQEDEOSI\({I)EIIE;II_TIVO PARA LA 2.10 [Formacion para el Trabajo 2.10.1 superior, la educacion para 75757 de Educacidn para el Trabajo y de Educacién para el Trabajo y 0 3 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
el trabajo y el desarrollo el Desarrollo humano el Desarrollo humano
humano
ESEQ/,A‘ALIEEIT\LI:/QEF;%EN BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema No. De municipios Implementando No. De municipios Implementando
4 4.3  |DE PLANIFICACION 4.3.1 de Planeacién 100% D€ muniap P gatiill P 0 7 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP

INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

DEPARTAMENTAL

departamental.

SIGBOL

SIGBOL




BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONALY SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL'Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

BOLIVAR PRIMERO EN
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
EFECTIVA PARA TODOS

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

GRUPOS POBLACIONALES

45%

22%

71%

67%

BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL

Fortalecimiento al sistema

Implementacién de software para

Implementacién de software para

4.3 DE PLANIFICACION 43.1 de Planeacion 100% seguimiento y evaluacién de plan de seguimiento y evaluacidn de plan de 0 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
DEPARTAMENTAL departamental. desarrollo y politicas publicas desarrollo y politicas publicas
, No de municipios apoyados No de municipios apoyados
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema técnicaml;nlt;plara IF; Zvaluacio’n de plan técnicamuenltelzplara IF; Zvaluacién de
4.3 DE PLANIFICACION 43.1 de Planeacién 100% P . . P P ., 0 10 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 5
DEPARTAMENTAL departamental de desarrollo y construccion de sistema [plan de desarrollo y construccién de
P ' de seguimiento sistema de seguimiento
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema
- Construccion de 1 Bateria de indicadores [Construccion de 1 Bateria de . .
4.3 DE PLANIFICACION 43.1 de Planeacién 100% Departamental indicadores Departamental 0 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
DEPARTAMENTAL departamental.
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema >3 5% Apoyo a la creacidn de 7 subsistemas de |Apoyo a la creacidon de 7 subsistemas
4.3 DE PLANIFICACION 43.1 de Planeacion 100% poy ., Y poy ., ! 0 7 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 2
DEPARTAMENTAL departamental planeacion de planeacion
. . . Realizar 1convenio para fortalecer las Realizar 1convenio para fortalecer las
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema capacidades y apoyo logisticos atinentes |capacidades y apoyo logisticos
43 |DE PLANIFICACION 4.3.1 de Planeacién 100% pacidades y apoyo JOgIsticos atinen P ¥ apoyo 108 ND 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
DEPARTAMENTAL departamental a sus actividades del Consejo Territorial |atinentes a sus actividades del
P ' de Planeacion Consejo Territorial de Planeacién
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema Asistir 45 municipio para |a Asistir 45 municipio para la
7 o) o, , 7
4.3  |DE PLANIFICACION 51% 81% 4.3.1 de Planeacién 100% _ nicipio P . niciplo P 45 45 Mantenimiento SECRETARIA DE PLANEACION 45
DEPARTAMENTAL departamental implementacién del SISBEN IV implementacién del SISBEN IV
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Fortalecimiento al sistema s
. ., . e ., Apoyar 20 municipios en . .
4.3 DE PLANIFICACION 43.1 de Planeacion 100% Apoyar 20 municipios en estratificacion estratificacion 15 20 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 8
DEPARTAMENTAL departamental.
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Programa Descentralizacion Asistir a 2 bancos de proyectos creados |Asistir a 2 bancos de proyectos
4.3 |DE PLANIFICACION 43.2 grama escentral 43% proy proy 0 2 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
DEPARTAMENTAL y planeacion territorial en ZODES creados en ZODES
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Programa Descentralizacion Asistir a 45 municipios técnicamente en |Asistir a 45 municipios técnicamente
4.3 DE PLANIFICACION 4.3.2 8 ., o 43% ., P ., P 45 45 Mantenimiento SECRETARIA DE PLANEACION 45
DEPARTAMENTAL y planeacion territorial la formulacién de proyectos en la formulacién de proyectos
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL o
43  |DE PLANIFICACION 432 5r§|ir:£iigsstceer:ittf:;:fC'On 43% ﬁjesz;;; 2 bancos de proyectos ’?nsf;ioczzglti bancos de proyectos 0 10 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 5
DEPARTAMENTAL 49% 78%
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL L, ., i ., )
43 DE PLANIEICACION 432 Programa.II)escen.traI.lzaaon 43% Creauor? de la Escuela de Gobierno para |Creacidon de Ié .Es.cuela de Gobierno 0 1 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION NP
DEPARTAMENTAL y planeacion territorial los municipios para los municipios
BOLIVAR CON SISTEMA INTEGRAL Programa Descentralizacion mejorar en 30 municipios con indices de |mejorar en 30 municipios con indices
4.3 DE PLANIFICACION 4.3.2 & ., o 43% ) N P J . P 0 30 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 10
DEPARTAMENTAL y planeacion territorial desempefios de desempeiios
BOLIVAR CON Boli i I Ruta d tocol Rutad tocol
4.4  |INSTITUCIONALIDAD AL SERVICIO 4.4.8 olivar primero en €t 46 uta de protocofoy uta de protocoloy 0 5 Incremento SECRETARIA PRIVADA 1
DE LA CIUDADANIA territorio: didlogo y accién atencion atencion
BOLIVAR CON Bolivar orimero en el Sistema de comunicacién como Sistema de comunicacién como
4.4 INSTITUCIONALIDAD AL SERVICIO 34% 80% 448 territoriF:)' didlogo v accion 51% 100% 46 herramienta vital para mantener una herramienta vital para mantener una 0 46 Incremento SECRETARIA PRIVADA 11
DE LA CIUDADANIA. ' g0y Red departamental fortalecida Red departamental fortalecida
BOLIVAR CON Bolivar primero en el Canales De Canales De
4.4 INSTITUCIONALIDAD AL SERVICIO 4.4.8 : .p . ., 46 L, L, 0 5 Incremento SECRETARIA PRIVADA 1,25
DE LA CIUDADANIA territorio: didlogo y accién Comunicacién Comunicacién
L . espacios institucionales en medios
espacios institucionales en medios de .
comunicacion apoyados para difundir las de comunicacion apoyados para
L . . ) . P y‘ P difundir las manifestaciones
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.3 Arte, cultura y patrimonio 28% 81% 100 manifestaciones socioculturales de la . . N.D 2 Incremento SECRETARIA PRIVADA 1
o, ] i socioculturales de la poblacion
poblacién negra, afrocolombiana, raizal, . .
= negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, indigena y rom .
palenquera, indigena y rom
iniciativas productivas, iniciativas productivas,
culturales, educativas, cientificas, culturales, educativas, cientificas,
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econédmico 100% sociales y deportivas de poblacidn negra, [sociales y deportivas de poblacion ND 4 incremento SECRETARIA DE PLANEACION 1
afrocolombiana, raizal, palenquera, negra, afrocolombiana, raizal,
indigena y rom apoyadas palenquera, indigena y rom apoyadas
Desarrollar 4 iniciativas productivas en iniciativas productivas en cabeza de
P cabeza de la mujer poblacidén negra, la mujer poblacidon negra, . .
6.2 |CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econdmico 100% . J 'p & e P . . g ND 4 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 2
afrocolombiana, raizal, palenquera, afrocolombiana, raizal, palenquera,
indigena y rom indigena y rom
Emprendimientos culturales de
po oblacion negra, afrocolombiana, , .
6.2 |CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econédmico 100% P . & - ND 4 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 2
raizal, palenquera, indigena y rom
apoyados
28% 61% Adelantar 4 procesos de formacion y procesos de formacién y capacitacion
L capacitacion empresarial para poblacion |empresarial para poblacion negra, . .
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econdémico 100% P P ) p P P 'p p' & ND 4 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 2
negra, afrocolombiana, raizal, afrocolombiana, raizal, palenquera,
palenquera, indigena y rom indigena y rom
100%de losMunicipios con poblacién
43% 86% ° p . P Municipios con poblacion negra,
negra, afrocolombiana, raizal, . .
. . afrocolombiana, raizal, palenquera,
palenquera, indigena y rom organizada ndicena v rom oreanizada con
o L con asistencia técnica para la . & . y . & ., ¢ 4
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econdmico 100% ., ., asistencia técnica para la formulacién ND 100% Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 0,7
formulacion y presentacidon de proyectos L,
. . y presentacién de proyectos a la
a la cooperacién nacional e L, ) ) )
. . . cooperacion nacional e internacional,
internacional, en el marco del Decenio .
en el marco del Decenio Afro
Afro
Asesorarias, procesos de asistencia Asesorarias, procesos de asistencia
o técnica y acompafiamiento a micros, técnica y acompafiamiento a micros, ) ]
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econdmico 100% pequefios y medianos empresarios pequefios y medianos empresarios ND 40 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 20
poblacién negra, afrocolombiana, raizal, |poblacién negra, afrocolombiana,
palenquera, indigena y rom raizal, palenquera, indigena y rom
iniciativas productivas, iniciativas productivas,
culturales, educativas, cientificas, culturales, educativas, cientificas,
6.2 CAPITULO DE MINORIAS ETNICAS. 6.2.5 Desarrollo econdmico 100% sociales y deportivas de poblacién negra, [sociales y deportivas de poblacidn ND 4 Incremento SECRETARIA DE PLANEACION 2

afrocolombiana, raizal, palenquera,
indigena y rom apoyadas

negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, indigena y rom apoyadas




