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I.  Objetivo

Describir las acciones realizadas desde la Gobernacion del Departamento de Bolivar, con
corte al 05 de abril de la vigencia 2024, en el marco del proceso de transicion de gobierno,
de conformidad con los términos que establece la Ley 951 de 2005 “Por la cual se crea el
acta de informe de gestion”, y deméas normatividad legal y reglamentaria correspondiente.

Il1. Alcance

El presente informe detalla las acciones implementadas en la Gobernacion de Bolivar durante
el desarrollo de las etapas del proceso de transicion de gobierno, entre las cuales se incluye
las realizadas desde el inicio del empalme, como es la instalacion de la comision de empalme,
y el desarrollo de las sesiones por dependencias, asi como lo que concierne al segundo
momento sobre entrega del informe de gestion, y el tercer momento sobre la apropiacion de
la informacion que se relaciona con la entrega de las actas de gestion de los servidores
saliente, asi como todas aquellas obligaciones contenidas en la Ley 951 de 2005 “Por la cual
se crea el acta de informe de gestion”.

I1l. Marco Normativo

i)

Ley 951 de 2005 “Por la cual se crea el acta de informe de gestion”.

Guia expedida por el Departamento Nacional de Planeacion denominada de fecha julio de
2023 “Orientaciones para la transicion de gobiernos territoriales”.

Directiva Nro.015 de fecha noviembre 14 de 2023 de la Procuraduria General de la Nacion.
Sobre transicién de gobiernos territoriales - Informe de gestion y balance de resultados,
rendicién de cuentas y empalme.

Circular Externa 003 de 2023 expedida por el Archivo General de la Nacion. Relacionado
con la gestion de la Entidad durante el gobierno 2020-2023 en desarrollo de la Politica de
Archivos y Gestion Documental.

Circular Externa Nro. 001-2024 expedida por la Contraloria Departamental de Bolivar, cuyo
asunto es: “Solicitud de informacion obligatoria y con caracter URGENTE ”.

Circular Nro.003 del 15 de noviembre de 2023 de la Procuraduria General de la Nacion, que
contiene aspectos sobre la vigilancia preventiva al proceso de transicion.
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IV.  Acciones previas:

De conformidad con la guia expedida por el Departamento Nacional de Planeacion, de fecha
julio de 2023, denominada “Orientaciones para la transicion de gobiernos territoriales”, se
entiende como proceso de transicion de gobierno, aquellos momentos a través de los cuales
se organiza de manera logica el cierre y balance de resultados de la administracion actual,
mediante la elaboracion de un informe de gestion, el dialogo social sobre los avances y retos
que quedan en el territorio, mediante el proceso de la rendicion de cuentas a la ciudadania,
y el proceso de empalme de manera transparente y efectiva con las nuevas administraciones
territoriales.

Ahora bien, en virtud de las etapas y/o momentos que contempla el proceso de transicion de
gobierno, desde la Gobernacion de Bolivar se implementaron las recomendaciones definidas
en la guia del DNP denominada “Orientaciones para la transicion de gobiernos
territoriales”, en especial lo que trata sobre la adopcién de un acto administrativo que
contiene las instrucciones para la conformacién del equipo de transicion de gobierno, el
desarrollo de mesas de trabajo con los diferentes equipos, la elaboracion de un cronograma
del proceso completo, entre otros. Esta entidad territorial cumplid lo establecido en la Ley
951 de 2005, respecto a la elaboracion y presentacion del informe de gestion y balance de
resultados.

Bajo ese contexto, se adiciona que, esta entidad atendid las recomendaciones impartidas por
la Procuraduria General de la Nacion y el Archivo General de la Nacion, considerando lo
establecido en las Guias, Circulares y Directivas expedidas. Igualmente, lo establecido en la
Directiva Nro.015 del 14 de noviembre de 2023, que contiene consideraciones sobre el
proceso de transicion de gobierno, respecto al informe de gestién y balance de resultados, y
en la Circular Nro.003 del 15 de noviembre de 2023, que contiene aspectos sobre la vigilancia
preventiva al proceso de transicion.

Por otra parte, respecto a la participacion de la Oficina de Control Interno, como instancia
administrativa y de control que trasciende el periodo de gobierno, en cumplimiento de su
deber funcional, participa en el ejercicio de acompafiamiento y vigilancia al proceso de
transicion de gobierno, por lo que, actia como enlace entre la administracion saliente y el
inicio de la administracion entrante. Tal como lo sefiala la guia del DNP de “Orientaciones
para la transicion de gobiernos territoriales”, en lo referente a: “(...) El rol de las oficinas
de control interno es ante todo asesorar y sus labores giran en torno a actividades de
verificacion, validacién y contraste de informacion, permitiéndole llegar a conclusiones
basadas en hechos, datos y evidencias; conforme a ello, el asesor, coordinador y auditor
interno no se encuentra facultado para participar en los procedimientos administrativos de
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la entidad, mediante autorizaciones o refrendaciones (...)”. Asi mismo, desde la oficina de
control interno, en cumplimiento a los deberes que le asigna la Ley 951 de 2005, se
implementan los lineamientos definidos sobre la oportunidad en la presentacién del acta de
informe de gestion.

Fortalecimiento de capacidades institucionales desde la Oficina de Control Interno.

Considerando la importancia del acompafiamiento y asesoria de la Oficina de Control Interno
durante el proceso de transicion de gobierno, y en atencion a las funciones legales y
reglamentarias establecidos en el Decreto 648 de 2017, se programaron capacitaciones en
aras de fortalecer las capacidades institucionales y el fomento de la cultura del autocontrol al
interior de la entidad, asi como el apoyo a los municipios en procura de implementar un
proceso de transicion de gobierno de manera eficiente, efectiva y transparente, asi:

1. Rol de la Oficina de Control Interno en el cierre exitoso de Gobierno. Importancia del
Control interno respecto del control fiscal a cargo de la Contraloria Departamental.
Auditoria basada en riesgos y su relacion con el control fiscal interno y recomendaciones
frente al cumplimento de la ley 2195 de 2020. - Lineamientos para el seguimiento y control
de la funcion archivistica en los archivos de gestion.

Dirigida a: jefes de Control interno municipales y entes descentralizados.
Fecha: 18 y 19 de julio de 2023
Lugar: Universidad de Cartagena - Auditorio Orlando Fals Borda

2. Empalme efectivo y transparente — Auditoria basada en riesgos y su relacion con el
control fiscal interno y recomendaciones frente al cumplimento de la ley 2195 de 2020”.
Dirigida a: directores y asesores de Despacho
Fecha: jueves 17 de agosto de 2023
Lugar: Salén de juntas del Palacio de la proclamacién, sede del Gobierno del Departamento de
Bolivar.

3. Seminario en Cierre e informe presupuestal de gestién
Dirigida a: secretarios, directores y jefes de oficina.
Fecha: 24 y 25 de agosto de 2023
Lugar: Palacio de la proclamacién, sede de Gobierno del Departamento de Bolivar.
Capacitadores: funcionarios de la Escuela Superior de Administracion Publica

4. Seminario en cierre de gestion e informe de empalme.
Dirigida a: jefes de Control interno municipales y entes descentralizados.
Fecha: 30 y 31 de agosto de 2023.
Lugar: Palacio de la proclamacion, sede de Gobierno del Departamento de Bolivar.
Capacitadores: funcionarios de la Escuela Superior de Administracion Publica.

Ver Anexo 01. Documentos acciones previas.
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V.  Acciones adelantadas en el marco de la transicién de gobierno:

PRIMER MOMENTO: Realizacion del empalme (1ra. semana de noviembre a 1ra. semana

de diciembre de 2023)
¥
Del 10 al 23 de noviembre L .
10 noviembre (2023). Apoyo (2023). Desarrolio seslones noviembre
10 de_ noviembre 15 de diciembre
Instalacia ' comisién o ¥ Asistenca  Técnica 3 5| d¢ comisiba de empaime em.&m&\ym_’m oot
comisiores do empalmo dopendencias - [ 7| Gar0 Clerre del proceso de
erpaime. parte Gl DNP. b Rl tmatiainel 2 M‘?;w?wma emoalme.
por dependencias

Fuente: Cronograma general proceso de empalme.

v Descripcion proceso transicion de gobierno.

1. Cierre de gobierno proceso de empalme

l—l v="}‘
Prepare su cronograma interno para
organizar el empalme ;Compromiso y liderazgo! GOBERNACION
Remita el informe de gestion integral @ |« Alcalde / Gobernador. de BOLIVAR
* Recuerde que los msumos son los MIN -+ Equipo designado empalme R 5 v =
documentos que se elaboraron para CiteaC jo de G noy
Informe de Gestion y que deben ser 1 el cr g de E 1 iComg de todos!
remitidos a la Procuraduria General -
de la Nacion y a las respectivas A Q| SEolpeds uatinle
il = Fecra el empaime
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L J @

la ses20n de empalme (fechas de aclaracion y entrega
ealice acto formal de entrega
del informe de gestion y acta
administrativa
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Py 3 Invitacion a realizar el empalme
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Hoja de ruta
Empalme

Cierre Exitoso
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areahzar el Empalme inchuyendo
ol Cronograma

Elabore una agenda para las

4 sesiones de empalme
U - & s » Lo presentacion
= Organos de control r. - formal de los particpantes y la revision
= Consejos Territoriales de Planeacion .o @ del cronograma.
» Asesores del DNP. (si aphca) < - de
= Delegados de nucleos en municipios POET
= Ciudadanos interesados

ol © Realice la presentacién con
cuando participe de las los aspectos claves: logros,
st dificultades y acciones

* Asesores externos del mpio.

de

de la dependencia
- eqQuUIPOs para tener
un didlogo mas fluido.

pendientes a realizar.

con el
respectvo histado de amstentes z O * General del mandatano sabente.
y fmas. Y’ | De cada tema o dependencia
—e I

Imagen 1. Hoja de ruta proceso de empalme.

Con el fin de garantizar una transicion de gobierno exitosa y facilitar la organizacién interna
del proceso de cierre con ocasion de la terminacién del periodo de gobierno 2020 — 2023,
mediante el Decreto Departamental Nro. 656 del 25 de agosto de 2023 “Por medio de la cual
fijan los lineamientos para la organizacion del proceso de transicion de gobierno, se crea la
Comision para la Transicion del Gobierno y se dictan otras disposiciones”, la Gobernacion
de Bolivar fijé los lineamientos internos para la organizacién del proceso de cierre y empalme
de gobierno, y se cred la comisién para la transicion del gobierno, entre otras disposiciones.

Asi pues, conforme al decreto sefialado anteriormente, la comision de transicion de gobierno
se conformé con los siguientes integrantes:
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- Secretaria de Planeacion - Karoll Brigitte Osorio Degiovanni // Coordinadora de la comision de
empalme.

- Secretaria General — Diana Carolina Ariza Ortegon

- Secretaria Privada — Adriana Trucco de la Hoz

- Jefe de Oficina Asesora de Comunicaciones y Prensa — Claudia Carmona Cardenas

- Jefe Oficina de Control Interno — Maria del Pilar Hernandez Medina

- Direccion de Planeacion Estratégica e Inversion Publica - Mercedes Garcia Ortega,

- Secretario Juridico — Juan Mauricio Gonzalez Negrete

- Directora Conceptos, Actos Administrativos y Personeria Juridica — Nohora Serrano Van Strahlen
- Secretaria de Hacienda - Yennis Paola Guzméan Pérez.

Igualmente, se establecieron los equipos de trabajo encargados de ejecutar las etapas del
proceso de transicion de gobierno, las cuales incluyeron actividades como son: la
“identificacion, levantamiento, andlisis, revision y entrega de la informacion, elaboracion
de los correspondientes informes de empalme y gestion, formulacién de recomendaciones a
la nueva administracién y, en general, el desarrollo de acciones que demande el proceso en
cumplimiento de criterios de calidad y oportunidad™?.

Para la coordinacion y organizacién de la comision de empalme y los equipos de trabajo se
designé a la Secretaria de Planeacion departamental como la coordinadora general de
comision.

En el seno de la comision de transicion de gobierno se socializd y aprob6 el cronograma
general de empalme 2020 — 2023, con la siguiente ruta de trabajo:

CRONOGRAMA DE EMPALME Bolivar
virnNevo

EI Cronograma de empalme. IE

?zzl 2;)0 al 23 de noviembre
10 noviembre (2023). Apoyo . Desarrollo sesiones 24 de noviembre de
l‘&w?uoﬁm%orsm% y Asistencia : Tét}lica a de comisién de empalme 829023). Elaboracion y firma
empalme. comisiones de empalme por por  dependencias actas de cierre de
2 parte del DNP. Elaboracién actas de cierre empalme por dependencias.
por dependencias
|

v

15 de diciembre de (2023).
15 de diciembre (2023). de 20 de diciembre (2023)9.
ja_informe de gestion Audiencia  Publica

Rendicién de Cuentas.

15 de diciembre
(2023). Cierre del proceso de
empalme.

¥
D, — 3 Del 24 de enero - al 05 de T — -
-al enero de marzo de 2024. Plazo para el marzo - al 05 ici p i
2024. Entrega Acta de presentar observaciones abril de 2024. Término para ’::{:;s:f; ;ﬁ&'mﬂ?ﬂ:
Gestion - ervidores frente a las Actas de Gestion generar las respuestas a los la Oficina de Control Interno
Salientes. (Ley 951 de 2005). recibidas -  Servidores observaciones. '
Entrantes. (Ley 951 de 2005).

Imagen 2. Cronograma general de empalme 2020 - 2023.

iculo 9 del Decreto Departamental N°656 de 2023.
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v" Actividades adelantadas:

En el periodo comprendido entre el 10 y el 23 de noviembre de 2023 se realizaron las siguientes

reuni

ones preparatorias:

CRONOGRAMA DE EMPALME DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR

GOBERNACION DE BOLIVAR
Semana inicial Semana 1 Semana 2
Viernes Martes Miércoles Jueves Viernes Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
No._ cia |Nombre Responsable 10-nov 14-nov 15-nov 16-nov. 17-nov. 20-nov. 21-nov 22-nov_| 23nov__
1 [REUNION DE INSTALACION 9:00a.m.
ISECREI’ARIA DE DESARROLLO REGIONALY Andres Betancourt 800am
2 |ORDENAMIENTO TERRITORIAL Camilo Pinto g
3 SECRETARIA GENERAL luliana Solano 9:00a.m
Willy Simancas
SECRETARIA DE SALUD Martha Carmona 10:00a.m
4 Juan Carlos Fernandez
5 |SECRETARIA PRIVADA Juliana Solano 11:00a.m.
6 SECRETARIA DE SECRETARIA DE HABITAT Luis Fernando Ulloa 2:00p.m
7 SECRETARIA DE VIiCTIMAS Y RECONCILIACION | Liner Campo 8:00a.m
2 Ivan Borrero 3
8 ECRETAXADESAIEDA Juan Manuel Quifiones g
Alejandra Espinosa
SECRETARIA DE EDUCACION Luis Daniel Vargas 8:00a.m
9 Daniel Toro
10 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Jorge Castillo 8:00am
SECRETARIADELAMUJERYEQUIDADDE [ "rina Mogolion :
GENERO Melisa Franco 8:00a.m
11 Angelica Salas
13 OFICINA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES| Cristian Erazo 9:00 a.m
SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS .
14 | GUBERNAMENTALES General Melo 10:00a.m
15 SECRETARIA DE PLANEACION Maria Abondano 2:00p.m
16 |SECRETARIA JURIDICA Jose David Morales 2:00p.m
Daniel Toro
17 SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA e ity T e 8:00a.m
18 SECRETARIA DE MOVILIDAD Jose David Morales 8:00a.m
Martha Mogollon
SECRETARIA DE IGUALDAD Melisa Franco 8:00a.m
19 Angelica Salas
FONDO DE TRANSPORTE Y TRANSITO DE v v
20 |BOLIVAR EN LIQUIDACION HoseDavic Morales Zien
DESCE RA ADO
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA s Biordo 800am
21 Viviana Henriguez
n AGUAS DE BOLIVAR Luis Fernando Ulloa 8:00a.m
INSTITUTO UNIVERSITARIO BELLAS ARTES rR°‘_a"° Ricardo 2:00pm
23 Viviana Henriguez
2 LOTERIA MILLONARIA DEL CARIBE Ivan Borrero 2:00p.m
2% IDERBOL Berenice Moreno 8:00a.m
% ICULTUR Lina Rodriguez 8:00a.m

Imagen 3. Oficio GOBOL-23-041195 — Cronograma sesiones de empalme.

La mayoria de las reuniones cont6 con el acompafiamiento de la Oficina de Control Interno.
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v" De lainstalacién de la comision de empalme:

La instalacion de la comision de empalme tuvo lugar el dia 10 de noviembre de 2023 con la
asistencia del Gobernador de departamento de Bolivar 2020 - 2023, Dr. Vicente Blel Scaff,
el Gobernador electo del departamento de Bolivar 2024 - 2027, Dr. Yamil Arana Padaui, y
coordinadores de empalme de ambas comisiones, asi como secretarios de despacho.

vicenteantonioblel y gobbolivar
%A Gobernacién de Bolivar

J1 Dj Rebel - Let's Go! (Original Extended Mix)

Qv ’ W

Q"’" Les gusta a jotoncel y 563 mas

vicenteantonioblel Iniciamos Proceso de Empalme con el
Gobernador Electo @yamilitoarana s ... mas

Ver los 22 comentarios

10 de noviembre de 2023 - Ver traduccion




.fi ol 8
A

GOBERNACION
de BOLIVAR

O RrLr N WS Uu oo

Informe general sobre el proceso de transiciéon de gobierno en el
Departamento de Bolivar
[Gobierno Dptal.2020 - 2023 // Gobierno Dptal. 2024 - 2027]

v" Del apoyo y asistencia técnica a comisiones de empalme por parte de la Escuela
Superior de Administracion Pablica -ESAP-:

Se recibi0 el apoyo y asistencia tecnica por parte de la ESAP el dia 10 de noviembre de 2023,
mediante capacitacion “Empalmey transicion de gobierno”.

v" Del desarrollo de las sesiones de comision de empalme por dependencias //
elaboracion actas de cierre por dependencias y su suscripcion.

En este momento se realizaron las sesiones con la comision del gobierno entrante a fin de
Ilevar a cabo el proceso de transicién y empalme del gobierno 2020-2023y el Gobierno 2024-
2027. De conformidad con la informacién suministrada por parte de la Secretaria de
Planeacién en su calidad de coordinadora se llevaron a cabo el total de treinta y dos (32)
mesas de trabajo, asi:

COMISION DE EMPALME POR DEPENDENCIAS

Grafica 1. Relacién de sesiones realizadas — Comision de empalme por dependencia.
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En virtud de los informes de gestion por dependencias consolidados por parte de la Secretaria
de Planeacion Departamental, a continuacion, se procede a relacionar las principales
recomendaciones que se deberan tener en cuenta desde el Gobierno Departamental entrante
para contribuir con el disefio de iniciativas para el desarrollo del Departamento de Bolivar.

- Priorizar el fortalecimiento de las capacidades institucionales para mejorar la
eficiencia y eficacia en la gestion publica, incluyendo la mejora de procesos,
procedimientos y tramites.

- Desarrollar y ejecutar politicas publicas y programas estratégicos en areas como el
uso responsable del agua, educacion de calidad, ordenamiento territorial y manejo del
cambio climéatico. Estas politicas y programas deben ser inclusivos, bien
estructurados y adaptados a las necesidades de la poblacién.

- Prestar especial atencion a poblaciones vulnerables y especificas, comunidades
rurales, y estudiantes con necesidades especiales. Esto implica un enfoque en politicas
inclusivas y adaptativas.

- Mejorar la eficiencia y transparencia de los recursos financieros y humanos. Esto
incluye la asignacién adecuada de presupuestos, la optimizacion de la contratacion y
el manejo responsable de los fondos.

- Fortalecer las practicas de transparencia y rendicion de cuentas en la gestion
administrativa. Esto incluye el monitoreo adecuado de los proyectos, la divulgacion
de informacion y la participacion ciudadana en la supervision de las actividades de la
gobernacidn, asi como mantener actualizadas las plataformas como SECOP, SIRECI,
SIA OBSERVA, GESPRQY, entre otras.

- Invertir en la capacitacion y el desarrollo profesional continuo del personal
administrativo y docente (Secretaria de educacion). Esto es crucial para mejorar la
calidad de los servicios ofrecidos y para responder de manera efectiva a las demandas
cambiantes del entorno.

- Desarrollar mecanismos efectivos para responder a alertas y emergencias, incluyendo
desastres naturales, crisis educativas y de salud publica. Esto implica tener planes de
contingencia y estrategias adaptativas para manejar situaciones inesperadas.

10
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- Mejorar los procesos de planificacion y evaluacién, especialmente en términos de
proyectos de infraestructura y programas educativos. Esto implica establecer
mecanismos claros para la evaluacion de resultados y la adaptacion de estrategias
basadas en datos y retroalimentacion.

- Implementar y fortalecer un sistema integral de gestion de archivos y documentacion
que incluya la modernizacion y digitalizacion de los registros existentes, la mejora
continua de los procesos de gestion documental, y la capacitacion del personal en
practicas avanzadas de manejo de archivistico. Este sistema debe garantizar la
seguridad, accesibilidad y transparencia de los archivos publicos, asegurando su
alineacion con los requisitos legales y normativos vigentes.

- Invertir en la mejora y mantenimiento de infraestructuras y servicios publicos clave,
asegurando su accesibilidad y calidad para todos los ciudadanos.

- Atencion prioritaria de obras denominadas como criticas y/o inconclusas. Segun la
ley 2020.

- Atencion oportuna a los requerimientos de entes de control y planes de mejora
vigentes internos y externos, fundamental para la mejora continua de los procesos.

v De la socializacién en consejo de gobierno del informe de gestion e informe de
rendicion de cuentas:

La socializacion del informe de gestion y del informe de rendicion de cuentas en el Consejo
de Gobierno, tuvo lugar el 15 de diciembre de 2023 a las 9:00 a.m. El propoésito de esta
instancia de gobierno fue socializar al equipo directivo del departamento la version final de
ambos documentos, los cuales fueron elaborados por la Secretaria de Planeacion a partir de la
informacion suministrada por las diferentes dependencias. Resaltando, que los temas
contenidos en el informe fueron los siguientes:

- Rendicion de cuentas

- Socializacion y aprobacion del Informe Técnico de Rendicion de Cuentas 2020-2023:

- Presentacion del resumen de los indicadores, logros y recomendaciones del informe.

- Revision de indices de desempefio institucional, gestion de proyectos de regalias,
competitividad departamental, entre otros.

Se destacan avances y porcentajes de cumplimiento en diferentes areas.

11
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- Se solicitan revisiones y comentarios de los asistentes para incorporar en el informe
final.

- Aprobacion del informe con las anotaciones resultantes de las revisiones.

- Informe de gestion 2020-2023

- Se explica que este documento es el relato consolidado y resumido de la gestion del
cuatrienio.

- Semenciona la estructura y parametros establecidos por la Ley 951 de 2005.

- Se informa sobre la revision y ajustes realizados por la Comision de Transicion de
Gobierno.

GOBBOLIVAR
< Publicaciones

Qaw : W

t"?'f‘ Les gusta a nohoraserranov y 203 mas
gobbolivar Liderado por nuestro gobernador Vicente
Antonio Blel Scaff se realizé este viernes el tltimo Consejo
de Gobierno de su administracion con todo su equipo de
trabajo y colaboradores.

Se hizo una detallada revision y ajuste de lo que seré la
audiencia publica de rendicion de cuentas del Bolivar
Primero 2020 - 2023, Tu voz Construye Gobierno.

Con voz entrecortada, el Gobernador agradecid a todos y
cada uno por el esfuerzo realizado durante este periodo de
gobierno.

También hizo un rapido recuento de las acciones
adelantadas en el cuatrienio, pasando por el Covid y
grandes proyectos y obras que realizé el equipo del Bolivar
Primero para todos los bolivarenses.

#BolivarPrimero

- Se acuerda una mesa de trabajo para revisiones adicionales el 11 de diciembre.
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v Del cierre del proceso de empalme:

La sesion de cierre del proceso de empalme tuvo lugar el 15 de diciembre de 2023 a las 2:00
pm, con la participacion tanto del gobernador saliente, Vicente Blel Scaff, como del entrante,
Yamil Arana Padaui, junto a sus respectivos equipos coordinadores de empalme. Es
importante sefialar que este proceso conto con la colaboracion de funcionarios de diversas
dependencias y de los entes descentralizados de la gobernacién de Bolivar.

Durante la reunion, se present6 un resumen detallado del proceso de empalme, desde su inicio
el 10 de noviembre, siguiendo los cronogramas preestablecidos para la ejecucion de
actividades y supervisado por las subcomisiones de empalme designadas. Dichas
subcomisiones tuvieron como funcién principal evaluar la entrega de informes por parte de
los funcionarios salientes, centrandose en temas relevantes para la administracion entrante.
La informacion recopilada se plasmé en el informe consolidado de empalme.

El gobernador entrante, Dr. Yamil Arana, se comprometié a compartir con los nuevos
funcionarios los informes generados por las subcomisiones de empalme. Estos informes
sirvieron como insumo clave en la planificacion de actividades para la nueva administracion,
garantizando asi la continuidad y sostenibilidad de la gestion administrativa. La reunion
concluy6 con el compromiso por parte de los nuevos funcionarios, de realizar las objeciones,
Ilamados de atencion, denuncias y cualquier otra accion pertinente, conforme a los asuntos
recibidos de la administracion saliente.

.
°.. gobbolivar y vicenteantonioblel

£ fi‘.’f’/&i&o = —
R e
OQvY . W

.; ® Les gusta a sarahmunerah y 269 més

gobbolivar Con la presencia de los gobernadores saliente,
Vicente Antonio Blel Scaff, y entrante, Yamil Arana, se llevd
a cabo el acto de entrega y firmas de informes de
empalme en la Gobernacién de Bolivar.

El saliente @vicenteantonioble! le hizo un
rapido recuento de la gestion adelantada en el cuatrienio y
se pudo a disposicién de la nueva administracion para lo
que requiera,

Por su parte, el gobernador @yamilitoarana reconocié el
trabajo que hizo Vicente Antonio Blel Scaff y su equipo de
trabajo durante estos Ultimos cuatro afios.

#BolivarPrimero

Anexo 02. Documentos primer momento: Realizacion del empalme.

13



Informe general sobre el proceso de transiciéon de gobierno en el
]=T..—== Departamento de Bolivar
— [Gobierno Dptal.2020 - 2023 // Gobierno Dptal. 2024 - 2027]

e BOLIVAR

SEGUNDO MOMENTO: ENTREGA DEL INFORME DE GESTION (2da. semana de
diciembre a 4ta. semana de diciembre de 2023)

15 de diciembre de (2023).

15 de diciembre (2023). Socializacién en Consejo de 20 de diciembre (2023).
/| Entrega informe de gestion > Gobierno de Informe de >| Audiencia  Publica e
consolidado. Gestion e Informe de Rendicion de Cuentas.
Rendicién de Cuentas.

Fuente: Cronograma general proceso de empalme.

e De laentrega del informe de gestion consolidado:

La sesion de entrega del informe consolidado del proceso de empalme tuvo lugar el 15 de
diciembre de 2023 a las 2:00 pm, con la participacion de Juliana Solano Char — Coordinadora
General Empalme Gobernador Electo, Karol Osorio Degiovanni — Secretaria de Planeacion,
Coordinadora General de la Comision de Empalme por la Gobernacién de Bolivar y Maria
del Pilar Herndndez Medina — Jefe de Oficina de Control Interno.

En esta reunion la Secretaria de Planeacion hizo entrega de la informacién correspondiente
al informe consolidado de empalme para las vigencias 2020-2023 con sus respectivos anexos,
a la Coordinadora General de la comision de empalme del Gobernador electo, Dr. Yamil
Arana Padaui.

e Dela rendicién de cuentas:

En cumplimiento del mandato contenido en el articulo 33 de la Ley 489 de 1998, las
Entidades del sector publico estan llamadas a realizar audiencias publicas de Rendicion de
Cuentas, que deben ser convocadas con el fin de discutir con los grupos de interés, aspectos
relacionados con la formulacidn, ejecucion y evaluacion de politicas o programas a cargo de
las entidades.

Por esta razén, la Gobernacion de Bolivar llevé a cabo de manera permanente la divulgacion,
interaccién y respuesta ciudadana ante la informacion institucional relacionada con
ejecuciones presupuestales, obras y proyectos desarrollados durante el 2020- 2023.

Con respecto a las audiencias de rendicion de cuentas, se informa que la Gobernacion de
Bolivar realizé audiencias de rendicion de cuentas de nifios, nifias y adolescentes el 14 de
diciembre de 2023 y publicé el respectivo informe en la péagina web de la Entidad.
Participaron en esta rendicion los secretarios de despacho, directores, jefes de oficina,
servidores, contratistas y comunidad en general.
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De igual forma, en la pagina web de la entidad se publicé el informe de gestion 2020 — 2023
de todo el gobierno de Bolivar Primero, y la audiencia publica de rendicion de cuentas tuvo
lugar en el emblematico Palacio de la Proclamacion, el 20 de diciembre de 2023, la cual
conté con la participacion de los secretarios de despacho, directores, jefes de oficina,
servidores, contratistas y comunidad en general. Esta se encuentra publicada en la pagina
web de la entidad, y se puede verificar en el siguiente link de acceso:
https://www.bolivar.gov.co/web/seccion/participa/rendicion-de- cuentas-3/

GOBBOLIVAR
< Publicaciones

37,
°|- gobbolivar y vicenteantonioblel

Qv . W
t"’? Les gusta a nohoraserranov y 218 mas
gobbolivar #TuVozConstruyeGobierno

Nuestra meta fue cumplida, con amor, entrega y
compromiso rotundo para el departamento de Bolivar s

Gracias Gina Cardozo por ser testimonio de cada uno de
nuestros esfuerzos por Salvar Vidas. Gracias por ser la voz
de muchos bolivarenses que encontraron el la
recuperacién del HUC una nueva oportunidad para vivir.

#BolivarPrimero
Ver los 5 comentarios

carolinadepombo No existen palabras para describir la
emocion de este momento, gracias
@vicenteantonioblel

20 de diciembre de 2023 - Ver traduccién

Anexo 03. Documentos segundo momento: entrega del informe de gestion.
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TERCER MOMENTO: APROPIACION DE LA INFORMACION (1ro. de enero al 05 de

abril de 2024):

k4

Del 24 de enero - al 05 de

Del 02 - al 23 de enero de marzo de 2024. Plazo para Del 06 de marzo - al 05 de it ; 6
2024. Entrega Acta de presentar observaciones .| abril de 2024. Término para 5 s;:;sao;\ G‘(’,?“',?,,'"f",r."’aaﬂg“dg
Gestion - Servidores 7| frente a las Actas de Gestion “| generar las respuestas a los % [a Oficina de COI:lfr& Igtemo
Salientes. (Ley 951 de 2005). recibidas -  Servidores observaciones. !

Entrantes. (Ley 951 de 2005).

Fuente: Cronograma general proceso de empalme.

e Sobre la entrega de actas de informes de gestion de los servidores salientes:

Las actas de informe de gestion se regulan por la Ley 951 de 2005, que contiene los
lineamientos de los procesos de entrega y recepcidon de cargos publicos, asi como las
obligaciones y responsabilidades de los servidores publicos salientes y entrantes. Se abordan
aspectos como la elaboracion de informes de gestion, la documentacion requerida, la revision y
verificacion de recursos, procedimientos y plazos para realizar dichas transiciones adecuadamente. La
Ley también contempla sanciones disciplinarias en caso de incumplimiento y busca garantizar
la transparencia y eficiencia en el traspaso de responsabilidades en el &mbito publico.

Conforme a lo anterior, durante los momentos de la transicion de gobierno, especificamente
los relacionados con la entrega y recepcién de los informes de gestion, desde la Oficina de
Control Interno se brindé acompariamiento, y se realiz6 seguimiento al cumplimiento de los
términos sefialados en la mencionada Ley, donde se establece que: CAPITULO I. DE LA
OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR EL ACTA DE INFORME DE GESTION. Articulo 4o0.:
“Para computar el término para rendir el informe de que trata la presente ley, debera ser
de quince (15) dias habiles luego de haber salido del cargo, cualquiera que hubiere sido la

2

causa de ello.

Asi pues, desde la Oficina de Control Interno se remitié Oficio GOBOL-24-001988 a la Dra.
Juliana Sinning Ciodaro, directora administrativa de funcién pablica, de fecha enero 17 de
2024, mediante el cual se solicitdé a esa dependencia la relacion de los funcionarios
desvinculados del ejercicio de sus funciones en el marco de la transicién de gobierno, ya sea
mediante aceptacion de la renuncia o aquellos que fueron declarados insubsistentes. Asi
como el listado de los nuevos funcionarios con sus respectivos cargos.

En virtud de la comunicacion anterior, mediante oficio GOBOL-24-002740 de fecha enero
23 de 2024, la Direccion Administrativa de Funcion Publica, remitio la relacion de los
funcionarios desvinculados del ejercicio de sus funciones en el marco de la transicion de
gobierno, y el listado de los nuevos funcionarios con sus respectivos cargos, esta es:
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Listado funcionarios desvinculados del ejercicio de sus funciones en el marco de la transicion de
gobierno:

En la siguiente tabla se relacionan funcionarios desvinculados del ejercicio de sus funciones
en la transicién de gobierno, segln la comunicacion enviada por la Direccion Administrativa
de Funcion Publica.

NOMBRE Y APELLIDOS FUNCIONARIOS

DENOMINACION

ASIGNADO A

DEL CARGO
VICENTE ANTONIO BLEL SCAFF GOBERNADOR DESPACHO DEL GOBERNADOR
DIRECTOR SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION ADMINISTRACION
VANESSAPAQEABE LA CRUZ POLO ADMINISTRATIVO PLANTA ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
DIRECTOR SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
B L OIENRIQTES. ADMINISTRATIVO INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES-TIC'S
DIRECTOR
KAREN ROCIO MATOREL BELLO T SECRETARIA GENERAL - DIRECCION LOGISTICA
DIRECTOR ;
ALBA MARGARITA ELLES ARNEDO P e oo SECRETARIA JURIDICA - DIRECCION DE CONTRATACION
DIRECTOR p
GINA PATRICIA VELEZ ORTIZ A REICe SECRETARIA JURIDICA - DIRECCION DEFENSA JUDICIAL
DIRECTOR
LEYDY DEL CARMEN MADRID ANAYA e IO SECRETARIA DE LA IGUALDAD - DIRECCION DE JUVENTUDES
DIRECTOR SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCCION ESTUDIOS, ANALISIS
N EIMENELCOMEZ FINANCIERO FINANCIERO Y FISCAL
OSCAR LUIS GONZALEZ PRENS Fﬁ\'&f\gggo SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION PRESUPUESTO
ALEXIS VALERIO PARIAS DIRECTOR SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION TESORERIA
FINANCIERO

ARIEL FLOREZ VELASQUEZ

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
DIRECCION DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y ASISTENCIA
TECNICA

MELISA MILENA MORA DIAZ

DIRECTOR TECNICO

DIRECCION PARA LOS ASUNTOS DE LA MUJER - SECRETARIA DE LA
MUJER PARA LA EQUIDAD DE GENERO Y LA GESTION SOCIAL

JORGE LUIS ACOSTA BALLESTA

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
DIRECCION DE PLANEACION AGROPECUARIA Y DESARROLLO
RURAL

AMAURY JULIO PEREZ

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

RUBEN DARIO FLOREZ JIMENEZ

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL SUR DE
BOLIVAR

RODRIGO ELIAS TORRES ROMERO

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION TERRITORIAL MONTES DE MARIA

CARLOS ANDRES CUENCA GARCES

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION TERRITORIAL NORTE Y DIQUE

BERTHA LUCIA MENACA CAPARROSO

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION INSPECCION Y
VIGILANCIA

FERNANDO EFRAIN RODRIGUEZ YEPES

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE HABITAT - DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS Y
SANEAMIENTO BASICO

MIGUEL ANTONIO OSORIO SAYEH

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE HABITAT - DIRECCION DE VIVIENDA

HUBER SALINAS GAMARRA

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE MOVILIDAD - DIRECCION DE PLANEACION DE
MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

MARCO AURELIO DIAZ GUERRERO

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE MOVILIDAD - DIRECCION DE SEDES OPERATIVAS

CASTRO GUARDO HAROL WILSON

DIRECTOR TECNICO

SECRETARIA DE PLANEACION - DIRECCION ESTUDIOS SOCIO
ECONOMICOS E INVESTIGACIONES

RICARDO JOSE POSADA MEOLA

JEFE DE OFICINA

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DE JUZGAMIENTO

JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ

JEFE DE OFICINA

OFICINA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

JOSE CARLOS MENDEZ GALVIS

JEFE DE OFICINA

SECRETARIA DE HACIENDA - OFICINA DE COBRO COACTIVO

DAGOBERTO AMARIS RODRIGUEZ ASESOR DESPACHO DEL GOBERNADOR - DESPACHO DEL GOBERNADOR
LUZ PATRICIA GUERRA ECHENIQUE ASESOR DESPACHO DEL GOBERNADOR
JOHANN DE JESUS TONCEL OCHOA ASESOR DESPACHO DEL GOBERNADOR - DESPACHO DEL GOBERNADOR
LUIS BIENVENIDO PADILLA SIERRA ASESOR SECRETARIA DE SALUD - DESPACHO DEL SECRETARIO
DIANA MARGARITA NINO MENDOZA ASESOR SECRETARIA DE LA IGUALDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO
JOSE ROBINSON CASTARO LONDORO ASESOR SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL

SECRETARIO
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e R T AR AP MER IR e SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL
SECRETARIO
EYLEEN BELEN ACOSTA CORTINA ASESOR SECRETARIA DE EDUCACION - DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
eI SIS TERRITORIAL - DESPACHO DEL SECRETARIO
DAYANA PAOLA CASTILLO TORRES ASESOR SECRETARIA DE EDUCACION - DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES -
GUILLERMO ANTONIO MONTES CELEDON ASESOR IR
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
ALEJANDRA SOFIA PATERNINA BARROS ASESOR t e A e
JORGE LUIS BALLESTEROS GOMEZ ASESOR SECRETARIA DE HACIENDA - DESPACHO DEL SECRETARIO
OSCAR DAVID PICO ORTEGA ASESOR SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA - DESPACHO DEL SECRETARIO
ELOY DE JESUS FRANCO PEREZ ASESOR SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO
YULY CAROLINA ARMESTO ARDILA ASESOR SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO
MIGUEL ROBINSON HERNANDEZ AGUAS ASESOR SECRETARIA DE PLANEACION - DESPACHO DEL SECRETARIO
LEONARDO TORRES SERRA ASESOR SECRETARIA JURIDICA - DESPACHO DEL SECRETARIO
JEFE DE OFICINA SECRETARIA DE EDUCACION - OFICINA ASESORA DE ASUNTOS
ANUAR DE JESUS CURI BORRE e e
JEFE DE OFICINA | SECRETARIA PRIVADA - OFICINA ASESORA DE COMUNICACION Y
CLAUDIA MARGARITA CARMONA CARDENAS e d
SECRETARIO DE SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
MALKA IMALKA IRINA DE ARCO GUERRERO iR Pl Tl LA
YENIS PAOLA GUZMAN PEREZ S S SECRETARIA DE HACIENDA - DESPACHO DEL SECRETARIO
GISSELA PAOLA ROMAN CEBALLOS SECRETARIOPE | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA - DESPACHO DEL SECRETARIO
DAIRO GUILLERMO KUHLMANN ROMERO iR el s SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO
KAROL BRIGITTE OSORIO DEGIOVANNI e SECRETARIA DE PLANEACION - DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIO DE SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL
AMAURY JAVIER LORA MARQUEZ SR, ARALE
SECRETARIO DE SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES -
R A R o L e DESPACHO DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIO DE SECRETARIA DE LA MUJER PARA LA EQUIDAD DE GENERO Y LA
S 0L AU SCHMALBACHTEREZ DESPACHO GESTION SOCIAL - DESPACHO DEL SECRETARIO
SECRETARIO DE
DIANA CAROLINA ARIZA ORTEGON il SECRETARIA GENERAL - DESPACHO DEL SECRETARIO
JUAN MAURICIO GONZALEZ NEGRETE LSl SECRETARIA JURIDICA - DESPACHO DEL SECRETARIO
RAFAEL ENRIQUE MONTES COSTA JEFE DE OFICINA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO
3 DIRECCION DE PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA-SECRETARIA
CLARA CALDERON MUROZ DIRECTOR TECNICO St S L sl

Listado de los nuevos funcionarios con sus respectivos cargos:

En la siguiente tabla se relacionan funcionarios que ingresaron a la entidad en el marco del
proceso de transicion de gobierno, segin la comunicacion enviada por la Direccidn
Administrativa de Funcion Publica.

NOMBRE FUNCIONARIO DEPENDENCIA EMPLEO

YAMIL ARANA PADAGUI GOBERNADOR GOBERNADOR

JULIANA ISABEL SOLANO CHAR SECRETARIA GENERAL - DESPACHO DEL SECRETARIO SECRETARIO DE DESPACHO

SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES -

DESPACHO DEL SECRETARIO SECRETARIO DEDESACHO

JAVIER MANUEL DORIA ARRIETA

RAFAEL ENRIQUE MONTES ACOSTA SECRETARIA JURIDICA - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL
SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

IVAN JOSE SANES PEREZ SECRETARIO DE DESPACHO

JUAN CARLOS FERNANDEZ MERCADO SECRETARIA DE SALUD-DESPACHO DEL SECRETARIO SECRETARIO DE DESPACHO
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ANGELICA MARIA VILLALBA ELJACH

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

LINER CAMPO TEJEDOR

SECRETARIA DE LA IGUALDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

GUSTAVO ALFREDO NUNEZ VIVERO

SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

RAFAEL ENRIQUE MONTES COSTA

SECRETARIA JURIDICA - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

SUSANA RAQUEL PUERTA MONROY

SECRETARIA DE PLANEACION - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

LANNY KAROL QUINTERO JARABA

SECRETARIA DE HACIENDA - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

JORGE LUIS VALLE RODRIGUEZ

SECRETARIA DE HABITAT - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

VERONICA MONTERROSA TORRES

SECRETARIA DE EDUCACION - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

GONZALO RAFAEL TIRADO GUERRA

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL -
DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

ENILSE YULIETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ

SECRETARIA DE MINAS Y ENERGIA - DESPACHO DEL
SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

ADRIANA MARGARITA TRUCCO DE LA HOZ

SECRETARIA PRIVADA - DESPACHO DEL SECRETARIO

SECRETARIO DE DESPACHO

GUSTAVO ADOLFO SANDS MEDINA

SECRETARIA JURIDICA - DIRECCION DE CONTRATACION

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

NOHORA ADRIANA SERRANO VAN-

SECRETARIA JURIDICA - DIRECCION DE CONCEPTOS, ACTOS

DIRECTOR

STRAHLEN ADMINISTRATIVOS Y PERSONERIA JURIDICA ADMINISTRATIVO
JULIANA SINNING CIODARO SECRETARIA GENERAL-DIRECCION FUNCION PUBLICA PIRECIOR
ADMINISTRATIVO
DIRECTOR

GABRIEL FRANCISCO VERGARA LAGOS

SECRETARIA GENERAL - DIRECCION LOGISTICA

ADMINISTRATIVO

NOHORA NUBIA MERCADO CARUSO

SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES-TIC'S

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

WILLIAN GARCIA TIRADO

SECRETARIA DE PLANEACION - DIRECCION DE ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS E INVESTIGACIONES

DIRECTOR TECNICO

MARIA CLAYDIA PEREZ TORRES

SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION PRESUPUESTO

DIRECTOR FINANCIERO

CARLOS JOSE POLANCO BENAVIDES

SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION DE CONTABILIDAD

DIRECTOR FINANCIERO

GERARDO RODRIGUEZ ESTUPINAN

SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCION INGRESOS

DIRECTOR FINANCIERO

CHRISTIAN RAFAEL HERAZO MIRANDA

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

DIRECTOR TECNICO

ROXANA MILENA LOPEZ FERNANDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL MONTES
DE MARIA

DIRECTOR TECNICO

MARTHA LUZ TURIZO LOBO

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - DIRECCION TERRITORIAL NORTE Y DIQUE

DIRECTOR TECNICO

JACKELINE SUZETTE HOWARD PARDO

SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DIRECCION DE
RECONCILIACION Y MEMORIA HISTORICA

DIRECTOR OPERATIVO

EDUARDO ENRIQUE FRANCO OSORIO

DIRECCION DE SALUD PUBLICA (SEC.SALUD)

ALEJANDRA CAROLINA LOPEZ MORALES

SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION DE COBERTURA

DIRECTOR TECNICO

EDUCATIVA
ATt e e SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION DE CALIDAD e
EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y DIRECTOR
G B AVITERREY; FINANCIERA ADMINISTRATIVO

CLARA CALDERON MUNOZ

SECRETARIA DE HABITAT - DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
Y SANEAMIENTO BASICO

DIRECTOR TECNICO

LAURA MELISSA VITOLA CUADRO

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA - DIRECCION DE
PLANEACION DE INFRAESTRUCTURA

DIRECTOR TECNICO

NATALY ELVIRA BUSTILLO SERRANO

DIRECCION PARA LOS ASUNTOS DE LA MUJER - SECRETARIA DE
LA MUJER PARA LA EQUIDAD DE GENERO Y LA GESTION SOCIAL

DIRECTOR TECNICO

MARCIA DEL CARMEN ESCOBAR GALE

SECRETARIA DE LA IGUALDAD - DIRECCION DE INCLUSION,
ENFOQUE DIFERENCIAL Y FAMILIA

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

29



o

(

2 T.w

B3

|
<4
il

[

OBERNA

de BOLIN

AR

Informe general sobre el proceso de transiciéon de gobierno en el

Departamento de Bolivar

[Gobierno Dptal.2020 - 2023 // Gobierno Dptal. 2024 - 2027]

MARIA PAULA TOLOSA PINZON

SECRETARIA DE LA IGUALDAD - DIRECCION DE JUVENTUDES

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

FERNANDO MATUTE TURIZO

SECRETARIA DE HACIENDA - DIRECCCION ESTUDIOS, ANALISIS
FINANCIERO Y FISCAL

DIRECTOR FINANCIERO

SHADIA DAGER ARABIA

SECRETARIA DE EDUCACION - DIRECCION ADMINISTRACION
PLANTA ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

EBERTO ANTONIO ONATE DEL RIO

OFICINA ASESORA DE ASUNTOS JURIDICOS (SEC. SALUD)

KATERINE ESTHER MONTERROSA NOVOA

SECRETARIA DE EDUCACION - OFICINA ASESORA DE ASUNTOS
JURIDICOS

JEFE DE OFICINA ASESORA

DANIEL ALONSO FRANCO OSORIO

OFICINA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

JEFE DE OFICINA

JORGE MARIO ERAZO CASTELLAR

SECRETARIA PRIVADA - OFICINA ASESORA DE COMUNICACION Y
PRENSA

JEFE DE OFICINA ASESORA

DIANA MILENA ESCUDERO JALLER

SECRETARIA PRIVADA - OFICINA ASESORA DE PROTOCOLO

JEFE DE OFICINA ASESORA

LUZ ESTELA CACERES MORALES DESPACHO DEL GOBERNADOR ASESOR
ANGELA MARIA LOPEZ ROMERO ESPACHO DEL GOBERNADOR ASESOR
VICTOR RAUL MENDEZ GALVIS SECRETARIA DE HACIENDA - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
NATACHA GONZALEZ VALLEJO SECRETARIA DE HACIENDA - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
SECRETARIA DEL INTERIOR Y ASUNTOS GUBERNAMENTALES -
WILLIS SIMANCAS MENDOZA L L ASESOR
e A eSS SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL A,
SECRETARIO
ANDRES FERNANDO BETANCOUR GONZALEZ | SECRETARIA DE VICTIMAS Y RECONCILIACION - DESPACHO DEL P—
SECRETARIO
ALFONSO RAFAEL MONTES CELEDON SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
JAVIER ALBERTO POSADA MEOLA SECRETARIA DE SALUD - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
JUAN MAURICIO GONZALEZ NEGRETE DESPACHO DEL GOBERNADOR - DESPACHO DEL GOBERNADOR ASESOR
MARIA CAMILA MENDEZ REYES SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
LILIANA MARGARITA SUAREZ BETANCOURT SECRETARIATDE MINASNENERGHARDESEACHODEE ASESOR
SECRETARIO
DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y PRESTACION DE SERVICIOS
YADELCY HERRERA ORTEGA B SR e P
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ORDENAMIENTO
LEDAMARIAREREZTORRES TERRITORIAL - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA - DESPACHO DEL
RICARDO LUIS DIAZ NAJERA e o ASESOR
JORGE HAZAEL SCAFF NEGRETE SECRETARIA DE MOVILIDAD - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
ELKIN RAFAEL GUERRERO CERA SECRETARIA DE PLANEACION - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
JOSE JAVIER CARRASCAL VASQUEZ SECRETARIA JURIDICA - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
JORGE ANDRES BENAVIDES MACHADO SECRETARIA GENERAL - DESPACHO DEL SECRETARIO ASESOR
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v Listado funcionarios que hicieron entrega de las actas de informe de gestion:

En ese orden, se indica que, tras cumplir el plazo para entregar las actas de informe de gestion,
se recibieron en esta oficina las actas relacionadas en la tabla anexa a continuacion, donde se
especifica la dependencia, fecha de entrega, cargo y medio de recepcion.

Nombre Cargo Secretaria Direccion/Oficina faanauls Medio de Recibo
Entrega
José Ricaurte Jefe de Oficina Of_lcma de Gestién de N. A 5/01/2024 Correo electronico
Riesgo de Desastres
Eyleen Belén Acosta Cortina Asesor Of_lcma de Gestién de N. A 29/12/2023 Correo electronico
Riesgo de Desastres
Malka Irina de Arco Guerrero S%::;a;éﬂge Secretaria de Agricultura N.A 9/01/2024 Correo electronico
Direccion de
Nesly Martinez Montalvo Asesor Secretaria General Atencion al 15/01/2024 Correo electronico
Ciudadano
Yenis Paola Guzmén Pérez s%:g:)a;;ge Secretarfa de Hacienda N.A 17/01/2024 | EXT-BOL-24-002768
. . : SIGOB- EXT-BOL-
Jorge Luis Ballesteros Asesor Secretaria de Hacienda N.A 17/01/2024 24.003233
José Carlos Méndez Galvis Director Secretaria de Hacienda Direccion de Cobro | 17/5/5554 | SIGOB - EXT-BOL-
Coactivo 24-003138
Gissela Romén Ceballos Segtetario de cuEIds N.A 12/01/2024 | Correo electronico
Despacho Infraestructura
Dairo Guillermo Kuhlmann Secretario de p ™ Correo electrénico /
Romero Despacho Secretaria de Movilidad N.A 3/01/2024 EXT-BOL-24-000067
Alberto Bernal Jiménez SPUSIAMInTe Secretaria de Salud N.A 19/01/2024 Correo electrénico
Despacho
Amaury Javier Lora Marquez SERIENIO e Secretarla de_ ylgt]mas Y N.A 2/01/2024 Correo electrénico
Despacho Reconciliacion
Raul Eduardo Vargas Vélez Selz;:z:)a;éz;ie Secretaria del Interior N.A 15/01/2024 Correo electrénico
Claudia Margarita Carmona s " Qlifina Lreeiall N
Cardenas Jefe de Oficina Secretaria Privada Prensa 'y 22/01/2024 Correo electronico
Comunicaciones
Juan Mauricio Gonzélez Secretario de B e’ -
Negrete Despacho Secretaria Juridica N.A 24/01/2024 Correo electrénico
Carlos José Polanco . ; . _Direc_cién ~
: Director Secretaria de Hacienda Financiera de 22/01/2024 Correo electronico
Benavides =
Contabilidad
Antonio Moieses Gossain DiEEbitnce
Director Secretaria del Interior Asistencia 22/01/2024 Correo electrénico
Morelos i
Municipal
Cesar Carlos Sotomayor BlresSliids
Giistioro y Director Secretaria del Interior Seguridad y 22/01/2024 Correo electronico
Convivencia
Gina Vélez Ortiz Director Secretarfa Juridica piecaion _de_ 11/01/2024 Correo electrénico
Defensa Judicial
Alba Elles Arnedo Director Secretarfa Juridica DlreCC|on_qe 24/01/2024 Correo electrénico
Contratacion
Direccion de Planta
Vanessa de la Cruz Polo Director Secretaria de Educacion y Establecimientos 22/01/2024 Correo electronico
Educativos
Crijulieth Ramos Gutiérrez Director Secretarfa de Educacion Direccio de_ 22/01/2024 Correo electrénico
Calidad Educativa
5 o Secretario de 7 7 Correo electrénico -
Verénica Monterrosa Torres Despacho Secretaria de Educacion N.A 22/01/2024 GOBOL-24-002826
Direccion de
. : : : Planeacion rell
Jorge Luis Acosta Ballesta Director Secretaria de Agricultura A : 9/01/2024 Correo electronico
gropecuaria y
Desarrollo Rural
Ariel Flérez Velazquez Director Secretaria de Agricultura Dgsg;g;lge 9/01/2024 Correo electrénico
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Departamento de Bolivar

Agroindustrial y
Asistencia Técnica

Oficina de Control

Ricardo Posada Jefe de Oficina Disciplinario de N/A 23/01/2024 SIGOB
Juzgamiento
Oficina de Control
Rafael Enrique Montes Costa Jefe de Oficina Disciplinario de N/A 23/01/2024 Correo electronico
Instruccion
Rudy Joel Nieto Henriquez Director Secretaria General Direccion TIC 23/01/2024 Correo electrénico
. Secretario de Sec_retana de Desarrpllo =
Martha Turizo Lobo Regional y Ordenamiento N/A 23/01/2024 Correo electronico
Despacho pthag
Territorial
Direcci6n Fondo
Victor Manuel Garcia Ferrer Director Secretaria de Hacienda Territorial de 23/01/2024 Correo electronico
Pensiones
Clara Calderén Mufioz Director Secretarfa de D|rec0|or_1lde 23/01/2024 Correo electrénico
Infraestructura Planeacion
Direccion de
r ’ : ; Inspeccion, o
Alida Montes Medina Director Secretaria de Salud S 23/01/2024 Correo electronico
vigilancia y control
en salud
Luz Patnqa Glera, Asesor Despacho del Gobernador N/A 23/01/2024 Correo electronico
Echenique
Jorge Luis Valle Rodriguez S%:!:La;é?]ge Secretaria de Habitat N/A 23/01/2024 Correo electrénico
Eunice Jiménez Director Secretaria de Hacienda Dlre;cg)gnﬁgfll 1515 23/01/2024 Correo electrénico
. ; " a Director Financiero Correo electrénico /
Oscar Gonzélez Prens Director Secretaria de Hacienda de Presupuesto 23/01/2024 EXT-BOL-24-004672
Direccion de
Nohora Adriana Serrano Director Secretarfa Juridica Conc_eptos, Actos 23/01/2024 Correo electrénico
Administrativos y
Personeria Juridica
Adriana Trucco de la Hoz S%:g)a;éﬁge Secretaria Privada N/A 23/01/2024 Correo electrénico
harolt Br!gltte Qsorlo SECTetario.oe Secretaria de Planeacion N/A 23/01/2024 Correo electronico
Degiovanni Despacho
Direccion de
Melissa Mora Diaz Director Secretaria de la Mujer Asuntos de la 24/01/2024 Correo electronico
Mujer
Eliana del Carmen Simanzas : ) . Direccion de Correo electronico -
Tinoco Director Secretaria de la Mujer Gestion social 23/01/2024 GOBOL-24-002760
Escale Plaza Cota Asesor Secretarfa General N/A 23/01/2024 Correo electrénico
Vicente Blel Scaff Gobernador Despacho del Gobernador N/A 23/01/2024 EXT-BOL-24-004961
Sandra Paola Schamalbach S%ggéﬂge Secretarfa de la Mujer N/A 17/01/2024 EXT-BOL-24-002816
Sandra Paola Schamalbach Sesggéﬂge Secretaria de la Igualdad 17/01/2024 | EXT-BOL-24-002830
Miguel Osorio Sayeh Director Secretarfa de Habitat D'\;?S?éﬁgade 17/01/2024 EXT-BOL-24-000492
Alejandra Paternina B Asesor Secretaria de Agricultura N/A 15/01/2024 EXT-BOL-24-001575
4 - 26/01/2024 GOBOL-24-003557
Ariel Zambrano Director IDERBOL N/A 30-01-2024 Correo electronico
Direccion de
. < . 3 v Planeacion e
Mercedes Beatriz Garcia Director Secretaria de Planeacion Estratégica e Correo electrénico
Inversion Publica
Leydy Del Carmen Madrid Director Secretaria de Igualdad Priecaamis Correo electronico
Juventudes
Direccion de
Amaury Julio Pérez Director Secretaria d_e LD ATDIEntey, Correo electronico
Regional Desarrollo
Sostenible
: Secretaria de Desarrollo D_irecci()n_de_ :
Rubén Dario Flérez Director - Gestion Territorial Correo electronico
Regional p
del Sur de Bolivar
Carlos Andrés Cuenca Garces Director SeosiarageiDesarolD Cilize S 12/01/2024 EXT-BOL-24-001168

Regional

Norte y Dique
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Direccion de
Bertha Lucia Mefiaca Director Secretaria de Educacion Inspeccion y 25/01/2024 EXT-BOL-24-005343
Vigilancia
Luis Bienvenido Padilla Asesor Secretaria de Salud N/A 24/01/2024 EXT-BOL-24-005159
José Robinson Castafio Asesor Secretarfa de Victimas N/A 17/01/2024 EXT-BOL-24-002731
Moénica Patricia Payares Asesor Secretaria de Victimas N/A 15/01/2024 EXT-BOL-24-001673
Dayana Paola Castillo Asesor Secretaria de Educacion N/A 16/01/2024 EXT-BOL-24-001741
Miguel Robinson Hernandez Asesor Secretaria de Planeacién N/A 17/01/2024 EXT-BOL-24-003100
Diana Carolina Ariza peHctalio 00 Secretarfa General N/A 23/01/2024 | EXT-BOL-24-004827
Despacho
Karen Matorel Bello Director Secretaria General Direccion Logistica 31/01/2024 EXT-BOL-24-006285
Director de
Huber Salinas Gamarra Director Secretaria de Movilidad P;/Tgsﬁci:j(;z c}i/e 31/01/2024 GOBOL-24-004088
Seguridad Vial
DlrecPcl;g:} cizn;uos Correo electronico
Fernando Efrain Rodriguez Director Secretarfa de Habitat . 22/02/2024 GOBOL-24-007712
Saneamiento Z
2 Dra. Clara Calder6n
Bésico
Eduardo Franco Osorio Director Secretaria de Salud D|rec(;ggl;j‘:zsalud 24/01/2023 Correo electronico
Secretarfa de Desarrollo Bifcbeion Gestion
Rodrigo Elias Torres Romero Director < Territorial Montes 05-03-2024 EXT-BOL-24-012755
Regional , .
de Maria de Bolivar
Leonardo Rafael Torres Serra Asesoéggg'%o A0 Secretarfa Juridica Secretaria Juridica 25-01-2024 Presencial
Resumen entrega actas de informes de gestion:
Reportado
a = - o Nro. de informes x
Secretaria / Oficina Direccién alaOCl ;
Dependencia
Si NO
Despacho

Informe general sobre el proceso de transiciéon de gobierno en el

[Gobierno Dptal.2020 - 2023 // Gobierno Dptal. 2024 - 2027]

Departamento de Bolivar

Oficina Asesora de

X

Secretaria Privada Comunicaciones y Prensa 1
Oficina Asesora de Protocolo x
Oficina de Control
Disciplinario de 1
Instruccion
Oficina de Control
Disciplinario de 1
Juzgamiento
2

Oficina de Gestion del
Riesgo de Desastres

(El sefialado mas un (1
informe presentado por un
Asesor)

Secretaria Juridica

Despacho

NANANAS
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Direccién de Contratacion

Direccion de Defensa Judicial

A

Direccidn de Conceptos, Actos
Administrativos y Personeria
Juridica

Secretaria General

Despacho

Direccion de funcién Pablica

Direccion de Atencion al
Ciudadano y Gestion
Documental

O X8 S

5

(Los sefialados mas dos
(2) informes presentados

Secretaria de Planeacién

oy v por Asesores)
Direccion Logistica
Direccion de Tecnologia de la
Informacion y las
Comunicaciones J
Despacho J
3

Direccion de Planeacion
Estratégica e Inversion Publica

(El sefialado mas un (1)
informe presentado por

Secretaria de Hacienda

un Asesor)
Direccion de Estudios
Socioeconémicos e Inversiones
Despacho J
7

Oficina de Cobro Coactivo

A

Direccion de Presupuesto

A

(El sefialado mas un (1)
informe presentado por
un Asesor)
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Direccion de Tesoreria x
Direccién de Contabilidad J
Direccion de Ingresos x

Direccion de Estudios y
Analisis Financiero y Fiscal.

Direccion Fondo Territorial de
Pensiones

AN

A

Despacho

Direccidn de Seguridad y

Secretaria del Interior y . S
¢ 3
Asuntos Gubernamentales SonviveitiECincadans
Direccion de Asistencia J
Municipal
Despacho J
Direccion de Ambiente y 9
Desarrollo Sostenible
Secretaria de Desarrollo Direccion Gestion Territorial
Regional y Ordenamiento Montes de Maria de Bolivar J 5
Territorial
Direccién Gestién Territorial
Sur de Bolivar J
Direccion Gestion Territorial
Norte y Dique J
Secretaria de Victimas
% Despacho J 3

Reconciliacion
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Direccion de Reconciliacion y
Memoria Histdrica

X

(Los sefialados mas dos
(2) informes presentados

Secretaria de Salud

por Asesores)
Despacho J
Oficina Asesora de Planeacion x
Oficina Asesora de Asuntos x
Juridicos
Direccién de Aseguramiento y 4

Prestacion de Servicios de
Salud

Direccion de Salud Publica

Direccion de Inspeccién
Vigilancia y Control en Salud

Direcciéon Administrativa y
Financiera

(El sefialado més un (1)
informe presentado por
un Asesor)

Secretaria de Educacion

Despacho

Oficina Asesora de Asuntos
Juridicos

X

Direccion de Cobertura
Educativa

X

Direccion de Calidad Educativa

Direccidn de Inspeccion,
Vigilancia y Control en
Educacién

A

Direccion Administracion
Planta Establecimiento
Educativos

A

Direccion Administrativa y
Financiera

5

(El sefialado mas un (1)
informe presentado por
un Asesor)

Secretaria de Habitat

Despacho
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Direccidn de Servicios Publicos
y Saneamiento Bésico

Direccion de Vivienda

Secretaria de
Infraestructura

Despacho

Direccion de Planeacion de
Infraestructura

SIS USTS

Direccién de Construccion,
Interventoria y Supervision de
Obras

Secretaria de Movilidad

Despacho

A

Direccion de Planeacién del
Trénsito, Movilidad y
Seguridad Vial

Direccion de Sedes Operativas

Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural

Despacho

AN

Direccion de Planeacion
Agropecuaria y Desarrollo
Rural

A

Direccion de Desarrollo
Agroindustrial y Asistencia

A

4

(Los sefialados mas un
(1) informe presentado
por un Asesor)

Técnica.

Secretaria de, Minas y Despacho
Energias

Despacho

Secretaria de la Mujer y

Direccidn de Gestion Social

Equidad de Genero « 3
Direccion Asuntos de la Mujer J

Secretaria de Igualdad Despacho J 2
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GOBERNACION
de BOLIVAR

Departamento de Bolivar

Direccion de Inclusién, Enfoque x
Diferencial y Familia

Direccion de Derechos

Humanos y Grupos x
Poblacionales

Direccidn de Juventudes “
DENOMINACION DEL CARGO Numero de actas de
informes de gestion
recibidas
Gobernador de Bolivar (2020-2023) 1
Secretarios de Despacho 10
Jefes de Oficina 4
Jefes de Oficina Asesora 2
Directores Administrativos 6
Directores Financieros 3
Directores Técnicos 14
Asesores 18
Total 58

Resumen entrega actas de informes de gestion
Gobernacidn de Bolivar

1

B Gobernador de Bolivar (2020-2023) m Secretarios de Despacho i Jefes de Oficina

M Jefes de Oficina Asesora M Directores Administrativos i Directores Financieros

M Directores Técnicos M Asesores
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v Entrega acta informe de gestion, Dr. Vicente Antonio Blel Scaff, Gobernador de
Bolivar periodo 2020-2023.

Mediante oficio EXT-BOL-24-004961 de fecha enero 23 de 2024, se recibio el acta de
informe de gestion presentado por el Dr. Vicente Antonio Blel Scaff, en su calidad de
Gobernador de Bolivar para el periodo 2020 a 2023.

Anexo a este informe se recibieron las actas generadas durante el proceso de empalme, el
informe de gestion y balance de resultados sobre Plan de Desarrollo Departamental, el acta
de entrega del informe de gestion, y el acta de cierre del proceso de empalme.

e Sobre las solicitudes de aclaracion y observaciones identificadas en las actas de
informe de gestion:

Una vez cumplido el término para presentar observaciones al informe de gestion del
funcionario saliente, de conformidad con el cronograma aprobado, y de acuerdo con lo
establecido en el “Capitulo IV Del proceso de entrega y recepcion”, articulo 13 de la Ley
951 de 2005, donde se sefiala: “La verificacion del contenido del acta correspondiente
debera realizarse por el servidor pablico entrante en un término de treinta (30) dias,
contados a partir de la fecha de entrega v recepcion del Despacho. Durante dicho lapso el
servidor publico saliente podré ser requerido para que haga las aclaraciones y proporcione
la informacion adicional que le soliciten, salvo que medie caso fortuito o fuerza mayor .
Desde la Oficina de Control Interno, se envio circular con radicado GOBOL-24-007204 de
febrero 20 de 2024, que recuerda a las dependencias los términos de la Ley 951 de 2005 para
la entrega, verificacion y solicitud de aclaraciones al acta de informe de gestidn presentada
por los funcionarios salientes.

Como resultado de la comunicacion sefialada anteriormente, las siguientes dependencias
brindaron respuesta informando sobre la recepcion y verificacion de las actas de informe de
gestidn, estas son:

Dependencia Soporte documental

Direccion de Gestion Territorial Montes de | Oficio GOBOL-24-007782 de fecha
Maria - Secretaria de Desarrollo Regional y | febrero 23 de 2024.
Ordenamiento Territorial.

Direccion de Servicios Publicos y Saneamiento | Oficio GOBOL-24-007712 de fecha
Basico - Secretaria de Habitat. febrero 22 de 2024.

Direccidn Financiera de Ingresos — Secretaria de | Oficio GOBOL-24-008963 de fecha

Hacienda. marzo 01 de 2024.
Secretaria de Hacienda Correo electronico de fecha febrero 28
de 2024.

Secretaria de Infraestructura Oficio GOBOL-24-009489 de fecha
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marzo 05 de 2024.

Secretaria de la Mujer para la Equidad de | Oficio GOBOL-24-007711 de fecha
Género y la Gestion Social febrero 22 de 2024.

Oficio GOBOL-24-016741 de fecha
abril 17 de 2024.

Direccion de Estudios Socioeconémicos e | Oficio GOBOL-24-009326 de fecha
Investigacion marzo 04 de 2024.

Direccion Administrativa de Logistica — | Oficio GOBOL-24-007479 de fecha
Secretaria General febrero 21 de 2024.

Asesor Codigo 105 Grado 1 — Secretaria Juridica | Correo electrénico de fecha febrero 27
de 2024.

Director Defensa Judicial - Secretaria Juridica Correo electronico de fecha febrero 28
de 2024.

v" Sobre las solicitudes de aclaracion y/o irreqularidades identificadas en el acta de informe
de gestién: Dr. Vicente Antonio Blel Scaff, Gobernador de Bolivar periodo 2020-2023.

Con la finalidad de culminar satisfactoriamente el ejercicio de empalme conforme con los
lineamientos que sobre el particular ha expedido la Procuraduria General de la Nacion, el
Departamento Nacional de Planeacién -DNP-, y en cumplimiento de la Ley 951 de 2005,
referente a la entrega del acta de informe de gestion, el Gobernador de Bolivar Doctor Yamil
Hernando Arana Padaui, impartié la instruccion de conformar un Comité que lidere tal
proceso, el cual se integrd por las siguientes funcionarios:

Adriana Truco — Secretaria Privada

Juliana Solano — Secretaria General — Quien actuara como secretaria técnica del Comité.

Rafael Montes Costa — Secretario Juridico

Juan Mauricio Gonzélez Negrete — Asesor de despacho.

Mercedes Garcia — Direccién de Planeacion Estratégica y de la inversion.

Maria del Pilar Hernandez — Jefe de Oficina de Control Interno - Quién actuarad de acuerdo con su deber
funcional de acuerdo con los términos que para tal efecto establece la ley y el reglamento

Para el apoyo y acompafiamiento al comité se incluira un asesor externo que se defina por la Secretaria Privada
de la Gobernacion.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el pasado 23 de enero del 2024, fue radicado el informe
de gestion 2020-2023 documento de 47 folios junto con el archivo denominado Anexos- Acta
de Entrega e Informe de Gestidn, a través del correo electronico: gobernador@bolivar.gov.co
oficio suscrito por el Ex Gobernador Vicente Antonio Blel Scaff, este fue enviado por parte
de la Secretaria General, a las dependencias con la finalidad de que se verificara la
informacion, y atendiendo el contenido del mismo, se informara sobre las observaciones,
aclaraciones y aspectos adicionales que correspondan.
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Asi las cosas, se remitieron las siguientes comunicaciones, y se generaron las respuestas, asi:

Dependencia

Traslado

Respuesta

Observaciones

AGUAS DE BOLIVAR

GOBOL-24-006627
Fecha: 16

Correo electrénico
Fecha: 23-02-2024

Presenta una aclaracion frente al capitulo de conclusiones y
recomendaciones del informe, referente a proyectos de agua
potable y saneamiento basico. Sefialando que la informacion esta
en las actas de empalme de la entidad. Por lo cual, se acepta el
informe.

GOBOL-24-007804

Manifiesta no tener observaciones al informe del Gobernador

[EUEOR R 2000029 Fecha: 23-02-2024 Vicente Blel.
IDERBOL GOBOL-24-006645 Sin respuesta

OFICINA DE GESTION -

e et GOBOL-24-006634 Sin respuesta

SECRETARIA DE
AGRICULTURA

GOBOL-24-006644

GOBOL-24-007796
Fecha: 23-02-2024

Manifiesta no tener observaciones al informe del Gobernador
Vicente Blel.

SECRETARIA DE
EDUCACION

GOBOL-24-006632

Sin respuesta

SECRETARIA DE
HABITAT

GOBOL-24-006631

Sin respuesta

SECRETARIA DE
HACIENDA

GOBOL-24-006630
GOBOL-24-009030

GOBOL-24-007855
Fecha: 23-02-2024

Observaciones en asuntos de la Secretaria de Hacienda y aclara
que tales observaciones hacen referencia Unicamente al acta de
entrega presentada por la secretaria de Hacienda saliente y que
no presenta observacion al informe del Gobernador Vicente Blel.

SECRETARIA DE
IGUALDAD

GOBOL-24-006620

GOBOL-24-007816
Fecha: 23-02-2024

Manifiesta no tener observaciones al informe del Gobernador
Vicente Blel.

SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA

GOBOL-24-006643

Sin respuesta

SECRETARIA DE LA
MUJER

GOBOL-24-006642

Sin respuesta

SECRETARIA DE
MINAS

GOBOL-24-006641

GOBOL-24-007722
Fecha: 23-02-2024

Manifiesta no tener observaciones al informe del Gobernador
Vicente Blel.

SECRETARIA DE

GOBOL-24-006640

GOBOL-24-007961

En el documento remitido no se encuentran observaciones al
Acta de Entrega, solo un recuento de Plan de Desarrollo y sefiala

MOVILIDAD Fecha: 26-02-2024 3 ;
oportunidades de mejora.

SECRETARIA DE E

PLANEACION GOBOL-24-006638 Sin respuesta

SECRETARIA DE
SALUD

GOBOL-24-006637

Sin respuesta

SECRETARIA DE

GOBOL-24-006639

Sin respuesta

VICTIMAS
SECRETARIA DEL GOBOL-24-006636 GOBOL-24-009010 Informan que adn se encuentran en el proceso de verificacion de
INTERIOR Fecha: 01-03-2024 la informacién, dado que atn estan dentro de la Ley 951 de 2005.
SECRETARIA DE 'E:Crr:ea(_)zilfagg_gglch Observaciones principalmente relacionadas con los anexos del
DESARROLLO GOBOL-24-006635 . informe, incluido una observacion sobre la fecha de corte que se
REGIONAL GODO aes 000 menciona en anexo

Fecha: 26-02-2024 ~
SECRETARIA .
JURIDICA GOBOL-24-006617 Sin respuesta
SECRETARIA .
PRIVADA GOBOL-24-006619 Sin respuesta

Complemento de lo expuesto, en sesion del comité designado para liderar el proceso de
empalme, realizada el dia 1 de marzo de 2024, se socializaron las observaciones presentadas
por las distintas dependencias de la Gobernacién de Bolivar, sobre la verificacion del acta de
entrega presentada por el Dr. Vicente Antonio Blel Scaff, y se determind el traslado de las
observaciones presentadas por la Secretaria de Desarrollo Regional y Ordenamiento
Territorial, mediante Oficio GOBOL-24-007951 del 26 de febrero de 2024.

Asi las cosas, en la misma sesion se determind que la secretaria general, Dra. Juliana Solano,
es la encargada de proyectar el oficio para firma del Gobernador, dirigiendo las observaciones,
aclaraciones y/o recomendaciones al Dr. Vicente Blel, Gobernador saliente del Dpto. de
Bolivar, para que de acuerdo con los terminos establecidos en la Ley 951 de 2005, realice los

ajustes que considere pertinentes.

Sil.
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e Sobre respuesta a las observaciones presentadas al acta de informe de gestion:

Finalizado el ejercicio de verificacion de las actas de informe de gestion, se procedié con la
consolidacién de las respuestas enviadas por los funcionarios salientes, de conformidad con el
cronograma aprobado, y de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 13 de la Ley
951 de 2005, donde se sefiala: “Pardgrafo. En caso de que el servidor publico entrante detecte
irregularidades en los documentos y recursos recibidos dentro del término sefialado en esta ley,
debera hacerlas del conocimiento del 6rgano de control a que corresponda la dependencia o
entidad de que se trate, a fin de que el servidor publico saliente pueda proceder a su aclaracion
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes o en su caso, se proceda de conformidad con
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado. Asimismo, se seguira el
procedimiento establecido en el inciso final del articulo 5° de la presente ley.”

Asi pues, a continuacion, se relacionan las respuestas presentadas por los funcionarios salientes, a
las solicitudes de aclaracién o irregularidades identificadas, estas son:

Funcionario saliente Respuesta
Yenis Paola Guzman Correo electrénico de marzo 07 de 2024,
Secretaria de Hacienda — Saliente que responde a las observaciones y
soportes documentales.
Gina Vélez Ortiz Correo electrénico de fecha abril 01 de
Directora de Defensa Judicial — Saliente | 2024, el cual contiene documento adjunto
con la respuesta a las observaciones.

v Sobre la respuesta a las solicitudes de aclaracion y/o irreqularidades identificadas en el
acta de informe de gestion: Dr. Vicente Antonio Blel Scaff, Gobernador de Bolivar periodo

2020-2023.

Mediante comunicado de fecha abril 05 del presente afio, el Dr. Vicente Blel, Gobernador saliente
del Dpto. de Bolivar, brindo respuesta a las observaciones presentadas por parte de la Secretaria de
Desarrollo Regional y de Desarrollo Territorial, respecto al contenido y forma del Informe de
Gestion presentado durante el periodo 2020-2023, donde especifica lo siguiente:

“(...) Las diferencias de forma a que hace referencia la secretaria, constituyen errores meramente
formales al momento de digitar el contenido del Informe de Gestion, que en ningin caso modifican
la estructura y/o contenido del informe de gestion, respecto de la informacion correspondiente a
cifras y/o porcentajes que alteren la veracidad de lo alli documentado.

Por otra parte, es importante mencionar que, dichos errores tampoco han impedido el correcto

desarrollo del ejercicio de empalme que inicio con la nueva administracion desde el dia diez (10)
de noviembre de 2023 y culmina el cuatro (4) de abril de 2024 .
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En sesion del comité designado para liderar el proceso de empalme — Acta entrega del Gobernador
Saliente, de fecha 15 de abril de 2024, los miembros de este, acogieron la respuesta presentada por
el Dr. Vicente Antonio Blel, dado que, la informacion relacionada dentro del oficio suscrito por la
Dra. Angelica Maria Villalba Eljach Secretaria de Desarrollo Regional, ya reposa en la secretaria,
y segun lo enunciado en el oficio GOBO-24-007951, la Dra. Villalba se encuentra conforme con
el contenido del informe presentado por la secretaria del despacho saliente, y no cuenta con
observaciones al respecto.

En la misma reunion, la Dra. Juliana Solano secretaria general, antes de dar cierre al comité sefiald
la importancia de dejar constancia de las instrucciones impartidas desde el despacho con relacion
a las noticias generadas en diferentes medios de comunicacion, especificamente sobre las obras
que se vienen ejecutando desde administraciones anteriores.

Anexo 04. Documentos tercer momento: apropiacion de la informacion.

v Otras acciones realizadas en el marco del proceso de transicion de gobierno:

v Citacion Asamblea Departamental de Bolivar:

Atendiendo la comunicacion SG-009 de fecha enero 18 de 2024, enviada por parte de la Asamblea
Departamental de Bolivar, el dia jueves veinticinco (25) de enero a las 9:00 a.m, la Oficina de
Control Interno rindio informe sobre el avance del proceso de transicion y/o empalme en las
instalaciones donde funciona esa Corporacion.

En la sesion referenciada la Jefe de la Oficina de Control Interno socializé las acciones adelantadas
en el marco del proceso de transicion de gobierno conforme a los términos dispuestos en la Ley
951 de 2005 “por la cual se crea el acta de informe de gestion”, y demas normatividad legal y
reglamentaria correspondiente, asi como las acciones implementadas de acuerdo con el
cronograma general del proceso.

en el Departamento de e~

— PrW&n de gobierno
Prévsisid aiealtion de gobierno on ol Departamento d Bol
Bolivar -
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Imagen 4. Capturas de pantalla citacién Asamblea Departamental de Bolivar 25.01.2024.
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v Sesion Comité Departamental de Auditoria:

Con la finalidad de compartir experiencias y socializar conocimientos con los jefes de las oficinas
de control interno de los municipios del Departamento, se programd sesion del Comité
Departamental de Auditoria, las cuales se llevaron a cabo los dias 04 y 05 de abril del presente afio.
Es importante resaltar que, durante las jornadas se genero un espacio para socializar el contexto
normativo del informe de cierre de gobierno que deben generar las oficinas de control interno.

EPARTAMENTALDE ~ COMITE DEPARTAMENTAL DE
ITORIA ITORIA

Imagen 5. Capturas de pantalla jornadas Comité Departamental de Auditoria.

v Solicitudes entes externos de control:

Circular externa No. 001 — 2024: La Contraloria Departamental de Bolivar mediante circular
externa No. 001 de fecha enero 22 de 2024, solicité informacion actualizada y de contacto del
Representante Legal de la Entidad, Secretario Juridico, Jefe Oficina de Control Interno y Director
Financiero de Tesoreria, asi como la remisién de informes y actas del proceso de transicién y/o
empalme.

La Oficina de Control Interno, solicité informacién a la Direccion de Funcién Publica mediante
correo electronico de fecha 22 de enero de 2024.

Respecto a los informes y actas del proceso de empalme, considerando los copiados a la Oficina
de Control Interno, se solicit6 a las dependencias faltantes informar si recibieron acta de informe
de gestion del funcionario saliente, segun los términos establecidos en la Ley 951 de 2005.

A continuacion, se relacionan los oficios enviados:
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Oficio

Funcionario

GOBOL-24-003915

GABRIEL FRANCISCO VERGARA LAGO
Director Administrativo de Logistica

GOBOL-24-003920

LINER CAMPO TEJEDOR
Secretario de la Igualdad

GOBOL-24-003938

LUZ ESTELA CACERES MORALES
Directora Financiera de Tesoreria (e)

GOBOL-24-003943

CRISTIAN RAFAEL HERAZO MIRANDA
Director de Ambiente y Desarrollo Sostenible

GOBOL-24-003951

ROXANA MILENA LOPEZ FERNANDEZ
Directora

GOBOL-24-003958

MARTHA LUZ TURIZO LOBO
Directora de Gestion Territorial Norte y Digue

GOBOL-24-003960

CLARA MARIA CALDERON MUNOZ
Directora de servicios pUblicos y saneamiento basico

GOBOL-24-003964

WILLIAM GARCIA TIRADO
Director de Estudios Socio Econémicos e Investigaciones

GOBOL-24-003969

KATERINE ESTHER MONTERROSA NOVOA
Oficina Asesora de Asuntos Juridicos

GOBOL-24-003970

JULIANA ISABEL SOLANO CHAR
Secretaria General

GOBOL-24-003996

LUIS MIGUEL TORRES TORRES
Director planeacién de movilidad y seguridad vial

Como respuesta a las solicitudes anteriormente descritas, se recibieron los siguientes oficios:

Dependencia

Oficio Respuesta

Secretaria de Igualdad

GOBOL-24-004021 Si recibié Informe de Gestion

Direccion de planeacion de Movilidad y
Seguridad vial

GOBOL-24-004088 Si recibié Informe de Gestion

Direccion Logistica

GOBOL-24-004213 Si recibié Informe de Gestién

Director de Ambiente y Desarrollo
Sostenible

GOBOL-24-004224 No recibi6 informe del funcionario saliente

Direccion de Estudios Socioeconémicos de
Investigacion

GOBOL-24-004333 No recibi6 informe del funcionario saliente

Direccion de Servicios Publicos y
Saneamiento Bésico

GOBOL-24-007712 Si recibié Informe de Gestién

La Oficina de Control Interno,

mediante oficio GOBOL-24-004611 del 02 de febrero del 2024,

respondio al ente de control, precisando los informes relacionados y que se entregaron con copia
a esta oficina, segun lo establecido en la Ley 951 de 2005, y tras culminar dicho ejercicio se
realizaria el alcance correspondiente.

Informe comisidn entrante

Mediante oficio GOBOL-24-016112 de fecha abril 15 de 2024, se remite informe final de
empalme de la Gobernacion de Bolivar 2020-2023, suscrito por la Dra. Juliana Isabel Solano Char,
lider de la comision entrante, y quien hoy funge como Secretaria General de la Gobernacion,
dentro de este, se describen los resultados alcanzados, los recursos administrativos, financieros y
humanos de la administracion saliente, también se relacionan recomendaciones frente la
informacion de las secretarias y entidades descentralizadas de la Gobernacion de Bolivar.

Anexo 04. Documentos tercer momento: apropiacion de la informacion.
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VI.  Conclusiones y recomendaciones:

Se evidencid el trabajo coordinado entre las diferentes dependencias de la Gobernacién de Bolivar,
lo cual ayudé a la entidad a realizar su transicion sin afectar las actuaciones administrativas.

El trabajo en equipo en complemento con las labores de seguimiento, dieron lugar a un buen
proceso de empalme, con evidencias documentales organizadas.

Es importante que se vincule al proceso de empalme a funcionarios de carrera administrativa, ello
facilita la apropiacion de la informacion por parte del nuevo gobierno.

Realizar capacitaciones previas con los secretarios, directores y jefes de oficina, asi como los Jefes
de Control Interno municipales y entes descentralizados, para tratar tematicas relacionadas con el
proceso de transicion de gobierno, y el cierre de gestidn, esto permitioé contextualizar y empoderar
a los funcionarios sobre las acciones a desarrollar, asi como cumplir los tiempos definidos en el
cronograma de trabajo, conforme a la Ley 951 de 2005 “por la cual se crea el acta de informe de
gestion”, y demas normatividad legal y reglamentaria correspondiente.

Durante la primera semana de gobierno se iniciaron las reuniones de las dependencias y equipos
de trabajo con el Gobernador de Bolivar, lo que permitio la identificacion de los temas criticos,
asi como iniciar la ruta a seguir para las actividades a realizar durante los primeros 100 dias de
gobierno.

Es deber de la Secretaria de Planeacion continuar con la implementacion y ejecucién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, en lo relacionado con la dimension de gestion del
conocimiento y la innovacion, de tal forma que continGe con la organizacion interna del proceso
de empalme en futuras administraciones.

VII.  Asuntos que ameritan especial atencidn por parte de la administracion actual:

v Por parte de los funcionarios de la entidad se requiere continuar con el empoderamiento de la

informacion generada durante el proceso de empalme.

Los temas relacionados con la poblacion de especial proteccion, por ejemplo, victimas, LGTBIQ+,
afros, talla baja, las personas en estado de discapacidad, adulto mayor, etc, la recomendacion es
garantizar la continuidad de las acciones afirmativas para estos grupos poblacionales; en algunos
casos, ejecutando las politicas pablicas correspondientes, o continuar con su disefio, adopcion,
actualizacion e implementacion. Pero, tomando las acciones correctivas y de mejora necesarias
para garantizar la mejora continua de los procesos relacionados.

En cumplimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA- que se tiene suscrito con el AGN,
todas las dependencias de la Gobernacion de Bolivar, deben continuar con el desarrollo de las
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actividades de organizacion de los archivos de gestion, la elaboracién de los inventarios
documentales, y la implementacion del Sistema Integrado de Conservacion (SIC), compromisos
que hasta la fecha, todavia se tienen pactados con el Archivo General de la Nacion, de los cuales
la Oficina de Control Interno rinde informe trimestralmente; es menester precisar que, para el
desarrollo integral de las actividades propuestas en el PMA se debe garantizar por parte de la
Secretaria General; la Direccion de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental; la Direccion
Administrativa de Logistica; y la Direccion de Funcion Puablica, el suministro constante y
permanente de los insumos, el personal de apoyo, y las asistencias técnicas que se requiere para el
desarrollo de las actividades programadas, esto con la finalidad de darle cumplimiento y cierre a
las acciones y metas del PMA que actualmente siguen vigentes.

Se requiere la apropiacion e implementacion del sistema de gestion de riesgos de gestion, fiscales,
de seguridad digital y de corrupcion; y la actualizacion y empoderamiento de los procedimientos,
ajustes del manual de procesos y procedimientos en cumplimiento del Modelo Estandar de Control
Interno y del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, siendo importante y trascendental la
implementacidn con el apoyo de la Secretaria General y la Secretaria de Planeacion.

Respecto al contrato CD-02-002-2024 el dia 25 de enero de 2024, que tiene por objeto prestar al
Departamento de Bolivar los servicios de implementacion, soporte, asesoria, capacitacion,
mantenimiento, actualizacion y gestion tecnoldgica integral en la nube sobre el subsistema de
gerencia territorial SIIFWEB, el subsistema de gestion financiera SIIFWEB, el subsistema de
contratacion SIIFWEB, el subsistema de recursos fisicos SIIFWEB vy el subsistema de recursos
humanos SIIFWEB, con el fin de garantizar y apoyar la operacion eficiente y seguridad de los
procesos institucionales. Se recomienda continuar con los ajustes de los procesos respectivos y
empoderamiento de la herramienta, garantizando la idonea, eficiente y adecuada con la finalidad
de garantizar su oportuna ejecucion?.

El reporte de Control Interno Contable de la vigencia 2023, que es nuestra responsabilidad, arrojé
una valoracion equivalente a 3.87 sobre 5.00, lo cual amerita la suscripcion y ejecucion de un plan
de mejoramiento para subsanar las causas que dieron origenes a las observaciones del mismo en
esta vigencia.

Respecto a la administracion del Sistema General de Regalias -SGR-, se requiere atencién a las
actuaciones adelantadas por parte del Departamento Nacional de Planeacion, especificamente
visitas de seguimiento, los planes de mejoramiento resultantes de estas, las alertas generadas en la
plataforma GESPROY durante todas las etapas de los proyectos, asi como los procedimientos
administrativos vigentes. Ahora bien, considerando las alertas generadas en plataforma, es
importante resolver las situaciones que han impedido el cierre de los proyectos, las demoras
resultantes en los reinicios de las obras, el cumplimiento de la programacién, y sobre los tramites
de aprobacion para el caso de ajustes, entre otras situaciones.

Es menester brindar atencion a las siguientes dependencias ejecutoras, especificamente el caso de
los proyectos a relacionar:

83 de la Ley 1474 de 2011.
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o La Secretaria de Minas y Energia Departamental ejecuta proyectos financiados con recursos
del SGR los cuales presentan situaciones que ameritan decisiones administrativas
oportunas. Esta dependencia tiene a su cargo el proyecto con BPIN 2013000020121 cuyo
objeto es “CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA ELECTRICA EN COMUNIDADES RURALES DE
LOS MUNICIPIOS DE SAN MARTIN DE LOBA, SANTA ROSA DEL SUR, SIMITI Y TIQUISIO EN EL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”; este proyecto requiere decision administrativa y dar
continuidad a las gestiones, considerando su incorporacion en el Registro Nacional de Obras
Inconclusas, para asi concretar su destinacion definitiva de acuerdo a los términos de la Ley
2020 de 2020. Este proyecto referenciado cuenta con un Procedimiento Correctivo y
Sancionatorio — PACS activo, en estado de alegatos, cuya causal es: “Incumplir con la
destinacion legal de los recursos del Sistema General de Regalias (Modificado por la Ley
1955 de 2019)”. Por lo que es necesario tomar las decisiones necesarias, tendientes a
salvaguardar el patrimonio publico; garantizando la integridad de los bienes y recursos
publicos, asi como los derechos de esta entidad territorial.

o Para el caso de la Secretaria de Infraestructura, Secretaria General, Direccion de Apoyo
Logistico se requiere atencion especial relacionada con la liquidacion de contratos, a los
proyectos que Sse encuentran ejecucion y que requieren actuaciones oportunas para
garantizar su terminacion y la salvaguarda de los recursos publicos, entre otros; lo cual
quedd evidenciado durante las reuniones de empalme. Esta dependencia tiene a su cargo la

ejecucién del proyecto con BPIN 2015000020031 cuyo objeto es: “CONSTRUCCION Y
DOTACION DE 22 CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDI EN MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.

v’ Se requiere brindar atencion especial a los proyectos criticos que son objeto de noticias en medios
de comunicaciones, en aras que desde la entidad se formulen las decisiones necesarias, tendientes
a salvaguardar el patrimonio publico, y se garantice el uso y puesta en funcionamiento de las obras.

@ Columna Procuraduria revisa 7 proyectos de regalias por $
301.000 millones en Bolivar

El Ministerio Publico evaluara acciones preventivas y disciplinarias para destraba
entrega

r est0s proyectos y garantizar su

Cinco obras retrasadas que heredd Arana en Bolivar

@ TATIANA VELASQUEZ ¥ aElUniversalClg 0 o

Imagen 6. Capturas de pantalla noticias medios de comunicacion.
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v Se requiere brindar especial atencién a la obligacién de esta entidad respecto al reporte
oportuno de informacidn en las plataformas habilitadas por los entes externos y de control,
tales como: Plataforma SIA OBSERVA de la Auditoria General de la Republica sobre la
informacion contractual y presupuestal, Plataforma SECOP de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP - CCE) sobre la contratacion
publica, GESPROY-SGR sobre proyectos de inversion financiados con recursos de
regalias, el Sistema de Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes -SIRECI - de la
Contraloria General de la Republica -CGR, y el Sistema de Recoleccion, Estructuracion y
Cargue Masivo de Datos en Tiempo Real (APPUI) de la Direccion de Informacion,
Anélisis y Reaccion Inmediata— DIARI de la CGR. En ese orden, es importante que desde
la entidad se cumpla a cabalidad con los atributos de exactitud, completitud, actualizacion,
coherencia, relevancia, accesibilidad y confiabilidad, necesarias para el procesamiento y
analisis por parte de los entes externos y de control.

v" Decisiones del Comité de Obras Inconclusas:

o El comité departamental de obras inconclusas o sin uso, tiene la tarea de generar y articular
entre las diferentes dependencias de la administracion, acciones que permitan finiquitar o
poner en uso las obras que han sido reportadas en el registro, toda vez que una finalidad de
la administracion puablica es garantizar y satisfacer de manera eficiente las necesidades de
todos los ciudadanos bolivarenses.

o Conforme con lo anterior, es necesario que las dependencias responsables en el asunto
definan con celeridad y contundencia a través del comité la situacion administrativa de las
obras que actualmente se han reportado en el registro, toda vez que se ha alertado por parte
de la Oficina de Control Interno a las unidades ejecutoras y miembros del comité, la
importancia de salvaguardar los recursos publicos y principios de la funcion pablica, frente
a la posible materializacion de riesgos fiscales derivados de la tardia ejecucion de las obras,
la calidad de estas, asi como en la dotacion y entrega de elementos para el funcionamiento
de estas ante los riesgos de perdida y dafio de los insumos que se han adquirido.

v" Se requiere surtir las acciones necesarias en aras de que en la entidad se efectle oportunamente la
liquidacién de los contratos, a efectos de dejar las constancias sobre el vencimiento de las
garantias, y la condicion de los bienes y obras. Asi mismo, es importante que se realice el cierre
y posterior archivo de los expedientes de los procesos de contratacion, mediante los cuales se dé
cuenta de la ejecucion a cabalidad de las actividades objeto del respectivo contrato.

Original Firmado

Maria del Pilar Hernandez Medina
Jefe de Oficina de Control Interno

Gobernacién de Bolivar
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