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DECRETO No. 479 '

“Por medio del cual se provee una vacante definitiva del empleo Docente de Aula, con el nombramiento provisional
de un educador seleccionado a través del aplicativo “Sistema Maestro” del Ministerio de Educacién Nacional, por
provisién directa”

EL DERECTOR ADMINISTRATIVO DE FUNCI@!\! PUBLICA’ DE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA GOBERNACION DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial la conferida por el Decreto 185 del 18-may-2020, y
CONSIDERANDQO

Que los Decretos 1075 de 2015 y 490 de 2016, reglamentaron l1os tipos de cargos de los empleos
de docente y directivo docente, establecidos por el sistema especial de carrera docente, y los
criterios para su provision por parte de las entidades territoriales certificadas en educacién.

Que a su vez el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, consagra el orden de prioridad que deben seguir las
entidades territoriales certificadas en educacién para la provisién de cargos docentes y directivos
docentes que se encuentren en vacancia definitiva. Que como Ultimo criterio para la provision de
vacantes definitivas se encuentra el nhombramiento en provisionalidad, el cual es aplicable para

los cargos de docentes de aula, segin lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.4.6.3.9 del
Decreto 1075 de 2015.

Que en cumplimiento de lo consagrado por los articulos 2.4.6.3.10 y 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, el nombramiento en provisionalidad en casos de vacancia definitiva solo procede con
personas que se encuentren inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién
Nacional - MEN, el cual hace parte del sistema de informacién nacional de educacién basica y
media de qué trata el numeral 5.4 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001, en el que reportaran las
vacantes existentes en su respectiva jurisdiccién. Reza la norma:

“Articulo 2.4.6.3.10. Nombramiento provisional. El nombramiento provisionaf se aplica para la provisién transitoria de cargos
docentes que se haflen en vacancia temporal o definitiva y se hard mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad
nominadora con personal que retina los requisitos del cargo.

(.)

Tratdndose de vacancias definitivas, el cargo docente serd ocupado por una de las personas inscritas en el aplicativo dispuesto por
el Ministerio de Fducacidn Nacional, que hace parie del sistama de informacion del sector educativo previste en el articulo 5°
numeral 5.4, de la Ley 715 de 2001

()

Articulo 2.4.6.3.11. Del reporte de vacanfes definitivas para proveer mediante nombramiento provisional. Para I3
realizacién de los nombramientos provisionales en cargos que se hallen en vacancia definitiva, las entidades territoriales certificadas
en educacién deben reportar todas las vacantes existentes de su respectiva jurisdiccién en el aplicativo del sistema de informacién
dispuesto por el Ministerio de Fducacion Nacional.

(.)"

Que de conformidad con lo ordenado por el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, corresponde a los
Departamentos en el sector de educaciéon entre otras, las competencias para administrar,
ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley, efectuando para ello entre otros
aspectos, los nombramientos del personal requerido.

Que en la Planta de cargos docentes y directivos docentes de la Gobernacién de Bolivar se ha
generado la vacante definitiva del empleo DOCENTE DE AULA, Cddigo 9001, del NIVEL
SECUNDARIA AREA TECNOLOGIA E INFORMATICA en la INSTITUCION EDUCATIVA DE
CORCOVADO SEDE MINA CARIBE, del municipio de MORALES -« BOLIVAR, por lo que parala
debida prestacion del servicio se requiere su provision.

Que el Director Administrativo de Planta Establecimientos Educativos, Cédigo 009, Grado 02, de
la Secretaria de Educacién del Departamento, agoté el orden de prioridad para la provisién de
cargos en vacancia definitiva de que trata el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educacion, siendo procedente por tanto el nombramiento provisional.
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Que en cumplimiento del articulo 4 de la Resolucién del Ministerio de Educacién Nacional N°.
016720 del 27 de diciembre de 2019, “Por la cual se dispone el funcionamiento del aplicativo para
fa provision transitoria de vacantes definitivas de cargos docentes mediante nombramiento
provisional y se determinan otras disposiciones”, la Secretaria de Educacidn a través de la
Direccion de Planta Establecimiento Educatives, una vez generada la vacante definitiva def empleo
de que se trata, incluyd inmediatamente la novedad en el sistema de gestidon de recursos humanos
y némina para que la misma se incorporara en el aplicativo “Sistema Maestro”, y fuera objeto de
postulacidon por los aspirantes a ocuparla transitoriamente.

Que surtido el procedimiento de que trata la normativa transcrita resultdé que en el Sistema
Maestro no se encontraron candidatos, el cual se puede evidenciar con el mensaje arrojado por el
sistema de informacion:

“"No se encontraron candidatos ni en el banco, ni asociados a la secretariz y drea de la vacante. Por favor realice una
provision Directa.”

Que en cumplimiento del pardgrafo del articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 490 de 2016, habilita al
ente territorial, para “realizar una provision directa”:

“Pardgrafo. En case de que no haya ningin aspirante inscrito para un determinade cargo en el aplicativo referido
anteriormente, y con el fin de garantizar la prestacion del servicio educative, la autoridad nominadora podrd, mediante acto
administrative debidamente motivado, nombrar provisionalmente a un docente que cumpla con los requisitos del cargo.”

En virtud de lo anterior, se ha recurrido al banco de hojas de vida de educadores que mantiene la
Secretaria de Educacion de la Gobernacidon de Bolivar, de cuya revisidn se tiene que ANDRES
MANUEL CARO CASTILLO, identificado con cedula de ciudadania N°. 73.230.556, quien
presenté el titulo académico de LICENCIADO EN INFORMATICA expedido por la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, y fue verificada por la Direccidn
administrativa de Planta de Establecimientos Educativos, que cumple con los requisitos minimos
de formacion académica y experiencia para el empleo DOCENTE DE AULA, Codigo 9001, NIVEL
SECUNDARIA AREA TECNOLOGIA E INFORMATICA, establecidos en la Resoluciéon 09317 de
2016, subrogada por la Resolucidén 15683 del 2016 vy adicionada por la Resolucion 253 del 2019,
“por la cual se adoptd el manual de funciones, requisitos y competencias para los cargos de
directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente”, quien ha sido
seleccionado por Provision Directa para atender las necesidades educativas, en la INSTITUCION
EDUCATIVA DE CORCOVAIDD SEDE MINA CARIBE, del municipio de MORALES - Bolivar.

Que, por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMER®D: NOMBRAMIENTO: NOMBRAR en PROVISIONALIDAD VACANTE
DEFINITIVA 3 ANDRES MANUEL CARO CASTILLO, identificado con cedula de ciudadania N°.
73.230.556, en el empleo DOCENTE DE AULA, Codigo 2001, en el NIVEL SECUNDARIA
AREA TECNOLOGIA E INFORMATICA, en la INSTITUCION EDUCATIVA DE CORCOVADO,
SEDE MINA CARIBE del municipio de MORALES ~ BOLIVAR, por las razones ehpuestas en la
parte considerativa del presente Decreto. : <

ARTICULO SEGUNDO: COMUN]ICACIOINEs Comunicar el presente acto admihistrat‘[\';bjt'
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adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Piblica”, en
concordancia con lo dispuesto por el Decreto 491 de 28 de marzo de 2020.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales vy pertinentes, el funcionario que se nombra mediante
el presente Decreto deberd tomar posesidon a través de los canales virtuales de la Gobernaciéon de
Bolivar con ocasion a la emergencia sanitaria, de conformidad a lo establecido en el articulo
2.2,5.1.7 del Decreto 648 de 2017, en concordancia con el Decreto Presidencial 491 de 2020,
previa acreditacidn del cumplimiento de los requisitos legales para el efecto.

ARTICULO CUARTO: Registrese la presente novedad en el sistema de informacidén del recurso
humano y anéxese a la correspondiente hoja de vida.

ARTICcULO QUINTO: De conformidad a lo establecido en al articulo 2.2.5.1.5, del Decreto 648
de 2017, el presente nombramiento tendrd efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su notificacion.

PUBLIQUESE, NOTIF SE ¥ COMPLASE.

Dado en Turbaco - Bolivar, a los veintitrés ( | mes de septiembre de 2020.

[

EMMANUEL VERGARA MARTINEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE FUNCION PUBLICA
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